
Образац 4
С А Ж Е Т А К

РЕФЕРАТА КОМИСИЈЕ O ПРИЈАВЉЕНИМ КАНДИДАТИМА
ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ

I - О КОНКУРСУ

Назив факултета:
Ужа научна, oдносно уметничка област:
Број кандидата који се бирају:
Број пријављених кандидата:
Имена пријављених кандидата:

1. Доц. др Кристинка Овесни

II - О КАНДИДАТИМА

Под 1.

1) - Основни биографски подаци

- Име, средње име и презиме: Кристинка (Часлав) Овесни
- Датум и место рођења: 21.01.1963. Крагујевац
- Установа где је запослен: Филозофски факултет Универзитета у Београду
- Звање/радно место: доцент на Одељењу за педагогију и андрагогију
- Научна, односно уметничка област андрагогија

2) - Стручна биографија, дипломе и звања

Основне студије:
- Назив установе: Филозофски факултет Универзитета у Београду, Одељење за
педагогију и андрагогију
- Место и година завршетка: Београд, 1992.

Магистеријум:
- Назив установе: Филозофски факултет Универзитета у Београду, Одељење за
педагогију и андрагогију
- Место и година завршетка: Београд, 2000.
- Ужа научна, односно уметничка област: андрагогија

Докторат:
- Назив установе: Филозофски факултет Универзитета у Београду, Одељење за
педагогију и андрагогију
- Место и година одбране: Београд, 2007.
- Наслов дисертације: Професионализација подручја образовања одраслих
- Ужа научна, односно уметничка област: андрагогија

Досадашњи избори у наставна и научна звања:
доцент на Одељењу за педагогију и андрагогију, 2008.
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3) Објављени радови

Име и презиме:
Кристинка Овесни

Звање у које се бира: Ужа научна, односно уметничка
област за коју се бира: андрагогија

Број публикација у којима је једини
или први аутор

Број публикација у којима је аутор, а
није једини или првиНаучне публикације пре последњег

избора/реизбора
после последњег
избора/реизбора

пре последњег
избора/реизбора

после последњег
избора/реизбора

Рад у водећем научном часопису међународног значаја објављен у
целини

1

Рад у научном часопису међународног значаја објављен у целини 4 2
Рад у научном часопису националног значаја објављен у целини 4 1 1 1

Рад у зборнику радова са међународног научног скупа објављен у целини 3 8 4 2
Рад у зборнику радова са националног научног скупа објављен у целини 1 1
Рад у зборнику радова са међународног научног скупа објављен само у
изводу (апстракт), а не и у целини

1

Рад у зборнику радова са националног научног скупа објављен само у
изводу (апстракт), а не и у целини
Научна монографија, или поглавље у монографији са више аутора 2 1

Број публикација у којима је једини
или први аутор

Број публикација у којима је аутор, а
није једини или првиСтручне публикације пре последњег

избора/реизбора
после последњег
избора/реизбора

пре последњег
избора/реизбора

после последњег
избора/реизбора

Рад у стручном часопису или другој периодичној публикацији стручног
или општег карактера
Уџбеник, практикум, збирка задатака, или поглавље у публикацији те
врсте са више аутора
Остале стручне публикације (пројекти, софтвер, друго)

Напомене: 1. Навести у ком часопису са SCI, SSCI или AHCI листе су радови објављени;
2. Квантитативно исказати научне резултате за стицање звања наставника у пољу друштвено-хуманистичких наука,

према табелама 1. и 2. које су саставни део Критеријума за стицање звања наставника на Универзитету у Београду.

Рад са SCI листе: Alibabić, Š., Ćamilović, D., Ovesni, K., (2010). Students' Self–Education Skill Development. Didactica Slovenica, pedagoška
obzorja, 25(2), 150–169.
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4) - Оцена о резултатима научног, односно уметничког
       и истраживачког рада

Ова оцена даје се на основу ближих услова за избор у звање наставника
на Универзитету у Београду који ступају на снагу 1. октобра 2008. године.

Др Кристинка Овесни је од свог избора у звање доцента активно ангажована на
унапређењу програма наставе на студијској групи за андрагогију. Она је у
оквиру претходног акредитационог циклуса развила и осмислила 5 потпуно
нових програма на основним, три на мастер студијама и два на докторским
студијама. Објавила је две студије и преко 30 радова који су релевантни за уже
студијско подручје којим се бави (планирање образовања и развој људских
ресурса).
Од претходног избора у звање доцента, односно у последње четири године
обајвила је четири рада у међународним и националним часописима, 10 радова
у тематским зборницима и 10 саопштења са домаћих и међународних скупова.
Њен укупан научни резултат указује да је она изузетно плодан изражен путем
ознака за групе резултата МПНТР је следећи: М22 = 5; М33 = 10; М52 =4;М44 =
16, што је укупно 35  М  боодова.

5) - Оцена резултата у обезбеђивању научно-наставног подмлатка

Менторство на магистарским и докторским студијама и учешће у
комисијама за оцену и одбрану докторске дисертације и изборе у звања

Др Кристинка Овесни је била ментор код израде магистарске тезе:
Драшковић, С., Професионализација управљања људским ресурсима у
јединицама локлане самоуправе, Филозофски факултет, Београд

6) - Оцена о резултатима педагошког рада

Обавезно приказати и мишљење студената

Др Кристинка Овесни спада у ред оних наставника и сарадника који су
посвећени настави и њеном континуираном унапређењу и који су доступни
студентима у максимално могућој мери. Она има изузетан однос са студентима
о чему говори и чињеница да је била ментрор за 30 дипломских и завршних
радова,као и ментор за једну мастер тезу. У поступку вредновања од стране
студената увек је оцењивана врло високим оценама. У периоду од 2009 до 2012
за курсеве које предаје на студентској евалуацији добијала је оцене од 3,17, до
4,89.



7) - Оцена о ангажовању у развоју наставе и  других
      делатности високошколске установе

Др Кристинка Овесни је од свог избора у звање доцента активно ангажована на
унапређењу програма наставе на студијској групи за андрагогију. Она је у
оквиру претходног акредитационог циклуса развила и осмислила 5 потпуно
нових програма на основним, три на мастер студијама и два на докторским
студијама. Објавила је две студије и преко 30 радова који су релевантни за уже
студијско подручје којим се бави (планирање образовања и развој људских
ресурса).

Напомена: На исти начин приказати кандидата под 2. и сваког следећег
                     пријављеног кандидата.
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III - ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ И ПРЕДЛОГ КОМИСИЈЕ

На основу целокупног увида у наставну, научно стручне-активност и
радове др Кристинке Овесни, као и позитивну студентску евалуацију
њеног наставног рада, Комисија закључује да она  задовољава све
услове да буде (ре)изабрана у звање доцента за ужу научну област
АНДРАГОГИЈА и предлаже Изборном већу Филозофског факултета у
Београду да је у то звање, с пуним радним временом и изабере.

Место и датум: 02.02.2013.

                                                                                             ПОТПИСИ
                                                                                   ЧЛАНОВА КОМИСИЈЕ

Проф. др Миомир Деспотовић, редовни професор

Проф. др Шефика Алибабић, редовни професор

Проф. др Душан савићевић, редовни професору пензији


