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за специјалну едукацију и рехабилитацију, на седници одржаној 24.09.2013. године, на
основу члана 52 тачка 7. Статута Факултета, као и на основу предлога Одељења за
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Универзитету у Београду ‒ Факултету за специјалну едукацију и рехаб илитацију. Све
програмом предвиђене испите положила је са просечном оценом 9,90.

ВЕЋУ ЗА МАСТЕР, СПЕЦИЈАЛИСТИЧКЕ И ДОКТОРСКЕ СТУДИЈЕ
УНИВЕРЗИТЕТА У БЕОГРАДУ ‒ ФАКУЛТЕТА ЗА СПЕЦИЈАЛНУ ЕДУКАЦИЈУ

I ПОДАЦИ О КОМИСИЈИ

II ПОДАЦИ О КАНДИДАТУ



Приказ научних и стручних радова кандидата са оценом

1. Шешум, М., Димић, Н. (2008). Специфичности писаног израза код глуве и наглуве
деце. Друштво дефектолога Србије. Факултет за специјалну едукацију и
рехабилитацију. Београдска дефектолошка школа, 2, 47-64.

Рад приказује специфичности писаног израза код глуве и наглуве деце. Спроведено
истраживање обављено је на узорку од 36 ученика у београдским школама за глуву и
наглуву децу. Као инструмент истраживања коришћен је тест Н. Димић "Листа за процену
изговора у изолованим речима и реченицама". Добијени резултати указују на повезаност
између познавања појмова, као и успешности на диктату тих појмова употребљеним у
реченицама и узраста, степена оштећења слуха, успеха из српског језика и пола ученика.

У раду се испитују језичке способности  глувих и наглувих ученика основношколског
узраста, које су од великог значаја за планирање процеса професионалне оријентације,
што га директно повезује са предлогом пројекта докторске дисертације и сврстава у
ужу научну област Сурдологија.

2. Димић, Н., Шешум, М. (2011). Знаковни језик-основни начин комуникације глувих.
Друштво дефектолога Србије. Факултет за специјалну едукацију и рехабилитацију.
Београдска дефектолошка школа, 17, 1, 49, 13-41.

Тема овог рада је сагледавање значаја знаковног језика као основног начина комуникације
код глувих особа широм света. Посебност знаковног језика представља чињеница да
његова перцепција зависи од визуелне способности саговорника, а продукција захтева
интеграцију моторичких система који укључују лице и руке. Циљ овог чланка је да,
сагледавајући комплексност знаковног језика као и потребу за његовим коришћењем у
свакодневној комуникацији глувих,  укаже на неопходност стандардизације српског
знаковног језика.

Рад је усмерен на анализу улоге знаковног језика у животима глувих особа као
неизбежног начина комуникације што је од великог значаја за целокупно
функционисање глувих, укључујући и процес планирања професионалне оријентације,
што га повезује са предлогом пројекта докторске дисертације.

3. Шешум, М. (2011). Специфичности у раду са глуво-слепим особама. Друштво
дефектолога Србије. Факултет за специјалну едукацију и рехабилитацију.
Београдска дефектолошка школа, 17 (1), 49, 165-184.

Рад приказује специфичности у раду са глуво-слепим особама. Глуво-слепе особе се
међусобно значајно разликују у погледу степена оштећења слуха и вида, времена
настанка оштећења, језичког развоја, начина комуникације, као и степена самосталности.
Због великих функционалних разлика у оквиру ове популације, неопходно је препознати
специфичне потребе сваког глуво-слепог појединца на индивидуалном нивоу. Глуво-слепе
је могуће класификовати у две основне подгрупе: оне који су слух и вид изгубили у
периоду од рођења до узраста од две године, и оне који су слух и вид изгубили у каснијим



годинама живота. Деца која су глуво-слепа од рођења се суочавају са тешкоћама у развоју
комуникације.

Анализирање специфичности рада са глуво-слепом популацијом, као категоријом
глувих чији чланови потенцијално могу ући у групу испитаника у оквиру дисертације
је од значаја приликом формирања узорка истраживања, а тиме и у директној  вези са
пројектом дисертације.

4. Radić-Šestić, M., Dimić, N., Šešum, M. (2012). The beginnings of education of the deaf
persons: Renaissance Europe (XIV-XVI Century). Specijalna edukacija i rehabilitacija,
11, 1. 147-165.

У раду се сагледава значај који период ренесансе има за почетак обучавања глувих и
наглувих особа. Све до ренесансе, на глуве особе се гледало као на мање вредне.
Ренесанса је раздобље научног успона свих наука, па и медицине, што је повољно утицало
на проучавање проблема хендикепираних особа и стварање повољнијих услова за
практични рад са њима. Појачани интерес за масовно образовање становништва имао је
позитиван утицај и на едукацију глуве деце. Учење глуве деце говору је постало једно од
нових филозофских достигнућа, и било је поље на којем су стручњаци из целе Европе
могли да докажу да је могуће променити ток људске судбине. Иако је било изолованих
покушаја обучавања глувих у прошлости, тек од ренесансе почиње систематски рад
наставника и лекара са глувима.

Рад је посвећен прегледу и анализи догађаја од неспорног значаја за однос према глувим
и наглувим особама, који су припадали историјском периоду ренесансе, и представља
допринос креирању теоријског оквира пројекта докторске дисертације.

5. Шешум, М (2012). Језик глувих - психолингвистичка перспектива. Друштво
дефектолога Србије. Факултет за специјалну едукацију и рехабилитацију.
Београдска дефектолошка школа, 18 (2), 53, 223-238.

Повезаност између дубоке прелингвалне глувоће и способности вербалног комуницирања
је предмет интересовања дефектолога, психолингвиста, као и психолога. Ране студије
психолингвиста и дефектолога су указивале да популацију глувих карактерише озбиљан
дефицит језика, чак и његово потпуно непознавање, с обзиром да је њихова компетенција
за матерњи језик углавном била далеко испод нивоа компетенције чујућих, и да многе
глуве особе нису имале и немају разумљив говор. Напуштање тезе о орално-вербалном
језику као матерњем језику глувих, и признавање знаковног језика као њиховог основног
начина комуникације, преусмерило је психолингвистичка истраживања језика глувих ка
знаковном језику.

Рад је посвећен анализи усвајања и односа између знаковног и оралног језика, као и
њиховом значају за развој, образовање и функсионисање глувих особа, што га сврстава
у научну област сурдологије и повезује са предлогом пројекта докторске дисертације.



Анализирани научни радови кандидата су теоријски и методолошки јасно утемељени,
тематски повезани са предлогом пројекта докторске дисертације и припадају ужој
научној области Сурдологија.

 Положени сви испити предвиђени програмом Докторских студија.
 Објављени научни радови који припадају ужој научној области из које је предлог

пројекта докторске дисертације.
 Објављени научни радови који су непосредно повезани са тематиком пројекта

докторске дисертације.

Др Марина Радић Шестић, ванредни професор, дипломирала је на Дефектолошком
факултету Универзитета у Београду (Одсеку за рад са слушно оштећеним лицима) 1991.
године. Магистарску тезу под називом Облици професионалног оспособљавања особа
оштећеног слуха, одбранила је 1992. године на Дефектолошком факултету Универзитета у
Београду. На истом Факултету је 2002. године одбранила докторску дисертацију
Успешност професионалног оспособљавања слушно оштећених и ментално
ретардираних особа.
У звање ванредног професора изабрана је 2009. године. Реализује наставу на основним
акдемским студијама ( Професионално оспособљавање глувих и наглувих особа, Методика
наставе вештина за глуву и наглуву децу, Професионално и радно оспособљавање особа с
тешкоћама у менталном развоју), дипломским академским студијама (Култура глувих) и
докторским студијама (Савремене тенденције у едукацији глувих и наглувих особа, Лакши
облици интелектуалне ометености) студијског програма Специјална едукација и
рехабилитација глувих и наглувих.
Научни рад др Марине Радић Шестић превасходно је везан за професионално и радно
оспособљавање глувих и наглувих особа и особа с тешкоћама у менталном развоју.
Релевантни радови:
 Radić Šestić, M., Milanović Dobrota, B., Radovanović, V., Karić, J. (2012). Application

of assistive technology in rehabilitation of persons with cognitive disabilities,
HealthMED Journal, 6, 11, 3826-3834.

 Radić-Šestić, М., Milanović-Dobrota, Б., Radovanović, В., Langović-Milićević, А.
(2013). General and special education teachers relations towards teamwork in inclusive
education: Socio-demographic characteristics. South African Journal of Education, 33, 3,
1-15.

 Gligorović, M., Radić Šestić, M. (2011). Odnos između nivoa razvoja sposobnosti
neophodnih za uspešno ovladavanje akademskim veštinama i pola kod dece sa
specifičnim smetnjama u učenju, Pedagosko drustvo Srbije, Beograd, Nastava i
vaspitanje, 1,  145-157.
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 Радић Шестић, М., Милановић Доброта, Б., Радовановић, В. (2012). Однос друштва
према особама са ометеношћу. Социолошки преглед, XLVI, 4, стр. 561–582.

 Radovanović, V., Radić Šestić, M., Milanović Dobrota, B., (2013). The Influence of
computer games on visual-motor integration between profoundly deaf children. British
Journal of Special Education, prihvaćen 25. 09. 2013., 12.10 dobijen je ID: BJSP 12042.

 Radić Šestić, M., Gligorović, M., Vučinić, V., Milanović Dobrota B. (2011). Youth
unemployment: Secondary school students attitudes toward seeking employment,
Specijalna edukacija i rehabilitacija, 10, 3, 445-467.

Проф. др Марина Радић Шестић изводи наставу на предметима који припадају ужој
научној области Сурдологија, за коју су непосредно везане њене научне активности и
већина објављених  радова, што је чини подобном за ментора предложене докторске
дисертације.

ПРОЦЕНА ПРОФЕСИОНАЛНИХ КОМПЕТЕНЦИЈА ГЛУВИХ И НАГЛУВИХ
УЧЕНИКА КАО ЗНАЧАЈАН ЧИНИЛАЦ ПЛАНИРАЊА ПРОФЕСИОНАЛНЕ

ОРИЈЕНТАЦИЈЕ

Предмет истраживања
Будући да је избор адекватног занимања од круцијалног значаја за глуве и наглуве
ученике, а да су истраживања која су проучавала односе интраперсоналних фактора који
могу имати утицаја на њихово одлучивање за одређену професију дефицитарна у нашој
земљи, сматрамо да је важно испитати чиниоце на које указује литература, а који
доприносе опредељивању за будућу професију. Основни предмет теоријског дела овог
рада биће анализа постојеће литературе и резултата истраживања на тему процене
компетенција за одређене професије, професионалне зрелости, неодлучности у доношењу
професионалних одлука и професионалног идентитета глувих и наглувих ученика, као и
анализа кључних појмова и резимирање теоријских и емпиријских налаза из ових области,
док се као основни предмет емпиријског дела рада издваја провера природе односа између
процене компетенција за одређене професије и професионалне зрелости, неодлучности у
доношењу професионалних одлука и професионалног идентитета глувих и наглувих
ученика.

На основу иницијалне литературе, коју чине радови из области професионалних
интересовања, професионалне зрелости, примарне транзиције, самоефикасности,
самопредстављања и развоја каријере глувих и наглувих особа, Комисија сматра да је
предмет истраживања, заснован на познавању савремених теоријских концепата  и
истраживачких студија, адекватно научно утемељен.

Циљ истраживања

Основни циљ емпиријског дела рада јесте утврђивање природе односа између процене
компетенција за одређене професије и професионалне зрелости, неодлучности у
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доношењу професионалних одлука и професионалног идентитета глувих и наглувих
ученика.
У складу са овако постављеним циљем, издвајају се следећи специфични задаци
истраживања:

1. Утврдити ниво професионалне зрелости глувих и наглувих ученика.
2. Утврдити ниво неодлучности у доношењу професионалних одлука глувих и

наглувих ученика.
3. Испитати професионални идентитет глувих и наглувих ученика.
4. Испитати професионалне компетенције глувих и наглувих ученика.
5. Упоредити ниво професионалне зрелости испитаника различитог пола, степена

оштећења слуха, школског узраста, нивоа образовања родитеља, успеха у школи и
примарног начина комуникације.

6. Упоредити ниво неодлучности у доношењу професионалних одлука испитаника
различитог пола, степена оштећења слуха, школског узраста, нивоа образовања
родитеља, успеха у школи и примарног начина комуникације.

7. Упоредити професионални идентитет испитаника различитог пола, степена
оштећења слуха, школског узраста, нивоа образовања родитеља, успеха у школи и
примарног начина комуникације.

8. Упоредити професионалне компетенције испитаника различитог пола, степена
оштећења слуха, школског узраста, нивоа образовања родитеља, успеха у школи и
примарног начина комуникације.

9. Испитати природу односа професионалних компетенција глувих и наглувих
ученика са њиховом професионалном зрелошћу, неодлучношћу у доношењу
професионалних одлука и професионалним идентитетом.

Формулисани циљ и задаци истраживања су у складу са дефинисаним предметом
истраживања.

У складу са постављеним циљем истраживања, предвиђено је да се:
 Утврди повезаност између професионалне зрелости, неодлучности у доношењу

професионалних одлука и професионалног идентитета глувих и наглувих ученика и
професионалних компетенција.

 Утврди да ли се глуви и наглуви ученици различитог пола, степена оштећења
слуха, школског узраста, нивоа образовања родитеља, успеха у школи и примарног
начина комуникације разликују у професионалним компетенцијама.

 Утврди да ли постоји значајна повезаност између професионалне зрелости глувих и
наглувих ученика и професионалних компетенција.

 Утврди да ли постоји значајна повезаност између неодлучности у доношењу
професионалних одлука код глувих и наглувих ученика и професионалних
компетенција.

 Утврди да ли постоји значајна повезаност између професионалног идентитета
глувих и наглувих ученика и професионалних компетенција.

Очекивани резултати одговарају формулисаном циљу истраживања.

Формирање узорка



Истраживањем ће бити обухваћено око 80 глувих и наглувих ученика завршних разреда
основне школе и свих разреда средње школе, који се школују у сегрегационим условима.
Узорак ће бити структуиран према полу, школском узрасту, школском успеху, степену
оштећења слуха, нивоу образовања родитеља и примарном начину комуникације.
Истраживање је планирано за друго полугодиште школске 2013/2014. године, и биће
обављено у више специјалних школа за глуве и наглуве ученике у Србији.

Предвиђени начин формирања узорка одговара циљу и задацима истраживања.

Инструменти истраживања

1. Подаци о полу, степену оштећења слуха, школском узрасту, школском успеху,
нивоу образовања родитеља и примарном начину комуникације глувих и наглувих
ученика биће прикупљени увидом у школску документацију.

2. Професионални идентитет се у овом истраживању дефинише као перцепција
сопствених професионалних способности (Mieg and Schnack, 2002. према Rauner
аnd MacLean, 2009), и биће операционализован употребом инструмента под
називом Моја професионална ситуација (Мy Vocational Situation - MVS, Holland et
al, 1980).  Инструмент служи за процену професионалног идентитета, и састоји се
из три подскале: подскала за процену професионалног идентитета (VI - Vocational
Identity Scale), подскала за процену професионалне обавештености (OI -
Occupational Information Scale) и подскала за процену баријера (B - Barriers).
Подскала за процену професионалног идентитета испитује дефинисаност циљева,
интересовања и талената испитаника који су повезани са доношењем одлука у вези
са професијом. Постигнућа на подскали професионалне обавештености
омогућавају испитивачу да одреди да ли је и у ком аспекту испитаниково знање о
професионалнј сфери дефицитарно. Подскала за процену баријера садржи листу
препрека за које се испитаници изјашњавају да ли им отежавају доношење одлука.
VI скала садржи 18 питања на која испитаници одговарају са „Тачно“ или
„Нетачно“, постигнуће испитаника се процењује на основу укупног броја одговора
„Нетачно“; већи број таквих одговора указује на стабилнији професионални
идентитет испитаника. ОI и B скале садрже по 4 питања на која испитаници
одговарају са „Да“ или „Не“, постигнућа испитаника на овим скалама се процењују
на основу укупног броја одговора „Не“; већи број таквих одговора указује на мању
потребу за информисањем испитаника у погледу професија, као и на мањи број
перципираних препрека од стране испитаника. Укупна постигнућа на скали
омогућавају испитивачима да осмисле план интервенције за сузбијање
неодлучности у погледу доношења професионалних одлука испитаника (Osipow,
1999).

3. Професионална зрелост подразумева информисаност, спремност и способност
појединца да одговори професионалним дужностима и доноси професионалне
одлуке у складу са својим узрастом (Super, 1957). У овом истраживању,
професионална зрелост биће процењена применом инструмента Инвентар за
процену професионалне зрелости (Career Maturity Inventory –CMI, form C. (Crites,
1961) – Иструмент садржи 24 питања на која испитаници одговарају са „Слажем
се“ или „Не слажем се“. Питања су груписана у 4 области, од којих свака укључује



по 6 питања која процењују: забринутост, одважност, поверење у сопствене
способности и спремност за тражење савета. Постигнути резултати на подскалама
указују на ниво забринутости, одважности, поверења у сопствене способности и
спремности за тражење савета код испитаника.

4. Професионална одлучност се дефинише као способност да се донесу одлуке у вези
са професијом (Super and Jordaan, 1973). У овом истраживању, биће
операционализована коришћењем Скале за процену одлучности у доношењу
професионалних одлука - Career Decision Scale-CDS (Osipow, 1980), adapted by
Hartman and Hartman 1982. (према Coco, 2000). Скала је намењена ученицима
старијег основноошколског узраста и средњошколског узраста, и коструисана је са
циљем да идентификује баријере које отежавају ученицима доношење одлука у
вези са професијом. Скала садржи 16 тврдњи које се односе на ученикова
интересовања и осећања у вези са избором будуће професије, као и познавање
сопствених способности и могућности њихове имплементације у професионалној
сфери. Одговори испитаника су градирани у виду четворостепене скале Ликертовог
типа; испитаници треба да искажу у коликој се мери слажу са тврдњама које
садржи скала. Укупна постигнућа испитаника указују на индекс неодлучности
(нижи скорови на скали упућују на већу одлучност).

5. Професионална компетенција представља способност за извођење потребних
активности које захтева одређена професија у оквиру очекиваног стандарда
(Sheffield, 1988), и увом истраживању ће бити испитивана Скалом за процењивање
компетенцијa за одређено занимање - Еvaluation of occupational competence, EOC -
scale (Sela, Weisel, 1992, mоdified version, by Weisel and Cinamon, 2005). Скала
садржи 24 ајтема који представљају одређене професије, груписане према
критеријумима престижа у друштву и заступљености комуникације, за које
испитаници треба да се изјасне да ли је свака од њих одговарајућа за глуве
мушкарце и жене. На тај начин се формирају 4 субскале: 7 престижних занимања
која захтевају интензивну комуникацију, 6 занимања која нису престижна, а
захтевају интензивну комуникацију, 5 престижних занимања која не захтевају
интензивну комуникацију и 6 занимања која нису престижна и не захтевају
интензивну комуникацију. Испитаници одговарају на тест два пута; први пут се
опредељују за занимања за која сматрају да су адекватна за глуве и наглуве
мушкарце, а други пут за занимања за која сматрају да су адекватна за глуве и
наглуве жене. За сваки попуњени упитник се израчунавају процентуална
постигнућа на свакој од субскала, која се рачунају према броју занимања из те
субскале која је испитаник означио као примерена глувим мушкарцима или
женама, а затим се тај број дели са укупним бројем занимања на субскали. Скорови
на скали су у интервалу од 0 до 1; виши скорови указују на вишу евалуацију
компетенција за одређено занимање.

Инструменти и начин њихове употребе ће бити прилагођени потребама истраживања и
комуникативним могућностима глувих и наглувих ученика.

Предложени методи, инструменти и технике су у складу са предметом и циљем
истраживања.

Статистичка обрада података



У обради добијених података користиће се:
 мере централне тенденције,
 мере варијабилности,
 t- тест,
 анализа варијансе
 χ2 тест,
 Пирсонов и Спирманов коефицијент корелације

Предвиђени методи статистичке обраде података одговарају циљу, задацима и
инструментима истраживања.

Увидом у приложену документацију и на основу анализе предлога пројекта докторске
дисертације под називом Процена професионалних компетенција глувих и наглувих
ученика као значајан чинилац планирања професионалне оријентације, кандидата Мие
Шешум, Комисија сматра да кандидат испуњава све предвиђене услове за израду
докторске дисертације:

 Положени сви испити предвиђени програмом Докторских студија.
На основу тога, Комисија предлаже Већу за мастер, специјалистичке и докторске студије
Универзитета у Београду ‒ Факултета за специјалну едукацију и рехабилитацију да
одобри предложени пројекат и кандидату Мии Шешум одобри израду докторске
дисертације Процена професионалних компетенција глувих и наглувих ученика као
значајан чинилац планирања професионалне оријентације.

 Анализирани радови су непосредно повезани са предлогом пројекта докторске
дисертације и/или ужом научном облашћу из које је предлог пројекта.

 Предмет истраживања је адекватно научно утемељен, заснован на познавању
савремених теоријских концепата  и истраживачких студија.

 Формулисани циљ и задаци истраживања су у складу са дефинисаним предметом
истраживања.

 Предложени методи, инструменти и технике су у складу са предметом, циљем и
задацима истраживања.

VI ЗАКЉУЧАК СА ОБРАЗЛОЖЕНОМ ОЦЕНОМ О ПОДОБНОСТИ ТЕМЕ И
КАНДИДАТА



У Београду, Чланови Комисије:
19. 11. 2013.
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рехабилитацију, предложени ментор

_________________________________________
Др Надежда Димић, редовни професор
Факултета за специјалну едукацију и
рехабилитацију

_________________________________________
Др Вера Рајовић, ванредни  професор
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