	Стандард 1. Структура студијског програма

	Студијски програм докторских студија МЕНAЏМЕНТ траје шест семестара. Током прва четири семестра се слушају и полажу 6 обавезних, 1 изборни предмет из групе методолошких предмета и 2 изборна предмета. У четвром семестру се израђују и брани приступни рад за израду докторске дисертације. Обавезни предмети су: Методологија научних истраживања, Организација пословних система, Стратегијски финансијски менаџмент, Mаркетинг и односи с јавношћу - стратешки приступ, Менаџмент људских ресурса и Стратегијски менаџмент. Сви обавезни предмети се слушају и полажу у првом и другом семестру. 

У трећем семестру се бира један методолошки предмет од понуђена четири методолошка предмета квантитативне оријентације. Изборни методолошки предмети су: Менаџмент перформанси, Одлучивање-одабрана поглавља,  Квантитативни модели у менаџменту – одабрана поглавља, Менаџмент знања.
Друга два изборна предмета се бирају са списка осталих изборних предмета. Ови предмети се слушају и полажу у трећем семестру. Изборни предмети су: Савремена економија, Теорија вредновања средстава, Информационо комуникационе технологије у менаџменту, Предузетничке стратегије и бизнис иновације, Интегрисане комуникације, Еколошки менаџмент и одрживи развој, Организационо понашање и култура, Менаџмент квалитета, Маркетинг логистика-одабрана поглавља, Управљање променама,  Пројектни менаџмент, Управљање пословним процесима.
У четвртом семестру студент ради истраживање чије резултате износи у приступном раду на основу кога пријављује тему докторске дисертације. Успешном одбраном приступног рада докторант стиче право пријаве докторске дисертације.
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