	Стандард 4: Компетенције дипломираних студената

	Компетенције које ће се развити код полазника студија су везане за унапређење теоретских знања и практичних способности за истраживанје и решавање проблема општег и низа функционалних области менаџмента. Припрема за научно истраживачки ће се остварити кроз методолошки систематизовганом раду на изради докторске дисертације, као самосталне монографске публикације одређене теме. Докторске студије Менаџмента омогућују да се развије способност разумевања и интерпретације нових знања кроз оригинално и самостално истраживање, чији је квалитет проверљив кроз публиковање резултата у научним часописима и на научним конференцијама. Спознаја и разумевање реалних проблема менаџмента је најнепосредније везана за његову примену у реалним ситуацијама, што је повезано са израдом пројеката и студија које за циљ имају решавање конкретних проблема, доношење одлука и презентацију чињеница и доказа. На тај начин се код кандидата развија критичко и контруктивно мишљење оријентисано на решевање пробелема применом научног приступа и метода. 

Да би се задовољили захтеви и потребе, Факултет програмом докторских студија у области МЕНАЏМЕНТА, ствара могућност докторантима да се кроз писање научних чланака и учествовање у стручним и научним скуповима у земљи и иностранству, припреме за самосталан и тимски истраживачки рад. 

Студијски програм уводи докторанте у методологију научног рада, организацију истраживања, писање самосталних радова у главним функционалним и општим подручјима Менаџмента и развија им критичко разумевање концепата и теорија, као и праксе управљања.

За потребе презентовања резултата научноистраживачког рада и размене идеја и концепата са другим људима и институцијама онсистираће се да се код студената развију способности презентовања закључака и резулатата научних радова, студија и пројеката, као и сосптвених модела и концепата у области менаџмента. 

	Прилог 4.1: Додатак дипломи-II ниво


