
                 Образац 4 Г 

Г) ГРУПАЦИЈА ДРУШТВЕНО-ХУМАНИСТИЧКИХ НАУКА 

 

С А Ж Е Т А К 

РЕФЕРАТА КОМИСИЈЕ O ПРИЈАВЉЕНИМ КАНДИДАТИМА  

ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ  

 

 

I - О КОНКУРСУ 

Назив факултета: Филолошки факултет 

Ужа научна, oдносно уметничка област: Туркологија 

Број кандидата који се бирају:  1 

Број пријављених кандидата:  1 

Имена пријављених кандидата: 

 1. др Тарик Д. Дуран 

 

 

 

II - О КАНДИДАТИМА 

 

1) - Основни биографски подаци 

- Име, средње име и презиме: Тарик Дургут Дуран 

- Датум и место рођења: 23. фебруар 1983. године; Визе, Република Турска 

- Установа где је запослен: Филолошки факултет 

- Звање/радно место: асистент за предмет Савремени турски језик 

- Научна, односно уметничка област: Туркологија 

 

2) - Стручна биографија, дипломе и звања 

Основне студије: 

- Назив установе: Факултет Неџатибеј Универзитета у Баликесиру 

- Место и година завршетка: Баликесир, Република Турска; 2005. 

Мастер:   

- Назив установе: / 

- Место и година завршетка: / 

- Ужа научна, односно уметничка област: / 

Магистеријум:   

- Назив установе: Филолошки факултет Универзитета у Београду 

- Место и година завршетка: Београд, 2009. 

- Ужа научна, односно уметничка област: Туркологија 

Докторат: 

- Назив установе: Филолошки факултет Универзитета у Београду 

- Место и година одбране: Београд, 2017. 

- Наслов дисертације: „Топоними турског порекла у Србији“ 

- Ужа научна, односно уметничка област: Туркологија 

Досадашњи избори у наставна и научна звања: 

- 2016 Асистент за ужу научну област Туркологија – предмет Савремени турски језик 

- 2006 Лектор за турски језик 

 



3) Испуњени услови за избор у звање доцента за за ужу научну област Туркологија – предмет 

Турски језик 

ОБАВЕЗНИ УСЛОВИ: 

 

 

 

  

(заокружити испуњен услов за звање у које се бира) 

oценa / број година 

радног искуства  

 

1 Приступно предавање из области за коју се бира, позитивно 

оцењено од стране високошколске установе 

„Падежни систем у 

турском језику“; 

28.11.2019. Позитивно 

оцењено. 

2 Позитивна оцена педагошког рада у студентским анкетама 

током целокупног  претходног изборног периода 

4.84 /13 година 

3 Искуство у педагошком раду са студентима 

 

 13 година 

 

 

 

 

 

 (заокружити испуњен услов за звање у које се бира) 

 

Број менторства / 

учешћа у комисији и 

др. 

4 Резултати у развоју научнонаставног подмлатка 

 

 

5 Учешће у комисији за одбрану три завршна рада на академским 

специјалистичким, односно мастер студијама 

 

6 Менторство или чланство у две комисије за израду докторске 

дисертације 

 

 

 

 

 

  

(заокружити испуњен услов за звање у које се 

бира) 

 

Број 

радова, 

сапштења, 

цитата и др 

Навести часописе, скупове, 

књиге и друго 

7 Објављен један рад из категорије М20 или три 

рада из категорије М51 из научне области за 

коју се бира. 

2 1. „Етимологија презимена 

изведених из турских назива 

занимања, верских и  

војних појмова“ (Etymology of 

Surnames Derived from Turkish 

Names of Occupation, Religious and 

Military Names). Језик и Друштво 

Том I, International Conference 

Phiological Research Today 

(Филолошка истраживања данас), 

Филолошки факултет у Београду, 

26-27. новембра 2010.  

 

2. „Хибридни топоними влашко – 

турског топономастичког састава у 

Тимочкој  

Крајини“ („Hybrid Toponyms of 

Vlach – Tukish Toponymastic 

Composition in the Timok Region“). 

XV International Conference on 



Minority Languages (Minority 

languages in education and language 

learning: challenges and new 

perspectives). Мањински језици у 

образовању и учење језика: Изазови 

и нове перспективе. Едиција 

Филолошка истраживања данас, 

Вол. 7, Филолошки факултет у 

Београду, 207, стр. 253-265.  

 

8 Саопштен један рад на научном скупу, објављен 

у целини (М31, М33, М61, М63) 

1 „Branislav Nuşiç’in ‘Ramazan 

Geceleri’ Hikayelerindeki Türkçe 

(Oryantal) Unsurlar“. Turkish 

(Oriental) Elements in Branislav 

Nusic’s Stories ‘Nights of Ramadan’. 

Uluslararası Türk Dili ve Edebiyatı 

Kongresi, 17-19 Mayıs 2013, 

Saraybosna, Bosna Hersek. Bildiri 

Kitabı II, International Burch 

University, стр. 477-482.  

9 Објављена два рада из категорије М20 или пет 

радова из категорије М51 у периоду од 

последњег избора у звање из научне области за 

коју се бира.  

  

10 Оригинално стручно остварење или руковођење 

или учешће у пројекту 

  

11 Одобрен и објављен универзитетски уџбеник за 

предмет из студијског програма факултета, 

односно универзитета или научна монографија 

(са ISBN бројем) из научне области за коју се 

бира, у периоду од избора у претходно звање 

  

12 Један рад са међународног научног скупа 

објављен у целини категорије М31 или М33 

  

13 Један рад са научног скупа националног значаја 

објављен у целини категорије М61 или М63. 

 

  

14 Објављена један рад из категорије М20 или 

четири рада из категорије М51 у периоду од 

последњег избора из научне области за коју се 

бира.  (за поновни избор ванр. проф) 

  

15 Један рад са међународног научног скупа 

објављен у целини категорије М31 или М33.  

(за поновни избор ванр. проф) 

  

16 Један рад са научног скупа националног значаја 

објављен у целини категорије М61 или М63.  (за 

поновни избор ванр. проф) 

  

17 Објављен један рад из категорије М21, М22 или 

М23 од првог избора у звање ванредног 

професора из научне области за коју се бира  

  

18 Објављен један рад из категорије М24 од првог 

избора у звање ванредног професора из научне 
  



области за коју се бира. Додатно испуњен услов 

из категорије М21, М22 или М23 може, један за 

један, да замени услов из категорије М24 или 

М51 

19 Објављених пет радова из категорије М51 у 

периоду од последњег избора из научне области 

за коју се бира. Додатно испуњен услов из 

категорије М24 може, један за један, да замени 

услов из категорије М51  

  

20 Цитираност од 10 xeтepo цитата. 

 
  

21 Два рада са међународног научног скупа 

објављена у целини категорије М31 или М33 

 

  

22 Два рада са научног скупа националног значаја 

објављена у целини категорије М61 или М63 

 

  

23 Одобрен и објављен универзитетски уџбеник за 

предмет из студијског програма факултета, 

односно универзитета или научна монографија 

(са ISBN бројем) из научне области за коју се 

бира, у периоду од избора у претходно звање 

  

24 Број радова као услов за менторство у вођењу 

докт. дисерт. – (стандард 9 Правилника о 

стандардима...) 

  

 

ИЗБОРНИ УСЛОВИ: 

 

 (изабрати 2 од 3 услова) Заокружити ближе одреднице 

(најмање пo једна из 2 изабрана услова) 

 

1. Стручно-професионални 

допринос 

1. Председник или члан уређивачког одбора научних часописа или 

зборника радова у земљи или иностранству. 

2. Председник или члан организационог или научног одбора на 

научним скуповима националног или међународног нивоа. 

3. Председник или члан комисија за израду завршних радова на 

академским мастер или докторским студијама. 

4. Руководилац или сарадник на домаћим и међународним научним 

пројектима. 

 

2. Допринос академској и 

широј заједници 

1. Чланство у страним или домаћим академијама наука, чланство у 

стручним или научним асоцијацијама у које се члан бира. 

2. Председник или члан органа управљања, стручног органа или 

комисија на факултету или универзитету у земљи или иностранству. 

3. Члан националног савета, стручног, законодавног или другог органа 

и комисије министарстава. 

4. Учешће у наставним активностима ван студијских програма 

(перманентно образовање, курсеви у организацији 

професионалних удружења и институција, програми едукације 

наставника) или у активностима популаризације науке. 

5. Домаће или међународне награде и признања у развоју образовања 

или науке. 



3. Сарадња са другим 

високошколским, 

научноистраживачким 

установама, односно 

установама културе или 

уметности у земљи и 

иностранству 

1. Руковођење или учешће у међународним научним или стручним 

пројекатима и студијама 

2. Радно ангажовање у настави или комисијама на другим 

високошколским или научноистраживачким институцијама у земљи 

или иностранству, или звање гостујућег професора или истраживача. 

3. Руковођење радом или чланство у органу или професионалном 

удружењу или организацији националног или међународног нивоа. 

4. Учешће у програмима размене наставника и студената. 

5. Учешће у изради и спровођењу заједничких студијских програма 

6. Предавања по позиву на универзитетима у земљи или иностранству. 

 

*Напомена: На крају табеле кратко описати заокружену одредницу 

 

 

III - ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ И ПРЕДЛОГ КОМИСИЈЕ 

 

 

Увидом у приложену документацију и имајући у виду способност др Тарика Дурана за самосталан 

научни и истраживачки рад, о чему сведоче одбрањена докторска дисертацијa, објављени научни радови, 

учествовања на међународним конференцијама и  позитивно оцењено приступно предавање, констатујемо да 

кандидат испуњава све законом предвиђене услове, те са задовољством предлажемо Изборном већу 

Филолошког факултета у Београду да  утврди предлог за избор др Тарика Дурана у звање и на радно место 

доцента за ужу научну област Туркологија, предмет Турски језик. 

 

 

 

Место и датум: Београд, 28.11.2019. 

 

                                                                                                          ПОТПИСИ  

                                                                                            ЧЛАНОВА КОМИСИЈЕ 

                                                                       

                                                                                    1. ______________________________________ 

                                                                                       др Мирјана Теодосијевић, редовни професор, председник 

                                                                                       Комисије 

 

                                                                                     2. ______________________________________ 

                                                                                        Др Љиљана Марковић, редовни професор 

 

                                                                                      3. ______________________________________ 

                                                                                         Др Срђан Катић, виши научни сарадник 

 

 

 


