
  Образац 1 

 

ФИЛОЗОФСКИ ФАКУЛТЕТ УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ 

Број захтева: 

Датум: 28.09.2020. године 

ВЕЋЕ НАУЧНИХ ОБЛАСТИ ДРУШТВЕНО-

ХУМАНИСТИЧКИХ НАУКА 

 

 

 

ПРЕДЛОГ ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ ДОЦЕНТА / ВАНРЕДНОГ ПРОФЕСОРА 

(члан 75. Закона о високом образовању) 

 

 

I – ПОДАЦИ О КАНДИДАТУ ПРЕДЛОЖЕНОМ ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ 

НАСТАВНИКА 

 

1. Име, средње име и презиме кандидата: ЈЕЛЕНА (ДУШАН) ВРАЊЕШЕВИЋ 

 

2. Предложено звање: ВАНРЕДНИ ПРОФЕСОР 

 

3. Ужа научна област за коју се наставник бира: РАЗВОЈНА ПСИХОЛОГИЈА 

 

4. Радни однос са пуним или непуним радним временом: ПУНО РАДНО ВРЕМЕ 

 

5. До овог избора кандидат је био у звању:  ВАНРЕДНИ ПРОФЕСОР 

 

у које је први пут изабран: 28.10.2015. 

 

за ужу научну област /наставни предмет: РАЗВОЈНА ПСИХОЛОГИЈА 

 

 

II - ОСНОВНИ ПОДАЦИ О ТОКУ ПОСТУПКА ИЗБОРА У ЗВАЊЕ 

 

1. Датум истека изборног периода за који је кандидат изабран у звање: 28.10.2020. 

 

2. Датум и место објављивања конкурса: 10.06.2020. године „Послови“, сајт 

Филозофског факултета и сајт Универзитета у Београду 

 

3. Звање за које је расписан конкурс: ВАНРЕДНИ ПРОФЕСОР 

 

 

III – ПОДАЦИ О КОМИСИЈИ ЗА ПРИПРЕМУ РЕФЕРАТА И О РЕФЕРАТУ 

 

Назив органа и датум именовања Комисије: ИЗБОРНО ВЕЋЕ ФИЛОЗОФСКОГ 

ФАКУЛТЕТА, 29.05.2020. године 

 

1. Састав Комисије за припрему реферата: 

 

 



 

Име и презиме Звање Ужа научна област Организација 

1

. 
др Александер Бауцал Редовни  професор Општа психологија 

Филозофски 

факултет у Београду 

2

. 
др Данијела Петровић Редовни професор Општа психологија 

Филозофски 

факултет у Београду 

3

. 
др Нада Кораћ Редовни професор Психологија 

Педагошки 

факултет у 

Крагујевцу 

4

. 
    

5

. 
    

 

 

2. Број пријављених кандидата на конкурс: ЈЕДАН 

 

3. Да ли је било издвојених мишљења чланова комисије: НЕ 

 

4. Датум стављања реферата на увид јавности: 31.08.2020.  

 

5. Начин (место) објављивања реферата: огласна табла Филозофског факултета у 

Београду 

 

6. Приговори: / 

 

 

 

IV – ДАТУМ УТВРЂИВАЊА ПРЕДЛОГА ОД СТРАНЕ ИЗБОРНОГ ВЕЋА 

ФАКУЛТЕТА: 25.09.2020. године 

 

Потврђујем да је поступак утврђивања предлога за избор кандидата др Јелене 

Врањешевић  у звање  ванредни професор  вођен у свему у складу са одредбама Закона, 

Статута Универзитета, Статута факултета и Правилника о начини и поступку стицања 

звања и заснивање радног односа наставника Универзитета у Београду. 

 

 

 

 

      ПОТПИС ДЕКАНА ФАКУЛТЕТА 

 

________________________ 

          Проф. др Миомир Деспотовић 

 
Прилози: 

1. Одлука изборног већа факултета о утврђивању предлога за избор у звање; 

2. Реферат Комисије о пријављеним кандидатима за избор звање; 

3. Сажетак реферата Комисије о пријављеним кандидатима за избор у звање; 



4. Доказ о непостојању правоснажне пресуде о околностима из чл. 72. ст. 4. Закона; 

5. Потврда да предложеном кандидату није изречена мера јавне осуде за повреду Кодекса; 

6. Изјава о изворности; 

7. Други прилози релевантни за одлучивање (мишљење матичног факултета, приговори и слично). 

 

Напомена: сви прилози, осим под бр.4. и 5., достављају се и у електронској форми. 

УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ 

 ФИЛОЗОФСКИ ФАКУЛТЕТ 

ДС/ПС 05/4-02 бр. 1022/1-III/3 

25.09.2020. године 

 

 

 

На основу члана 75. став 2. Закона о високом образовању («Сл. гласник РС», 

бр. 88/17, 27/18, 73/18, 67/19 и 6/20) и члана 227. став 2. алинеја 3. Статута, Изборно 

веће Филозофског факултета у Београду, на својој XV редовној седници, одржаној 

дана 25.09.2020. године, на предлог Комисије, донело је следећу 

 

 

О  Д  Л  У  К  У 

           Утврђује се предлог одлуке да се др Јелена Врањешевић изабере у звање 

ВАНРЕДНИ ПРОФЕСОР за ужу научну област РАЗВОЈНА ПСИХОЛОГИЈА, са 

пуним радним временом на Одељењу за психологију, на одређено време од пет 

година. 

 

О Б Р А З Л О Ж Е Њ Е 

Филозофски факултет у Београду је на основу предлога декана Факултета и 

Одлуке Изборног већа Факултета о расписивању конкурса, објавио конкурс за 

избор у звање ванредног професора, за ужу научну област РАЗВОЈНА 

ПСИХОЛОГИЈА, због потребе Факултета, Одељења за психологију. 

 

Изборно веће Филозофског факултета, на седници одржаној дана 25.09.2020. 

године, разматрало је Извештај Комисије за припрему извештаја о пријављеним 

кандидатима, и утврдило да предложени кандидат др Јелена Врањешевић испуњава 

све услове прописане чланом 74. и 75. Закона о високом образовању (''Сл. гласник 

РС'', број 88/17, 27/18, 73/18, 67/19 и 6/20), чланом 135. Статута Универзитета 

(''Гласник Универзитета у Београду'', број 201/18, 207/19, 213/20 и 214/20), као и 

услове прописане Правилником о минималним условима за стицање звања 

наставника на Универзитету у Београду, па је донета одлука као у изреци. 

 

 

 
Доставити:                                                                           

1х Универзитету у Београду   

1х Др Јелени Врањешевић                                                               ПРЕДСЕДНИК ВЕЋА 

1х Одељењу за психологију 



1х Стручном сараднику за радне односе   

1х Шефу Одсека за правне послове                                          Проф. др Миомир Деспотовић 

1х Архиви                                                                           

 

 

 

 

ИЗБОРНОМ ВЕЋУ  
ФИЛОЗОФСКОГ ФАКУЛТЕТА  
УНИВЕРЗИТЕТА У БЕОГРАДУ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Одлуком Изборног већа Филозофског факултета од 28.05. 2020. године изабрани смо  
и комисију за припрему извештаја о кандидатима за избор у звање ванредног професора за 

ужу научну област Развојна психологија.  
На конкурс објављен у Огласним новинама Националне службе за запошљавање 

„Послови“ од 10. 06. 2020. године пријавила се једна кандидаткиња, проф. др Јелена 

Врањешевић, садашњи ванредни професор за исту ужу научну област.  
Пошто смо проучили конкурсни материјал, подносимо Већу следећи 

 
 
 
 
 
 
 
 

ИЗВЕШТАЈ 
 
 
 

 

Проф. др Јелена Врањешевић рођена је 22. маја 1969. године у Београду. Основну 

школу и гимназију завршила је у Београду. Дипломирала је на Филозофском факултету у 

Београду1993. године, на Oдељењу за психологију, са просечном оценом 9,10 и оценом 10 

на дипломском испиту. На истом одељењу 1998. године одбранила је магистарску тезу 

под називом „Промена слике о себи: импликације за развој у адолесценцији“ и 2009. 

године докторску дисертацију под називом „Развојне компетенције као основа права 

детета на партиципацију“. 
 

Од септембра 1993. године до октобра 1994. године радила је као дечји психолог у 

Развојном саветовалишту Дома здравља „Звездара“. Од октобра 1994. године радила је на 

Учитељском факултету Универзитета у Београду као асистент приправник на предметима 

Развојна и Педагошка психологија, а од 1999. године као асистент на предмету Развојна 



психологија. Од октобра 2010. године радила је као доцент на истом факултету на 

предметима Развојна психологија и Конструктивно решавање конфликата. Од октобра 

2011. године била је ангажована до трећине радног времена на Одељењу за педагогију и 



 
андрагогију Филозофског факултета у Београду, као доцент на предметима Увод у 

педагошку психологију и Педагошка психологија. Од марта 2014. године запослена је као 

доцент (од октобра 2015. године као ванредни професор) на Одељењу за педагогију и 

андрагогију Филозофског факултета у Београду на предметима Увод у развојну 

психологију, Развојна психологија, Психологија целоживотног развоја, Увод у педагошку 

психологију и Педагошка психологија. 

 

Од 2007. до 2014. године држала је предавања по позиву на мастер студијама Права 

детета, на Правном факултету Универзитета Унион у Београду (модул Детињство и права 

детета). Године 2008. и 2009. учествовала је као предавач по позиву у Центру за 

мултидисциплинарне и интердисциплинарне студије и истраживања (Association of Centres for 

Multidisciplinary and Interdisciplinary Studies and Research – ACIMSI) Универзитета у Новом 

Саду, у оквиру модула Childhood in multicultural context. Од 2018. године ангажована је на 

мастер програму Образовне политике на Студијама при Универзитету, Универзитет у 

Београду и Универзитет у Крагујевцу, на предмету Права детета, образовање и инклузија. 
 

Од 1992. године до 1996. године била је полазница едукације из области ненасилне 

комуникације, а 1996. године добила је диплому/лиценцу међународног тренера за 

ненасилну комуникацију Центра за ненасилну комуникацију (Centre for non-violent 

communication) у Шерману (Тексас). Од 1993. до 1998. године била је полазница 

петогодишње едукације из области конструктивистичке теорије и терапије (Удружење 

конструктивиста Србије и EPCA – European Personal Constructivist Association). Од 2007. 

године је сертифицирани тренер у области партиципативне драме и Форум театра у раду 

са децом и младима из друштвено осетљивих група (Werkplaats voor participatief drama 

Formaat). Као међународни тренер ненасилне комуникације, од 1995. године држи 

семинаре ненасилне комуникације и алтернативних начина решавања сукоба у земљи и 

иностранству (Црна Гора, БиХ, Словенија, Мађарска, Велика Британија, Швајцарска, 

Пољска, Шпанија). Семинаре из области права детета води у земљи и иностранству од 

1997 године. Од 2000. године држи семинаре и тренинге из области образовања за 

друштвену правду и интеркултуралног образовања у Србији, земљама у региону, као и 

земљама источне и централне Европе (Чешка, Словачка, Мађарска, Бугарска, Молдавија) 

и Балтичким земљама. 

 

Као чланица радне групе у Заводу за унапређивање образовања и васпитања за 

оцену квалитета уџбеника рецензирала је уџбенике за грађанско васпитање за основну и 

средњу школу, а као чланица радне групе за одобравање стручних скупова сталног 

стручног усавршавања рецензирала је скупове за стручно усавршавање наставника, 

васпитача и стручних сарадника. Била је и чланица радне групе за израду предлога 

програма за средње стручне школе и гимназије за предмет Вештине комуникације, за 

припрему предлога иновираног наставног програма за гимназију и средње стручне школе 

за предмет Грађанско васпитање (2012/2013), као и за развој курикулума и ресурс 

материјала за грађанско васпитање за трећи и четврти разред гимназије (2019/2020). 



 
Проф. др Јелена Врањешевић је од 1993. године учествовала у националним и 

међународним научноистраживачким пројектима који се баве различитим аспектима 

унапређења положаја деце/младих и остваривањем њиховог најбољег интереса, посебно у 

области образовања; партиципацијом родитеља у образовно-васпитном процесу и развојем 

професионалних компетенција наставника. Неки од њих су: Advancing Educational Inclusion 

and Quality in South East Europe (Унапређење квалитета образовања и инкулузије у 

југоисточној Европи), Центра за образовне политике Педагошког факултета Универзитета 
 
и Љубљани и Програма за образовну подршку Института за отворено друштво; Qualitative 

assessment of the impact of children and youth participation in selected LPA (Local plan of action) 

municipalities (Квалитативна процена утицаја партиципације деце и младих у општинама које 

имају локалне планове акције за децу), УНИЦЕФ; Reclaiming Adolescence: Roma transition to 

Adulthood (Подршка младим Ромима на путу од образовања до осамостаљиваља), FXB Centre 

for Health and Human Rights, Harvard University, Save the Children и Центар за интерактивну 

педагогију; One in One Hundred: Drivers of Success and Resilience among College-Educated 

Romani Adolescents in Serbia (Ромски шампиони), Центар за здравље и људска права Харвард 

Универзитета (FXB Center for Health and Human Rights, Harvard University, Бостон, САД) и 

Центар за интерактивну педагогију (Србија); Сигурно и подстицајно школско окружење за 

учење за децу избеглице/тражиоце азила, Save the Children и Центар за интерактивну 

педагогију; Праћење квалитета инклузије деце са сметњама у развоју у предшколском 

васпитању и образовању, УНИЦЕФ и Институт за педагогију и андрагогију Филозофског 

факултета Универзитета у Београду; Мониторинг остваривања права детета у процесу 

придруживања Србије Европској унији, Ужички центар за права детета и БОШ-Београдска 

отворена школа. 

 

Поред научноистраживачких пројеката, Јелена Врањешевић је (ко)ауторка и/или 

сарадница и на бројним националним и међународним стручним пројектима који се баве 

подстицањем психосоцијалног развоја деце и адолесцената, промоцијом права детета, 

унапређењем квалитета образовно-васпитног процеса, професионалним развојем наставника, 

развојем цивилног сектора и демократизацијом друштва. Ти пројекти се по садржају могу 

сврстати у три групе а, будући да их има преко двадесет (25), навешћемо само неке од њих: а) 

пројекти који се односе на психосоцијалну подршку деци и адолесцентима (Подршка 

психосоцијалном развоју деце кроз институције примарне заштите, Светска Здравствена 

Организација; Чувари осмеха – програм за подршку развоја деце у ратом измењеном 

социјалном контексту, Институт за психологију и УНИЦЕФ; Едукативна радионица као 

метод учење деце са тешкоћама у развоју, Save the Children; Сидро – прва помоћ детету у 

кризи, Педагошки факултет, Универзитет у Крагујевцу; Унапређење оралног здравља особа са 

посебним потребама – подршка породици и установама, Стоматолошки факултет, 

Универзитет у Београду), б) пројекти који се односе на подстицање квалитета образовно-

васпитног процеса и развој професионалних компетенција наставника (Leave No Child Out– 

Advocacy in Child Rights, SECRAN – South-East European Child Rights Action Network; 

Education for Social Justice, Open Society Institute 



 
У International Step by Step Association; International teacher leadership, Факултет за 

образовање, Универзитет у Кембриџу; Excellence in teacher training in and for multicultural 

environments. Focus on higher education in South-east Europe and Caucasus, UNESCO – Centre 

for Higher Education; Унапређење наставничке професије за инклузивно, квалитетно и 

релевантно образовање, Центар за образовне политике, Београд; Подршка образовању 

ученика миграната /избеглица, Центар за образовне политике, УНИЦЕФ и Министарство 

просвете, науке и технолошког развоја Републике Србије; Образовање за права детета у 

иницијалном образовању учитеља и наставника, Ужички центар за права детета; Јачање 

капацитета предшколских установа у Србији за превенцију дискриминације и насиља, 
 
УНИЦЕФ, Министарство просвете, науке и технолошког развоја Републике србије и 

Центар за интерактивну педагогију) и в) пројекти који се тичу развоја цивилног сектора и 

демократизације (Политеа – школа за цивилно друштво, Фонд центар за демократију;  
Култура суживота, Савезно Министарство за националне и етничке мањине). 

 

Поред учешћа у бројним научноистраживачким и стручним пројектима, проф. др 

Јелена Врањешевић показала је и висок степен друштвеног ангажмана – била је сарадница 

Образовног програма Радио телевизије Београд у емисији Путоказ и сарадница на телевизији 

Б92 у емисији Водич за родитеље; заједно са својим колегама била је оснивач Центра за 

ненасилну комуникацију (1996) и Центра за алтернативно решавање сукоба у Београду (2009) 

и ангажована је као консултанткиња на пројектима тог центра. Поред тога, Јелена 

Врањешевић је у периоду од 2002. године до данас била ангажована као консултанткиња у 

неколико домаћих и међународних организација: а) у немачкој организацији за техничку 

сарадњу ГТЗ, на пројектима за подршку иницијатива младих (медијација, развој ђачких 

парламената), б) у међународном удружењу Корак по корак (ISSA – International Step by Step 

Association), на пројектима образовања за друштвену правду, као и на истраживањима која 

имају за циљ унапређење раног развоја деце, в) у ОЕБС-у (Organization for Security and Co-

operation in Europe) – Одељењу за владавину права 
 
У људска права (Rule of Law and Human Rights department), за програме психолошке 

подршке жртвама и сведоцима (деци/младима и одраслима), г) у Центру за образовне 

иницијативе Корак по корак (Сарајево, БиХ), на пројектима образовања за друштвену 

правду и унапређивања професионалних компетенција наставника и д) у УНИЦЕФ-у, на 

пројектима партиципативног истраживања са децом/младима, као и на пројекту подршке 

развоју курикулума, ресурс материјала, и тренинг модула за наставнике грађанског 

васпитања. 
 

Чланица је Друштва психолога Србије, Друштва истраживача у образовању, 

Секцијe универзитетских наставника психологије образовања, Међународног удружења 

Корак по корак (ISSA – International Step by Step Association), које се бави раним развојем 

и образовањем и Међународне мреже наставника лидера (International Teacher Leadership 

Network). Била је део редакције часописа Учитељ и рецензенткиња у том часопису, као и 

рецензенткиња у часописима Психологија, Примењена психологија, Психолошка 



 
истраживања, Зборник института за педагошка истраживања, Теме, Настава и 

васпитање, Иновације у настави, Facta Universitatis и Social Sciences. 
 

 компетенцијама проф. др Јелене Врањешевић у пољу научноистраживачког рада 

сведочи библиографија објављених научних и стручних радова која садржи преко 100 

референци, међу којима су и четири монографије (три самосталне и једна коауторска) и 18 

стручних публикација (коауторских). Имајући у виду богату продукцију у овом реферату 

ограничићемо се на приказ кључних научних радова које је проф. др Јелена Врањешевић 

објавила од претходног избора у звање ванредног професора и који документују висок 

квалитет њеног научноистраживачког рада.  
Интересовање за права детета, посебно партиципативна права и њихов 

развојнопсихолошки потенцијал видљиво је у научноистраживачким радовима проф. др 

Јелене Врањешевић који представљају значајан допринос, како (интердисциплинарној) 

области права детета из угла развојне психологије (до сада слабо укључене у ту област), 

тако и самој развојној психологији – пре свега као покушај да се партиципација посматра 

и анализира као механизам који доприноси развоју одговарајућих компетенција детета. 
 

У самосталном раду „Партиципација као процес узајамног учења – како до најбољег 

интереса детета?“ објављеном 2019. године као поглавље у монографији од националног 

значаја Како градимо Шкоград: анатомија инфраструктуре наде (уредници: Ј. 
 
Јоксимовић, М. Утвић и П. Милић), ауторка разматра партиципацију као један вид 

заједничког учења, процес у којем одрасли и деца развијају своје компетенције и уче једни 

од других. У том процесу деца стичу компетенције које су им важне за одрастање и живот  
У демократском друштву и које обезбеђују развојни континуитет између улоге детета и 

улоге одраслог. Одрасли се кроз тај процес уче децентрацији, одустајању од своје 

„одраслоцентричне“ перспективе, уче се да слушају и уважавају децу, да буду 

подржавајући ауторитет који промовише кооперативни модел моћи, подржава развој 

дечјих компетенција и заједно са њима доноси одлуке које ће бити у њиховом најбољем 

интересу. У овом раду се поред развојног потенцијала који партиципација има, разматра и 

њен еманципаторни потенцијал који се огледа у видљивости деце и промоцији слике о 

детету као о компетентном и активном партнеру који може и треба да учествује у 

остваривању свог најбољег интереса. 
 

 важности партиципације деце у васпитно образовном контексту, проф. Јелена 

Врањешевић говори у самосталном раду „Улога и значај консултација са децом у 

образовању“, објављеном 2017. године у часопису Настава и васпитање (у то време 

национални часопис међународног значаја). У том раду ауторка дискутује значај који 

консултативни процес са децом у школи има у креирању контекста који ће подстицати њихов 

развој и учење, обезбедити поштовање права детета и доношење одлука које су у њиховом 

најбољем интересу. Консултативни процес је важан пре свега зато што омогућава деци да се 

њихов глас чује и да њихова перспектива буде заступљена приликом доношења одлука које их 

се тичу. Ауторка у раду говори о најчешћим препрекама које отежавају процес консултација с 

ученицима, како на нивоу појединаца (наставника) и њихове идеје о 



 
природи детета и улози партиципативних искустава у развоју и учењу, тако и на нивоу 

образовног система који је одраслоцентричан и недовољно инклузиван када је о реч о 

слушању и уважавању перспекиве ученика. У раду се наводе примери различитих 

партиципативних пројеката који су спровођени у школама и ти примери се користе како 

би се деконструисале неке доминантне предрасуде о компетенцијама деце и њиховој 

(не)могућности утицаја на различите аспекте образовног процеса. У раду су дате и 

препоруке за успостављање праксе демократског дијалога у школама, које претпостављају 

како реструктурацију, тј. промену ставова одраслих актера образовног процеса, тако и 

рекултурацију, тј. промену начина на који школски систем функционише. 
 

Истраживачки интерес проф. Јелене Врањешевић за права детета и партиципацију 

укључује и партиципативна истраживања у којима су деца учесници или (ко)истраживачи 
 
У истраживачком процесу који има за циљ унапређење положаја деце и остваривање 

њиховог најбољег интереса. У самосталном раду „Трансформативни потенцијал 

партиципативних истраживања: деконструкција односа моћи између детета и одраслог“,  
објављеном 2016. године у часопису Зборник Института за педагошка истраживања  
(национални часопис међународног значаја), ауторка критички разматра теоријске и 

методолошке основе на којима се заснива одраслоцентрична перспектива у 

истраживањима и анализира факторе који су у значајној мери допринели промени 

истраживачке парадигме када је реч о статусу деце у истраживањима: критичко 

преиспитивање методологије и циљева појединих друштвених наука, покрети за 

еманципацију маргинализованих друштвених група и нове политике у области заштите 

права детета. Трансформативни потенцијал партиципативних истраживања дискутован је 

како са становишта улоге и положаја одраслих у истраживачком процесу (одговорност 

одраслих: лична и епистемолошка рефлексивност) и односа одраслих и деце у 

истраживањима (промена ставова о деци и редефинисање традиционалних улога одраслих 

и деце: кооперативни наспрам хијерархијског модела моћи), тако и у односу на: промену 

положаја учесника истраживања (деце), видљивост њихове перспективе у јавном дискурсу 

и развој компетенција и вредности важних за живот у демократском друштву. 
 

 коауторском раду  „Reclaiming Adolescence: A Roma Youth Perspective“ (sa J.  
Bhabha, A. Fuller, M. Matache, M. Chernoff, B. Spasić i J. Ivaniš), објављеном 2017. године у 

часопису Harvard Educational Review (међународни часопис изузетних вредности) аутори 

представљају резултате партиципативног истраживања са младима из ромске популације и 

њиховим вршњацима из опште популације, које се бавило доживљајем школовања, 

препрекама на путу ка осамостаљивању као и подршци коју су у току тог процеса добијали. 

Истраживање указује на значајан утицај системске дискриминације којој су млади из ромске 

популације изложени, на њихова образовна очекивања и степен аспирације када је 
 
У питању будући посао. Иако би већина младих из ромске популације волела, попут 

њихових вршњака из опште популације, да заврши средњу школу и да настави процес 

образовања, њихова очекивања од будућег посла значајно се разликују. Упркос стеченој 

резилијентности, оптимизму и веровању у једнаке шансе, ромски адолесценти имају мање 



 
поверења у себе и своје компетенције, имају нижи степен аспирације и прагматичнији су 

приликом избора будућих занимања. За разлику од родитеља ромске националности и 

младих истраживача који говоре о дискриминацији током школовања, скоро две трећине 

учесника истраживања из ромске популације изјављује да нису били дискриминисани. 

Изгледа да је узрок нормализација дискриминације као један вид стратегије излажења на 

крај са проблемима које она изазива, као и интернализована оресија тј. уверење да је такав 

третман природан и оправдан. Ово указује на потребу да се у истраживањима са младима 

из маргинализованих група посебна пажња посвети односима моћи, како би се оснажили 

да препознају неједнакости, неравнотежу у односима моћи и дискриминацију и да о томе 

проговоре. Специфичност овог истраживања је у томе што је омогућено да се глас младих 

(посебно младих из маргинализоване групе) чује и то у свим фазама истраживачког 

пројекта: од креирања инструмента истраживања, преко извођења истраживања, обраде и 

тумачења резултата па све до представљања резултата истраживања и учешћа у креирању 

препорука за доносиоце одлука. Активна укљученост у истраживање у великој мери је 

утицала на младе истраживаче и на њихову слику о себи, доживљај компетентности и 

самопоуздање. На тај начин партиципативна акциона истраживања у којима су млади 

коистраживачи, обезбеђују простор за учествовање младих у друштвеним и политичким 

променама. 
 

Интересовање проф. др Јелене Врањешевић за област професионалног развоја 

наставника и њихових компетенција за квалитетан образовно-васпитни рад, огледа се у 

радовима у којима се ауторка бави интеркултуралним и инклузивним образовањем 

наставника, професионалним идентитетом наставника и њиховом улогом истраживача и 

лидера у образовном процесу. У коауторском раду (са Д. Фростом) „ Stories from intercultural 

education in Serbia: Teacher leadership and parent participation”, објављеном 2016. године у 

часопису European Education (SJR – SCImago Journal & Country Rank; Q3) аутори дискутују 

потенцијал који лидерство наставника има у промоцији интеркултуралног образовања, кроз 

оснаживање родитеља из мањинских и маргинализованих група да партиципирају у 

различитим аспектима живота школе. У оквира пројекта АПРЕМЕ (Advancing Participation and 

Representation of Ethnic Minority Groups in Education), који је имао за циљ промоцију инклузије 

и друштвене кохезије у земљама Западног Балкана, наставници су имали прилику да 

промишљају и спроводе развојне пројкете који су за циљ имали унапређење сарадње са 

родитељима из мањинских група. У раду су представљени различити наставнички пројекти 

који су дискутовани у контексту различитих нивоа интеркултуралног курикулума: од 

приступа доприноса који подразумева укључивање површинских елемената других култура 
 
У курикулум и приступа додавања који укључује и перспективу различитих културних 

група, али без промене курикулума, до трансформативног приступа и приступа 

друштвене правде који подразумевају промену курикулума, будући да се теме разматрају 

и анализирају из угла различитих друштвених група и у контексту неких важних 

концепата друштвене правде. 



 
 компетенцијама наставника за интеркултурално образовање проф. Јелена 

Врањешевић говори у самосталном раду „Competent individuals in competent system: 

intercultural curriculum and teachers’ competencies“, објављеном 2018. године у 

међународном зборнику радова Strategies to improve the quality of education (уредници:  
Bernd Käpplinger, Кристинка Овесни и Јелена Врањешевић). У раду ауторка повезује 

интеркултурално образовање и праведност, тј. полази од дефиниције интеркултуралног 

образовања као свесне, континуиране и фокусиране стратегије за превазилажење и 

деконструкцију доминантних стереотипа и предрасуда и за превенцију опресивних пракси  
- образовању. Да важна предуслова за имплементацију интеркултуралног образовања су 

дискутована у раду. Први је постојање интеркултуралног курикулума, који у фокусу има 

деконструкцију опресивних пракси и оснаживање ученика да их препознају и иницирају 

њихову промену, а други предуслов су наставници који имају адекватне интеркултуралне 

компетенције. Компетенције за интеркултурално образовање су у раду представљене кроз 

концепт „писмености за друштвену праведност“ (Gorski, 2013), тј. способности 

препознавања предрасуда и неједнакости, указивање на постојање истих и предузимање 

акција за елиминисање дискриминаторних пракси и креирање праведног контекста у којем 

ће сако дете моћи да реализује своје потенцијале. У раду се посебна пажња посвећује 

концепту наставника као рефлексивног практичара и лидера, који критички промишља и 

мења своју праксу како би контекст у којем ради био инклузиван и подстицајан за сву 

децу. Дискутоване су и позитивне импликације улоге наставника као лидера у процесу 

интеркултуралног образовања, као и подршка која је наставницима поребна како би 

развијали интеркултуралне компетенције и били у стању да се носе са изазовима које 

различитост у образовно-васпитном контексту носи. 

 
 изазовима које интеркултурално образовање носи и задацима које поставља пред 

наставнике и образовни систем у целини, Јелена Врањешевић говори у коауторском раду  
(са Н. Симић) „Refugee Children in Formal Education in Serbia – Multi-Perspective Views on 

Challenges and Good Practice“, објављеном 2019. године у међународном зборнику радова  
Muslim Minorities and the Refugee Crisis in Europe (уредници су Katarzyna Górak-Sosnowska, 

Marta Pachocka, Jan Misiuna). Истраживање о којем се у раду говори односи се на период 2017. 

и 2018. будући да су тада (у складу са препорукама Министарства просвете Републике Србије 

о инклузији деце избеглица/миграната), сва деца узраста од 7 до 15 година уписана 
 
- основне школе у Србији. Циљ истраживања био је да се на основу разумевања изазова и 

препрека успешној инклузији деце миграната, као и на основу примера добре праксе, 

формулишу препоруке за унапређење како образовних политика, тако и образовне инклузивне 

праксе. У истраживању је учествовало 167 наставника, стручних сарадника, представника 

владиних и невладиних организација које се баве инклузијом деце из осетљивих група, 

родитеља и деце миграната, као и домицилних родитеља и деце. Коришћене су технике 

интервјуа, фокус групног интервјуа, као и неке од партиципативних техника (попут мапирања 

и цртања) за млађу децу и децу која не говоре српски језик. Резултати указују на то да су 

најважнији изазови у процесу укључивања деце миграната у 



 
образовни систем а) неинформисаност родитеља и наставника (изостанак информација, 

њихова неувремењеност, као и непотпуне информације), б) недостатак докумената и 

стандардизованих процедура за процену напредовања деце, в) изостанак материјалне и 

финансијске подршке школама, г) недовољна сарадња између родитеља, школе и локалне 

заједнице (укључујући и НВО које се баве инклузијом деце миграната). На нивоу школе и 

самих наставника, најчешћи изазови били су: а) традиционални начини учења и 

поучавања и недовољна индивидуализација наставе, б) снижена очекивања од деце 

миграната и дискриминаторне праксе и в) дискриминација деце миграната од стране 

њихових вршњака из домицилне групе. Сви учесници су се сложили да је језичка баријера 

најзначајнији фактор који омета како учење, тако и социјализацију деце миграната. 

Примери добре праксе односе се на сарадњу школе, локалне заједнице и НВО, 

хоризонтално учење, флексибилност у процедурама како би се деци мигрантима олакшало 

укључивање у школе, и сараднички однос са родитељима деце миграната. На основу 

анализе препрека као и примера добре праксе, ауторке су формулисале неке препоруке за 

унапређење процеса инклузије деце миграната у образовни систем, које укључују како 

доносиоце одлука и креаторе образовних политика, тако и школу (управу школе, стручне 

сараднике и наставнике) и локалну заједницу. 

 

Преглед изабраних радова указује на неколико важних одлика 

научноистраживачког рада проф. др Јелене Врањешевић, како током њене целокупне 

каријере, тако и у периоду од претходног избора у звање ванредног професора: (а) Јелена 

Врањешевић се доследно бави темама развоја деце и адолесцената, факторима који 

подстичу развој и улогом (компетенцијама) важних одраслих у процесу подстицања 

развоја деце, б) у свом научноистраживачком и стручном раду Јелена Врањешевић веома 

успешно спаја области попут развојне психологије и психологије образовања, социологије 

детињства и права детета, имајући увек у виду развој детета и његов најбољи интерес. На 

тај начин њени радови представљају допринос не само у области развојне психологије, већ 

и у другим научним областима које се баве истраживањем детета/детињства. Такође, у 

научноистраживачком раду Јелена Врањешевић доследно показује и друштвену 

ангажованост – њени радови имају јасне импликације за образовно-васпитну праксу и 

пружају драгоцене информације одраслима како да на најбољи начин подржавају и 

подстичу развој деце и граде друштво по мери детета. 
 
 

 

у наставном раду проф. др Јелена Врањешевић примењује методичке поступке 

засноване на активном учешћу студената, развијању критичког односа према теоријама и 

истраживањима у области развојне психологије и развијању истраживачких компетенција 

студената. У настави и кроз предиспитне обавезе укључује студенте у различите форме 

истраживачког рада. Осмислила је и силабус за Педагошку психологију у новом 

акредитационом циклусу, силабус за два нова изборна предмета: Комуникација и 

конструктивно решавање сукоба (на основним студијама педагогије) и Развој и права детета 



 
(на мастер студијама педагогије), као и силабус за предмет Психологија целоживотног развоја 

(на основним студијама андрагогије), које континуирано иновира савременом литературом из 

научне области, истраживачким задацима и активностима за студенте. Студенти изузетно 

позитивно оцењују наставни рад Јелене Врањешевић, како у погледу редовности наставе и 

консултација, тако и у погледу начина рада на предавањима и вежбама (јасноћа излагања, 

подстицање студената на самостални рад, подстицање критичког мишљења студената и сл.). 

Високо је вреднован такође и професионални однос према студентима, уважавање њиховог 

мишљења и јасноћа у погледу критеријума оцењивања и захтева који се пред студенте 

постављају. Просечна оцена добијена приликом студентске евалуације на свим предметима на 

којима је Јелена Врањешевић професор, креће се од 4,52 до 4,98. Просечна оцена за обавезне 

предмете на основним студијама је 4,71, за изборни предмет на основним студијама је 4,98, а 

за изборни предмет на мастер студијама је 4,80. 

 

Проф. др Јелена Врањешевић је у периоду од претходног избора у звање ванредног 

професора била ментор једанаест мастер радова (од којих су четири у току), као и члан у 

многобројним комисијама за оцену и одбрану завршних радова на мастер академским 

студијама педагогије и на мастер програму Образовање наставника предметне наставе. 

Такође, била је члан комисије за одбрану шест докторских дисертација (три су одбрањене 

на Филозофском факултету у Београду, две су одбрањене на Филолошком факултету у 

Београду и једна је одбрањена на Факултету за образовање, Универзитета Кембриџ). 
 
 
 
 
 

 

*** 
 
 

 

На основу анализе научноистраживачког рада може се закључити да је проф. др 

Јелена Врањешевић у потпуности испунила услове за избор у звање ванредног професора 

дефинисане Законом о високом образовању, Статутом Универзитета у Београду, 

Критеријумима за стицање звања наставника на Универзитету у Београду, Статутом 

Факултета и Правилником, односно Правилима о ближим условима за избор наставники 
 
и сарадника на Факултету: у периоду од избора у звање ванредног професора (2015) до данас 

један рад у међународном часопису изузетних вредности, шест радова у националним 

часописима међународног значаја, један рад у врхунском часопису националног значаја, један 

рад у националном часопису, три поглавља у тематском зборнику и монографији 

међународног карактера, један рад у националном тематском зборнику, три саопштења са 

скупова међународног значаја и четири саопштења са скупа националног значаја која су 

објављена у целини, четири саопштења са домаћих конференција која су штампана у изводу 

и пет стручних публикација. 



 
Узимајући у обзир како квантитативне показатеље научног рада проф. др Јелене 

Врањешевић, тако и квалитет тог рада, Комисија констатује да су испуњени сви услови за 

поновни избор у звање за које конкурише и предлаже Изборном већу Филозофског 

факултета Универзитета у Београду да доц. др Јелену Врањешевић изабере у звање 

ванредног професора за ужу научну област Развојна психологија. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Београд, 24. август 2020. год. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

КОМИСИЈА: 



 
 

 

_____________________________ 
 

проф. др Александер Бауцал 
 
 

 

_____________________________ 
 

проф. др Данијела Петровић 
 
 

 

_____________________________ 
 

проф. др Нада Кораћ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



           Образац 4 Г 

Г) ГРУПАЦИЈА ДРУШТВЕНО-ХУМАНИСТИЧКИХ НАУКА 

 

I - О КОНКУРСУ 

Назив факултета: Филозофски факултет Универзитета у Београду 

Ужа научна, oдносно уметничка област: Развојна психологија 

Број кандидата који се бирају: 1 

Број пријављених кандидата: 1 

Имена пријављених кандидата: 

 1. Јелена Врањешевић 

  

   

 

 

II - О КАНДИДАТИМА 

 

1) - Основни биографски подаци 

- Име, средње име и презиме: Јелена Душан Врањешевић 

- Датум и место рођења: 22.05.1969.год;  Београд 

- Установа где је запослен: Филозофски факултет Универзитета у Београду 

- Звање/радно место: ванредни професор 

- Научна, односно уметничка област: развојна психологија 

 

2) - Стручна биографија, дипломе и звања 

Основне студије: 

- Назив установе: Филозофски факултет, Универзитет у Београду, Одељење за психологију 

- Место и година завршетка: Београд, 1993.год 

Магистеријум:   

- Назив установе: Филозофски факултет, Универзитет у београду, Одељење за психологију 

- Место и година завршетка: Београд, 1998.год. 

- Ужа научна, односно уметничка област: Развојна психологија 

Докторат: 

- Назив установе: Филозофски факултет, Универзитет у Београду, Одељење за психологију 

- Место и година одбране: Београд, 2009. год. 

- Наслов дисертације: Развојне компетенције као основа права детета на партиципацију 

- Ужа научна, односно уметничка област: Развојна психологија 

Досадашњи избори у наставна и научна звања: 

- 1994. године - Асистент приправник на предметима развојна и педагошка психологија, 

Учитељски факултет, Универзитет у Београду 

- 1999. године -  Асистент на предмету развојна психологија, Учитељски факултет, 

Универзитет у Београду 

- 2010. године  - Доцент на предмету развојна психологија, Учитељски факлултет, 

Универзитет у Београду 

- 2015.године – Ванредни професор на предмету развојна психологија, Филозофски факултет, 

Универзитет у Београду 

 

 

 

3) Испуњени услови за избор у звање_________________________________ 

 

 

 

ОБАВЕЗНИ УСЛОВИ: 

 

 

 

  

(заокружити испуњен услов за звање у које се бира) 
oценa / број година радног искуства  

 

1 Приступно предавање из области за коју се бира, позитивно 
оцењено од стране високошколске установе 

- 



2 Позитивна оцена педагошког рада у студентским анкетама 
током целокупног  претходног изборног периода 

Просечна оцена добијена приликом 

студентске евалуације свих предмета на 

којима је Јелена Врањешевић 

наставник, креће се од 4,52 до 4,98.  

3 Искуство у педагошком раду са студентима 
 

26 година рада у настави  

 

 

 

 

 

 (заокружити испуњен услов за звање у које се бира) 

 

Број менторства / учешћа у комисији 

и др. 

4 Резултати у развоју научнонаставног подмлатка 
 

Била је ментор за 11 мастер радова и 

члан у многобројним комисијама за 

оцену и одбрану завршних радова на 

мастер академским студијама 

педагогије и на мастер програму 

Образовање наставника предметне 

наставе. Такође, била је члан комисије 

за одбрану 6 докторских дисертација 

(три су одбрањене на Филозофском 

факултету у Београду, две су одбрањене 

на Филолошком факултету у Београду и 

једна је одбрањена на Факултету за 

образовање, Универзитета Кембриџ) 

 

5 Учешће у комисији за одбрану три завршна рада на 
академским специјалистичким, односно мастер студијама 

Завршни радови на мастер студијама 

(менторство): 

1.Славица Миљковић: Квалитетно 

образовање из перспективе деце без 

родитељског старања (Филозофски 

факултет УБГ), 2018.  

2. Емилија Николић: Права детета на 

квалитетно образовање у школама у 

Аустрији из перспективе ученика 

миграната српске националности 

(Филозофски факултет УБГ), 2018.  

3. Марија Јанчић: Карактеристике 

конструктивне комуникације између 

учитеља и ученика – дечија перспектива  

(Филозофски факултет УБГ), 2016. 

6 Менторство или чланство у две комисије за израду докторске 
дисертације 

Чланство у комисији:  

 

1. Matthew James Underwood: Building 

communities and sharing knowledge: a 

study into teachers working together across 

national boundaries (Faculty of Education, 

University of Cambridge), 2017. 

2. Бојана Димитријевић: 

Интеркултурална осетљивост и уверења 

наставника о културним разликама у 

школском контексту (Филозофски 

факултет, Универзитет у Београду), 

2019. 

 
 

 

 

 

 

  

(заокружити испуњен услов за звање у које се 
Број 

радова, 

Навести часописе, скупове, 

књиге и друго 



бира) 

 
сапштења, 

цитата и др 

7 Објављен један рад из категорије М20 или три 
рада из категорије М51 из научне области за 
коју се бира. 

  

8 Саопштен један рад на научном скупу, 
објављен у целини (М31, М33, М61, М63) 

  

9 Објављена два рада из категорије М20 или пет 
радова из категорије М51 у периоду од 
последњег избора у звање из научне области 
за коју се бира.  
 

  

10 Оригинално стручно остварење или 
руковођење или учешће у пројекту 
 

  

11 Одобрен и објављен универзитетски уџбеник 
за предмет из студијског програма факултета, 
односно универзитета или научна 
монографија (са ISBN бројем) из научне 
области за коју се бира, у периоду од избора у 
претходно звање 

  

12 Један рад са међународног научног скупа 
објављен у целини категорије М31 или М33 

  

13 Један рад са научног скупа националног 
значаја објављен у целини категорије М61 или 
М63. 
 

  

14 Објављена један рад из категорије М20 или 
четири рада из категорије М51 у периоду од 
последњег избора из научне области за коју се 

бира.  (за поновни избор ванр. проф) 
 

8 Bhabha, J., Fuller, A., Matache M., 

Vranješević, J., Chernoff, M., Spasić, 

B. & Ivaniš, J. (2017). Reclaiming 

Adolescence: A Roma Youth 

Perspective. Harvard Educational 

Review, Vol. 87, No. 2, 186–225. 

[M21а] 

Vranješević, J. & Frost, D. (2016). 

Stories From Intercultural Education 

in Serbia: Teacher leadership and 

Parent Participation. European 

Education, Vol. 48, 63–78. . (SJR – 

SCImago Journal & Country Rank; 

Q3) 

Simić, N., Vranješević, J. & Ilić, I. 

(2019). Muslim Refugees in Serbia –

Narrating Gender Role Identity 

Change. Etnoantropološki problemi, 

14(4),  1273–1293. [M24] 

Вујисић-Живковић, Н. и 

Врањешевић, Ј. (2019). 

Концептуализација и истраживање 

професионалног развоја 

наставника. Иновације у настави, 

XXXII, бр. 3, 13-23. [M24] 

Simić, N., Stančić, M. & 

Vranješević, J. (2019). Roma in 

Higher Education – Psychological and 

Social Capital as Factors of Academic 

Success. Andragoške studije 11(2), 

127–148. [M24] 



Врањешевић, Ј. (2017). Улога и 

значај консултација са децом у 

образовању. Настава и васпитање, 

год. LXVI, бр. 3, стр. 423-435. 

[M24] 
Vranješević, J. (2016). 

Transfоrmativni potencijal 

participativnih istraživanja: 

dekonstrukcija odnosa moći između 

deteta i odraslog. Zbornik Instituta za 

pedagoška istraživanja, God. 48, br. 

2, 231-246. [M24] 

 

Vranješević, J. (2016). Mogućnosti, 

ograničenja i efekti participacije 

mladih u lokalnoj zajednici. 

Pedagogija,  God. 71, br. 3, 292–303. 

[M51] 

 

15 Један рад са међународног научног скупа 
објављен у целини категорије М31 или М33.  

(за поновни избор ванр. проф) 
 

2 Vranješević, J., Simić, N. & Stančić, 

M. (2019). Psychological Capital as a 

Factor of Roma College Students’ 

Academic Success, In K. 

Damnjanović, O. Tošković & S. 

Marković (Eds.) Proceedings of the 

XXV Scientific Conference Empirical 

Studies in psychology (61–63). 

Faculty of Philosophy, University of 

Belgrade [M33] 

Vranješević, J. (2016). 

Developmental potential of 

participatory research with children 

and young people: from 

marginalisation to emancipation. In 

Marković, Z., Đurišć Bojanović, M. 

& Đigić, G. (Eds.), Individual and 

environment, Proceedings book, 26–

27
th

 September, Niš (pp. 145–155). 

Niš: Faculty of Philosophy, 

Department of Psychology, 

University of Niš. [M33] 

 

16 Један рад са научног скупа националног 
значаја објављен у целини категорије М61 или 

М63.  (за поновни избор ванр. проф) 
 

4 Врањешевић, Ј. (2020). Деца у 

партиципативним истраживањима: 

зона наредног или будућег развоја 

одраслих? У Л. Радуловић, В. 

Милин и Б. Љујић (ур.), Зборник 

радова са националног научног 

скупа Сусрети педагога – 

Партиципација у образовању: 

педагошки (п)огледи (стр. 34-39). 

Београд: Институт за педагогију и 

андрагогију Филозофског 

факултета у Београду; Педагошко 

друштво Србије. [M61] 

Simić, N., Vranješević, J. i Stančić, 

M. (2018). Životna gesla i lične snage  

kao pokretači akademskog uspeha 



studenata romske nacionalnosti. U 

Džinović V. i Stanković, B. (Ur.) 

Kvalitativna istraživanja u društvenim 

naukama: od ličnog iskustva do 

socijalnih praksi – Zbornik radova 

(67-70), XXIII naučna konferencija 

Pedagoška istraživanja i školska 

praksa: Kvalitativna istraživanja u 

društvenim naukama: od ličnog 

iskustva do socijalnih praksi, 

Beograd, 23-24.11. Institut za 

pedagoška istraživanja i Institut za 

psihologiju. ISBN 978-86-7447-141-8 

[M63] 

Врањешевић, Ј. и Вујисић-

Живковић, Н. (2016). Аутономија 

педагошке праксе и унапређење 

квалитета васпитања и образовања. 

У Л. Мишкељин, З. Шаљић и Ј. 

Миљковић (ур.), Вредновање у 

васпитно-образовном процесу : 

зборник радова са националног 

научног скупа „Сусрети педагога“ 

(стр. 99-102). Београд: Институт за 

педагогију и андрагогију 

Филозофског факултета у Београду 

и Педагошко друштво Србије. (25. 

и 26. септембар 2016., Београд)  

[M63] 

 

Vranješević, J. (2016). Deca kao 

(ko)istraživači u obrazovnom procesu. 

U Džinović, V., Gutvajn, N. i 

Radulović, M. (ur.), Kvalitativna 

istraživanja u obrazovanju: 

transformativna i participativna 

praksa, rad štampan u celini, 21. 

Decembar, 2016, Beograd (str. 21–

24). Beograd: Filozofski fakultet 

Univerziteta u Beogradu, Institut za 

psihologiju i Institut za pedagoška 

istraživanja. [M63] 

 

17 Објављен један рад из категорије М21, М22 

или М23 од првог избора у звање ванредног 
професора из научне области за коју се бира  

   

18 Објављен један рад из категорије М24 од 

првог избора у звање ванредног професора 

из научне области за коју се бира. Додатно 
испуњен услов из категорије М21, М22 или 
М23 може, један за један, да замени услов из 
категорије М24 или М51 

  

19 Објављених пет радова из категорије М51 у 
периоду од последњег избора из научне 
области за коју се бира. Додатно испуњен 
услов из категорије М24 може, један за један, 
да замени услов из категорије М51  

  



20 Цитираност од 10 xeтepo цитата. 
 

  

21 Два рада са међународног научног скупа 
објављена у целини категорије М31 или М33 
 

  

22 Два рада са научног скупа националног значаја 
објављена у целини категорије М61 или М63 
 

  

23 Одобрен и објављен универзитетски уџбеник 
за предмет из студијског програма факултета, 
односно универзитета или научна 
монографија (са ISBN бројем) из научне 
области за коју се бира, у периоду од избора у 
претходно звање 

  

24 Број радова као услов за менторство у вођењу 
докт. дисерт. – (стандард 9 Правилника о 
стандардима...) 

  

 

 

 

 

ИЗБОРНИ УСЛОВИ: 

 

 (изабрати 2 од 3 услова) Заокружити ближе одреднице 

(најмање пo једна из 2 изабрана услова) 

 

1. Стручно-професионални 

допринос 

1. Председник или члан уређивачког одбора научних часописа или 

зборника радова у земљи или иностранству. 

2. Председник или члан организационог или научног одбора на 

научним скуповима националног или међународног нивоа. 

3. Председник или члан комисија за израду завршних радова на 

академским мастер или докторским студијама. 

4. Руководилац или сарадник на домаћим и међународним научним 

пројектима. 

 

2. Допринос академској и 

широј заједници 

1. Чланство у страним или домаћим академијама наука, чланство у 

стручним или научним асоцијацијама у које се члан бира. 

2. Председник или члан органа управљања, стручног органа или 

комисија на факултету или универзитету у земљи или иностранству. 

3. Члан националног савета, стручног, законодавног или другог органа 

и комисије министарстава. 

4. Учешће у наставним активностима ван студијских програма 

(перманентно образовање, курсеви у организацији 

професионалних удружења и институција, програми едукације 

наставника) или у активностима популаризације науке. 

5. Домаће или међународне награде и признања у развоју образовања 

или науке. 

3. Сарадња са другим 

високошколским, 

научноистраживачким 

установама, односно 

установама културе или 

уметности у земљи и 

иностранству 

1. Руковођење или учешће у међународним научним или стручним 

пројекатима и студијама 

2. Радно ангажовање у настави или комисијама на другим 

високошколским или научноистраживачким институцијама у земљи 

или иностранству, или звање гостујућег професора или истраживача. 

3. Руковођење радом или чланство у органу или професионалном 

удружењу или организацији националног или међународног нивоа. 

4. Учешће у програмима размене наставника и студената. 

5. Учешће у изради и спровођењу заједничких студијских програма 

6. Предавања по позиву на универзитетима у земљи или иностранству. 



1.1. Члан уређивачког одбора међународног  зборника радова: B. Käpplinger, K. Ovesni & J. 

Vranješević (Eds.), Strategies to Improve Quality of Education. Belgrade: University of Belgrade, Faculty of 

Philosophy, Institute for Pedagogy and Andragogy; Justus-Liebig-Universität Gießen: Institut für 

Erziehungswissenschaft. 

1.2. Председник програмског одбора националног научног скупа: Конгрес психолога Србије – 

Футуризам у психологији: психологија у зони будућег развоја (Друштво психолога Србије, 2018). Члан 

програмског одбора националног научног скупа: 

1. Дани образовних знаности: Одгојно-образовни сустав – ограничавајуће или потицајно окружење 

(Институт за друштвена истраживања – Центар за истраживање и развој образовања, Загреб, 

2018)  

2. Образовна политика и пракса: У складу или у раскораку? (Филозофски факултет Универзитета у 

Београду и Педагошко друштво Србије, 2017);  

3. ВасПИТАЊЕ данас (Филозофски факултет Универзитета у Београду и Педагошко друштво 

Србије, 2017);  

4. Дани образовних знаности: Образовне промјене: Изазови и очекивања (Институт за друштвена 

истраживања – Центар за истраживање и развој образовања, Загреб, 2016)  

5. Вредновање у васпитно-образовном процесу (Филозофски факултет Универзитета у Београду и 

Педагошко друштво Србије, 2016) 

6. Педагошки допринос подучавању и учењу (Филозофски факултет Универзитета у Београду и 

Педагошко друштво Србије, 2015) 

1.3. Од избора у завње ванредног професора била је ментор 11 мастер радова и члан комисије за одбрану 

6 докторских теза и већег броја завршних мастер радова.  

1.4. и 3.1. Сарадник на домаћим и међународним пројектима 

2018 – 2019   Истраживач на пројекту Праћење квалитета инклузије деце са сметњама у развоју у 

предшколском васпитању и образовању (УНИЦЕФ и Институт за педагогију и андрагогију Филозофског 

факултета Универзитета у Београду).  

2017 – 2018. Истраживач на пројекту Сигурно и подстицајно школско окружење за учење за децу 

избеглице/тражиоце азила (Save the Children и Центар за интерактивну педагогију, Београд)  

2015 – 2017. Сарадница на међународном научном пројекту One in One Hundred: Drivers of Success and 

Resilience among College-Educated Romani Adolescents in Serbia (Ромски шампиони. Центар за здравље и 

људска права Харвард Универзитета (FXB Center for Health and Human Rights, Harvard University, Бостон, 

САД) и Центра за интерактивну педагогију (Србија) 

 

2.1. и 3.3. Чланство у стручним и научним асоцијацијама: Друштво психолога Србије; Друштво 

истраживача у образовању у Србији; Секција универзитетских наставника психологије образовања; 

International Step by Step Association (Међународно удружење Корак по корак); International Teacher 

Leadership Network 

2.2. Израда тестова из психологије за пријемни испит на Одељењу за педагогију и андрагогију и чланство 

у одељенској комисији за жалбе на пријемном испиту (од 2014.год.); Члан акредитационог тима 

Одељења за педагогију и андрагогију (представник групе  психолошких предмета) 

2.4. Програми едукације наставника: 

1. Коауторка акредитованог програма за професионално усавршавање васпитача, наставника и 

стручних сарадника: Ни црно ни бело – програм за рад са децом/младима против предрасуда, за 

толеранцију и интеркултуралност. Центар за интерактивну педагогију, Београд. 

2. Коауторка акредитованог програма за наставнике и стручне сараднике: Сидро –прва помоћ 

детету у кризи. Педагошки факултет, Универзитет у Крагујевцу. 

3.3. Сарадња са другим високошколским установама: Сарадња са Стоматолошким факултетом, 

Катедром за дечију и превентицну стоматологију на пројекту Унапређење оралног здравља особа са 

посебним потребама – подршка породици и установама (од 2019.год)  



3.5. Спровођење заједничких студијских програма: Мастер програм Образовне политике на 

Студијама при Универзитету, Универзитет у Београду и Универзитет у Крагујевцу (од 2018.год). 

 

 

 

 

III - ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ И ПРЕДЛОГ КОМИСИЈЕ 

 

 

 

На основу анализе научноистраживачког рада и оцене педагошког рада, Комисија констатује да је др 

Јелена Врањешевић испунила услове за избор у звање за које конкурише, те предлаже Изборном већу 

Филозофског факултета Универзитета у Београду да је изабере у звање ванредног професора (поновни 

избор) за ужу научну област Развојна психологија, на Одељењу за педагогију и андрагогију.  

 

 

 

Место и датум:  

Београд,  24.08.2020. 

                                                                                             ПОТПИСИ ЧЛАНОВА КОМИСИЈЕ 

 

        

________________________________________ 

       Проф. др Александер Бауцал 

 

      

 _________________________________________ 

       Проф. др Данијела Петровић 

 

      

 __________________________________________ 

       Проф. др Нада Кораћ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                     Образац 5 

 

 

Изјава о изворности 
 

 

 

Име и презиме кандидата     др  Јелена Врањешевић 

 

 

 

Сагласно члану 26. став 3. Кодекса професиналне етике Универзитета у Београду, 

 

ИЗЈАВЉУЈЕМ 

 

- да је сваки мој рад и достигнуће, изворни резултат мог интелектуалног рада и да тај рад не 

садржи никакве изворе, осим оних који су наведени у раду, 

 

- да нисам кршио/ла ауторска права и користио/ла интелектуалну својину других лица.  

 

 

 

 

                                                                                              Потпис аутора 

У Београду,   31.08.2020.  

       _________________________ 

 

                                                                                                                 Др Јелена Врањешевић 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ 

ФИЛОЗОФСКИ ФАКУЛТЕТ 

Број: 1022/1-III/3 

Београд, 25.09.2020. 
 
 
 
 

 

На основу члана 21. став 1. тачка 8. Правилника о начину и поступку стицања звања и 

заснивања радног односа наставника Универзитета у Београду („Гласник Универзитета 
у Београду“ бр. 200/2017) и члана 215. Статута Филозофског факултета Универзитета у 

Београду (Број: 738/1), издајем следећу: 
 
 
 
 

ПОТВРДУ 
 
 
 

 

др  Јелени Врањешевић , кандидату предложеном одлуком Изборног већа Факултета 

бр. 1022/1-III/3   од   25.09.2020. године за избор у звање  ванредног    професора за 

ужу научну област  РАЗВОЈНА ПСИХОЛОГИЈА, није изречена мера Јавне осуде 

за повреду Кодекса професионалне етике на Филозофском факултету 

Универзитета у Београду. 

 

1. Ову потврду доставити надлежном већу Универзитета. 

 
2. О спровођењу ове Потврде  стараће се  Одсек за правне и кадровске послове. 

 
 
 
 
 
 

 

Доставити: 

-Именованом  
-Досије 

-Архива 

 

ДЕКАНА ФИЛОЗОФСКОГ ФАКУЛТЕТА 

 

Проф. др Миомир Деспотовић 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


