Kao unmanoBu Kommucuje 3a oreHy HayyHe 3aCHOBAHOCTHM TEME JOKTOPCKE JUcepTaluje
bpanke MartujeBuh, nzabpanu Ha XVI penoBHOj enekTpoHCKO] cennuny HacraBHO-HaydHOT
Beha @unozodcekor dakynrera Yuusepsutera y beorpany 13. 11. 2020. rogune, moaHocumo
Behy

Pedepar 0 kBaIu(puKOBAHOCTH KAHAUIATA
M MOJ00HOCTH NMpeNJIoKeHe TeMe 3a JOKTOPCKY AUCePTAIHjY

KaHauaaTkumba: bpanka Marujesuh
tema: ,,[Iporiec KOHCTUTYHCaba U KOHCTpYHCamka npodecuje: mpuMep HHPOPMATHIKIX
3aHuMama y Cpouju‘

1. OcHOBHM NOJALM 0 KAHAUAATY U JUCEPTALUjU

bpanka MatujeBuh pohena je 17. jyma 1994. ronmune y beorpamxy. OcHOBHE cTynuje
couuonoruje Ha Dunozodpckom Qaxkyntery y beorpangy ymmcana je mkoncke 2013/2014.
ronune, a 3aspummia 2017. rogune ca npocednoM oreHoM 9,09 u oreHom 10 Ha 3aBpIIHOM
pany (“Yrtuuaj BupTyenusanuje Ha opranusanuony crpykrypy y UT cekropy y CpOuju:
aHaIM3a OCHOBHHUX JMMEH3HMja OpraHW3alMOHE CTPYKType”; MeHtop mnpod. ap ymax
Mojuh). Hcte roaune ynucana je Mactep cTyauje conuoinoruje Ha @unozopckom dakynrery
VYuuBepsutera y beorpany, xoje je 3aBpmmia ca nmpocedHoM oreHoMm 9,33 u onenom 10 Ha
Mmacrtep paay (“IIpunarohaBame opranusanuja NpoMeHamMa y OKOJIMHU: aHaJIW3a JUTUTAIHOT
MPUCYCTBA MHUKPO, Malnux U cpeamwux npeayzeha y Cpouju”, mentop npod. ap dyman
Mojuh). Opx 2018. roauHe CTYIEHTKMIA j€ JOKTOPCKMX CTyJIdja COLIMOJIOTHje Ha
duno3zodpckom Paxkyntety y beorpany, rae je 1o caga MojioKuila CBE UCHUTE NpeaBuleHe
CTY/AU]CKUM IPOTPAMOM.

Y TOKy OCHOBHHX W MacTep cryauja, bpanka MartujeBuh BoloOHTHpana je Kao
aHKeTapka (M HHTEpBjyepKa) y OKBUPY pa3HHUX IHpojekata MHCTHTyTa 3a COLIMOJIOIIKA
uctpaxkuBamwa Dumozodcekor dakynrera y beorpamy (,,/3a30BH  HOBe JpyIHITBEHE
uHTerpanyje y CpOuju: KOHIENTH M akTepu‘’; ,,Mi1aau Kao akTepH JPYIITBEHUX MPOMEHa™;
,»EBPOIICKO JIPYIITBEHO UCTpakuBame — 9. Tanac*).

On 2018. 10 2019. ronuHe paguna je y KOHCYITaHTCKO-aHAIMTHUYKO] GUPMHU y 00JacTu
uHpopmarmonux TexHonoruja (Mineco-Computers), rue je, mopen Ipyrux akTHBHOCTH,
y4ecTBOBaja y opraHusaiiju koHdpepeHuuje ,,Jlanu texuomomkor ymeha (JATVM 2019)
onpxaHoj y beorpany 16. u 17. anpuna 2019. ronuse.

On 2019. ronuHe 3amociieHa je y 3Bamby HCTpaKuBauule-ipunpaBHune y LleHTpy 3a
MOJTUTHKOJIOIKA MCTPOKMBAkha M jaBHO MibeHe VHCTHTYyTa NPYIITBEHWX Hayka, TIe je
aHra)xoBaHa Ha OpojHUM JoMahuM U Mel)yHapOJHUM HCTPa)KUBAUKUM MPOjEeKTHMA.

Bbpanka MatujeBuh je 10 cajna Ouina ayTopka M KoayTopka ciefiehux HaydHHuX pajoBa:

Matijevi¢, B. & Markovi¢, K. & Jovanovi¢, M. (2019). Kosovo and Metohija or the European
Union — a rhetorical dilemma in the Serbian political discourse. Serbian Political
Thought, 66 (4), 173-192.

Matnjesuh, b. & Tonoposuh, H. & Bpauesuh, M. & bamuh, I'. & Musskosuh, H. (2019).
Cmaperse u Ooueumanna yKmyueHOCM.! NONA3HA Cmyouja ca npenopykama. beorpan:
WNucturyT npymreenux Hayka; Llpsenu kpet Cpouje.



Marujesuh, b. (2021). ,,I3a30Bu nH(pOpMAIIMOHOT APYIITBA: TPUKPUBEHH OJJIMB MO3TOBa Kao
cnenupuyan mpumep pagHux wMmurpangja y CpOuju y KBH3M ancTpakaTa
MehyHapoaHOT HaydHOT cKyma /[pyuimeenu pazeoj u democpaghcke npomene, Cpricko
corosioniko ApymTBo U Opncek 3a commosiorujy dunozodekor dakynrera y HoBom
Cany, 15. maj 2021. Kmura amcrtpakara ca welyHapogHor Hay4dHOT CKyTa:
http://digitalna.ff.uns.ac.rs/sadrzaj/2021/978-86-6065-643-0

2. [IpeameT u Wb JUCepTaLMje

[Ipodecuonanuzanyja kao MpoLec KOHCTUTyUCawma Ipodecuje moapasymeBa CKyIl
mporeca U cTparervja Kpo3 Koje HajUCTAaKHYTHjU MPUIAJAHUIM HEKOT 3aHUMama TeXe Ja
ocTBape MpoeCHOHAIHU CTaTyC, ayTOPUTET U IPUBUIIETH]E Yy CEUU(UYHOM JPYIITBEHO-
ucropujckom koHTekcty (Imopep, 1990). WM3y3eTHO nAWHAMHYHK pa3BOj W YTHIQ]
CaBpPEMEHMX TEXHOJIOTHja Ha CBE acleKTe >KMBOTAa W JApYyLITBAa KOJU BMIIE HHje Moryhe
3aHeMapuTH (YUjH je IEHTap CEKTOp MH(POPMAIMOHUX TEXHOJIOTHja — CKP. M Y Ja/beM TEKCTY
UT cexkTop) OCHOBHM Cy Pa3io3H 3allTO ce [TocMaTpa mpoliec npodecuoHanu3anmje ynpaso y
oBoM cekrtopy. IlocmeanyHo, ympaBo y OBOM CEKTOPY HajBHIIEC HACTajy HOBAa 3aHUMama, a
npodecroHan3aluja cBakor (ma Tako ¥ 3aHUMarba Be3aHa 3a HH()OPMAIMOHE-TEXHOJIOTH]e —
CKp. u 'y nasbeM Tekcty UT 3anmmama) qoHocH oapeheHy cTpaTemKky U MOIUTHYKY Moh Koja
uMa yTulaja Ha LeJNOoKynmHo ApymrTBo. CaryefaBame creneHa npodecuonanuzanuje UT
3aHUMama oMoryhasa MpoleHy cHare APYIITBEHOI yTUIaja Ka0 U BPEAHOCHOT CUCTEMa Koje
WT 3anumama HOCE ca coO0M.

IIpeamer paga je commosioOmIKa aHanM3a IMporeca mnpodecuoHanusanyje (mpoueca
KOHCTUTYyUCama U KOHCTpyucama) onaOpanux WT 3anumama y UT cextopy Cpbuje,
novyetkoMm Tpehe nenenuje 21. Beka. b paga je pazymeBame mpolieca KOHCTUTYHCAmha U
koHcTpyucama UT 3aHuMama kKao mpodecHoHaTHUX, y3 00jallmbehe Ha KOjU Ha4MH Cce TH
nporecu oaBujajy y ciaydajy WUT 3aHuMama M 3amro ce cMmaTpajy CacTaBHHM JIeJIOBUMaA
nporieca npogecroHaIn3almje.

VY muiby pasymeBama mnpoueca npodecuonanuzauuje UT 3aHnmama, KaHIUIaTKUbA j€
U3JBOjUJIa CKYNMUHY KOjy he HCTpakuBaTH Ha OCHOBY cienehux KpuTepujyma: CTEueHO
Bucoko MT obpa3oBame U Be3aHOCT 3aHMMama 3a jenarHoct y UT cektopy. Anamuzom
HIudapuuka 3aHuMama ycraHoB/beHa cy WT 3aHMMama Koja HCIy®HaBajy HaBe/leHE
KPUTEPHjyME U TO y OKBUPY JIBE TPYIIE: PYKOBOAHMOIH, TE CTPYIHAI U YMETHHIIH.

3apan mnperienHoctd, Tabenma Opoj 1 mpukasyje HU3[BOjeHE JBe TIpyle Kao H
onroapajyhe Bpcre m monaspcre UT 3aHMMama, JOK y NPUIPEMH CaMOT HCTPAKHBAmba
KaHJMJIaTKUba IUTAaHUpa Ja MIPUKake CBE 0 HUBOA 3aHUMamba.

I'pyna Bpcra IToaBpcra ISCO-08
3aHHUMaba 3aHHMAamba 3AHAMAA KBaJIN(PUKAIMOHI
HHUBO
13 PyxoBoguornn 133 PykoBonuonu
1 PykoBoamonu TNpPOU3BOIKE U nH(}OPMAaLIOHO- 3i4
CHELMjaTU30BaHUX KOMYHHKAIIMOHUX
yciyra TEXHOJIOTH]ja

251 AHanuTtHuapu
25 Ctpyumanu 3a ¥ CTPy4YmaIH 3a

2 Ctpyuymanu u  UH(OpPMAIOHO- pa3Boj codTBepa u 4
YMETHHIH KOMYHHKAIOHE aruTAKaIyja

TEXHOJIOTHje 252 Crpyumauu

(MKT) 3a 0ase mmojmaraxka



http://digitalna.ff.uns.ac.rs/sadrzaj/2021/978-86-6065-643-0

U MpexKe

3a ¢opmHpame KOHICNITYaTHOT arapara, MOJa3d C€ OJ CTaHOBWINTA APYIITBEHOT
koHcTpyKunonusMma (Berger and Luckmann, 1967; Bijker, 1997; Spasi¢, (1996, 2019); Harris,
2008; Hughes (1958, 1971); Ber, 2001 u cn.). Maeja je ma ce Kpo3 aHaiIM3y Ipolieca
npodecroHanu3ayje MOMUPYU WHTEPIPETATUBHU U 00jEKTUBHM KOHCTpyKIMoHU3aM. Ha Taj
HAYMH Tpolec npodecHoHaTu3alyje ce mocMarpa Kpo3 nBa MehycoOHO HCIperuieTeHa H
HEOJIBOjUBA MpoOIleca: KOHCTpyUCama y yKeM CMUcCIy (ociamajyhnu ce Ha MHTepIpeTaTUBHU
KOHCTPYKIIMOHU3aM) U KOHCTHUTYHCamka (00JeKTUBHU KOHCTPYKIIMOHHM3aM) IITO j€ y HalPTy
JIeTaJbHO 00]alImbEeHO.

VY pany he kanauIaTKUBLa HACTOjaTH J1a OATOBOPH Ha cieneha nurama:

. Koju JnpymTBeHM TmpolecH W3 OKOJIMHE JIONMPUHOCE WM OMETajy IpoIec
npodecnonanmzanuje UT 3anumama y Cpouju?

. Kako npunamuauim VT 3aHnMama nepuumnupajy cede, a Kako uxX Mepuunupa jaBHoCT?

. [lIra yunu unentuter UT 3anumama?

. Jla 1u cy cBU MOTPEOHM €IIEMEHTH KOHCTPYHCama Kao npodecuje npucytHu kojq UT
3aHnMama’? (YKOJIWKO Ja: y K0joj Mepu?)

. Ja nmu cy cBu MOTpeOHH €JIEMEHTH KOHCTUTYHCama Kao npodecuje npucytHu kox UT
3aHnMama’? (YKOJIWKO J1a: y K0joj Mepu?)

. Koju je akryenmnu crerneH upodecuonanusamnuje mnocmarpanux WMT 3anumama y
Cpouju?

3. Onmc caap:kaja (CTPyKType 110 NOIVIaB/bHMA) AMcepTaLje

VY yBoAHOM moOrNaBiby AucepTanuje Ouhe mpencTaBbeHU HAyYHU U APYIITBEHU 3HAYaj
TeMe KOje ce UCTpaKyje, Kao M MpeaMeT U LWJb paaa. Y Apyrom mnoriasiby (mocseheHom
[I0JMOBHO-TEOPHJCKOM OKBHpPY) Hajpe he OWTH NpeAcTaB/beHH NMOJMOBH KOHCTHTyHCama U
KOHCTpyHucama npodecuje, Ka0 U CBU IOJMOBHM KOjU Cy y cacTaBy OBa JiBa OCHOBHA. Y
TEOPUJCKOM OKBHpY he OUTH mpeacTaBbeHa MEPCHEKTHUBA APYIITBEHOT KOHCTPYKIIMOHU3MA,
Kao U pazyMeBame Ipoleca npodecuoHanuzalnmje U3 oBe nepcrekTuBe. HakoH Tora
ycieauhe KpaTak nIpHka3 noctojehux ucrpaxuBarma 0 0BOj TeEMH y cBeTy u'y Cpouju.

Tpehe nornassbe unHUhe KOHTEKCTYyaTHU OKBUP MCTpaXKHBama, KOjU he ce OCBpHYTH Ha
TEXHOJIOIIKA pPa3BO] W JUTUTAIHY TpaHC(OpMallHjy CPICKOr JApPYIITBA, ald M CEKTOP
MH(OPMAIMOHUX TEXHOJOTHja U TOK HeroBor paszpoja y CpOuju. Y yeTrBpTOM mnorianiby he
OuTH TIpeAcCTaB/beHE xurmore3e. IleTo morimaBibe TOCBEhEHO je€ METOOJIONIKOM OKBHUPY
HCTPaXMBama 3a aHaIM3y Ipoleca npodecnonanuzanuje y Cpouju. Y mecTom noriasiby he
OUTHU TPEACTaB/LEHH M aHAIM3UPAHU TJIaBHU PE3YITaTH HCTpaxkuBama. AHanuza he Outu
OpraHu3oBaHa Kpo3 JBa TIJIaBHA OJeJbKa KOJU Cy CacTaBHM JICJIOBH  IIpolieca
npodecuoHanm3aiuje. mpouec kKoHcrtutyucama WMT 3anmmama kao mpodecuje u mporec
KoHcTpyucama UT 3annMama kao npodecuje.

3aKJby4yHO TMIOTJIaB/b€ je MOCcBeheHO CyMHpaHUM Haja3uMa HCTpakuBama, Kao U
UCTHILIAaby HHHUXOBOI TEOPUJCKOT M TMPAKTUYHOr 3Hayaja. Pax ce 3a0Kpyxyje CIUCKOM
JUTEepaType U pa3IudUTUM HEONXOIHUM IPUII03UMa.



4. OcHOBHe XMIIOTe3€ 0] KOjUX he ce MoJIa3uTH y HCTPaKUBaKbY

VY pamy ce mosia3u o] JIB€ OCHOBHE XHUIOTE3€ Koje he OUTH MOABPTrHYTE €MITHMPH)CKO]
npoBepu. Cnenuduune XUnorese, Koje mpousinase U3 OCHOBHUX, J0JaTHO he ce popmynncaTu
U MPEU3upaT y JajbeM pany (HaKOH Mperu3He ASPUHUIM]e U OleparoHaIn3aIuje CBUX
HY>KHUX IT0JMOBA).

X1: Xunomesa o npoyecy kouncmumyucarwa HT 3anumarwa xao npogecuje. UT
3aHMMama 300T Pa3HOJIMKOCTH HMH()OPMALMOHUX TEXHOJIOTHja U yclie[] KOHTUHYUPAHUX U
Op3uX TEXHOJOMIKMX MPOMEHa (oI YBEK) HUCY ,,MCKpHCTalIHucaHe kKao mpodecuje, anu ce
Hajase y npoiiecy npodecruoHanuzaiuje.

Xla: Enementn mpodecuje y KinacupuKaiju Ccy Ha CpelbeM HUBOY pPa3BHjEHOCTH,
IITO TOBOPH O YCIIOCTaBJbEHOM i HE M O 3aBplIEHOM mpoliecy npodecronanuzanuje UT
3aHUMambA.

X2: Xunomesa o npoyecy xoncmpyucarwa HUT 3anumarea xao npoghecuje. Ilocmarpana
WUT 3annMama (Teke 1a) ce KOHCTPYHMINy Kao mpodecuje, a Mporec KOHCTpyHCamba
MpeJiCTaB/ba CAaCTaBHHU IMPOIIEC CaMor Mpolieca npodecuoHanuzaiumje.

X2a: IlpeacraBuuim WT 3aHMMama cBoja 3aHMMama IMEPUUIIMPAjy Kao 3HAYajHA U
yTulajHa, noucroehyjyhu ux ca npodecujom.

X26: Ilocmarpana 3aHuMama HAcToje Ja C€ KOHCTPYHINy Kao mpodecHje, Te HuX
OJUTHIKYj€ CPEeIbU HUBO Pa3BHjEHOCTH KapaKTEPUCTUKA MPO(EeCHOHATHOT Ae0OBamba.

5. MeTtoae koje he ce npUMEHNTH Yy HCTPAKUBaHLY

VYV wucrpaxuBamwy he ce NPUMEHUTH METOJ| TpUaHTyJanuje (Y4ecTo ce Ha3uBa H
MYJITH/MUKC METOJ) U TO y3 KOMIUIEMEHTapHY YHOTpeOy KBAJIHTATHBHE U KBAHTHTATHUBHE
METOAONOTHje. Y UCTpakuBamy he KaHIUIaTKUba TPUMEHHUTH JIBa METOJIOJIONIKA MOCTYIIKA:
aHKeTHpame (MMCMEHU YIUTHUK) U MOJYCTPYKTYPHCAaHU MHTEPB]y (BOAMY 3a pa3roBop). IIpe
peanu3aimje caMoT UCTpaKKBama IJIaHUpa ce CIPOBOhEeHmE MUIOT UCTPAKUBamka, Kako O ce
n30erao ,,HecrnopasyMm ca peanHomhy*.

OCHOBHM KpUTEpUJyMH 3a M300p UCHUTaHMKa je na cy npunagHuuu UT 3anumama
creknu Bucoko UT oOpa3zoBame M Ja je BUXOBO 3aHUMame Be3aHO 3a genaTHocT y UT
cektopy. I[lo oBuM kpurtepujymuma u3 llludapuuka 3anumama Ouhe uzasojeHa oarosapajyha
UT 3annmama.

UcrtpaxuBame he Outu cipoBeneHo y Tpu dase:

IIpBa (a3a je aHkeTHO MCTpaxHBame ca onadbpaHuM npeacraBHunuMa UT 3aHnMama.
[IpenBuhen ynuTHUK 3a oBY a3y he ce cacrojaTu oi KOMOHMHAIMje MUTamka OTBOPEHOT U
3aTBOpPEHOI THIIA, BoJehu pauyHa o OOMMHOCTH cajpkaja MPUKYIUbAHUX IOJATaka, a CBeE
pamu noOWjama OJroBOpa KOJH CE€ OJIHOCE W Ha OO0jeKTHBHA YHI-CHUYHA CTama W Ha
NICUXOJIOIIKAa HMCKycTBa ucnuTanuka. IlITo ce Thuue HaumHa u300pa y30pKa y cClydajy
AQHKETHOT HCTpaKuBama, Ouhe MpUMEmEH METOJA ClydajHOr (IMpoO0abUIIUCTHYKOr) U TO
cTpaTH(UKOBaHOT BUIlIEETAMHOT y30pKka. Hajmpe he ce u3Bpumtu crpatudukaimja OCHOBHOT
ckynna UT cekropa Ha moackynoBe aenatHocTd MT cexkropa — pauyHapCKO MporpaMuparme
(62.01), xoncynrantcke aenatHoctu y obmactu UT (62.02) (UT ycnyre) m ympaBibame
pauyHapckoM onpemoM (62.03) (P3C, 2010). Habe, u3 cBakor crparyma he Outu nzadpas 1no
jemaH TpocT ciy4ajaH y3opak — oxapehenn Opoj opranuzanuja (Bojaehum pauyHa o
MPOTIOPITMOHAIHO] 3aCTyIUbEHOCTH Opoja mpemy3eha yHyTap cBake HelaTHOCTH). YHYTap
BUX, ClTydajHUM ITyTeM Ouhe nzabpanu npunaguuny UT 3aHumama u3 cBake opraHusalyje.

Hpyra ¢daza je MOTyCTpYKTYpHCAaHH HWHTEPB]y ca omabpanum mpexnctaBHuiuma WUT
3aHuMama. OBaj METONOJIOIIKKM TIOCTYHNaK Ce CacToju OJf pasroBopa HMCTpaKHMBaua
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(uHTEpBjyepa) ca ogabpaHMM CaroBOPHMKOM Ha YHamnpes HajaB/beHEe Teme, y3 momoh
OPHJCHTAIIMOHOT CIIMCKa MHTama (T3B. BOJAWY 3a pasroBop). 3a IMoTpede HWHTEPBjya,
ucnutanuim he ce Ouparu U3 y3opka (GOpPMHpAHOT 3a MOTpede aHKETHOT HCTPaKUBamba,
onakie he Outu OMpaHU CIy4ajHUM MyTeM. Y CIIy4ajy HEKOT XEypHUCTUUYKOT OTKpwha Wium
HejacHoha koju npou3sal)y U3 aHaIM3¢ KBAHTUTATUBHUX IMojaTaka (a 3apaj pasjaiimberma) ouhe
MIPUMEHEH HaMepHHU M300p HcMTaHuKa U3 0aze popMupane y npBoj ¢ha3u UCTpaKuBamba.

Tpeha ¢asza je NOMYCTPYKTYpHCAaHH HHTEpBjy ca YXHM JeinoM jaBHOcTH. CremneH
CIOJBbHE TPENO3HATIFUBOCTH j€ HYXKaH €JIEMEHT NpHU KIacH(PUKOBamky HEKOT 3aHMMama Kao
npodecuje, a yjeaHo MpeacTaBiba APYIITBEHY TPYIY BaH OCMATPAHE KATETOPHje 3aHUMAba.
Ha npumep, 3Bame, 3Hauaj U yjora y APYIITBY jeHE O] HajcTapujux npodecuja — npodecuje
JIeKapa, jaCHO Cy MPEINo3HaTH O]l CTpaHe MmHupe jaBHOCTU. CTaHOBUINTE KaHIUAATKUILE je 1A
ce mocmarpana UT 3aHumama y mporecy npodecruoHanu3aiumje, ma y Gokycy 3a pazyMeBame
CTOJpHE Tpeno3HaT/bMBocTH Hehe Outm mmpa jaBHOCT, Beh meH yxu neo. M3 HaBenmeHor
pasiora, pa3roBop he ce 00aBUTH ca KoJierHHUIIaMa/KoJierama nipenacraBuuka UT 3annMama,
OJTHOCHO Ca TpEe/ICTaBHHUIIaMa 3aHUMarha KOjH CYy Y AUPEKTHOM KOHTAKTY (3allOCIEHU Y UCTO]
opraHuszanyju) ca nocmarpaHuMm npejacrapaunuma UT 3aHnMama (a HUCY NPHUITATHUIA THX
3aHUMAamba).

6. OueKHMBaHH pe3yJTATH U HAYYHHU JTONPHHOC

[Ipennoxenu pam obpaljyje TeMy Koja je W TEOPHJCKHM W JPYIITBEHO 3Ha4ajHa. Y
CaBpeMEHO /100a, 11e0 CBET ce MoBe3yje 3axBasbyjyhu MHGOPMAIIMOHUM TEXHOJIOTHjaMa, MpH
yeMy HeMa HM Ha3Hake ja he ce Jajbu pa3Boj OBUX TEXHOJIOTHja y CKOPHj€ BpEME YCIIOPUTH.
Ananmuza UT 3aHnMama u muxoBe mpodecroHanmsanyje mocraje o1 cBe Beher 3Hauaja Kako
3a COLMOJIOTH]y 3aHHMama M Ipodecuja, Tako U 3a CPICKO ApywITBO y HenuHu. llopen
pasyMeBama npodecroHanu3anmje 3aHuMama y WT cekropy Kao HOCHOLYy HajHOBHMJHX
KpeTama u poMmeHa y obnactu UT, odekyje ce ma he auceprainuja 1aTd ¥ TPOILIEHY KOJTHUKO
JIaJIeKo je Taj Mpolec 0JMaKao, Te KakBe TO MOCJIEIUIe UMa IO 3al0CICHOCT U JPYIITBEHU
MOJIOXKA] JIMIa Koje Ty nmpodecujy ob6aBibajy. UctpaxkuBame he omoryhutu na ce mpoHUKHE Y
cneunpuyne akrope Koju gonpuHoce npodecuoHannzanuju UT 3aHMMama, ka0 U OHHMX
CHCTEMCKHUX M CTPYKTYpHUX YHHHUIIAIA KOjU Ty MPO(eCHOHATH3AIN]Y CITyTaBajy

VY mnocrojehoj nuTepaTypu 3HATHO j€ BHILE TEOPUJCKUX pa3MaTpama O HICATHUM
CBOjCTBUMA Tpodecrje Hero eMIUpHjCcKe crenuduKalije HhUxXoBe caapkuHe, MehycoOHuX
0JTHOCA, Be3a ca JIPYrMM JpYIITBEHUM Hporecuma. M3 Tor pasnora, HajsehuM JONPUHOCOM
CBaKako CMaTpaMO HAaCTOjae€ Ja C€ EMIUPHjCKH HCcTpaxu mnpodecnonammsanuja WUT
3aHuMama y Cpouju.

7. 3ak/pyuak

JlonprHOC OBe TeMe orjeqa ce y UCTpakuBamy Koje Ou omoryhusio 0osbe pazymeBame
3Havaja T 3aHnMama 3a 1mojeIuHIle U CPIICKO APYIITBO, KA0 U TIOBE3UBAKE TIPUTIAJHUKA OBE
npodecHje y KOHCTUTYyHCamby ca Mel)yHapoJHUM NpoQecHOHATHUM MpeKaMa U YKIbyUHBambe
UT exonomuje y rnobasine qurutaine TokoBe. Ca3sHama koja he omoryhutu oBaj pax Moria
O6u na momorHy y mnpahemy M pasymeBamy Oynyhux npomeHa 3aHMMama y JIpYIHM
CEeKTOpHMa, Kao M HCTUIAkE 3Hauaja COLMOJIOTH]E 3aHMMama U npodecuje koja je y Cpbuju
JlaHac 3al0CTaBJbEHA.

Ha ocHOBy HaBeneHor, KOMHUCHja jeJHOTJIacHO Tpemiaxke KoMmucuju 3a AOKTOpCKe
crynuje 1 HacraBHo-HayunoMm Behy ®wiozodckor dakynrera na bpankm MatujeBuh



onobpu wm3paxy IOOKTOpPCKE AucepTanuje moj HacioBoM ,llpomec KOHCTHTyHcama H
KOHCTpyHcama npodecuje: npumep nuHpopMaTnukux 3annmMama y Cpouju.

V¥ beorpany, 19. anpuna 2021. ronune UnaHoBU KOMHCH]E:
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