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Предлажем вам да ми одобрите израду докторске дисертације „Савремена 

образовна технологија у функцији комплексног вредновања рада ученика у 

настави природе и друштва“ из предмета Методика наставе природе и друштва. 

За ментора предлажем проф. др Александра Стојановића. 

Уз молбу предлажем: 

– биографију 

– образложење дисертације са концепцијом рада; 

– библиографију релевантних радова. 

 

 

 

 

 

 

Андријана Шикл-Ерски 

___________________________ 



 

БИОГРAФИЈА 

 

 

 

Андријана Шикл, рођена 16. августа 1980. године у Београду, од оца 

Лазара и мајке Наде. 

Основну школу завршила је 1995. године у Борчи, општина Палилула, град 

Београд, са одличним успехом. Затим уписује Пету београдску гимназију у 

Београду, коју завршава, такође, са одличним успехом. Након завршене гимназије 

уписује студије Учитељског факултета у Београду, као редован студент. 

Дипломирала је 06.06.2006. године, код проф. данимира Мандића на смеру 

Образовна технологија са оценом 10, са темом "Видеоконференција у учењу на 

даљину". Стекла звање професора разредне наставе. 

Уписала докторске студије дидактичко методичких наука школске 

2007/2008. године. На докторским студијама је на смеру Образовна технологија 

код ментора проф. др Данимира Мандића. Назив програма гласи: Докторске 

студије из дидактичко-методичких наука. На докторским студијама је положила 

све предвиђене испите. Након тога, 2017. године уписала докторске студије на 

смеру Методика наставе природе и друштва на којима је положила све 

предвиђене испите. 

Запослена на неодређено време у Основној школи «Јован Ристић» у Борчи, 

најпре као наставник разредне наставе, а од 2019.године ради на месту помоћника 

директора школе. Претходна запослења: ОШ «Стеван Сремац»-Борча наставник 

разредне наставе, ОШ «Раде Драинац»-Борча наставник разредне наставе. 

Остали видови ангажовања и стручног усавршавања ван установе у којој је 

запослена: 

- Стручни сарадник на уџбенику «Свет око нас2», као и на радној свесци «Свет 

око нас2», идавачке куће Логос из Београда.  

- Аутор и коаутор за два издања уџбеника (2016. и 2019.године) «Природа и 

друштво3», као и «Радне свеске-Природа и друштво3», издавачке куће Логос из 

Београда.  

- Учествовала у Пројекту евалуације уџбеничких комплета од 1. до 8. разреда 

издавачке куће „Клетт“,2011. године. 

- Члан редакције-рецензент научног часописа "Образовна технологија" од 2010-

2011. године и даље. 
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-Сарадник-рецензент за научни часопис "Методичка пракса" током 2010/2011. 

године.  

- Аутор и реализатор 2 програма стручног усавршавања наставника, стручних 

сарадника: Модели развијајуће наставе, Примена и израда образовног филма у 

настави. Ови програми су одобрени од стране Завода за унапређивање образовања 

и васпитања и акредитовани су за школску 2010-2011. годину. 

- Аутор и реализатор 3 програма стручног усавршавања наставника и стручних 

сарадника који су одобрени од стране Завода за унапређивање образовања и 

васпитања и акредитовани су од школске 2012/2013. године: 452 Модели 

развијајуће наставе;  501 Стратегије за ефикасно подучавање и мотивацију у 

настави ; 547 Унапредимо своју наставну праксу: Могућности израде и примене 

образовног филма у настави. 

-Реализатор програма стручног усавршавања наставника и стручних сарадника 

који је одобрен од стране Завода за унапређивање образовања и васпитања и 

акредитован од школске 2012/2013. године: 469 и 2016-2018.г. бр.419 

Организација и реализација интегративне наставе путем амбијенталног учења. 

- Реализатор програма стручног усавршавања наставника и стручних сарадника 

који је одобрен од стране Завода за унапређивање образовања и васпитања и 

акредитован од школске 2018.г. бр.145 Интегративна настава у подстицајној 

средини за учење. 

- Реализатор програма стручног усавршавања наставника и стручних сарадника 

који је одобрен од стране Завода за унапређивање образовања и васпитања и 

акредитован од школске 2018.г. бр.368 Методички приступ обради граматичких 

садржаја у млађим разредима путем интегративне наставе. 

- Аутор рада који је уврштен у базу знања Креативне школе: Шта се деси кад је 

малац непослушни радозналац, Српски језик, 3. разред (текст „Врапчић“, Максим 

Горки). 

-Члан удружења «Креатива-креативно образовање»,Бања Врујци, од 2010. године. 

-Члан пројектног тима у оквиру Уницефовог пројекта «Чаробно село» (Одрживи 

туризам у функцији руралног развоја- заједнички програм УН-а у Србији) од 

2011. године. Пројекат реализује удружење «Креатива-креативно образовање». 

- Учешће у уводном излагању на промоцији пројекта «Чаробно село» на 

Учитељском факултету у Београду (02. 03. 2012. године), са темом: Стручна 

анализа постојећег стања у реализацији наставе у природи. Коаутор истраживања 

о тренутном стању наставе у природи у Србији. 

-Реализатор радионице за студенте Учитељског факултета у Београду, у оквиру 

промоције пројекта «Чаробно село», са темом: Обрада животних станишта путем 

истраживачке натаве и амбијенталног учења, одржане 02. марта 2012. године на 

Учитељском факултету. 
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- Аутор и реализатор часова - предавач  у оквиру пројекта ТВ наставе  емитоване на РТС-

у током школске 2019/20. године. 

- Похађала програме стручног усавршавања у трајању предвиђеном 

Правилником. 

Стручно усавршавање у оквиру установе у којој је запослена: 

Угледна предавања, угледни часови, презентације радова, приказ научних и 

стручних чланака, дидактичких средстава; примена нових технологија у настави 

као и у начину вођења педагошке документације учешће у изради годишњег 

школског програма; учешће у самовредновању школе; члан тима за развој 

школског програма (од 2009. године и даље); руководилац Одељењског већа 

(током шк. 2010/2011. и 2011/2012. године); руководилац Стручног већа за 

разредну наставу од школске 2012/2013. године и члан Педагошког колегијума 

школе; члан Школског одбора, стручни вођа пута при реализацији једнодневних 

екскурзија, настава у природи; руководилац Тима за обезбеђивање квалитета и 

развој школе; руководилац Тима за развој међупредметних компетенција и 

предузетништва; администратор школе за Гугл учионице у оквиру релаизације 

наставе на даљину; ментор приправнику; помоћник директора школе, 

координатор школе за пројекат есДневник, координатор школе за пројекат 

„Беотаблет“.  

- Уврштена у „Лексион стваралаца у предуниверзитетском образовању“, Клетт, 

Београд, 2019. 

 

Учешће на научним скуповима и симпозијумима: 

1. Београд, Учитељски факултет у Београду, Иновације у основношколском 

образовању – вредновање, 14. новембра 2009. године. 

2. Интернационални симпозијум у Румунији International Symposium Privid 

spre viitor / Loking towards the future "Together for the future of Earth", Piteşti, 

România, Internacionalni simpozijum, Împreună pentru vitorul terri!, 16–17. 

april 2010. 

3. Међународни симпозијум „Professional Development of Educators-New 

Educators for Complex Challenges”, у организацији Regional Teacher Training 

Center, Niš, 24-26. марта 2011. 

4. III Симпозијум са међународним учешћем „Технологија, информатика и 

образовање за друштво учења и знања“, организатори: Универзитет у 

Крагујевцу, Технички факултет Чачак, Институт за педагошка 

истраживања Београд,Центар за примену науке, технологије и 

информатике Нови Сад, у Чачку, 3-5. јуна 2011.  

5. IV међународни научно-стручни скуп Едукација за будућност, Педагошки 

факултет у Зеници, Босна и Хаерцеговина, 24. и 25. 05. 2012. године.  
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6.  Конференција (научно-стручни скуп са међународним учешћем ) Техника 

и информатика у образовању, организатор Технички факултет Чачак, 1 – 3. 

јуна 2012. 

7. Конференција (научно-стручни скуп са међународним учешћем ) Техника 

и информатика у образовању, организатор Технички факултет Чачак, 30 – 

31. мај 2014. 

8. Second international scientific conference: Кnowledge capital of future – New 

knowledge for the new people, организатори Kknowledge management 

institute - Skopje - Faculty of Management, MIT University Skopje - Faculty of 

Economy, Slavic University, Sv.Nikole - Institute Camel Solar – Skopje, Ohrid, 

Republika Makedonija, 21-23. maj, 2014. 

9. Научно-стручни скуп са међународним учешћем, Национална 

конференција са међународним учешћем „Реинжењерингпословних 

процеса у образовању“, Универзитет у Крагујевцу, Факултет техничких 

наука, Чачак, 20-22.09.2013., 

10. Eight International Scientific Conference ”Knowledge without borders”, 08-10. 

04.2016. Bansko, Republic of Bulgaria, у организацији Institute of Knowledge 

Management, Skopje, Macedonia 

11. Међународни научни скуп „ Информатичко-развијајућа настава у 

ефикасној школи (Настава и учење у ефикасној школи), организатори 

Заједница учитељских факултета Србије и Српска академија образовања, 

Београд, 22.05.2016. 

12. 6th International Conference TIO 2016 Technichs and Informatics in Education 

(Међународна конференција), организатор Технички факултет Чачак,  28-

29. 05.2016. Чачак 

13. Tenth International Scientific Conference ”The power of knowledge”, 07-09. 10 

.2016. Agia Triada, Greece, у организацији Institute of Knowledge 

Management, Skopje, Macedonia 

14. XII међународна конференција KNOWLEDGE CAPITAL OF THE FUTURE 

са темом  KNOWLEDGE WITHOUT BORDERS,Врњачка Бања, 

Србија,31.03.-02.04.2017.,  

15. 13 th International Scientific Conference ” The teacher of the future”, 25.05.-28. 

05 .2017. Будва, Црна Гора 

16. 7. међународни научно-стручни скуп “ Образовање, језик, култура: 

тенденције и изазови“ Универзитет у Зеници, Филозофски факултет, 

Зеница, 26. i 27. 04. 2018. 

17. Seventeenth International Scientific Conference THE TEACHER OF THE 

FUTURE (23 – 27 MAY, 2018), Будва 
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18. 7th International Scientific ConferenceTechnics and Informatics in Education 

TIE, Faculty of Technical Sciences, Čačak, Serbia, 25–27th May 2018 

19. 18. међународна научна конференција „ The Power of knowledge“ (XVIII-th 

International Scientific Conference), Greece, Agia Triada 27-29.ceптембар, 

2018., 

20. Врњачка бања 2019 XX-th Jubilee International Conference KNOWLEDGE 

WITHOUT BORDERS,March 29-31. 2019, Vrnjacka Banja, Serbia 

21. Трећа регионалноа конференција „Свет образовања брише границе“, 

Београд, 31.10-02.11.2019. 

 

БИБЛИОГРАФИЈА 

Објављени: научни и стручни радови, чланци, књиге, (ауторства и 

коауторства) 

 

 Монографије (стручне књиге),практикуми, приручници 

 

1.монографија  

- Шикл, А. (2012) : Иновативна образовна технологија: модели развијајуће 

наставе, Школска књига, Београд , 371.3, ISBN 978-86-86371-36-2, COBISS.SR-ID 

193396236, рецензенти:проф.др Младен Вилотијевић, проф.др Данимир Мандић, 

Предраг Спасојевић, проф.разредне наставе 

 

 

2.практикум за наставнике  - Шикл, А., Илић В. (2012) : Корак до савремене 

школе: рад по моделима развијајуће наставе, Школска књига, Београд, 371.3 (035), 

ISBN 978-86-86371-37-9, COBISS.SR.ID 193473036, рецензенти: проф.др Младен 

Вилотијевић, Ана Новковић, проф.раз.наставе, Предраг 

Спасојевић,проф.раз.наставе 

 

  3. Приручник за трећи разред основне школе Н.Симуновић, Д.Аничић, А. 

Шикл-Ерски, М.Мунитлак (2016): Природа и друштво 3-приручник за трећи 

разред основне школе,  Нови Логос, Београд, ISBN 978-86-6109-263-3,COBISS. 

SR-ID 224533516 

 

 

 Ауторство / коауторство одобреног уџбеника / уџбеничке јединице: 

 

 

1.  Мунитлак, М., Шикл-Ерски, А. (2016): Природа и друштво 3 – уџбеник за 

трећи разред основне школе, Нови Логос, Београд, ISBN 978-86-6109-237-

4,COBISS. SR-ID 220694284 

 

2. Мунитлак, М., Шикл-Ерски, А., Холод, А. (2016): Природа и друштво 3 – радна 

свеска за трећи разред основне школе, Нови Логос, Београд, ISBN 978-86-6109-

238-1,COBISS. SR-ID 220653580 
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3. Шикл-Ерски А., Мунитлак, М. (2019): Природа и друштво 3 – уџбеник за трећи 

разред основне школе, Нови Логос, Београд 

 

4. Шикл-Ерски А., Мунитлак, М. (2019): Природа и друштво 3 – радна свеска за 

трећи разред основне школе, Нови Логос, Београд 

 

 Стручни сарадник  у  уџбеницима: 

 

1. Стокановић, Љ., Лукић, Г. (2015): Свет око нас 2- уџбеник за други разред 

основне школе, Нови Логос, Београд, ISBN 978-86-6109-201-5, COBISS. SR-ID 

215424524 

 

2. Стокановић, Љ., Лукић, Г. (2015): Свет око нас 2- радна свеска за други разред 

основне школе, Нови Логос, Београд,прво доштампано издање, ISBN 978-86-6109-

200-8, COBISS. SR-ID 215424012 

 

 

 

 Чланци у научним и стручним часописима: 

 

1. Шикл, А. (2008): Дубравка Павловић: Буквар од слова до енциклопедије, Клетт, 

Београд,2007. Методичка пракса, бр.3,Београд, стр.174-182 (стручна критика) 

UDК-37 

 

2. Шикл, А. (2009) : Индивидуализована настава у функцији иновативног 

наставног модела, Образовна технологија, бр.3, (стручни рад) UDC: 371.26 

 

3. Шикл, А.(2009) : Иновативни модели као чиниоци савремене наставе-поглед на 

Интегративну наставу, Образовна технологија, бр.4, (стручни рад) UDC: 371.314.6 

 

4. Шикл А. (2010) : Иновативни наставни модели: Програмирана 

настава,Oбразовна технологија, бр.3, Београд, стр. 361-372, (стручни рад) 

UDC:371.3.311 

 

5. Шикл, А. (2010) : Проблемска настава-иновативни (развојни) наставни модел, 

Образовна технологија,бр.2, Београд, стр. 239-246, (стручни рад) UDC: 371.3 

 

6. Шикл, А. (2010) : Гласовна секвенца и фоничке структуре као чиниоци 

еуфоније и поетског садржаја у збирци песама „Плави чуперак“ Мирослава 

Антића, , Иновације у настави, бр.3, вол.23, Београд, стр.133-145, UDC:370.8 

 

7. Шикл, А. (2010) : Планирање у светлу теоријско-методолошких схватања 

савремених дидактичких теорија, Образовна технологија, бр.1, Београд, стр. 33-43 

(оригинални научни рад) UDC: 370.014.542 

 

8. Спасојевић Предраг, Андријана Шикл, Војислав Илић, Ана Јовановић (2010): 

Редакцијска еваулација чланака. Методичка пракса, бр 2, стр. 185–198, (прегледни 

рад) UDC: 37.07 
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9. Шикл, А.(2011) : Пројектовање научног истраживања, Образовна технологија, 

бр.4, , Београд, стр.379-394 (прегледни рад), UDC:37.012 

10. Шикл, А. (2012) : Настанак и општа схватања модела развијајуће наставе, 
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САВРЕМЕНА ОБРАЗОВНА ТЕХНОЛОГИЈА У ФУНКЦИЈИ 

КОМПЛЕКСНОГ ВРЕДНОВАЊА РАДА УЧЕНИКА У 

НАСТАВИ ПРИРОДЕ И ДРУШТВА 

– образложење дисертације – 

Вредновање педагошког рада школе није никаква револуционарна новост 

савремене педагошке теорије, нити је посебан продукт савременог приступа 

теорији учења и поучавања. Наравно, приступ вредновању педагошког рада се 

временом мењао, циљеви вредновања и вредносне категорије су били различити у 

различитим временима, баш као што су били различити и циљеви различитих 

локалних, регионалних или идеолошких образовних система. Прва озбиљна 

публикација која се код нас бавила проблемима вредновања педагошког рада 

појавила се на српском језику 1980. године, а аутори су јој били Петар Мандић и 

Младен Вилотијевић. 

Десетак година касније Младен Вилотијевић објављује нову књигу (1992) 

која је настала након сазнања да „традиционалној, претежно предавачкој настави 

одговара и традиционално вредновање“, и да „настава и други видови педагошког 

рада школа нису уређени као целовит организациони и сазнајни систем“, и након 

што је нови модел „експериментално проверен у неколико београдских основних 

школа“. 

Вилотијевићева књига је била први значајни корак и у њој је „критички 

анализирано вредновање рада школе у свету и код нас у историјској 

ретроспективи указујући на могућности моделовања комплексног система 

вредновања педагошког рада и свих учесника у том раду (ученика, наставника, 

стручних сарадника и других). 

Разлике вредновања или евалуације од класичних метода проверавања 

знања огледају се пре свега у ширини постављених циљева и метода којима се 

користе. То се може исказати на следећи начин: 

1. Евалуацијом проверавамо и меримо ширу област васпитно-образовних 

циљева савремене школе него што се то остварује оцењивањем из појединих 

наставних предмета; 
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2. Да би се постиго циљ евалуација се служи много разноврснијом 

техником проверавања која се односи на успех у ужој настави што се проверава 

тестовима како и на склоности личности и карактер што се проверава 

упитницима, интервјуом, у посебним методама посматрања; 

3. У процесу евалуације уводи се кумулативни картон ученика који помаже 

стварање целовите слике о ученику (Трој, 1957). 

Вредновање напредовања и развоја ученика је изузетно сложен процес. 

Сложен је онолико колико је сложен и сам процес васпитања и образовања. Тај 

процес је технички и методолошки тешко изводљив, али исто тако незаобилазан 

пут у проучавању и праћењу личности ученика. Процес евалуација, у свету и код 

нас, постепено, али сигурно смењује процес оцењивања. 

Вредновање рада ученика – оцењивање 

Када је реч о оцењивању, сам појам „оцењивање“ у ширем смислу означава 

све фазе праћења и вредновања (планирање оцењивања, праћење наставе и учења, 

регистровање запажања, извештавања о напредовању ученика, евалуацију квали-

тета наставе). 

С друге стране у ужем значењу термин „оцењивање“ означава фазу извође-

ња и формулисања описне или глобалне оцене. 

Циљ оцењивања је много шири и он би се могао исказати у следећем: 

– Утврдити да ли је ученик стекао одређена знања из градива које се учи; 

– Утврдити да ли је одељење (група ученика која је на истом задатку) са-

владало градиво предвиђено наставним програмом; 

– Утврдити да ли је ученик као појединац стекао услове да продужи шко-

ловање у вишим разредима или вишем степену школовања; 

– Утврдити да ли ученик као појединац поседује квалитете за оне врсте по-

слова на које може бити примљен на основу расположиве документације коју до-

носи из школе; 

– Омогућити да оцене буду оријентација за избор занимања; 
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– Омогућити да оцене мотивационо делују на ученика и да га подстичу на 

даљи рад. 

Назначени аспекти оцењивања јасно истичу његову важност и значај. Сто-

га се намеће потреба његове реалности и објективности. 

Да би се постигла што већа објективност оцењивања развила се посебна 

грана у области психолошких истраживања која има циљ и задатак да проучава 

објективност, тачност и поузданост оцењивања и њихове ефекте на психичке 

функције. Назив те научне дисциплине предложио је 1928. године француски пси-

холог Хенри Пиерон. Тако је настала докимологија – грана којом се утврђују сви 

релевантни фактори који утичу на оцену и методе усавршавања система оцењива-

ња. Реч докимологија потиче од грчког израза докиме – што значи проба, истица-

ње, проверавање, утврђивање (Педагошки речник, 1, А–Х, (уред. Р. Теодосић), Бе-

оград: Завод за уџбенике Социјалистичке Републике Србије, 1967, стр. 236.). 

Задатак докимологије као научне дисциплине јесте истраживање који све 

фактори утичу на оцене при испитивању и да тражи начине на које би било могу-

ће усавршити и поправити систем испитивања и оцењивања. 

То значи објективизацију процеса оцењивања. 

Оцењивање може бити формативно (развојно) и сумативно (закључно) оце-

њивање. 

Када је реч о сваком од поменутих оцењивања, формативно оцењивање од-

говара на питање шта је ученик постигао, да би потом прецизно и јасно одговори-

ло на питање шта и како ученик треба даље да учи. Формативно оцењивање има 

превентивну улогу – спречава појаву неуспеха. Ово оцењивање треба да буде 

уграђено у наставне активности, процес учења, свакодневну комуникацију између 

наставника и ученика. У формативном оцењивању саопштавање информација 

ученику има две компоненте – једну у којој се говори о ономе шта је ученик по-

стигао и другу о ономе шта и како ученик треба да постигне у наредном кораку. 

„Формативна“ – „описна“ оцена је оно што наставници саопште ученицима 

као низ информација о напредовању у учењу и планирању даљег учења називамо. 

Она садржи низ исказа па се зове описна (дескриптивна) оцена. 
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Код описног оцењивања ученику наводимо листу добрих страна његовог 

рада и износимо предлог чему би требало да посвети пажњу у наредним корацима 

што му отвара могућност постизања већег успеха и више оцене. Када тако посту-

пимо – ученику смо саопштили описну оцену. 

Оцењивање се веома дуго везивало само за знање ученика. Касније се под 

оцењивањем сматрало и усвојеност ученичких знања, умења и навика, њихове 

професионалне оспособљености, однос према учењу, испуњавање одређених нор-

ми и сл. Тако се оцењивање одређује као „поступак којим се, на начин утврђен 

прописима, прати одгојно-образовни развој ученика и одређује ниво који је он у 

вези с тим постигао“ (Педагошка енциклопедија, 1989: 135). 

Савремена концепција посматра оцењивање као евалуацију целокупног 

васпитно-образовног процеса и резултата. За разумевање суштине оцењивања по-

требно је одредити међусобни однос између проверавања и оцењивања: провера-

вање чини основу оцењивања, а оцењивање је природни епилог проверавања. Тер-

минолошки, ови поступци се одвајају, али у пракси они су јединствени.. Основна 

питања која се постављају су „Шта оцењивати?“, „Како оцењивати?“ и „Ко оце-

њује?“ Оцењује се оно што је одређено задацима наставе. Оцењивати може на-

ставник усмено, али се овом начину оцењивања замера се субјективност. Може се 

извршити и писмено оцењивање и оцењивање помоћу теста, али и овај начин оце-

њивања има недостатака. Решење се налази у комбиновању усменог, писменог и 

тестовног испитивања и оцењивања. С правом можемо поставити и питање крите-

ријума оцењивања. Наставник мора да буде савестан, одмерен, искрен, доследан, 

принципијелан, коректан, хуман… што је врло често тешко.  

Примењују се следећи системи оцењивања: „нумерички (са бројчаним оце-

нама од 1 до 5, од 5 до 10 и др.), поенски или бодовни (оцена се везује за број до-

бијених поена или бодова на тесту), симболичко-словни (А, В, С) и описни (ана-

литичко оцењивање речима)“ (Педагошка енциклопедија, 1989: 135). 

Пожељно је да оцењивање буде разноврсно. Данас се, у свету и код нас, 

могу срести следећи најважнији појмови у вези са врстама оцењивања: 

– формативно оцењивање. Ово оцењивање има циљ да побољша успешно 

учење ученика. То се може постићи тако што се оцењивањем пружа ученицима 

повратна информација, а истовремено и наставници добијају повратно обавеште-
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ње које им омогућава да у будућем наставном раду делотворније задовоље уче-

ничке потребе. Такво оцењивање је усмерено на проналажење грешака, потешко-

ћа или мањкавости у ученичком раду и на давање савета и пружање података како 

и на који начин се рад, активности, па тиме и резултати, могу побољшати; 

– сумативно оцењивање. То је оцењивање које одређује стандард постиг-

нућа у одређеном тренутку. У настави најпогоднији су класификациони периоди 

(први - октобарско-новембарски, други априлски) и полугодишта (прво полугоди-

ште и друго полугодиште, односно крај школске године), када се сумирају резул-

тати рада; 

– нормативно оцењивање. Оцењивањем се успех сваког ученика појединца 

мери и упоређује са успехом и постигнућима других ученика. Ово је изузетно ва-

жна димензија оцењивања; 

– оцењивање на темељу утврђених мерила. Оцењивању мора претходити 

утврђивање мерила, мерне јединице, према којој ће се вршити мерење, односно 

упоређивање. Оно што је посебно битно, сваки ученик мора знати да ако је задо-

вољио одређену меру, добиће и одређену оцену; 

– дијагностичко оцењивање. Оно се преклапа са формативним оцењива-

њем. Оцењивањем се могу постављати дијагнозе, односно одређивати потребе 

ученика, као у складу са образовно-васпитним потребама уопште, тако и у складу 

са психо-физичким могућностима конкретног ученика; 

-интерно оцењивање. Наставник организује посебно, интерно оцењивање, 

у оквиру свог наставног рада. То оцењивање може служити само њему и његовим 

ученицима у одређене, конкретне наставне сврхе; 

– екстерно оцењивање. То могу бити оцењивачке активности које су осми-

слили, па често и спроводе, заинтересовани испитивачи ван школе (као што су, 

примера ради, школски надзорници, или оцењивачи у оквиру општинских, регио-

налних, републичких, или савезних такмичења); 

– неформално оцењивање. То је оцењивање утемељено на праћењу рада у 

конкретном одељењу, разреду или школи; 

– формално оцењивање. То је оцењивање које се унапред најављује. Такво 

оцењивање пружа могућност ученицима да се припреме, да појачано уче наставне 
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садржаје из током дужег временског периода и да се на тај начин припреме за 

оцењивање; 

– трајно оцењивање. Коначна оцена, дата на крају школске године има 

трајан карактер. Зато је оправдано говорити о трајности оцењивања; 

– једнократно оцењивање. Оцене дате на крају класификационих периода, 

па и на крају првог полугодишта имају једнократни карактер. Такав карактер има-

ју оцене дате на крају једне целине, на крају течаја или мањег семинара (што се 

неоправдано мало практикује у школама) (Качапор, Вилотијевић, Кундачина, 

2005: 50 – 51). 

Савремена дидактика и докимолошка теорија познају више врста оцењива-

ња. У свету и код нас је најраспрострањеније бројчано и описно оцењивање. Ме-

ђутим, постоје следеће врсте оцењивања: 

– Нумеричко оцењивање; 

– описно оцењивање; 

– поенско оцењивање; 

– оцењивање путем стандардизованих проблема задатака; 

– оцењивање путем тестова знања; 

– комбиновано оцењивање. (Продановић, 1966: 122) 

Комплексно вредновање рада ученика 

Захтеви комплекснијег вредновања рада школе су следећи (доступно на 

порталу Edu-Soft (http://www.edu-soft.rs/EduSoft-Kompleksno-vrednovanje-rezultata-

rada-u%C4%8Denika_412_):  

1. У школи је потребно вредновати рад ученика у свим видовима рада, а не 

само резултате остварене у наставном процесу. У досадашњој пракси претежно 

се, а понегде и искључиво вреднује рад ученика у настави, а запоставља 

вредновање квалитета остварених резултата у другим видовима рада као што је 

организација слободног времена, рад одељењских заједница, ученичке 

организације, истраживачки рад и сл.  
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2. Потребно је вредновати не само ефекат већ и процес долажења до тих 

резултата. Понекад се заборавља да процес долажења до одређених резултата у 

вредносном смислу, са становишта социјалног учења и мењања појединаца, има 

веће значење него и само ефекти изражени у некој количини знања. И мања 

количина знања стечена на педагошки ваљанији начин, у којем су ученици 

радили, својим мисаоним напорима откривали знање, учествовали, процењивали 

више вреди од веће количине знања наученог претежно рецептивним путем 

добијеним "у готовом" облику, путем слушања и предавања.  

3. Комплексни систем вредновања претпоставља вредновање осталих 

вредности а не само знања ученика. Нашој школи не одговара стари концепт 

школе училишта, већ школе у којој ученици развијају и све друге функционалне 

способности и вредности.  

Потребно је, сем знања, вредновати и друге вредности као што су ставови, 

интереси, навике, потребе. Човек је богат по богатству својих потреба, тих уну-

трашњих сила, унутрашњих покретача човекове активности. Знање мало вреди 

ако процесом учења нису развијене одређене сазнајне потребе да се оно стално 

умножава и продубљује стваралачким учењем. Учење из потреба и жеља, а не 

учење из обавезе јесте показатељ квалитета извршених промена у нивоу раз-

вијености ученикових сазнајних потреба. 

ЗАХТЕВИ ЗА ВРЕДНОВАЊЕ РАДА УЧЕНИКА 

сагледава 1) Обухвата све видове рада ученика 

констатује 
2) Вредновање је не само резултат већ и процес долажења до 

резултата 

упоређује 3) Вреднују се знања али и остале способности ученика 

захтева 
4) Користе се различите методе, технике и инструменти у 

вредновању 

подстиче 6) Сваки појединац треба да вреднује свој рад 

гради 7) Обезбеђује сталну повратну информацију 

 

4. Комплексно вредновање претпоставља целовиту примену различитих 

метода, техника и инструмената у праћењу, мерењу и вредновању ширих промена 

у развоју личности и реализацији васпитно-образовних задатака школе као 

целине. Нужно је да се у вредновању квалитета процеса рада, резултата и 

вредности примењују различити инструменти и технике (скале процена, чек 
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листе, евидентне листе, упитници, инвентари), како на нивоу вредновања тако и 

на нивоу самовредновања, са основном намером да се подстиче развој и 

унапређује васпитно-образовна делатност школе.  

5. Вредновање, у великом степену, треба да поприми облик 

самовредновања. Овај захтев се заснива на оптимистичкој хипотези вредновања 

ученикове личности при чему се процесом вредновања та позитивна страна 

подстиче и развија. Сваки појединац чији се рад вреднује мора бити у улози 

субјекта вредновања који никад није заобиђен и никад није изненађен.  

Ако се вредновањем уважава личност, ако се објективније констатују 

резултати заједно са појединцем чији је рад вреднован, онда такав систем 

вредновања не може да "емитује" раздор у колективу. Систем вредновања не 

треба да ствара конфликте већ да рађа развојне промене. Систем вредновања мора 

да "носи", да подстиче један бољи рад. Ако се њиме не емитује такво кретање, 

онда није добар систем нити може да буде у функцији унапређивања васпитно-

образовног рада, а то је његова права сврха, битно обележје и основна функција.  

6. Вредновање се мора одвијати истовремено са васпитно-образовним 

процесом у школи чинећи једну од његових интегралних компоненти, без чега 

васпитно-образовна делатност у основним елементима и етапама није 

комплексна. Њиме се обезбеђује стална повратна информација о кретању 

васпитно-образовног процеса чиме се омогућује предузимање одговарајућих мера 

на плану унапређивања васпитно-образовне делатности. Важно је да вредновање 

контролише и стимулише.  

Комплексније вредновање претпоставља да се прате, мере и вреднују 

следеће компоненте:  

Знање. Под знањем се подразумева логички преглед и повезаност 

чињеница и генерализација. Чињенице се сазнају чулним путем, оне су конкретне, 

презентне, непосредне, променљиве (велико, мало, тврдо, меко и слично). До 

генерализације се долази мисаоним путем. Генерализације су аспстрактне, не 

могу се видети, осетити, само се мисаоно могу појмити. У мерењу се мора 

полазити од квалитета знања које може бити на нивоу присећања (најниже), пре-

познавања (ниско), репродукције (често и веома прецизно понављање чињеница, 

генерализација, али није довољно употребљиво), оперативно (које служи 
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решавању појединих задатака) и на крају, као највиши ниво, је стваралачко знање 

којим се могу стварати нови закони, нова решења.  

Мотивација (потребе, жеље, интересовања). Појединац мора бити 

мотивисан да учи, да стиче нове образовне вредности. Развијање потреба, жеља и 

интересовања је кључно питање сваке делатности па и учења као веома сложене 

људске активности. Потребе јесу унутрашњи покретачи, унутрашње силе које 

нагоне појединца да се бави одређеним активностима. Човек ништа не би учинио 

да га на то не покрећу његове потребе. Потребе се развијају активностима. Све 

што човек ради, ствара, резултат је учења. Учи се и како се учи. Потребе јесу 

резултат поремећене биосоцијалне равнотеже. Као што појединац осећа органске 

потребе глади кад се поремети биолошка равнотежа, тако има потребу за многим 

социјалним вредностима, за читањем, учењем, одласком у позориште и другим 

социјалним вредностима и активностима. Те потребе настају када се поремети 

социјална равнотежа из чега резултира "глад" за одређеним социјалним 

вредностима којима се потребе задовољавају и даље развијају.  

Област мотивације важно је подручје вредновања резултата рада ученика. 

Учење из потребе и учење из принуде су два различита квалитета. Интереси 

одржавају потребе и доводе до њиховог задовољавања. Желети, у основи значи 

потребовати. Вредновање потреба, жеља и интересовања јесте друга изузетно 

важна компонента вредновања ученика. Појединац је онолико богат колико су 

богате његове потребе.  

Способности. - Способност се испољава у делатности појединца. Она 

представља квалитет личности. Показује се у успешном обављању неке радње. 

Људске способности су разноврсне и веома бројне. Оне се развијају делатним 

односом, човековим практичним и интелектуалним бављењем одређеним 

активностима. Разликујемо неколико група човекових способности.  

а) перецптивне способности омогућавају доживљавање стварности путем 

чула вида, укуса, додира, мириса и других органских осећаја што је начин 

сазнавања, околног света;  

б) практичне способности (мануелне) заснивају се на активном односу 

човека према материји коју он мења и обликује према својој замисли и 

потребама;  



 

 20 

ц) вербалне-изражајне способности испољавају се у људском говору, 

читању, писању, сликању, певању, свирању и другим облицима човековог 

изражавања (гестови, мимика и слично);  

д) интелектуалне-менталне способности формирају се на основу 

човековог интелектуалног, мисаоног рада и основа су за изграђивање свих 

осталих специјалних способности.  

Оно што је значајно, са становишта педагошке евалуације, јесте да 

способности нису унапред формиране, дате у готовом облику, него се развијају. 

Човек доноси само диспозицију анатомско-физиолошку структуру нервног 

система, претпоставке које се могу, спољним деловањем, активностима на 

различитим нивоима, развијати. У вредновање је изузетно значајно укључити 

способности као важну компоненту, јер се вредновањем откривају позитивне и 

негативне стране наставног рада у развијању способности појединца.  

Радне навике су овладавање одређеним радњама тако да се оне, мање или 

више, изводе аутоматски, без значајнијег учешћа свести. У оквиру ове 

компоненте се посебно прати и вреднује практична употребљивост појединих 

знања. Вреднује се то колико су поједине активности увежбавањем прерасле у 

навику да их појединац редовно обавља и без великог трошења енергије на 

непотребне, узгредне активности које умањују ефикасност.  

Субјективне могућности су опште и специјалне способности појединаца 

(специјалне изражајне могућности, музичке, математичке и слично), затим 

одређене тешкоће и мане код ученика (муцање, слабовидост, наглувост и 

слично).  

У објективне околности спадају породично окружење, материјалне 

могућности, стамбене прилике, снабдевеност породице појединим медијима 

(телевизија, радио, видео-рекордери, клавир и слично), коришћење културних 

институција (позориште и слично). Породични услови и однос родитеља према 

деци, посебно на млађем основношколском узрасту, изузетно утичу на учење и 

развој деце.  

Ове последње две компоненте (субјективне и објективне околности) су 

независне величине, оне су релативно трајна својства. Зависно од субјективних и 

објективних могућности, треба посматрати и степен успешности појединца. Ако 
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је неко имао веће способности од другог, а постигао исте резултате у учењу, дакле 

могао је више а није постигао, онда према томе треба одмеравати и висину оцене. 

Ако је неко, под тешким стамбеним условима, изузетним залагањем, постигао 

успех као неко истих способности са повољним стамбеним условима, онда овај 

први мора бити и повољније оцењен. 

Основна улога, циљ и оправданост примене савремене образовне 

технологије у настави природе и друштва, као и у настави уопште, састоји се у 

томе да помогне у повећању ефикасности наставног процеса и процеса. Друштво 

које није спремно за технолошку револуцију мора стагнирати и не може се 

такмичити у светским економским процесима, променана и разменама, јер 

технолошки напредак условљава ниво економског развоја, а он увек зависи од 

образовања и знања. 

О примени савремене образовне технологије у настави и стицању знања 

ученика говори се у последње време. Међутим, предмет недовољног 

интересовања представља примена савремене образовне технологије у 

комплексном вредновању ученика, што је нарочито важно у 

интердисциплинарним предметима као што је природа и друштво.  

Комплексно вредновање ученика, како је истакнуто, подразумева 

оцењивање ученика, али и праћење мотивисаности, заинтересованости, 

активности ученика, способности, радних навика и слично. Несумњиво да у 

настави придроде и друштва савремена образовна технологија може бити од 

велике користи у овом сложеном и дуготрајном процесу. 

 

 



 

МЕТОДОЛОГИЈА ИСТРАЖИВАЊА 

Проблем и предмет истраживања 

Предмет ове теме је истраживање утицаја образовно-информационе 

технологије у моделовању компкесног вредновања у функцији системског 

утемељења наставе у ефикасној школи. 

Предмет интересовања у раду је примена савремене образовне технологије 

у оцењивању ученика. Овде се, пре свега мисли на примену савремене образовне 

технологије у изради тестова знања ученика са заступљеним различитим 

типовима тестовских питања и задатака. Међутим, потребно је сагледати примену 

савремене информационе технологије у изради рачунарских провера. Наведено 

спада под когнитивно подручје према Блумовој таксономији. 

Из тих разлога потребно је сагледати могућности примене савремене 

образовне технологије у праћењеу и вредновању мотивисаности ученика, њихове 

активности у раду, у ваннаставним активностима. Наведено спада у афективно 

подручје према Блумовој таксономији. 

Предмет интересовања у раду су и разлике у резултатима у постигнућима 

ученика чији резултати су вредновани применом савремене образовне 

технологије у односу на ученике чији резултати и постигнућа су вредновани на 

класичан начин. Наставници који врше комплексно вредновање ученика не 

вреднују само чињенично знање микро тестом знања или било којом другом 

провером, већ вреднују и мотивацију ученика, ангажовање, учешће у 

истраживачким пројектима, интересовања, ставове, навике и слично, тако да та 

оцена мора бити виша и боља јер узима у обзир и многе друге битне чиниоце 

учениковог рада које вреднује. 

Предмет истраживања је и спремност наставног особља и педагошко-

психолошке службе за увођење и примену иновација у процес вредновања 

ученика. 



 

 23 

Значај истраживања 

Традционално вредновање је, као истичу многи истраживачи, је 

најзаосталије ткиво у савременом образовању. Оно не прати сваки корак 

ученикове актиности. Рад у школи се одвија у условима стално покиданих веза. 

Ученици касно сазнају своје резултате. На крају часа, кад је реч о настави, немају 

слику својих резултата: шта су добро а шта нису најбоље савладали. И наставнци 

такође немају увид у појединачне резултате рада својих ученика. Нису у 

могућности да упуте ученика шта треба и како треба да уче  и тиме буду успешни 

у раду. Вредновање постигнућа ученика се увек одвија са великим закашњењем: 

треба да прође три месеца (тромесечја) па да уследи сумирање резултата. То је 

огромно закашњење. Ученик трба да оствари повратну информациију о своме 

раду у току и на крају одвијања радног процеса, по правилу на крају сваког часа. 

Традиционалној предавачкој настави одговара традиционално оцењивање: 

наставник жури да испредаје градиво па да онда застане и изврши оцењивање. 

Традиционално вредновање је узрок лошијих резултата рада у нашим школама. У 

условима великог броја ученика у одељењу, традиционалног окружења и 

предавачке наставе овакво оцењивање је једина алтернатива. 

 Нова савремена образовна технологија за разлику од претходних у себи 

садржи интелигентне компоненте. Она  омогућује да се из темеља промени 

квалитет рада и оствари континуирано вредновање. Нова информационо-

образовна техологија је све минијатурнија, све моћнија, све јефтинија и све 

доступнија школама. Она омогућује велики искорак у квалитеу рада у школи. 

Нова информациона технологија треба да омогући реализацију континуране 

евалуације и самоевалуације постигнућа ученика. Да омогући моделовање 

комплексног вредновања што је и предмет нашег истраживања. Потребно је 

наиме истражити да ли је могуће применом савремене образовне технологије 

моделовати такав ситем вредновање којим би се вредновало не само знање већ и 

процес долажења до тог знања. Којим би се вредновале и друге врдености 

(потребе, инетерсовања, ставови, навике и сл) а не само знања. Да се модеује 

такав систем врденовања којим би се на сваком часу или бар чешће обезебеђивала 

повратна информација ученицима о њиховом постигнућу на часу. Да се обавесте 

шта су добро научили а шта још треба у оквиру самосталног домаћег рада да 

науче како би били успешнији. Како би учили победнички. Потребно је 
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моделовати такав систем евалуацаије којом би сваки ученик био подстицан у 

учењу и континуирано вођен до успеха. На овај начин би настава била утемељена 

на системским основама. Систем је повезаност елемената (делова) у складној 

целини. Оптимални резултати се могу остварити само у оној делатности која је 

утемељена на системским основама. Повратна информација је мера уређености 

неке делатности на системским основама. Ако нема повратне информација о 

резултатима који се оставрују онда та делатност није уређена на системским 

основама. Да ли ученици након одржаног часа знају свој резултат, шта су добро а 

шта нису добро урадили, научили. Да ли наставници знају након одржаног часа 

шта су поједини ученици научили. Како можемо указти ученцима шта и како да 

уче ако немамо слику њихових знања.  

Основна функцуија вредновања је унапређивање рада и ученика и 

наставника. 

Значај овог истраживања произилази из значаја које вредновање има у 

унапређивању педагошке делтаности школе. Истраживања могућности 

коришћења нове информационо-образовне технологије у функцији моделовања 

континуираног комплексног система вредновања је изузетно важан проблем којем 

ће у овом истраживању бити посвећена посебна пажња. Истраживање ће имати 

велики теоријско-научни и практични значај. 

Циљ истраживања 

Циљ истраживања је да се утврде могућности коришћења  информационо-

образовне технологије у моделовању оперативног, комплексног система 

вредновања у функацији унапређивања наставног рада утемељеног на системским 

основама. 

Задаци истраживања 

Из постављених циљева изведени су следећи задаци истраживања: 

ПРВИ ЗАДАТАК: Утврдити информисаност испитаника о обележјима 

комплексног система вредновања у тоталу истраживања и према варијабли пол, 

радно исксутаво и тип школе (основна-средња). 
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ДРУГИ ЗАДАТАК: Истражити ставове испитанике према примени 

информационо-образовне технологије у континураном праћењу и вредновању 

псотигнућа ученика. 

ТРЕЋИ ЗАДАТАК: Утврадити које вредности осим знања треба  да садржи 

комплексан систем вредновања у тоталу истраживања и према варијабли радно 

искуство и тип школе у којима испитаници раде. 

ЧЕТВРТИ ЗАДАТАК: Истражити које дидактичко-техничке и медијско 

информационе  услове школа треба да  испуни како би се утемељио нови 

комплексни и континуирани систем евалуације. 

ПЕТИ ЗАДАТАК: Истражити образовне потребе испитаника за стручно 

усавршавање из обаласти педагошке евалуације рада школе у тоталу истраживања 

и однсу на варијаблу  радно искуство и тип школе. 

Хипотезе истраживања 

Из постављених задатака и циљева истраживања може се извести следећа 

општа хипотеза: 

ПРВА ХИПОТЕЗА: НаставнИци су недовљано информисани о обележјима 

комплексног система  вредновања. 

ДРУГА ХИПОТЕЗА: НаставнИци имају позитиван став према примени 

информационо-образовне технологије у континураном праћењу и вредновању 

постигнућа ученика 

ТРЕЋА ХИПОТЕЗА: Осим знања, комплексан систем вредновања треба да 

садржи и потребе ученика, њихова инетерсовања, ставове, навике, мотивисаност, 

интеракцију и комуникацију. 

ЧЕТВРТА ХИПОТЕЗА: Потребно је да школа обезбеди рачунаре, 

рачунарски софтвер, рачунарски хардвер, приступ Интернету, дидактичку 

литературу, стручно усавршавање наставника у области вредновања рада ученика, 

као и спремност за прихватањем иновација у процесу вредновања рада ученика. 

ПЕТА ХИПОТЕЗА: Наставници показују потребу за стручним 

усавршавањем из области педагошке евалуације рада школе. 
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Методе и технике истраживања 

У истраживању је коришћена дескриптивна метода, сервеј метода, метода 

теоријске анализе и експериментална метода.  

Дескриптивном методом биће описано затечено стање о дидактичко-

техничким и медијско-информационим  условима за примену савремене 

образовне технологије у комплексном вредновању ученика. 

Техником анкетирања, у оквиру сервеј методе, биће истраживани ставови, 

мишљења и мотивисаност наставника и педагошке службе у школи о примени 

савремене образовне технологије у комплексном вредновању ученика. У оквиру 

ове методе биће истражени и ставови ученика и родитеља према комплексном 

вредновању рада ученика. 

Методом теоријске анализе биће критички анализиране и систематизоване 

основне одлике вредновања рада школе, вредновања рада ученика, и комплексног 

вредновања рада ученика доступне у дидактичкој литератури. 

Експерименталном методом, експериментом са паралелним групама, 

утврдиће се статистича значајност разлике у вредновању ученика применом 

савремене образовне технологије у односу на класично вредновање. 

Инструменти истраживања 

За потребе овог истраживања израђено је више инструмента:  

– Анкетни упитник за утврђивање мотивисаности и потребног ниво знања 

наставника за примену савремене образовне технологије у комплексном 

вредновању ученика; 

– Анкетни упитник за утврђивање ставова ученика и родитеља према 

комплексном вредновању рада ученика. 

– Чек листа за утврђивање техничких предуслова у школама за примену 

савремене образовне технологије у комплексном вредновању ученика; 

– Чек листе за праћење активности ученика на часовима. 

– Иницијални тест предзнања ученика за уједначавање група; 

– Финални тест за проверу знања ученика из одабране наставне теме на 
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класични начин; 

– Финални тест за проверу знања ученика из одабране наставне теме 

применом савремене образовне технологије; 

Популација и узорак истраживања 

Популацију истраживања чине ученици млађих разреда основне школе и 

њихови учитељи и родитељи 

Узорак наставника чиниће 200 учитеља и наставника који раде у основним 

школама у Србији. Група наставника биће уједначена према полу и стручној 

спрема, као и припадању разредној или предметној настави. 

Узорак ученика чиниће 200 ученика трећег разреда основне школе. У 

питању је намерни узорак. Експерименталну групу чиниће 100 ученика трећег и  

контролну групу такође 100 ученика трећег. Групе ученика ће бити уједначене 

према више критеријума. Први критеријум је успех ученика на крају претходног 

разреда, као и оцена из српског језика на крају претходног разреда. Један од 

критеријума уједначавање је на основу постигнућа на иницијалном тесту. У раду 

је узета у обзир чињеница да је педагошко-психолошка служба школе у којој ће се 

истраживање спровести, извршила уједначавање одељења према полу, социјалном 

статусу и стручној спреми родитеља. 

Узорак родитеља чиниће 200 родитеља чија деца су укључена у 

истраживање.  

Статистичка обрада података 

Подаци добијени инструментом истраживања су кодирани и унети у 

софтвер за статистичку обраду, SPSS 10.  

Од мера дескриптивне статистике биће израчунате фреквенције и 

проценти. Фреквенције и проценти биће израчунавани за све варијабле (и 

номиналне и ординалне). 

Од мера просека биће израчунаване аритметичка средина и медијана. 

Аритметичка средина и медијана биће израчунавани код оцене из природе и 

друштва на крају школске године, као и броју бодова на тесту знања. 
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Од мера варијабилности биће израчунавана стандардна девијација. 

Стандардна девијација биће израчуната код оцене из природе и друштва на крају 

школске године, као и броју бодова на финалном тесту.  

Биће израчунат и коефицијент варијације. Коефицијентом варијације биће 

изражена хомогеност експерименталне и контролне групе ученика. 

Од параметријских статистичких поступака биће израчунаван t-тест. Овим 

тестом биће израчуната статистичка значајност разлике у постигнућима на тесту 

после примене експерименталног фактора, тј. биће примењен на ординалне 

варијабле у инструментима. 

Од непараметријских тестова биће примењен χ-квадрат тест. Овим тестом 

биће израчунавана статистичка значајност разлике у ставовима испитаника у 

зависности од пола, стручне спреме и биће примењена на номиналне варијабле у 

инструментима. 

Организација и ток истраживања 

Најпре је извршена анализа теоријских сазнања о вредновању ученика. 

Консултована је дидактичка литература, периодика и Интернет ресурси и 

садржаја који се баве овом проблематиком. Предвиђено време је пет месеци. 

Друга фаза обухвата припрему материјала за вредновање ученика. 

Предвиђено врема је два месеца.  

Трећа фаза рада је израда методолошког оквира истраживања, инструмента 

истраживања и планирање статистичке обраде података. Предвиђено врема је два 

месеца. 

Четврта фаза израде дисертације је формирање експерименталне и 

контролне групе за истраживање. Предвиђено врема је месец дана. 

Наредна фаза истраживања је увођење експерименталног фактора у 

експерименталну групу. Ученици експерименталне групе биће вредновани 

применом савремене образовне технологије. Предвиђено врема је два месеца. 

Следећа фаза истраживања представља кодирање инструмената и унос 

података у базу података. У овој фази биће извршена и статистичка израчунавања. 

Предвиђено врема је месец дана. 
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Последња, осма фаза израде рада представљаће писање извештаја 

истраживања. Предвиђено време је два месеца.  
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