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O6pazay 1.

dakynTeT opraHM3auMoHUX Hayka YHUBEP3UTET Y BEOIPALLY

04-03-11/136
(Bpoj 3axTeBa)

Behe Hay4Hux 061acTn TEXHUYKMX HayKa
(Hasus cTpyuHor Beha koMe ce 3axTes ynyhyje
CXofHouN 6. 1 ynaHy 7. cT. 1. oBor NpaBunHuka)

26.09.2014.
(Aatym)

3AXTEB
3a faBarbe CarnacHOCTU Ha npeasor TeMme AOKTOpCKe ancepraumje

MonuMo paa, cxopo uYnaHy 57. cT. 3. 3akoHa O yHuBep3uTery («CnyxbeHn rnacHuk PC» 6p. 21/02), pate
CarnacHoCT Ha npeanor TeMe AOKTOpCKe AncepTauuje: (nyH Hasve NpeanoXeHe TeMe AOKTOPCKe AucepTaumje)
MOIYhHOCTW NPUMEHE NOCNOBHE MHTEAWUIEHLUWIE 3A AHAJTTU3Y N NPEABUBAHE YCMEXA CTYAUPAHA

HAVYYHA OBJIACT: OPTAHU3ALIMOHE HAYKE

MNOJALIN O KAHANOATY:

1.

MMe, nMe jeaHor of poauTesba U Npe3MMe KaHamaaTa:

Conba (30paH) Nuwbamosuh

Hasue n ceguwte GakynTteTa Ha KOMe je cTekao BMCOKO obpasosare: ®OH

loanHa gunnomupatsa: 2008. roamHe

Hasue npucTtynHor paga kaHampata: MOYRHOCTW MPUMEHE NOCIOBHE UHTEAWUIEHLIMIE 3A AHAJTN3Y
N NPEABUBAHE YCMEXA CTYANPAHA

Ha3ue akynTeTa Ha KOMe je NpucTynHu pag oabparseH: OOH

loanHa oabpaHe npuctynHor paga: 2012. roanHa
Ha3uB dakyntera Ha KOMe je kaHAMAAT 3aBPLUMO AOKTOPCKe cTyauje: /
Opcek, cmep vnu rpyna: /

FoavHa 3aBpLIETKa JOKTOPCKUX CTyauja:

Ob6asewTaBamo Bac aa je: HACTABHO HAYYHO BERE ®OH-A

(Ha3uB HagnexHor Tena gakynrera)

Ha ceaHuuM oapxaHoj: 24.09.2014. roavHe pa3MOTpUIO NMPeAsIoXKeHy TEMY M 3aK/by4uno Aa je Tema nogobHa 3a

u3pagy OOKTOpCKe aucepTaumje.

JEKAH OAKYNTETA

Mpunor: Mpod. ap MunaH MapTuh

1. TMpeanor TeMe AOKTOpPCKE ancepTaumje ca 06pasnoxerbeM.
2. AKT HagnexHor Tena dakynteTa o NogobHOCTH TeMe 3a uspaay
[OKTOpCKe ancepTauuje.



05-01 6p. 3/79-9
29.9.2014

MNoBogom npegnora Beha ctygujckor nporpama OOKTOPCKUX akageMCcKUX cTyauja, a
Ha OCHOBY unaHa 56. Cratyta dakynteta, Ha cegHuum HactaBHo-HayyHOr Beha ogpxkaHoj
24.9.2014. roguHe, jegHornacHo je goHeta cnegeha

OONYKA

YcBaja ce WMsBewTta] Komucuje 3a oueHy HayyHe 3aCHOBaHOCTM npujaBIbeHe
AOKTOpCKe AucepTaumje KaHgugaTta Ha [OoKTopckum ctyamjama Cowbe Wwrbamosuh nopg
Hacnosom »MOINYRHOCTW NMPUMEHE MOCNOBHE WHTEJNMIMIEHUWMJE 3A AHANU3Y U
MPEOBUHAHE YCIEXA CTYOUPAHA«. 3a meHTOpa ce npeanaxe ap Munuja CykHosun,
peg. npod. POH-a. N3BewTaj ce gocrtaBrba Behy HaydHmx obnactM TeXHMYKMX Hayka
YHusepauTeTa y beorpaay.

Kangnpat Cowa WwrbamoBuh je opbpaHvna npucTynHM pag Mno4  HasvBOM
»MOINYRHOCTW TMNPUMEHE TMOCJIOBHE WHTEJIMFEHUWJE 3A AHAIWA3Y U
MPEOBUHAHE YCIMEXA CTYONPAHA« 31.10.2012. roguHe.

MpeacenHvk HactaBHo-Hay4HOr Beha

Mpod. ap Munan MapTtuh

[octaButu:
- Ctpy4yHOoM capagHuky 3a NMAC
- MeHTOpPY
- CekpeTapy opraHa ynpassrbaka 1 CTPYYHUX opraHa
- Apxusmu



MOJALIA O MEHTOPY

3a kanaugara Comwy MubamoBuh
Nwme u npe3ume mertopa: Muiuja Cyxknosuh

3Bame: PenoBHu npodecop

Cnmcak pajoBa Koju KBaTU(UKY]y MEHTOpa 3a Bol)eme JOKTOPCKE AucepTaluje
(HaBecTu: uMe 1 pe3uMe ayTopa, HACIOB paja, HACIOB Yacomnuca, 6poj yacomuca, roguna usnama, ISBN (DOI) 6poj, IF):

Cnucak pagoBa Koju KBaTU(HUKY]y MEHTOpa 3a Bo)emhe JOKTOPCKE AUCEPTAIIH]e:

[1] CyknoBuh, M., b. lenu6amuh, M. Joanosuh, M. Bykuhesuh, /I. beuejcku-Byjaknuja u
3. O6panosuh, Reusable Components in Decision Tree Induction Algorithms,
Computational Statistics. DOI: http://dx.doi.org/10.1007/s00180-011-0242-8, ISSN:
1613-9658, 1IF=0.5 32 2010.r., 2011.

[2] denmubammh b, M. Joanosuh, M. Bykuhesuh, M. Cyknosuh u 3. O0panosuh,
Component-based decision trees for classification, Intelligent Data Analysis, Vol. 15,
No. 5, DOI: http://dx.doi.org/10.3233/IDA-2011-0489, ISSN: 1088-467X, (print), 1571-
4128 (online), IF=0.4 3a 2010.r., 2011.

[3] Panojesuhi, I' u M. Cykuosuh, Scoring models: towards the more realistic approach,
Computer Science and Information Systems, Wol. 6, No. 1, p. 45-69,
www.doiserbia.nb.rs/ft.aspx?id=1820-02140901045R, ISSN:  1820-0214, DOI:
10.2298/CSI1S0901045R, 1F=0.324 3a 2010.r., 2009.

[4] Bykosuh, C., lenubamuh, b., ¥3zenamn, A., Cyknouh, M., A case-based reasoning model
that uses preference theory functions for credit scoring, Expert Systems With
Applications, DOI: http://dx.doi.org/10.1016/j.eswa.2012.01.181, 1F=1.926 3a 2010.r,
2012.

[5] Aenubammh, b., Bykuhesuh, M., Joanosuh, M., Kirchen, K., Ruhland, J., Cykuosuh, M.,
An architecture for component-based desing of representative-based clastering
algorithms, Data and Knoweledge Engineering, DOI:
http://dx.doi.org/10.1016/j.datak.2012.03.005, 1F=1.722 3a 2010.r., 2012.

[6] Bykuhesuh, M., Joanosuh, M., Jlenubamuh, b., Utbamosuh, C., CykHoBuh, M.,
Reusable Component-Based Architecture for Decision Tree Algorithm Design,
International Journal on Artificial Intelligence Tools, DOI:
http://dx.doi.org/10.1142/s0218213012500224, 1F=0.330 3a 2010.r., 2012.

[7] Byjomerwuh, /1., KoBauesuh, U., Cyknosuh, M., Jlanmuh H., A Comparison of the sability
of Performing Ad Hoc Querying on Dimensionally Modeled Data Versus Operationally
Modeled Data, Decision Support Systems, DOI:
http://dx.doi.org/10.1016/].dss.2012.05.004, 1F=2.1353a2010.r., 2012.

[8] Bykuhesuh, M., Kirchner, K., lentubamuh, b., Josanosuh, M., Ruhland, J., Cykuowuh,
M., Finding best algorithmic components for clustering microarray data, Knowledge

and Information Systems, DOI: ,IF=2.225 3a 2011.r., 2012., (Dobijena potvrda o prihvatanju
rada).



http://dx.doi.org/10.1007/s00180-011-0242-8
http://dx.doi.org/10.3233/IDA-2011-0489
http://www.doiserbia.nb.rs/ft.aspx?id=1820-02140901045R
http://dx.doi.org/10.1016/j.eswa.2012.01.181
http://dx.doi.org/10.1016/j.datak.2012.03.005
http://dx.doi.org/10.1142/s0218213012500224
http://dx.doi.org/10.1016/j.dss.2012.05.004

[9] JomanoBuh, M., [enu6Gammuh, b., Bykwhesuh, M., Cyknouh, M., Maptuh, M.,
"Evolutionary approach for automated component-based decision tree algorithm design”,
appear in Volume 18(1), Intelligent Data Analysis - An International Journal, DOI:,
IF=0.448 3a 2011.r., 2012., (Dobijena potvrda o prihvatanju rada).

[10] Aenubammh, b., Bykuhesuh, M., JoBanosuh, M., Cyknosuh, M., “White-Box or Black-

Box Decision Tree Algorithms: Which to use in education?*, IEEE Transactions on
Education, DOI:, IF=1.0213a 2011.r., 2012. , (Dobijena potvrda o prihvatanju rada).

3aokpyxuty oarosapajvhy omn]y(A.b.B mmu [):
A) VY ciydajy MEHTOpCTBa JHcepTalMje Ha JOKTOPCKUM CTyAujama y IpyHauuju
TEXHUYKO-TEXHOJIOIIKHUX, MPUPOJHO-MAaTEMAaTUUKUX U MEIUIMHCKUX HayKa MEHTOp
Tpeba na nma HajMmame Tpu paaa ca SCI, SSCI, AHCI wim SCle nucre.
b) V ciuyuajy meHTOpCTBa IucepTalMje Ha JOKTOPCKMM CTyAMjamMa y TpyHaiuju
JPYIITBEHO-XYMAaHUCTUUKUX HayKa MEHTOp Tpeba Ja MMa HajMame TpU paja ca

peiIeBaHTHE JINCTES HAayYHUX 4Yacolluca (PeneBanTHa jmcTa HaydyHHX dacomuca odyxsata SCI,
SSCI, AHCI u SCle mucte, nmucty dacommca Koje je MHHHCTapCTBO 332 HayKy KIACH(HUKOBAIO Kao
M24 u ponmaTHy JIUCTy 4Yacommca kojy he, Ha mpemior yHuBep3uTeTa, JoHeTH HannoHanHu caBet 3a
BUCOKO oOpa3zoBame. [loceOHO ce BpenHyjy u MoHOTpaduje koje MHUHHUCTApCTBO HAyKe KIACU(PHUKY]e
kao M11, M12, M13, M14, M41 u M51.)

B) V cnyudajy u3panme IOKTOpCKe aucepTaldje MpeMa paHujuM Mporucuma 3a
KaHIUJAaTe KOjU Cy CTEKIIM aKaJIeMCKH Ha3WB MarucTpa Hayka MEHTOp Tpeba aa mma
net pagosa (pedepHIM) Koje ra, rmo oneHd Beha HaydHMX 00macT, KBAIM(UKY]Y 3a
MEHTOpPA OJTHOCHE JHCepTaIlHje.

I') V ciywyajy na y yxoj HaydyHOj 00JacTd HemMa KBaIM(UKOBAHUX HACTABHUKA,
NPUIIOKUTH OTyKy Beha mokTopckux cTyamja o IMEHOBamy PelIOBOHOT mpodecopa
3a MEHTODA.

JEKAH ®AKYJITETA

Hatym 27.08.2014.r. ML.IL.




OO H

DAKYNTET OPraHUSaLMOHNY HAYKa

Bpoj wioesca: 2010/5026
04-03-11/04-03-111 35
Oamym: 26.09_2014.

Ha ocHosy unada 181. 3awoHa o onWwTesm YyNpaeHoM NoCTYNKY W cmyxbede esnnosHUMje, wapaje ce

YBEPEHE O NONOXEHUM NCIMNTUMA

Coma Wusamosnh, wae jeqHor pogurensa 3opad, pofjena 03.04 1885 rogmHe, y mecTy Beorpan,
Beorpap-Cascen Benay, Penybnuka Cpbuja, 2010/11. wroncee rogMHe yNWCaHa HA QOKTOPCHE SEA0EMCKE
cTyadje Ha 1. rogwxy, 2013114, weoncee roguHe NoHOBD YNKMCaHa y 3. roguMHy. camodMHaHCHpare, CTyOMjcKn
nporpaM MHcopMayuoH cHCTEMHA W MeHayMmeHT, MeHaymMeHT, TOKOM CTYOMjE NONOEWNSE j& MCTHTE W2
cnegefiux npeoMeTa:

P.0p) Weppa |Haawe npeaweta Oysna (ECTB |tnmuauuaa" Oarym
1. (ADOD3T CTamicTiiG y MEHIIMEHTY 10{gecet) | 10 |I|I:¢4:5+<]|6EI} 0 .03.23011.
2 (mDooe2 MyrmmueapujaumoHa aHanmsa 10{pecet) | 10 |||:|;45+¢1+ﬁu-+ 01.03.2011.
2. |QDI0SE  |ClcTEm MEHAUMEHTE KHBOTHOM CDEIME0M 10jgecer) | 10 |j45+0+50) | D6.09.2011.
4. |m0002d4  |Opmyumeane — weabpasa nornasna 10{necer) | 10 [1(45+0450) 07 092011,
5 [mD0DS6  |Bpemexcke copuje W dhpasTant 10jpecer) | 10 [Ij45+0+50) [ 13.10.2011.
& |OD00EE Merwm}a HIAYUHD — MCTREMWBEAYRDT pana 'Iﬂ[nege'r‘] 10 |I:[d5+EI+EID] 17.10.2011.
T. |AD0033 lMNocnoesia WHTEMAEsYWia — w3abpada nomaemnsa 10{pecet) | 10 ||||114:5+ﬂl‘50} 30.01. 2012
E. |Q0O0SE6  |ChpenusiT MHXERSpCTED 10igecer) | 10 [Wj45+0+60) [ 20062012
0. |O000ME  [Haywa o mesiamenTy 10jpecer) | 10 |u[2s+0450) 20.06.2012.
" - EXEMBANEHTHPIHMPWSHAT WCWT.

** - DM MACOES e ¥ OpNaTY (Mpeasatsa+ aeReHICTaN0).

HacTaea Ha oEMM CTYOWjaMa Tpaje .

BuLue cTpYYHA CApaAHME 38 OOKTOPCKE CTYOMje

Crpana 1 og 1

ap MapuHa Joeanoeuh-Munenxoauh




Nastavno — Nauc¢nom Vecu
Fakulteta organizacionih nauka
Univerziteta u Beogradu

Predmet: Podobnost teme i kandidata Sonje ISljamovi¢ za izradu doktorske disertacije

Odlukom 3/118-18 od 24.10.2012. godine imenovani smo za ¢lanove Komisije za
ocenu teme i podobnosti kandidata Sonje Isljamovi¢ za izradu doktorske disertacije i nau¢ne
zasnovanosti teme ,,Moguénosti primene poslovne inteligencije za analizu i predvidanje
uspeha studiranja”.

Na osnovu materijala prilozenog uz Zahtev kandidata, Komisija podnosi slede¢i

IZVESTAJ

1. Podaci o kandidatu

1.1.Biografski podaci

Sonja ISljamovi¢ je rodena 03.04.1985. godine u Beogradu. Osnovnu S$kolu ,,Ljuba
Nenadovi¢ upisuje 1992. godine i zavrSava je 2000. godine kao vukovac i dak generacije.
»rinaestu beogradsku gimnaziju®, prirodno-matematickog smera upisuje 2000. godine i
zavrSava je kao odlian dak 2004. godine. U periodu od 1997. godine do 2004. godine
pohadala je $kolu mladih matematicara ,,Arhimedes®.

Fakultet organizacionih nauka, odsek Informacioni sistemi i tehnologije, upisuje 2004.
godine. Diplomirala je u oktorbru 2008. godine, sa prosecnom ocenom 9.20 u toku studija 1
ocenom 10 na diplomskom radu. Skolske 2008/2009 je upisala diplomske akademske studije -
Master na Fakultetu organizacionih nauka, studijski program MenadZment, studijsko podrucje
(modul) Upravljanje projektima. Master studije zavrSava 2010. godine, sa prosenom ocenom
10 i ocenom 10 na odbradni zavr§nog master rada. Tokom studija, kandidat je ucestvovao u
nekoliko volonterskih projekata kao Sto su Beogradske internacionalne igre (BIG2007,
B1G2008 i BIG2009), European Youth Olympic Festival (EYOF 2007), Eurovision 2008.

Doktorske studije, Informacione tehnologije i menadzment, smer MenadZzment, upisala je na
Fakultetu organizacionih nauka 2010. godine. Polozila je sve planom 1 programom
predvidene ispite sa proseCnom ocenom 10 i time je stekla pravo na prijavu doktorske
disertacije.



Jos tokom studija Sonja ISljamovic je bila agazovana kao student demonstrator na realizaciji
laboratorijskih vezbi, a potom od 2009. do 2012. godine, bila je zaposlena kao saradnik u
nastavi pri Fakultetu organizacionih nauka, gde je pored naucno-istrazivackog rada
ucestvovala 1 na realizaciji nastave (vezbi) na drugoj, tre¢oj i Cetvrtoj godini osnovnih
akademskih studija. Trenutno je zaposlena u inostranoj softverskoj kompaniji na poziciji
Business Intelligence Consultant-a.

Clan je projekta Ministarstva nauke, prosvete i tehnoloskog razvoja: “Infrastruktura za
elektronski podrzano ucenje u Srbiji” (I1147003). Kandidat je ucestvovao u organizaciji
simpozijuma Spin 2011 i Spin 2012, kao i u edukativnim projektima u cilju promocije nauke,
kao §to su No¢ muzeja, Festival nauke i Sajam obrazovanja.

Kandidat Sonja ISljamovi¢, objavila je, u saradnji sa drugim autorima, viSe nau¢nih radova u
Casopisima medunarodnog i domaceg znacaja, kao 1 u zbornicima sa domacih i medunarodnih
konferencija.

1.2. Steceno naucno-istrazivacko iskustvo

U nastavku ¢e biti prikazani naucni rezultati kandidata, objavljenih u stranim i domacim
Casopisima, kao i na konferencijama, od godine zavrSetka osnovnih akademskih studija.
Vecina publikovanih radova je iz oblasti otkrivanja zakonitosti u podacima, poslovne
inteligencije 1 njihove primene u visokoSkolskoj edukaciji.

Radovi publikovani u stranim casopisima (SSCI i SCI lista)

e Isljamovic, S., Jeremic, V., Petrovic, N., Radojicic, Z. (2014). Colouring the socio-
economic development into green: I-distance framework for countries’ welfare
evaluation. Quality & Quantity, (DOI) 10.1007/s11135-014-0012-0
(http://link.springer.com/article/10.1007/s11135-014-0012-0)

e Vukicevi¢, M., Jovanovi¢, M., Delibasi¢, B., ISljamovié, S., & Suknovi¢, M., (2012).
Reusable Component-Based Architecture for Decision Tree Algorithm Design,
International Journal on Artificial Intelligence Tools, doi: 10.1142/S0218213012500224.

e ISljamovié, S., Vukic¢evi¢, M., & Suknovi¢, M. (2013). Early prediction of university
students' success via neural networks. Metalurgia International, ISSN:1582-2214, Vol.3.

e Stosic, B., Isljamovic, S., Mihic, M. (2013). Improvement of Innovation Project Risk
Identification by Applying RBS Method. Metalurgia International, Vol. 18(2), pp.161-
166, ISSN: 1582-2214.

e ISljamovié, S., Vukicevi¢, M. & Suknovi¢, M. (2012). Demographic influence on
students’ performance - case study of University of Belgrade, TTEM - Technics
Technologies Education Management, Vol. 7 (2), pp. 648-660.

e Petrovi¢, N., ISljamovié, S., & Jeremié, V. (2012). A new concept for measuring
achievement levels in higher environmental education, Energy Education Science and
Technology Part B: Social and Educational Studies, Vol. 5(2), pp. 809-818.

e Radojicic, Z., Isljamovié, S., Petrovic, N., Jeremic V. (2012). A Novel Approach to
Evaluating Sustainable Development, Problems of Sustainable Development, vol. 7,
ISSN: 1895-6912

e Stosic, B., Isljamovic, S., Hanic, H. (2012). Key aspects of understanding innovation
through learning and education. TTEM - Technics Technologies Education Management,
\ol. 7 (3), pp. 985-990.

e Jeremi¢ V., ISljamovi¢ S., Petrovi¢ N., Radojicic Z., Markovic A. (2011) Bulajic M.
Human development index and sustainability: What’s the correlation? Metalurgia
International. 16(7), pp. 63-67.



http://www.springer.com/alert/urltracking.do?id=L46f69ccMe8cfa4Sb0e66c0

Radovi objavijeni na medunarodnim konferencijama

Isljamovic, S., Suknovic, M. (2014). Predicting students’ academic performance using
artificial neural network: a case study from Faculty of Organizational Sciences,
International Conference on Education in Mathematics, Science and Technology (ICEMST
2014), Konya, Turkey.

Bjeladinovic, S., Isljamovic, S. (2014). Application for tracking students’ efficiency and
predicting expectations based on current results, International Conference on Education in
Mathematics, Science and Technology (ICEMST 2014), Konya, Turkey.

Jovanovic, M., Vukicevic, M., Isljamovic, S., Delibasic, B, Suknovic, M. (2012).
Recommender system for selection of study program for higher education students,
EURO 2012 (http://www.euro-2012.1t), 08-11 July, Vilnius, Lithuania.

ISljamovié, S., Vukic¢evi¢, M. & Suknovi¢, M. (2012). Students’ expirience with use of
Moodle plaftorm for e-learning, INFOTEH-Jahorina, Vol. 11, pp. 872-876.

Jovanovi¢, M., Vukicevi¢, M., I§ljamovi¢, S., & Suknovi¢, M. (2012). Automatic
evolutionary design of decision tree algorithm for prediction of university student success,
Stochastic Modeling Techniques and Data Analysis International Conference
(SMTDA2012), Crete, Greece.

Jeremi¢, V., I§ljamovié, S., & Petrovié, N. (2010). A one concept for measuring results of
environmental education for sustainability: ecological footprint. 13th Toulon-Verona
Conference, Organizational Excellence in Service, Coimbra, Portugal, ISBN: 978-972-
9344-04-6.

Jeremi¢, V., I8ljamovi¢, S., & Petrovié, N. (2011). Technology enhanced learning as a key
component of increased environmental awareness amongst students from the University of
Belgrade. Education and Technology: Innovation and Research — Proceedings of ICICTE
2011, Rhodes, Greece, pp. 72-81.

Jeremi¢, V., I§ljamovié, S., Petrovi¢, N., & Radojici¢, Z. (2011). Towards an evaluation of
sustainable development: a statistical approach. 10" Balkan Conference on Operational
Research - BALCOR 2011, Thessalonici, Greece, ISBN: 978-960-87277-7-9, pp. 42-47.
Petrovi¢, N., Drakuli¢, M., ISljamovi¢, S., Jeremié¢, V., & Drakuli¢, R., (2011).
Methodological improvement for higher environmental education: a flexible approach.
14™ Toulon-Verona Conference Excellence in Services, Alicante, Spain, ISBN: 978-
88904327-1-2.

Petrovi¢, N., I§ljamovi¢, S., Jeremi¢, V., Vuk, D., & Senegacnik, M. (2011). Ecological
Footprint as Sustainability Indicator of Students Environmental Awareness Level at
Faculty of Organizational Sciences, University of Maribor. 30th annual International
Conference on Organizational Science Development. Portoroz, Slovenia, ISBN: 978-961-
232-246-5, pp. 388-395.

Stosi¢, B., & ISljamovié, S. (2010). Innovation Projects Realization Using Elements of
Information Systems Support, 24™ European Conference on Operational Research (EURO
XXI1V), Lisbon, Portugal.

Petrovi¢, N., Jeremi¢, V., ISljamovi¢, S., Going Green: Cloud Computing and
Sustainability. 9" International Conference Strategic Management and its Support by
Information Systems, September 5 - 6, 2011., Ostrava, Czech Republic, . pp. 134-143.
ISBN 978-80-248-2444-4.

Stosi¢, B., ISljamovi¢, S., Towards integrative innovation models. Conference on IT-
enabled Innovation in Enterprise — ICITIE, Athens, Greece, 29-31.July 2010.

Petrovic N, Isljamovic S, Jeremic V, Vuk D, Senegacnik M., Measuring students
environmental awareness, pp. 17-25. XV International eco-conference, Environmental



protection of urban and suburban settlements. Novi Sad, Srbija, 2011, ISBN: 978-86-
83177-44-8.

Radovi publikovani u casopisima od nacionalnog znacaja

Radovanovic, S., Isljamovic, S., Suknovic, M. (2013). Preidcting students’ performnce —
educational data mining approach. Inovacije u nastavi — ¢asopis za savremenu nastavu.
Vol 16 (2), pp. 82-92.

Stosi¢, B., & ISljamovié, S. (2012) Key elements of information support for innovation
projects realization, Serbian Project Management Journal, Serbian Project Management
Association-YUPMA, Vol. 1 (2), pp. 29-34, ISSN 2217-7256 (Online).

Petrovi¢, N., ISljamovié, S., Jeremi¢, V., Vuk, D., & Senegac¢nik, M. (2011). Ekoloski
otisak kao indikator nivoa ekoloske svesti studenata Fakulteta organizacionih nauka
Univerziteta u Beogradu i Mariboru. Management, Vol. 16(58), pp. 15-21, ISSN 0354-
8635.

Gabrscek, A., Isljamovié, S., (2011). Menadzment komunalnog otpada - studija slucaja iz
Slovenije, Management , Vol. 16 (60), pp. 35-41, ISSN 0354-8635..

Petrovi¢, N., Drakuli¢, M., ISljamovié, S., Jeremi¢, V., & Drakuli¢, R. (2011). Novi
okviri ekoloskog obrazovanja u visokoSkolskom obrazovanju. Management, Vol. 16(60),
pp. 11-17, ISSN 0354-8635.

Petrovi¢, N., I§ljamovié, S., Jeremi¢, V. (2010), Nulti otpad kao novi koncept odrzivog
upravljanja otpadom, Management, Vol. 15(57), pp. 39-45, ISSN 0354-8635.

Radovi publikovani na domacéim konferencijama

Isljamovic, S., Lalic, S. (2014). Academic dashboard for tracking students’ efficiency,
XIV International Symposium Faculty of Organizational Science, SYMORG2014,
Zlatibor, Srbija.

Isljamovic, S., Lalic, S. (2013). Otkrivanje zakonitosti u podacima vezanih za uspeh
studiranja, International Symposium related to Operational Researching, SYM-OP-IS
2013, Zlatibor, Serbia, Septembar 2013.

Vukiéevié, M., I§ljamovié, S., Jovanovié¢, M., Delibasi¢, B., & Suknovi¢, M., (2012).
Primena neuronskih mreza za predvidanje uspeha studenata, 18. Konferencija o
informacionim i komunikacionim tehnologijama - YU INFO 2012, Kopaonik, Srbija.
ISljamovié, S. (2012). Moguénost razvoja spredsit inZenjerstva po uzoru na metodologiju
razvoja informacionih sistema., Majska konferencija o strategijskom menadzmentu, 25 -
27 maj 2012, Bor, Srbija. ISBN: 978-86-80987-96-5.

ISljamovié, S. (2012). Mogucnost primene polinomne regresione analize za predvidanje
ekoloske odrzivosti, International Symposium related to Operational Researching, SYM-
OP-IS 2012, Tara, Serbia, Septembar 2012.

Petrovi¢, N., Jeremi¢, V., ISljamovié, S., Vuk, D., & Senegacnik, M., (2011). Poboljsanje
ekoloske svesti studenata kroz primenu mobilnog ucenja. 11. Medunarodna Naucna
konferencija: Digitalizacija kulturne i naucne baStine, univerzitetski repozitorijumi i
ucenje na daljinu , Beograd, pp. 253-254.

Stosi¢, B., ISljamovié¢, S. (2011). Primena RBS metoda u upravljanju rizikom
inovacionoh projekta, 15th International Symposium related to Project Management,
YUPMAZ2011, Zlatibor, Serbia, May 2011.
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e Isljamovié, S., Petrovi¢, N., Radoji¢i¢, Z., “A statistical approach of sustainable
development indicators evaluation®, International Symposium related to Operational
Researching, SYM-OP-IS 2011, Zlatibor, Serbia, October 2011.

e Stosi¢, B., Isljamovié, S., & Veselinovi¢, 1. (2010). Elements of information system for
realization of innovation projects, XII International Symposium Faculty of
Organizational Science, SYMORG2010, Zlatibor, Srbija.

e ISljamovié, S., Jeremi¢, V., & Petrovi¢, N. (2010). Merenje “dobrog” ekoloskog
obrazovanja. International Symposium related to Operational Researching, SYM-OP-IS
2010, Tara.

e Jeremi¢, V., ISljamovié, S., Petrovié, N., Radoj¢i¢, Z. (2010). Ecofootprint as the
indicator of socio-economical development level of European union countries”,
International Symposium related to Operational Researching, SYM-OP-IS 2010, Tara,
Serbia, September 2010.

e Rljamovi¢, S., Jovanovi¢, M., Milosavljevi¢, M., (2010). The importance of
environmental protection projects, 14th International Symposium related to Project
Management, YUPMAZ2010, Zlatibor, Serbia, May 2010.

e Stosi¢ B., ISljamovi¢ S. (2009). Possibilities of ERP systems applications in innovation
projects management, SPIN2009, Belgrade, Serbia, November 2009.

e ISljamovié, S., Jeremié, V., & Jovi¢i¢, S. (2009). Primena statistickih metoda u cilju
utvrdivanja ekoloske svesti studenata Univerziteta u Beogradu. SYM-OP-1S 2009,
Ivanjica, pp. 11-13, ISBN 978-86-80953-43-4.

e ISljamovié, S., Jeremié, V., & Petrovi¢, N., (2009). Ekoloska svest studenata Univerziteta
u Beogradu. SPIN 2009, Beograd, pp. 429-435, ISBN 978-86-7680-202-9.

e Jeremi¢, V., ISljamovié, S., & Mihajlov, S. (2009). Kvantitativni pregled kvalifikacija
zaposlenih u projektnoj organizaciji. YUPMA 2009, Zlatibor, pp. 481-485, ISBN 978-86-
86385-04-08.

e Stosi¢ B., & ISljamovi¢ S., (2009). Possibilities of ERP systems applications in
innovation projects management, SPIN2009, Belgrade, Srbija, ISBN 978-86-7680-202-9.

e Trifunovic, B., Isljamovic, S., Milicevic, J. (2008). Svest o ekoloSkom otisku studenata
fakulteta organizacionih nauka, 11™ International Symposium Faculty of Organizational
Science, SYMORG2008, Belgrade, Srbija, Septembre 2008.

Naucno-istrazivacki projekta na kojem je kandidat angazovan:
e [straziva¢ na projektu Ministarstva nauke, prosvete i1 tehnoloskog razvoja, broj
projekta: 11147003, Naziv: “Infrastruktura za elektronski podrZano ucenje u Srbiji”,
rukovodilac: dr Vladan Devedzic.

Sledi spisak polozenih predmeta na doktorskim studijama sa ocenama i ESPB bodovima:

Naziv predmeta Ocena SPB
Nauka o menadzmentu 10 (deset) 10
Odlucivanje — izabrana poglavlja 10 (deset) 10
Poslovna inteligencija — izabrana poglavlja 10 (deset) 10
Metodologija nau¢no-istrazivackog rada 10 (deset) 10
Statistika u menadzmentu 10 (deset) 10
Multivarijaciona analiza 10 (deset) 10
Spredsit inZenjerstvo 10 (deset) 10
Vremenske serije i fraktali 10 (deset) 10
Sistem menadZmenta zivotnom sredinom 10 (deset) 10
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1.3. Ocena podobnosti kandidata za rad na predlozenoj temi

Uzimaju¢i u obzir:

e rezultate i tok dosadasnjeg obrazovanja;

e istrazivanja na temu unapredenja modela poslovnog odlucivanja, poslovne
inteligencije 1 asocijativnih pravila koja su publikovana na naucno-Stru¢nim
konferencijama i u ¢asopisima,

e pedagoSkog rada na Fakultetu orgainzacionih nauka koji je ocenjen najviSim
ocenama,

e iuceSca na projektima;

zakljuCuje se da je Sonja ISljamovi¢ u potpunosti kvalifikovana 1 pripremljena da temu
doktorske disertacije samostalno istrazuje i pruzi nau¢no-struéne doprinose U toj oblasti.

2. Predmet i cilj istrazivanja

Poslovna inteligencija predstavlja Siroku oblast aplikacija, alata i tehnologija namenjenih za
prikupljanje, skladiStenje 1 analizu podataka, u cilju podrske u procesu odlucivanja i
upravljanja performansama poslovnog sistema. Takode, poslovna inteligencija moze se
definisati kao proces koji je zasnovan na prikupljanju, analizi i utvrdivanju zakonitosti iz
velikih koli¢ina podataka (Fayyad et al., 1996), dobijanja kvalitetnih informacija i znanja koje
pomazu donosiocu odluke u procesu odlu¢ivanja. Poslednjih desetak godina oblast poslovne
inteligencije se sve viSe razvija i ostvaruje uspesne primene u razli¢itim oblastima, kao $to su:
medicina (Delen et al., 2005; Yang at al., 2009), finansije (Sun & Li, 2008; Chen & Du, 2009;
Ngai et al., 2011), marketing (Shaw et al., 2001; Thelen et al., 2004; Liao et al., 2009) itd.

Pored, sada ve¢ tradicionalne, primene poslovne inteligencije i otkrivanja zakonitosti u
podacima, sredinom 2005.godine razvila se nova grana Educational Data Mining (EDM) —
otkrivanje zakonitosti medu podacima iz edukacije, €iji je osnovni cilj da otkrije veze 1 utvrdi
zakonitosti iz podataka prikupljenih iz edukativnih okruZzenja (Romero, 2008). Uticaj i
povezanost otkrivanja zakonitosti medu podacima sa edukacijom, kao i prakti¢na primena
rezultata je sve popularnija tema i oblast izucavanja 'u nau¢nim krugovima, kao i cesto
razmatrana oblast u nau¢nim radovima poslednjih godina (Minaei-Bidgoli & Punch, 2003;
Schumacher et al., 2010; Etchells et al.; 2006; Ayesha, 2010; Wook et al., 2009). Istrazivanja
iz ove oblasti imaju fokus na razliCite aspekte edukativnog procesa: studente, nastavnike,
nastavne materijale, organizaciju nastave itd, (Kumar & Chadha, 2011; Castro at al., 2007,
Romero, 2007, Guruler et al., 2010; Cho et al., 2011; Coughlan & Swift, 2011;Friedman &
Mandel, 2012; Guster & Brown, 2012; Paliwal & Kumar, 2009).

Formiranjem jedinstvenih baza sa podacima o studentima (liénim podacima 0 studentu kao i
predmetima i ocenama sa studija) kao jednog od ciljeva obrazovanja do 2020. godine, a usled
sve vece primene e-obrazovanja i razlicitih edukativnih i obrazovnih softvera, kao i upotrebe
Interneta u obrazovanju, nastaje repozitorijum informacija koji se kontinualno povecava i
usloznjava. (Koedinger et al., 2008). Sve te informacije koje dolaze iz oblasti edukacije,
predstavljaju “zlatni rudnik® podataka, koji je potrebno eksploatisati i istraziti kako bi se
otkrilo i shvatilo kako studenti uce, usvajaju znanje i kako ga dalje prezentuju i primenjuju,
(Beck & Mostow, 2008). U stvari, jedan od najve¢ih izazova danasnjice sa kojima se
suocavaju obrazovne institucije je eksponencijalni rast podataka edukacije i utvrdivanje
optimalnog koriS¢enja tih podataka da bi se unapredio kvalitet donoSenja odluka u cilju
poboljsanja obrazovnog procesa, (Bala & Ojha, 2012).
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U novije vreme, postojanje podataka o nekoliko hiljada studenata, koji imaju veliki broj
slicnih parametara, varijabli, (kao §to su ista godina rodenja, pol, nastavni predmet, kurs koji
pohadaju), ali su ujedno i veoma razliCiti po nekim drugim karakteristikama u veoma
razli¢itim uslovima i kontekstima, daje mo¢ koja ranije nije bila moguca, za proucavanje
uticaja kontekstualnih faktora na ucenje i studente. Ranije je bilo teSko da se uoce i
subjektivne 1 objektivne razlike izmedu uticaja nastavnih oblasti, njihovog nacina
predstavljanja studentima i studentske percepcije i zadovoljstva edukacijom, §to se primenom
EDM-a znatno olakSava. Takode, time se (EDM) omogucava ne samo otkrivanje zavisnih
relacija, ve¢ se ujedno sagledavaju i elementi, varijable izmedu kojih ne postoji zavisnost,
kako bi se njithovom analizom, omogucilo sveukupno poboljsanje edukativnog procesa.

Primenom tehnika i alata poslovne inteligencije mogu se otkriti korisne informacije o
studentima, obrazovnim oblastima, nacinu realizovanja nastave, koje se dalje mogu koristiti
kao pomo¢ i smernice nastavnom osoblju da na bolji nacin uspostave pedagoske osnove za
dalji razvoj silabusa predmeta i realizacije nastave. Primena poslovne inteligencije u
obrazovnim sistemima predstavlja iterativni ciklus formiranja hipoteza, te njihovim
testiranjem, otkrivanjem zakonitosti i paterna ponasanja, postoji moguénost predvidanja stanja
u buduénosti.

Tokom protekle decenije, jedna od najznacajnijih novina u obrazovnim sistemima odnosila se
na uvodenje novih tehnologija (Ha, Bae & Park, 2000), kao §to je, recimo, obrazovanje putem
Interneta (tehnoloski podrZzano ucenje na daljinu). Poslovna inteligencija i otkrivanje
zakonitosti u podacima se moze Koristiti ne samo da se utvrdi model za proces ucenja
(Hamalainen, Suhonen, Sutinen & Toivonen, 2004), ili modelovanje ponasSanja studenata
(Tang & McCalla, 2005), vec i da se proceni i da se poboljsa sistem obrazovanja (Zaiane &
Luo, 2001) putem otkrivanja znacajnih i korisnih informacija iz razli¢itih portfolija ucenja,
kontinualno posmatrajuci i sa strane edukatora i sa strane studenta, (Hwang, Chang & Chen,
2004).

Visokoskolske institucije postaju sve vise odgovorne za uspeh studenata (Campbell &
Oblinger, 2007), a nadlezne institucije 1 ministarstva zahtevaju kontinualnu transparentnost
podataka o radu i uspehu studenata. Jedan od mogu¢ih odgovora na ovakav zahtev je
pronalaZenje novih nacina primene analitickih metoda 1 otkrivanja zakonitosti u podacima o
studentima i njihovom uspehu. lako se OZP primenjuje u mnogim privrednim granama i
sektorima, primena OZP-a u obrazovnom domenu je do skoro bila nezastupljena, (Ranjan &
Malik, 2007), da bi se tek u poslednjih deset godina krenulo sa njenom sve znacajnijom
primenom 1 u domenu obrazovanja. Istrazivaci su otkrili da se mogu primeniti tehnike 1 alati
otkrivanja zakonitosti u podacima na velikim skupovima podataka koji dolaze iz edukativnih
sistema, kao $to su Moodle, WebCT ili Blackboard, ili koji predstavljaju viSegodi$nje podatke
iz baza studentskih sluzbi. EDM, kao istrazivacka oblast u razvoju, analizira i razmatra
jedinstvene nacdine primena metoda OZP-a za reSavanje problema vezanih za obrazovanje,
(Baker & Yacef, 2009).

Zadatak poslovne inteligencije u oblasti edukacije je da formira jedan sistem, model, ne samo
prevode¢i podatke u znanje i1 reprezentovanju otkrivenih zakonitosti. Takode, primenom
poslovne inteligencije u oblasti obrazovanja moguce ja na validan na¢in upravljati podacima i
zakonitosti medu njima, sa ciljem da se olakSa 1 poboljSa proces edukacije kao celina, od
efikasnijeg naCina realizacije nastave do efektivnijeg usvajanja znanja i1 zadovoljstva
studenata. Polaze¢i od svih dostupnih informacija o nastavnim predmetima, oblastima,
kursevima, studentima, na¢inu nastavnog procesa, interakciji na relaciji edukator-student, kao
1 uspeSnosti studenta, razliite tehnike poslovne inteligencije se mogu primeniti u cilju
otkrivanja funkcionalnih znanja koja mogu pomoc¢i i poboljsati celokupni obrazovni proces.
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2.1. Definisanje predmeta istrazivanja

Kontinulan napredak savremenog druStva, koji je pracen razvojem tehnologije i globalnim
poslovanjem, kao nuznost namecée potrebu da se konstantno vodi briga o obrazovanju i
stalnom usavrSavanju. Predmet doktorske disertacije predstavlja mogucénost primene poslovne
inteligencije u obrazovanju, kako bi se identifikovali klju¢ni Cinioci uspeha studenata radi
poboljsanja visokoskolskog obrazovnog procesa. Utvrdivanje najznacajnijih varijabli o
studentu, od sredine iz koje dolazi i zavrSene srednje Skole, uspeha na prvoj godini osnovnih
akademskih studija, preko njihovog uticaja i korelacije sa celokupnim uspehom studiranja, do
mogucnosti preciznog predvidanja uspeha na kraju studija, primenom metoda, tehnika i alata
poslovne inteligencije, predstavlja centralni predmet istrazivanja disertacije.

U disertaciji ¢e biti koriS¢ene tehnike i alati poslovne inteligencije za analizu i razvoj modela
za predvidanje uspeha studenata, zasnovanog na klju¢nim karakteristikama studenata i faktora
koji utiCu na njihov uspeh, radi unapredenja i poboljSanja kvaliteta visokoskolskog
obrazovanja. Razvijeni modeli bi trebalo da pomognu nastavnicima u ranoj identifikaciji
studenata sa kojima mogu da saraduju, studenata koji imaju ambicije konstantnog
usavrSavanja i napredne edukacije, ali i studenata kojima je potrebna dodatna, dopunska
edukacija kako bi poboljsali i unapredili svoje znanje. Modeli bi koristili i studentima, koji bi
imali moguénost uvida u prediktovani uspeh na fakultetu na osnovu postojecih navika ucenja,
rada i ocena, a takode, koristio bi i kompanijama da na vreme identifikuju studente kao
potencijalne buduce praktikante ili zaposlene.

2.2. Ciljevi istraZivanja

Cilj istrazivanja je sprovodenje celovitog istrazivackog poduhvata sa primenom poslovne
inteligencije 1 otkrivanja zakonitosti u podacima za potrebe brojnih analiza i predvidanja
ponasanja i uspeha studenata na osnovnim akademskim studijama, u cilju podrske
menadzmentu visokoskolskih institucija za donoSenje odluka u pogledu bolje realizacije i
poboljSanja nastavnog i edukativnog procesa.

Naucni cilj rada se ogleda u definisanju i razvoju modela 1 metoda za predvidanje uspeha
studiranja na visokoSkolskim obrazovnim institucijama kao osnove za poboljSanje nastavnog
procesa shodno karakteristikama studenata. Konacéni rezultati disertacije dace doprinos
formalizaciji 1 standardizaciji procesa predvidanja ukupnog uspeha studenata tokom
Skolovanja na osnovnim akademskim studijama, obezbedujuci bolje parametre predikcije u
odnosu na referentne radove, kao i definisanju faktora koji 'su Krucijalni za determinisanje
ukupnog uspeha studenta.

U disertaciji ¢e kroz primere biti predstavljene moguénosti razvoja modela zasnovanih na
razli¢itim metodama 1 algoritmima, uradena komparativna analiza rezultata i predstavljene
potencijalne primene tih modela na visokoSkolskim ustanovama. Izgradnjom modela za
analizu i predvidanje uspeha studenata, kao i njegovom realizacijom u softverskom okruzenju,
koje ¢e ga uliniti Sirokodostupnim, pruza se moguénost za objektivnijim sagledavanjem
uspeha fakulteta i studenata.
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2.3. Okvirna literatura

Okvirna lista relevantnih bibliografskih izvora koja ¢e se koristiti prilikom izrade doktorske
disertacije:
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3. Polazne hipoteze

Prilikom kreiranja opste hipoteze doktorske disertacije, uzeti su u obzir problem, predmet i
ciljevi istrazivanja uticaja poslovne inteligencije na podatke koji dolaze iz oblasti edukacije.

Opsta hipoteza razvijena u okviru istrazivanja, polaze¢i od postavljenih ciljeva i zadataka
istraZzivanja glasi:

H1: Primena metoda i tehnika poslovne inteligencije za predvidanje uspeha studenata moze
doprineti boljem kvalitetu obrazovnog procesa i poboljsati ga shodno karakteristikama
studenata.

Posebne hipoteze:

H1.1: Uspeh studenata na visokoskolskim institucijama moze da se modeluje na osnovu ocena
sa prve godine studija, regiona iz kojeg student dolazi, zavrSene srednje Skole i uspeha
u njoj.

H1.2: Uspeh studenata osnovnih akademskih studija (prose¢na ocena, duzina studiranja)
moguce je predvideti bolje u odnosu na referentne radove.
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H1.3: Moguce je napraviti model koji korelise faktore uspeha studenata sa karakteristikama
studenata i faktorima uspeha zaklju¢no sa prvom godinom studija.

4. Naucne metode istrazivanja

Osnovni metodi istrazivanja baziraju se na postoje¢im teorijskim rezultatima 1
eksperimentalnom radu u navedenoj oblasti. Sakupljanje i proucavanje dostupne literature,
njena analiza i sistematizacija, a sve sa ciljem da se pokaze opravdanost i korisnost razvoja
novog modela za poboljSanje nastavnog procesa shodno karakteristikama studenata na
osnovnim akademskim studijama, bi¢e predstavljene u doktorskoj disertaciji. Eksperimentalni
deo rada ¢e se ogledati na raznorodnim primenama alata i tehnika poslovne inteligencije u
cilju analize i predvidanja ponaSanja i uspeha studenata tokom osnovnih akademskih studija.

Osnovni metodi istrazivanja koji ¢e se koristiti pri reSavanju postavljenog problema su
sledeci:
e metodi analize podataka;
metodi sinteze;
metodi kompilacije;
metodi statisti¢kih analiza;
komparativni metodi;
metodi modelovanja;
metodi poslovne inteligencije.

Metodi analize podataka bi¢e koriS¢eni za definisanje osnovnih koncepata i relacija medu
postoje¢im podacima, putem deskriptivnih znacajnosti varijabli i njihove uloge u realnom
sistemu. Primenom metodi sinteze ¢e se omoguditi sintetizovanje 1 uopsStavanje jednostavnih
sudova u sloZenije, ¢ime se tezi u izgradnji teorijskog znanja u pravcu od posebnog ka
opstem, dok ¢e se komparativni metodi koristiti kroz postupak uporedne analize znacajnosti
rezultata istraZivanja i modela, a sa ciljem da se utvrde njihove sli¢nosti u ponasanju i razlika
medu njima. Metodi kompilacije ¢e biti primenjeni u smislu sagledavanja, analize i
preuzimanja rezultata naucno-istrazivackog rada, odnosno opazanja, stavova, zakljuCaka 1
spoznaja referentnih autora iz oblasti, pri ¢emu ¢e se ovi metodi upotrebiti 1 u kombinaciji i sa
drugim metodima u nau¢no-istraZzivackom radu, a pre svega sa ciljem identifikacije postojecih
rezultata i1 reSenja. KoriS¢enjem standardnih statistickih metodi 1 testova bice izvrSeno
merenje relevantnosti, znacajnosti 1 korelacije odredenih varijabli, parametara na kojima ¢e se
bazirati model za predvidanje uspeha studenata.

Metodi poslovne inteligencije i utvrdivanja zakonitosti u podacima“ ¢e se koristiti za
definisanje odnosa, relacija 1 veza izmedu podataka, odnosno' uticaja ulaznih varijabli na
rezultujucu izlaznu varijablu, te ¢e se od posebnih metoda koristiti modeli neuronskih mreza,
stabala odlucivanja i regresioni modeli. Metodi modelovanja ¢e se koristi prilikom izrade
modela za predvidanje uspeha studiranja, kao 1 prilikom razvoja modela softverske aplikacije
putem koje ¢e biti obezbeden kontinualan uvid i studentima i nastavnom osoblju fakulteta u
ostvareni 1 predvideni uspeh na osnovnim akademskim studijama, sa ciljem da dobijeni
rezultati 1 unapredenja modela daju efikasnija i efektivnija reSenja u odnosu na postojece
referentne radove. Tokom istraZivanja bic¢e koriS¢eno nekoliko softverskih okruzZenja, kao Sto
su softverski paket RapidMiner, Clementine, SPSS, MatLab.

U eksperimentalnom delu ¢e biti izvrSena evaluacija razvijenog modela za predvidanje uspeha

studenata na osnovu podataka iz baze studentske sluzbe Fakulteta organizacionih nauka
Univerziteta u Beogradu. Dobijeni rezultati eksperimenta treba da potvrde opstu hipotezu o
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faktorima koji uticu na uspeh studenata kao osnove za unapredenje obrazovnog procesa.
Tokom analize rezultata bi¢e utvrdeno koji faktori znac¢ajno utic¢u na uspeh studiranja, kao i da
li bi na osnovu manjeg broja ulaznih varijabli bilo moguce precizno predvideti uspeh
studiranja. Takode ¢e biti istrazeno da li postoje znaCajne razlike u pogledu uspeha na
studijama u zavisnosti od sredine iz koje je student doSao na studije, u pogledu uticaja
geografskog i socio-ekonomskog porekla, kao i prethodno zavrSene srednje $kole. Dobijeni
rezultati istrazivanja bice tekstualno opisani i dodatno pojaSnjeni putem tabela, slika i
dijagrama sa uporednim rezultatima. Nakon sprovedenih analiza i predvidanja, rezultati ¢e biti
prikazani putem softverske aplikacije u programskom okruzenju QlikView, koja se zasniva na
osnovama objektno-orijentisanog programiranja, sa ciljem vecée pristupa¢nosti i primene
prethodno dobijenih rezultata.

5. Oc¢ekivani nau¢ni doprinos

Rezultati koji ¢e proisteci iz istrazivanja u ovoj doktorskoj disertaciji ¢e sadrzati veci broj
doprinosa, medu kojima se izdvajaju:

e celovit prikaz problematike utvrdivanja zakonitosti u podacima na polju edukacije i
visokos§kolskog obrazovanja;

e predlog originalnog modela za predvidanje uspeha studenata prilikom zavrSetka
osnovnih akademskih studija, koji se zasnhiva na metodama i tehnikama poslovne
inteligencije 1 odlucivanja;

e razvoj integralnog sistema za prac¢enje uspeha studenata tokom osnovnih akademskih
studija, koji ¢e pomoci visokoskolskim obrazovnim institucijama da prilikom izrade
nastavnog plana i programa donesu adekvatne odluke i usmere edukaciju u
optimalnom pravcu;

e implementacija predloZzenog modela i verifikacija dobijenih rezultata kroz prakticnu
primenu modela u bazi studenata Fakulteta organizacionih nauka Univerziteta u
Beogradu;

e rezultati istraZivanja pomo¢i ¢e da se analizira problematika daljeg uvodenja sistema i
modela za predvidanje uspeha studenata na visokoskolskim obrazovnim institucijama;

e rezultati istrazivanja pomo¢i ¢e da se detaljnije utvrde zahtevi koji se postavljaju pred
buduce studente i na koji nacin oni mogu da ostvare $to bolji uspeh;

e rezultate istrazivanja mogu koristiti i drugi visokoskolski obrazovni sistemi (npr:
master akademske studije) sa minimalnim doradama, dopunama;

e publikovanje naucnih i struénih radova u oblasti otkrivanja zakonitosti u podacima iz
oblasti edukacije.

Najznacajniji doprinos ovog rada ¢e biti razvoj modela za predvidanje uspeha studiranja
koriS¢enjem tehnika 1 alata poslovne inteligencije u edukaciji. Kao finalni rezultat istrazivanja
bice razvijena softverska aplikacija za predvidanje i pracenje uspeha studenata na osnovnim
akademskim studijama, a aplikacija bi trebala da predstavlja jedan deo integrisanog portala za
razmenu znanja i informacija na relaciji student-fakultet. Tako razvijen sistem ¢e imati
mogucnost koriS€enja u organizaciji 1 realizaciji nastave na fakultetima, rane selekcije
najboljih studenata za naucno-istrazivacki rad, ali i poredenja li¢nih dostignu¢a studenata u
odnosu na ostatak studenata iz generacije na fakultetu.

Vazan doprinos ovog rada zasniva se na celovitom istrazivaCkom poduhvata na ovim
prostorima sa primenom metoda i tehnika poslovne inteligencije u cilju sprovodenja analiza i
mogucnosti predvidanja uspeha studenata na osnovnim akademskim studijama, a ujedno 1 kao
efikasna podrska menadzmentu visokoSkolskih institucija za donoSenje odluka u cilju
poboljsanja realizacije edukativnog procesa.
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Ocekivani naucni doprinos doktorske disertacije se ogleda u:

e potvrdi navedenih hipoteza i predstavljanju rezultata dobijenih predloZzenim modelom;
e doprinosu nauci u delu nau¢nog opisivanja i objasnjenja predmeta istrazivanja;

e multidisciplinarnosti teme istrazivanja koja se zasniva na poslovnoj inteligenciji,
otkrivanju zakonitosti u podacima i odlu¢ivanju u oblasti visokoskolske edukacije,

koja do sada nije bila evaluirana u dovoljnoj meri;

e formalnom opisu modela i metoda razvoja sistema za predvidanje uspeha baziranog na

tehnikama i metodama poslovne inteligencije;

e razvoju modela i indikatora merenja performansi uspeSnosti studenta tokom

visokoskolskog obrazovanja;

Prema tome, materija koja ¢e biti obradena ovom disertacijom predstavlja naucni i stru¢ni

doprinos i ima posebnu teorijsku i prakticnu vrednost.

6. Plan istrazivanja i struktura rada

Plan istrazivanja doktorske disertacije prikazan je u sledecoj tabeli:

FAZA

Analiza postojeceg
1. stanja 1 dosadasnjih
rezultata istrazivanja

ZADATAK

Prikupljanje informacija u cilju
analize postojeCeg stanja i
dosadasnjih rezultata u primeni
poslovne inteligencije u oblasti
obrazovanja.

METODE, TEHNIKE,
STANDARDI
Pretrazivanje baza
podataka

Pretrazivanje stru¢ne
literature

Pretrazivanje Internet
resursa

Studije slucaja

Definisanje  skupova
2. podataka za analizu
definisanog problema

Prikupljanje podataka iz realnog
okruzenja oblasti istrazivanja

Metode i tehnike poslovne
inteligencije

Predlog modela za
predvidanje uspesnosti
studiranja zasnovanih

Sistematizacija i analiza
postoje¢ih  modela  poslovne
inteligencije za predvidanje u
obrazovanju

Utvrdivanje zavisnosti i uticaja

Pretrazivanje stru¢ne
literature
Analiticko-deduktivna

metoda

3 na metodama i Van]z.lbh na uspesnost Studlranja. Standardne statisticke
tehnikama  poslovne Anal_lza pogOan_St' _meto_c_ia ' metode
inteligencije 'Eiehmka poslovne inteligencije za Metode i tehnike poslovne
efinisani problem istrazivanja inteligencije
Odabir  optimalnih  reSenja
realizaciju za istraZivanje
Metode i tehnike poslovne
Projektovanje Razvoj modela za predvidanje inteligencije
4 predikcionih  modela uspesnosti studiranja Softver RapidMiner
" za ocenu uspesnosti Komparacija performansi Softver Clementine
studiranja razvijenih modela Softver Matlab
Razvoj informacionog Specifikacija slucajeva Metode modelovanja i
sistema za analizu, koriS¢enja razvoja informacionog
pra¢enje i predikciju Razvoj modela objekti-veze sistema
uspesnosti studiranja Projektovanje arhitekture Metode utvrdivanja,
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softverskog sistema
Razvoj korisnickog interfejsa

definisanja i
implementacije  osnovnih
funkcionalnosti aplikacije
Metode kreiranja
korisnickih profila

Metode izrade aplikacija
Metode implementacije
aplikacija

Primena razvijenih
modela za rano

Testiranje i  implementacija
razvijenih modela

Implementacija  sistema  za
analizu 1 pracenje uspesnosti

Metode i tehnike otkrivanja
zakonitosti u podacima

6. predvidanje uspesnosti studiranja é?rli\\lfir:vl;o okruZenje
studiranja Analiza rezultata primene e
: . . Verifikacija i validacija
Predlozi za unapredenje i
definisanje korektivnih mera
Komparativna analiza razvijenih
modela i dobijenih rezultata
Predlog optimalnog modela za
svaki od pedikcionih zadataka .
- . g . . . .. Analiza
7 Zakljl_lcak i buduci Analiza predlozenih reSenja i Sinteza
" pravci razvoja moguénost njihove
implementacije u cilju
poboljsanja procesa edukacije
Predlog buduc¢ih pravaca
istrazivanja

Okvirno, strukturu doktorske disertacije, sacinjavalo bi 12 (dvanaest) sledecih poglavlja:

1. Uvod

1.1.  Definisanje predmeta istraZzivanja
1.2.  Ciljevi istrazivanja

1.3.  Polazne hipoteze

1.4, Metodi istraZivanja

1.5. Plan istrazivanja 1 struktura rada

2. Koncept otkrivanja zakonitosti u podacima i poslovne inteligencije
2.1.  Koncept poslovne inteligencije
2.2.  Otkrivanje zakonitosti u podacima
2.3. Poslovna inteligencija i edukacija

3. Otkrivanje zakonitosti u podacima iz oblasti edukacije — Educational Data Mining
3.1.  Definisanje i razvoj EDM-a
3.2.  Proces otkrivanja znanja u oblasti edukacije
3.3.  Ciljevi i primena EDM-a
3.4. Razvoj aplikacija i prakti¢na primena EDM-a

4. Projektovanje modela i nacin istrazivanja
4.1.  Softverska podrska za realizaciju istraZzivanja
4.2.  Skup podataka za istraZivanje
4.3. Nacin realizacije istrazivanja
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5. Statisticka analiza podataka
5.1.  Analiza varijabli
5.2.  Komparacija ocena sa prve godine studija sa prosecnom ocenom na kraju
studija i prosecnom duzinom studiranja
5.3.  Analiza varijansi— ANOVA

6. Predikcija u softverskom okruZenju Rapid Miner
6.1.  Procesi koris¢eni u razvoju modela u RapidMiner-u
6.2. Razvoj modela u RapidMineru po CRISP-DM metodologiji
6.3. Rezultati predvidanja indikatora uspesnosti studiranja u RapidMiner-u

7. Predikcija u softverskom okruzZenju Clementine
7.1.  Koncept Clementina razvojnog okruzenja
7.2.  Koncepti razvoja modela za analizu i predvidanje u Clementini
7.3.  Razvoj modela u Clementini

8. Predikcija u softverskom okruZenju Matlab
8.1.  Koncept vestackih neuronskih mreza
8.2.  Razvoj neuronskih mreza za predikciju uspesnosti studiranja

9. Komparativna analiza rezultata predikcije
9.1. Predikcija prosecne ocene studija
9.2.  Predikcija prose¢ne duzine studiranja
9.3. Komparativna analiza predvidanja ocena iz predmata sa 4. godine studija

10. Dokumentacija sistema za pracenje i predvidanje uspesSnosti studiranja na Fakultetu
organizacionih nauka
10.1. Predlog softverskog okruzenja za razvoj aplikacije za podrSku pracenja
uspesnosti studenata (QlikView)
10.2. Arhitektura sistema i modelovanje procesa aplikacije za podrSku pracenja
uspesnosti studenata
10.3. Definisanje graficko-korisni¢kog interfejsa i performansi za podrsku pracenja
uspesnosti studenata
10.4. Izgled, funkcionalnosti i primena softverske aplikacije za podrSku pracenja
uspesnosti studenata

11. Zakljuéak i smernice bududeg istrazivanja

12. Literatura

1. Zakljucak i predlog

Primena koncepata, metoda i tehnika poslovne inteligencije u oblasti edukacijje, a pre svega
nad podacima koji dolaze iz oblasti visokoskolske edukacije u poslednjoj deceniji dozivljava
ubrzani razvoj i definiSe se kao samostalna nau¢no-istrazivacka oblast. U okvirima dostupne
strane literature belezi se znacajan broj radova koji je usmeren na predikciju uspesnosti
studiranja, ali pre svega na pojedinac¢nim ispitima ili u okviru elektornski podrzanog ucenja.
U domacoj naucno-strucnoj literaturi ne postoji sveobuhvatni pregled primene koncepata
otkrivanja zakonitosti u podacima u oblasti visokoSkolske edukacije, kao ni istrazivanja sa
komparativnom analizom kako bi se utvdili optimalni algoritmi poslovne inteligencije koji se
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mogu primeniti nad podacima iz oblasti visokoskolske edukacije, a sa ciljem rane predikcije
uspesnosti studiranja. Shodno tome, moze se zakljuciti da postoji prostor za istrazivanje i
pruzanje nauc¢nog i stru¢nog doprinosa U primeni poslovne inteligencije u oblasti edukacije,
kako bi se doprinelo boljem kvalitetu obrazovnog procesa.

Na osnovu predhonod izlozenih ¢injenica, zakljucuje se da je predlozena tema doktorske
disertacije “Moguénosti primene poslovne inteligencije za analizu i predvidanje uspeha
studiranja” aktuelna i relevantna u uzoj nauc¢noj oblasti Modeliranje poslovnih sistema i
poslovno odlucivanje.

Prema podacima koji su prethodno predstavljeni i analizirani u ovom dokumentu, a uzimajuci
u obzir 1 nauc¢no-istrazivac¢i obuhvat kao i rezultate kandidata u pogledu obrazovanja, nau¢no-
istrazivackog iskustva, rada u nastavi kao i ucesca na projektima, zakljucuje se da je kandidat
Sonja I8ljamovi¢, u potpunosti podoban da samostalno istrazuje predlozenu temu doktorske
disertacije.

Fakultet organizacionih nauka Univerziteta u Beogradu je mati¢an u oblasti Modeliranja

poslovnih sistema i poslovnog odlucivanja. Za mentora doktorske disertacije predlaze se dr
Milija Suknovi¢, redovni profesor Fakulteta organizacionih nauka, Univerziteta u Beogradu.

CLANOVI KOMISIJE:

dr Milija Suknovié, redovni profesor,
Fakultet organizacionih nauka,
Univerziteta u Beogradu,

dr Boris Delibasi¢, vanredni profesor,
Fakultet organizacionih nauka,
Univerziteta u-Beogradu,

dr Dragan Radojevi¢, visi naucni savetnik,
Institut Mihajlo Pupin
Beograd

27



