
 

  Образац 1. 

    

Факултет Факултет организационих 

наука 

 

 

УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ 

  Веће научних области техничких 

наука 
04-03-11/71   

(Број захтева)  (Назив већа научне области коме се захтев 
упућује) 

12.03.2015.  

(Датум)  

З А Х Т Е В 
 

за давање сагласности на предлог теме докторске дисертације за кандидата 

магистра наука  који брани дисертацију према ранијим прописима 

 
Молимо да, сходно члану 47. ст. 5. тач. 3. Статута Универзитета у Београду ("Гласник Универзитета", 

број 162/11-пречишћени текст, 167/12, 172/13 и 178/14), дате сагласност на предлог теме докторске 

дисертације: 

   
 

МОДЕЛ УЧЕЊА ЛОГИСТИКЕ ЗАСНОВАН НА ЕДУКАТИВНИМ ИГРАМА 
(пун назив предложене теме докторске дисертације) 

 

НАУЧНА ОБЛАСТ 

 

Организационе науке 

 

   

ПОДАЦИ О КАНДИДАТУ:   

 

1. 

 

Име, име једног од родитеља и презиме кандидата: 

 

 мр Биљана (Верољуб) Цветић  
 

2. 

 

Назив и седиште факултета на коме је стекао високо образовање: 

 

 Факултет организационих наука  
 

3. 

 

Година дипломирања: 

 

2004. 

 

 

4. 

 

Назив магистарске тезе кандидата: 

Развој модела за управљање и унапређење перформанси 

ланаца снабдевања 

   

   
 

5. 

 

Назив факултета на коме је магистарска теза одбрањена: 

 

  

Факултет организационих наука 

 

   

6. Година одбране магистарске тезе: 2009.  



ПОДАЦИ О МЕНТОРУ: 

 

Име и презиме ментора: др Драган Васиљевић 

Звање: редовни професор 

Списак радова који квалификују ментора за вођење докторске дисертације: 
1. D. Vasiljevic, M. Danilovic, "Handling ties in heuristics for the permutation flow shop scheduling 

problem", Journal of Manufacturing Systems, ISSN 0278-6125, Vol. 35, April 2015 p. 1-9, (M21, IF 2013: 

1,847), DOI:10.1016/j.jmsy.2014.11.011, published on-line on: 

http://dx.doi.org/10.1016/j.jmsy.2014.11.011  

2. M. Danilovic, D. Vasiljevic, "A novel relational approach for assembly system under environmental 

uncertainty", International Journal of Production Research, ISSN 0020-7543 (print), 1366-588X (online), 

Vol. 52, Issue 13, Special Issue: New Developments in Scheduling and Manufacturing, 2014, p. 4007-4025, 

(M22, IF 2013: 1,323), DOI: 10.1080/00207543.2014.916429, published on-line on: 

http://www.tandfonline.com/toc/tprs20/52/13#.VPWBkHzF9eg  

3. B. Cvetic, D. Vasiljevic, I. Mijatovic, "Design and aplication of a decision support tool for the selection of 

logistics and supply chain management games", International Journal of Engineering Education, ISSN 

0949-149X, Vol. 29, N
o
 6, 2013, p. 1527-1536, (M23, IF 2013: 0,360), published on-line on: 

http://www.ijee.ie/contents/c290613.html  

4. D. Vasiljevic, M. Danilovic, "A novel linear algorithm for shortest paths in networks", Asia Pacific Journal 

of Operational Research, ISSN 0217-5959 (print), 1793-7019 (online), Vol. 30, N
o
 2, 2013, p. 1250054-1-

1250054-25,  (M23, IF 2013: 0,220), DOI: 10.1142/S0217595912500546, On line ISSN 1793-7019, 

published on-line on: http://web.a.ebscohost.com/ehost/pdfviewer/pdfviewer?vid=4&sid=8bb8d24c-f279-

4e2b-8d48-f99e6d3a5a53%40sessionmgr4002&hid=4212  

5. D. Vasiljevic, B. Cvetic, "Towards a new conceptual framework of e-maintenance", South African Journal 

of Industrial Engineering, ISSN 1012-277X, Vol. 23, N
o
 2, 2012, p. 73-83, (M23, IF 2012: 0.134), 

published on-line on: http://sajie.journals.ac.za/pub/article/view/331/276  

6. B. Cvetic, D. Vasiljevic, "Games based enhancement of teaching logistics and supply chain management", 

New Educational Review, ISSN 1732-6729, Vol. 29, N
o
 3, 2012, p. 162-173, (M23, IF 2012: 0,149), 

published on-line on: http://www.educationalrev.us.edu.pl/volume29.htm  

7. D. Vasiljevic, Z. Trkulja, M. Danilovic, "Towards an extended set of production line performance 

indicators", Total Quality Management & Business Excellence, ISSN 1478-3363 (print), 1478-3371 

(online), Vol. 25, N
o
 5-6, 2014, p. 618-634, (М23, IF 2012: 0,894), DOI: 

10.1080/14783363.2013.850811, published on-line on: 

http://web.b.ebscohost.com/ehost/results?sid=222f323b-2029-4ecf-9c33-

71e95b19ad36%40sessionmgr111&vid=1&hid=116&bquery=JN+%22Total+Quality+Management

+%26+Business+Excellence%22+AND+DT+20140401&bdata=JmRiPWJ1aCZ0eXBlPTEmc2l0ZT

1laG9zdC1saXZl 

Ментор треба да има пет радова (референци) које га, по оцени Већа научних области, 

квалификују  за ментора односне дисертације. 

Обавештавамо вас да је  Наставно-научно Веће 

 (назив надлежног тела факултета) 

на седници одржаној  11.03.2015. размотрило предложену тему и закључило да је  тема 

подобна за израду докторске дисертације јер садржи оригиналну идеју и да је од значаја за развој 

науке, примену њених резултата, односно развој научне мисли уопште. 

  

                             ДЕКАН ФАКУЛТЕТА 

 

     

Прилог 1. Предлог теме докторске дисертације са образложењем. 

 2. Акт надлежног тела факултета о подобности теме за израду докторске 

дисертације. 

          3.    Електронска верзија. 
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