
 

  Образац 1. 

    

Факултет Факултет организационих 

наука 

 

 

УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ 

   
04-03-11/126  Веће научних области техничких наука 

(Број захтева)  (Назив већа научне области коме се захтев 

упућује) 

26.08.2015.  

(Датум)  

З А Х Т Е В 
 

за давање сагласности на предлог теме докторске дисертације за кандидата 

магистра наука  који брани дисертацију према ранијим прописима 

 
Молимо да, сходно члану 47. ст. 5. тач. 3. Статута Универзитета у Београду ("Гласник Универзитета", 

број 162/11-пречишћени текст, 167/12, 172/13 и 178/14), дате сагласност на предлог теме докторске 

дисертације: 

   
 

УНАПРЕЂЕЊЕ КОРПОРАТИВНИХ СИСТЕМА ОБРАЗОВАЊА ПРИМЕНОМ WEB 2.0 

ТЕХНОЛОГИЈА 
(пун назив предложене теме докторске дисертације) 

 

НАУЧНА ОБЛАСТ 

 

Организационе науке 

 

   

ПОДАЦИ О КАНДИДАТУ:   

 

1. 

 

Име, име једног од родитеља и презиме кандидата: 

 

 Мр Владан (Слободан) Пантовић  
 

2. 

 

Назив и седиште факултета на коме је стекао високо образовање: 

Електротехнички 

факултет 

   
 

3. 

 

Година дипломирања: 

 

1987. 

 

 

4. 

 

Назив магистарске тезе кандидата: 

 

Један приступ коришћењу мултимедијалних 

рачунарских система у реализацији архивских 

информационих система 

   
 

5. 

 

Назив факултета на коме је магистарска теза одбрањена: 

 

Електротехнички факултет 

  

 

 

   

6. Година одбране магистарске тезе: 1994.  



ПОДАЦИ О МЕНТОРУ: 

 

Име и презиме ментора: др Душан Старчевић 

 

Звање: ред. професор 

 

Списак радова који квалификују ментора за вођење докторске дисертације: 

 

1. Jovanovic Mladjan,  Starcevic Dusan, Jovanovic Zoran, “Reusable Design of Data Visualization 

Software Architecture for Unmanned Aerial Vehicles“, JOURNAL OF AEROSPACE 

INFORMATION SYSTEMS, (2014), vol. 11 br. 6, str. 359-371, ISSN 1940-3151, IF 1.000 

(M21) 

2. Minovic Miroslav, Milovanovic Milos, Starcevic Dusan, „Learning object repurposing for various 

multimedia platforms“, MULTIMEDIA TOOLS AND APPLICATIONS, (2013), vol. 63 br. 3, 

str. 927-946, ISSN 1380-7501, IF 1.058 (M22) 

3. Kovacevic Ivana, Minovic Miroslav, Milovanovic Milos,  Ordonez de Pablos Patricia,  Starcevic 

Dusan, Motivational aspects of different learning contexts: "My mom won't let me play this game 

... ", COMPUTERS IN HUMAN BEHAVIOR, (2013), vol. 29 br. 2, str. 354-363, ISSN 0747-

5632, IF 2.273 (M21) 

4. Milovanovic Milos,  Minovic Miroslav, Starcevic Dusan, „Walking in Colors: Human Gait 

Recognition Using Kinect and CBIR“, IEEE MULTIMEDIA, (2013), vol. 20 br. 4, str. 28-36, 

ISSN 1070-986X, IF 1.767, (M21) 

5. Jovanovic Mladjan, Starcevic Dusan, Minovic Miroslav,Stavljanin Velimir, “Motivation and 

Multimodal Interaction in Model-Driven Educational Game Design“, IEEE TRANSACTIONS 

ON SYSTEMS MAN AND CYBERNETICS PART A-SYSTEMS AND HUMANS, (2011), vol. 

41 br. 4, str. 817-824, ISSN 1083-4427, IF 2.123 (M21) 

 

Ментор треба да има пет радова (референци) које га, по оцени Већа научних области, 

квалификују  за ментора односне дисертације. 
  
                    

Обавештавамо вас да је  

 

Наставно-научно Веће 

 (назив надлежног тела факултета) 

на седници одржаној  26.08.2015. размотрило предложену тему и закључило да је  тема 

подобна за израду докторске дисертације јер садржи оригиналну идеју и да је од значаја за развој 

науке, примену њених резултата, односно развој научне мисли уопште. 

  

 

                             ДЕКАН ФАКУЛТЕТА 

 

     

    

Прилог 1. Предлог теме докторске дисертације са образложењем. 

 2. Акт надлежног тела факултета о подобности теме за израду докторске 

дисертације. 

          3.    Електронска верзија. 


