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         Образац  4 
С А Ж Е Т А К 

РЕФЕРАТА КОМИСИЈЕ O ПРИЈАВЉЕНИМ КАНДИДАТИМА ЗА 
ИЗБОР У ЗВАЊЕ  

 
I - О КОНКУРСУ 

 
 

Назив факултета: Универзитет у Београду, Факултет организационих наука 
Ужа научна, oдносно уметничка област: Операциона истраживања 
Број кандидата који се бирају: 1 (један) 
Број пријављених кандидата: 2 (два) 
Имена пријављених кандидата:  
 1. др Марија Кузмановић 
 2. др Драгиша Станујкић 

 
 

II - О КАНДИДАТИМА 
 

Под 1.  
 
1) - Основни биографски подаци 
 

- Име, средње име и презиме: Марија, С, Кузмановић 
- Датум и место рођења: 05.08.1972., Чачак 
- Установа где је запослен: Универзитет у Београду, Факултет организационих наука 
- Звање/радно место: доцент 
- Научна, односно уметничка област: Операциона истраживања 

 
2) - Стручна биографија, дипломе и звања 

 

Основне студије: 
- Назив установе: Универзитет у Београду, Факултет организационих наука 
- Место и година завршетка: Београд, 1996. 
 
Магистеријум:   
- Назив установе: Универзитет у Београду, Факултет организационих наука 
- Место и година завршетка: Београд, 2004. 
- Ужа научна, односно уметничка област: Операциона истраживања 
 
Докторат: 
- Назив установе: Универзитет у Београду, Факултет организационих наука 
- Место и година одбране: Београд, 2011. 
- Наслов дисертације: Модел некооперативног стратешког понашања олигопола 

базиран на теорији игара и conjoint анализи 
- Ужа научна, односно уметничка област: Операциона истраживања 
 
Досадашњи избори у наставна и научна звања: 
01.09.2005. године – асистент за ужу научну област Операциона истраживања 
01.09.2009. године – асистент за ужу научну област Операциона истраживања 
15.05.2012. године – доцент за ужу научну област Операциона истраживања 
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3) Објављени радови 
Име и презиме:  
др Марија Кузмановић 

Звање у које се бира:  
Ванредни професор 

Ужа научна, односно научна област 
за коју се бира: Операциона 
истраживања 

Научне публикаcије 

Број публикација у којима је једини 
или први аутор 

Број публикација у којима је аутор, 
а није једини или први 

пре последњег 
избора/реизбора 

после последњег 
избора/реизбора 

пре последњег 
избора/реизбора 

после последњег 
избора/реизбора 

Рад у водећем научном 
часопису међународног 
значаја објављен у целини 
(М21-М22) 

1 4(1,2,3,6) - 2(4,5) 

Рад у научном часопису 
међународног значаја 
објављен у целини (М23) 

3 3(8,9,10) 1 1(7) 

Рад у часопису међународног 
значаја верификованог 
посебном одлуком (М24) 

2 - - 1(11) 

Рад у научном часопису 
међународног значаја (без 
ИФ) објављен у целини  

1 - - 2 

Рад у научном часопису 
националног значаја 
објављен у целини (М50) 

2 - - 2 

Рад у зборнику радова са  
међународног научног скупа 
објављен у целини (М30) 

5 5 3 21 

Рад у зборнику радова са 
националног научног скупа 
објављен у целини (М60) 

17 1 15 9 

Монографија националног 
значаја (М42) 

1 - - - 

Поглавље у монографији 
међународног значаја (М14) 

1 - - 2 

Стручне публикације 

Број публикација у којима је једини 
или први аутор 

Број публикација у којима је аутор, 
а није једини или први 

пре последњег  
избора/реизбора 

после последњег 
избора/реизбора 

пре последњег  
избора/реизбора 

после послењег 
избора/реизбора 

Рад у стручном часопису или 
другој периодичној публикацији 
стручног или општег карактера 

- - - - 

Уџбеник, практикум, збирка 
задатака или поглавље у 
публикац. те врсте са више 
аутора 

- - 1 1 

Остале стручне публикације 
(пројекти, софтвер, друго) 

- - - - 

 

1. Kuzmanović, M, Savić, G, Andrić Gušavac, B, Makajić-Nikolić, D, Panić, B, A Conjoint-Based Approach to 
Student Evaluations of Teaching Performance, Expert Systems with Applications, 40(10), 2013, 4083-4089, 
doi: http://dx.doi.org/10.1016/j.eswa.2013.01.039. (М21, IF2013= 1.965, 11/79 u Operations Research & 
Management Science) 

2. Kuzmanovic, M., Savic, G., Popovic, M., Martic, M., A New Approach to Evaluation of University Teaching 
Considering Heterogeneity of Students' Preferences, Higher Education, 66(2), 2013, 153-171, doi: 
10.1007/s10734-012-9596-2. ISSN: 0018-1560. (М21, IF2013=1.124, 57/219 u Education & Educational 
Research) 

3. Kuzmanovic, M., Martic, M., An approach to competitive product line design using conjoint data, Expert 
Systems with Applications, 39(8), 2012, 7262-7269, doi: 10.1016/j.eswa.2012.01.097.  (М21a, IF2011= 
2.203, 5/77 u Operations Research & Management Science) 

4. Vukic M., Kuzmanovic M., Kostic-Stankovic M., Understanding the Heterogeneity of Generation Y's 
Preferences for Travelling: a Conjoint Analysis Approach, International Journal of Tourism Research, 17(5), 
(2015) 482-491. doi: 10.1002/jtr.2015 (М22, IF2014=1.314, 14/43 u Hospitality, Leisure, Sport & Tourism) 
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5. Kovacevic, I., Panic�, B., Vujosevic, M., Kuzmanovic, M., Application of Transactional Analysis in Bullwhip 
Effect Analysis, Amfiteatru Economic, XV(33), 2013, 210-223. ISSN: 1582-9146. (М22, IF2012= 0.953, 
139/333 u Economics) 

6. Kuzmanovic, M., Radosavljević, M., Vujošević, M., Understanding Student Preferences for Postpaid Mobile 
Services using Conjoint Analysis. Acta Polytechnica Hungarica, 10(1), 2013, 159-176. ISSN: 1785-8860, 
http://www.uni-obuda.hu/journal/Issue39.htm (М22, IF2012= 0.588, 54/90 u Engineering, Multidisciplinary) 

7. Ćirović, M., Makajić-Nikolić, D, Petrović, N., Vujošević, M., Kuzmanović, M., European Union Oil Import 
Dependency Risk Analysis, Polish Journal of Environmental Studies, 24(1). 2015, 75-81, 
http://www.pjoes.com/doi/10.15244/pjoes/26105, (М23, IF2014=0.871, 186/223 u Environmental Sciences) 

8. Kuzmanovic M., Djurovic M., Martic M., Factors affecting cooperation in social dilemmas: Experimental 
evidence from one-shot prisoner's dilemma, Technics Technologies Education Management-TTEM, 7(1), 
(2012), 384-394. (М23, IF2012= 0.414, 65/90 u Engineering, Multidisciplinary) 

9. Kuzmanovic M., Andric-Gusavac B., Martic M. Using conjoint analysis to identify key factors influencing 
customer value, Technics Technologies Education Management-TTEM, 7(4), (2012), 1698-1706. (М23, 
IF2012= 0.414, 65/90 u Engineering, Multidisciplinary) 

10. Kuzmanovic, M., Vujošević, M., Martic, M., Using Conjoint Analysis to Elicit Patients' Preferences for Public 
Primary Care Service in Serbia, HealthMED, 6(2), 2012, 496-504. (М23, IF2011= 0.435, 117/155 u Medicine, 
General & Internal) 

11. Popović M., Vagić, M., Kuzmanović, M., Anđelković Labrović J., Understanding Heterogeneity of Students' 
Preferences towards English Medium Instruction: A Conjoint Analysis Approach, Yugoslav Journal of 
Operations Research, 26(1), 2016, 91-102, DOI: 10.2298/YJOR140915009P (M24) 

 
4) - Оцена резултата научног, односно уметничког и истраживачког рада 
 

Кандидат др Марија Кузмановић је до сада објавила 14 радова у научним часописима са 
импакт фактором, који су на SCI, односно на SSCI листи, од којих је 10 објављено након избора 
у звање доцент. У 7 радова је први аутор од којих су три рада категорије М21. Збир импакт 
фактора радова објављених након избора у звање доцент је 10,281. Расподела радова по 
категоријама је следећа: у врхунским међународним часописима категорије М21 укупно 3 рада, 
сви после избора у звање доцент; у истакнутим међународним часописима категорије М22, 
четири рада од којих су три после избора у звање доцент; у међународним часописима 
категорије М23, укупно 8 радова од којих је 4 после избора у звање доцент. Број цитата које је 
остварила је: 37 укупно (16 хетероцитата) у WoS, 45 укупно (26 хетероцитата) у Scopus, 
односно 137 (Google scholar) 

Коаутор је два уџбеника из уже научне области Операциона истраживања. Коаутор је 3 
поглавља у међународним монографијама и аутор монографије "Квантитативне методе у 
управљању маркетингом: Примена Conjoint нализе", у издању Друштва операционих 
истраживача. 

Кандидат др Марија Кузмановић је до сада објавила 76 радова на домаћим и међународним 
конференцијама од којих је 36 објављено након избора у звање доцент. Објавила је 7 радова у 
научним часописима националног значаја и међународним часописима без импакт фактора, од 
чега 4 после избора у звање доцент, као и 3 рада у категорији М24, један после избора у звање 
доцент. 

Кандидат др Марија Кузмановић је радила рецензије за више међународних часописа са 
импакт фактором, уредник је зборника радова једне домаће и једне међународне конференције 
из области Операциона истраживања. Тренутно је, у својству члана истраживачког тима, 
ангажована на два научно-истраживачка пројекта Министарства просвете, науке и технолошког 
развоја 

Кандидат поседује научни степен доктора наука из уже научне области за коју конкурише за 
избор у звање ванредног професора. 

На основу прегледа и анализе објављених радова, може се констатовати да је кандидат др 
Марија Кузмановић остварила значајне научно-истраживачке резултате. Од почетка свог рада 
усмерена је на ужу научну област Операциона истраживања, што се може видети и кроз теме 
обрађене у докторској дисертацији, магистарском раду, радовима објављеним у часописима и 
другим научним радовима кандидата. 

У квалитативном и квантитативном смислу, резултате које је остварила кандидат др Марија 
Кузмановић на подручју научно-истраживачког рада указују на испуњеност услова за избор у 
звање ванредног професора, прописаних Правилником о начину и поступку стицања звања и 
заснивања радног односа наставника Универзитета у Београду и Критеријумима за стицање 
звања наставника на Универзитету у Београду. 
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5) - Оцена резултата у обезбеђивању научно-наставног подмлатка 
 

Кандидат др Марија Кузмановић активно учествује у развоју наставно-научног подмлатка на 
Факултету организационих наука. Од избора у звање доцент била је ментор на 59 завршних и 
дипломских радова и 17 завршних мастер радова, а члан комисије на преко 40 завршних и 
мастер радова. Кандидат је такође била ментор једног одбрањеног магистарског рада и једне 
одбрањене докторске дисертације. Члан је комисије једне докторске дисертације чија израда је 
у току. 

Кандидат др Марија Кузмановић је више пута била члан комисија за избор у научна звања 
научно-наставног подмлатка Катедре за Операциона истраживања и статистику на Факултету 
организационих наука. 
 
 
6) - Оцена о резултатима педагошког рада 
 

Кандидат др Марија Кузмановић је од избора у звање доцент учествовала у извођењу 
наставе на више предмета из уже научне области Операциона истраживања, на свим нивоима 
студија на Факултету организационих наука:  

Основне студије - Операциона истраживања 1 и Операциона истраживања 2 (обавезни 
предмети), Основе теорије игара (изборни предмет);  

Мастер студије - Пословна аналитика и оптимизација, Преговарање и теорија игара 
(обавезни предмети), Теорија игара и пословне стратегије, Мерење преференција пословних 
субјеката, Операциона истраживања - одабрана поглавља, Савремени трендови у 
операционим истраживањима, Quantitative methods in technology management, Квантитативне 
методе у менаџменту (изборни предмети). 

Докторске студије - Наука о менаџменту (обавезни предмет), Нови трендови у операционим 
истраживањима, Теорија игара у организацији, Квантитативни модели и методе у менаџменту 
(изборни предмети). 

У анкетама за вредновање педагошког рада од стране студената кандидат др Марија 
Кузмановић је редовно била оцењена високим оценама за извођење наставе. У зависности од 
године оцењивања и студијске групе, оцене се крећу у распону 4,70 до 5,00 (на скали од 1 до 5) 
о чему постоји писана евиденција на Факултету организационих наука. У школској 2015/2016. 
години укупна просечна оцена креће се од 4,91 на предмету Операциона истраживања 2, затим 
4,93 на предмету Увод у теорију игара, и 5,00 на предмету Операциона истраживања 1. 
(Резултати анкета су доступни код Продекана за наставу ФОН-а.). Др Марија Кузмановић је у 
претходних 8 година (16 семестара) награђивана од стране Факултета организационих наука, 
као један од 5 најбоље оцењених асистената/наставника. 
 
 
7) - Оцена о ангажовању у развоју наставе и  других делатности високошколске 
установе 
 

Кандидат др Марија Кузмановић је самостално је развила следеће предмете на Факултету 
организационих наука: Увод у теорију игара (основне академске студије), Теорија игара и 
пословне стратегије и Мерење преференција пословних субјеката (мастер студије) и Теорија 
игара у организацији (докторске студије). Из свих наведених предмета се изводи настава. 
Активно је учествовала у развоју и имплементацији студијског програма Пословна аналитика на 
мастер студијама Факултета организационих наука. 

Ангажована је у развоју Факултета организационих наука кроз активан рад у више 
управљачких тела на Факултету (члан је савета Факултета организационих наука и 
руководилац Лабораторије за операциона истраживања „др Јован Петрић”). 
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Под 1.  
 
1) - Основни биографски подаци 
 

- Име, средње име и презиме: Драгиша, М, Станујкић 
- Датум и место рођења: 13.10.1964., Мала Јасикова, Зајечар 
- Установа где је запослен: Факултет за менаџмент у Зајечару, Универзитет „Џон 
Незбит“ 
- Звање/радно место: ванредни професор 
- Научна, односно уметничка област: Информационе технологије 

 
2) - Стручна биографија, дипломе и звања 

 

Основне студије: 
- Назив установе: Универзитет у Београду, Технички факултет у Бору 
- Место и година завршетка: Бор, 1988. 
 

Магистеријум:   
- Назив установе: Универзитет у Београду, Факултет организационих наука 
- Место и година завршетка: Београд, 1993. 
- Ужа научна, односно уметничка област: Системи за подршку одлучивању 
 

Докторат: 
- Назив установе: Универзитет у Београду, Факултет организационих наука 
- Место и година одбране: Београд, 2008. 
- Наслов дисертације: Интелигентни системи за подршку одлучивању у избору метода 
заснованих на слабо структурираним областима 
- Ужа научна, односно уметничка област: Пословно одлучивање  
 

Досадашњи избори у наставна и научна звања: 
15.04.2005. године – асистент (није наведена ужа научна област) 
06.02.2009. године – доцент (није наведена ужа научна област) 
01.04.2012. године – ванредни професор за ужу научну област Информационе технологије 

 
3) Објављени радови 
 
Др Драгиша Станујкић је са групом аутора, као први аутор и коаутор објавио 83 рада и 2 
техничко-развојна решења. Кандидат није класификаовао своје научно-стручне радове у 
периоде пре и након последњег избора у звање ванредног професора Универзитета "Џон 
Незбит" и комисија није била у стању да сама направи такву класификацију. Изостављање 
класификације и следећи сумарни преглед свих наведених радова ни у ком случају није на 
штету кандидата:   

1. Радови у врхунским међународним часописима (М21) – 6 (на 5 први аутор),  

2. Радови у истакнутим међународним часописима (М22) – 5 (на 5 први аутор),  

3. Радови у медјународним часописима (М23) – 4 (на 2 први аутор),  

4. Радови у часописима међународног значаја верификовани посебним одлукама (М24) – 8 
(никад први аутор), 

5. Радови у водећем часопису националног значаја (М51) – 5 (на 2 први аутор),  

6. Радови у научним часописима (М53) – 7 (на 3 први аутор),  

7. Саопштења са међународних скупова штампана у целини (М33) – 43 (на 13 први аутор), 

8. Саопштења са домаћих скупова штампана у целини (М63) – 3 (никад први аутор), 

9. Уџбеник - 3  

10. Ново техничко решење (метода) примењено на националном нивоу (М82) – 1,  

11. Битно побољшано техничко решење на међународном нивоу (М83) – 1, 
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Радови у часописима са импакт фактором: 
1. Stanujkic, D. (2016). An extension of the ratio system approach of MOORA method for group 

decisionmaking based on interval-valued triangular fuzzy numbers. Technological and Economic 
Development of Economy 22(1), 122-141. doi: 10.3846/20294913.2015.1070771. ISSN: 2029-4913. 2015 
Impact Factor: 2.057 (79/344) 

2. Karabasevic, D., Zavadskas, E. K., Turskis, Z., & Stanujkic, D. (2016). The Framework for the Selection of 
Personnel Based on the SWARA and ARAS Methods Under Uncertainties. Informatica 27(1) 49-65. DOI: 
http://dx.doi.org/10.15388/Informatica.2016.76. ISSN: 0868-4952. 2015 Impact Factor: 1.386 

3. Stanujkic, D., Stojanovic, S., Jovanovic, R. & Magdalinovic, N. (2013). A Framework for Comminution 
Circuits Design evaluation using Grey Compromise Programming. Journal of Business Economics and 
Management, 14 (Supplement 1): 188-212. ISSN: 1611-1699. doi:10.3846/16111699.2012.720599. 2012 
Impact Factor: 1.881 (96/333) 

4. Stanujkic, D. (2013). An Extension of the MOORA Method for Solving Fuzzy Decision Making Problems. 
Technological and Economic Development of Economy, 19 (Supplement 1): 228-255. 
doi:10.3846/20294913.2013.880083. ISSN: 2029-4913. 2012 Impact Factor: 3.224 (64/333) 

5. Stanujkic, D., Magdalinovic, N., Jovanovic, R. & Stojanovic, S. (2012). An objective multi-criteria approach 
to optimization using MOORA method and interval grey numbers. Technological and Economic Development 
of Economy, 18(2), 331-363. doi:10.3846/20294913.2012.676996. ISSN: 2029-4913. 2011 Impact Factor: 
3.235 (69/333) 

6. Stanujkic, D., Magdalinovic, N., Stojanovic, S. & Jovanovic, R. (2012). Extension of ratio system part of 
MOORA method for solving decision-making problems with interval data. Informatica, 23(1), 141-154. ISSN: 
0868-4952. 2011 Impact Factor: 1.627 (18/245) 

7. Stanujkic, D., Zavadskas, K.E., & Tamošaitienė, J. (2015). An approach to measuring website quality in the 
rural tourism industry based on Atanassov intuitionistic fuzzy sets, E+M Ekonomie a Management, 18 (4), 
461-470. DOI: http:// dx.doi.org/10.15240/tul/001/2015-4-013. ISSN: 1212-3609. 2014 Impact Factor: 1.021 
(141/333) 

8. Stanujkic, D., Karabasevic, D. & Zavadskas, E. K. (2015) A framework for the selection of a packaging 
design based on the SWARA method. Engineering Economics, 26(2), 181-187. doi: 
http://dx.doi.org/10.5755/j01.ee.26.2.8820. ISSN: 1392-2785. 2014 Impact Factor: 0.871 (165/333) 

9. Stanujkic, D. (2015). Extension of the ARAS Method for Decision-Making Problems with Interval-Valued 
Triangular Fuzzy Numbers. Informatica, 26(2), 335-355. DOI: http://dx.doi.org/10.15388/Informatica.2015.51. 
ISSN: 0868-4952. 2014 Impact Factor: 0.873 

10. Stanujkic, D., Magdalinovic, N., Milanovic, D., Magdalinovic, S.& Popovic, G. (2014) An Efficient and Simple 
Multiple Criteria Model for a Grinding Circuit Selection based on the MOORA method. Informatica 25(1), 73-
93. ISSN: 0868-4952 2013 Impact Factor: 0.901 

11. Stanujkic, D., Magdalinovic, N. & Jovanovic, R. (2013). A Multi-Attribute Decision Making Model Based on 
Distance From Decision Maker's Preferences. Informatica, 24(1), 103-118. ISSN: 0868-4952. 2012 Impact 
Factor: 1.117 

12. Zavadskas, E. K., Baušys, R., Stanujkic, D., & Magdalinovic-Kalinovic, N. (2016). Selection of lead-zinc 
flotation circuit design by applying WASPAS method with single-valued neutrosophic set. Acta Montanistica 
Slovaca, 21(2), 85-92. ISSN: 1335-1788. 2015 Impact Factor: 0.390 

13. Stanujkic, D., Zavadskas, K.E. (2015). A modified Weighted Sum method based on the decision-maker’s 
preferred levels of performances, Studies in Informatics and Control, 24 (4), 461-470. ISSN: 1220-1766. 
2014 Impact Factor: 0.913 

14. Karabasevic, D., Stanujkic, D., Urosevic, S. & Maksimovic, M. (2015). Selection of candidates in the mining 
industry based on the application of the SWARA and the MULTIMOORA methods, Acta Montanistica 
Slovaca, 20(2), 116-124. ISSN: 1335-1788. 2015 Impact Factor: 0.390 

15. Stanujkic, D., Zavadskas, K.E., Brauers, W.K.M., Karabasevic, D. (2015). An Extension of the Multimoora 
Method for solving complex decision-making problems based on the use of Interval-valued triangular fuzzy 
numbers, Transformations in Business & Economics, 14, 2B (35B), 42-59. ISSN: 1648-4460. 2014 Impact 
Factor: 0.3749 

 
 

4) - Оцена о резултатима научног, односно уметничког  и истраживачког рада 
 

Кандидат др Драгиша Станујкић је до сада објавио укупно 15 радова у научним часописима 
са импакт фактором, који су на SCI, односно на SSCI листи. Расподела радова по категоријама 
је следећа:  

- у врхунским међународним часописима категорије М21 укупно 6 радова 
- у истакнутим међународним часописима категорије М22 укупно 5 радова 
- у међународним часописима категорије М23 укупно 4 рада  
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Кандидат др Драгиша Станујкић је цитиран (хетероцитати) 41 пут у радовима реферисаним 
у ISI/WOS. Цитираност др Драгише Станујкића у SCOPUS-у броји 56 цитата а у google scholar 
152 цитата. H-index u google scholaru iznosi 7, i10 index iznosi 4. 

Кандидат је коаутор на три уџбеника из области информационе технологије и рачунарство. 
До сада је објавио 46 радова на домаћим и међународним конференцијама и 20 радова у 
научним часописима националног значаја (8 радова у категорији М24). 

 
Кандидат др Драгиша Станујкић је радио рецензије за више међународних часописа са 

импакт фактором. Тренутно је, у својству члана истраживачког тима, ангажован на научно-
истраживачком пројекту Министарства просвете, науке и технолошког развоја. 

На основу прегледа и анализе објављених радова, може се констатовати да је кандидат др 
Драгиша Станујкић остварио значајне научно-истраживачке резултате.  

У квалитативном и квантитативном смислу, резултате које је остварио кандидат др Драгиша 
Станујкић на подручју научно-истраживачког рада указују на испуњеност услова за избор у 
звање ванредног професора, прописаних Правилником о начину и поступку стицања звања и 
заснивања радног односа наставника Универзитета у Београду и Критеријумима за стицање 
звања наставника на Универзитету у Београду. 
 

 
5) - Оцена резултата у обезбеђивању научно-наставног подмлатка 
 

Кандидат др Драгиша Станујкић је био је ментор 7 одбрањених мастер радова и 4 
одбрањене докторске дисертације.  

 
 
6) - Оцена о резултатима педагошког рада 
 

Др Драгиша Станујкић је приликом оцењивања наставе од стране студената постигао високе 
оцене за наставну 2015/2016. годину: Информационе технологије (ОСС) – 4,16 и 4,5 (ОАС) и 
Интелигентни системи и пословно одлучивање (МАС) – 5. 

 
 
7) - Оцена о ангажовању у развоју наставе и других делатности високошколске 
установе 
 
Др Драгиша Станујкић је на Факултету за менаџмент у Зајечару изабран за члана Комисије за 
контролу квалитета студијског програма Докторских студија (Докторске студије по старом 
Закону, Докторске студије – менаџмент природних ресурса, Докторске студије – економија и 
менаџмент природних ресурса). Одлука ННВ број 612-161/25/4. 
 

 
 

III - ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ И ПРЕДЛОГ КОМИСИЈЕ 
 
 
 
Прегледом приложене документације, Комисија је утврдила да су се на конкурс у предвиђеном 
року пријавила два кандидата: др Марија Кузмановић, доцент Факултета организационих наука 
и др Драгиша Станујкић, ванредни професор Факултета за менаџмент, Универзитета „Џон 
Незбит“. 
 
Кандидат др Марија Кузмановић задовољава све услове предвиђене Статутом Факултета 
организационих наука, Закона о високом образовању и Члана 4. Критеријума за избор у звања 
наставника на Универзитету у Београду, за избор у звање ванредни професор за ужу научну 
област Операциона истраживања. 
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Кандидат др Драгиша Станујкић је остварио резултате којима испуњава критеријуме прописане 
Правилником о начину и поступку стицања звања и заснивања радног односа наставника 
Универзитета у Београду и Критеријумима за стицање звања ванредног професора на 
Универзитету у Београду, у ужој научној области Информационе технологије, али не и у ужој 
научној области Операциона истраживања за коју је конкурс расписан.  
 
На основу свега наведеног, Комисија са задовољством предлаже Изборном већу Факултета 
организационих наука да се др Марија Кузмановић, доцент, изабере у звање и на радно место 
ванредног професора са пуним радним временом, на одређено време од 5 година, за ужу 
научну област Операциона истраживања. 
 
 
 
 
 
Београд, 3. новембар 2016.г.  
 
 

ЧЛАНОВИ КОМИСИЈЕ 
 

Проф. др Милан Мартић,  
редовни професор Факултета организационих наука, председник 

 
________________________________________________________ 

 
Проф. др Мирко Вујошевић,  

редовни професор Факултета организационих наука, члан 
 

________________________________________________________ 
 

Проф. др Вера Вујчић,  
редовни професор Факултета организационих наука у пензији, члан 

 
________________________________________________________ 

 
 


