
С А Ж Е Т А К 
ИЗВЕШТАЈА КОМИСИЈЕ О ПРИЈАВЉЕНИМ КАНДИДАТИМА  

ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ 
 
 

I- О КОНКУРСУ 
 

Назив факултета: Факултет организационих наука 
Ужа научна, осносно уметничка област:Моделирање пословних система и пословно oдлучивање 
број кандидата који се бирају: 1 
Имена пријављених кандидата: 
 1.Проф. др Александар Марковић 

2. Доц. др  Саша Зејак 

 
II- О КАНДИДАТИМА 

 
Под 1. 
 
1)  – Основни биографски подаци: 

- Име, средње име и презиме: Александар, Миодраг, Марковић 
- Датум и место рођења: 23.01.1964.год, Београд 
- Установа где је запослен: Факултет организационих наука 
- Звање/радно место: ванредни професор 
- Научна област: Моделирање пословних система и пословно одлучивање 

 
2) – Стручна биографија, дипломе и звања 

Основне студије: 
- Назив установе:  Факултет организационих наука 
- Место и година завршетка: Београд, 1989.  

Магистеријум: 
- Назив установе:  Факултет организационих наука 
- Место и година завршетка:   Београд, 1994. 
- Ужа научна, односно уметничка област: Информациони системи 

Докторат: 
- Назив установе:   Факултет организационих наука 
- Место и година одбране:  Београд 2000. 
- Наслов дисертације: Објектно-оријентисане спецификације симулационих модела базиране 
на знању 

- Ужа научна, односно уметничка област: техничке науке, рачунарска симулација 
 
Досадашњи избори у наставна и научна звања: 
 

1991. Асистент-приправник, Шумарски факултет, Универзитет у Београду, за предмет Основи 
рачунарства. 

1995. Асистент, Факултет организационих наука, Универзитет у Београду, за предмет Симулација 
у пословном одлучивању. 

2000. Доцент, Факултет организационих наука, Универзитет у Београду, за предмете Симулација 
у пословном одлучивању и Управљање и динамика организационих система. 

2005. Ванредни професор, Факултет организационих наука, Универзитет у Београду, за ужу 
научну област Моделирање и симулација пословних система. 

2010. Ванредни професор, Факултет организационих наука, Универзитет у Београду, за ужу 
научну област Моделирање пословних система и пословно одлучивање. 



 
Име и презиме:  
 др Александар Марковић, ванр. проф. 
 

Звање у које се бира:  
Редовни професор 

Ужа научна, односно научна област за 
коју се бира: Моделирање пословних 
система и пословно одлучивање 

Научне публикације 

Број публикација у којима је једини или 
први аутор 

Број публикација у којима је аутор, а није 
једини или први 

 пре последњег
избора/реизбора 

после последњег 
избора/реизбора 

 пре последњег 
избора/реизбора 

после последњег 
избора/реизбора 

Рад у водећем научном часопису 
међународног значаја објављен у целини 
(М21‐М22) 

‐  ‐  ‐  2 

Рад у научном часопису међународног 
значаја објављен у целини (М23)  ‐  ‐  ‐  2 

Рад у научном часопису међународног 
значаја верификованом посебним одлукама 
објављен у целини (М24) 

‐  ‐  4  ‐ 

Рад у научном часопису националног значаја 
објављен у целини (М50)  5  ‐  4  ‐ 

Рад у зборнику радова са  међународног 
научног скупа објављен у целини (М30)  9  ‐  12  2 

Рад у зборнику радова са националног 
научног скупа објављен у целини (М60)  12  ‐  21  ‐ 

Научна монографија, или поглавље у 
монографији са више аутора (М10)  ‐  ‐  2  ‐ 

Стручне публикације 

Број публикација у којима је једини или 
први аутор 

Број публикација у којима је аутор, а није 
једини или први 

пре последњег 
избора/реизбора 

после последњег 
избора/реизбора 

пре последњег  
избора/реизбора 

после последњег 
избора/реизбора 

Рад у стручном часопису или другој 
периодичној публикацији стручног или 
ошштег караткера 

‐  ‐  ‐  ‐ 

Уџбеник, практикум, збирка задатака, или 
поглавље у публикацији те врсте са више 
аутора 

3  1  2  ‐ 

Остале стручне публикације (пројекти, 
софтвер, друго)  2  1  8  ‐ 

 
 
4)- Оцена о резултатима научног, односно уметничког и истраживачког рада 
Др Александар Марковић, ванр. проф. је после реизбора у звање „ванредни професор“ објавио 4 рада 
у међународним часописима са SCI, SCIE и SSCI листе са импакт фактором, од чега 2 из категорије 
водећих научних часописа међународног значаја (М21, М22) и 2 из категорије научних часописа 
међународног значаја (М23). Збир импакт фактора објављених радова после реизбора у звање 
„ванредни професор“ је 3.13. После реизбора у звање „ванредни професор“, објавио је и 2 рада на 
скуповима међународног значаја (М30).  
 
Пре последњег реизбора, објавио је 4 рада у часописима међународног значаја верификованих 
посебним одлукама (М24) и  9 радова у часописима националног значаја (М50). Такође, као коаутор, 
учествовао је у писању две монографије међународног значаја (М14). На скуповима међународног 
значаја (М30) објавио је 21 рад. Објавио је 33 рада на скуповима националног значаја. Као коаутор, 
учествовао је у писању једне научно лексикографске побликација националног значаја. Коаутор је 
једног универзитетског уџбеника и први аутор већег броја наставних материјала у електронском 
облику. 
 
Као руководилац међународног пројекта, један је од аутора техничког решења КОСТМОД које је 
нашло своју примену у Norwegian Defence Research Establishment, Краљевина Норвешка. Резултате 
истраживања применио је у низу пројеката у сарадњи са привредом. 
 
Сматрамо да резултати научног рада др Александра Марковића задовољавају критеријуме Закона о  
високом образовању за избор у звање редовни професор. 



 
5)- Оцена резултата у обезбеђивању научно-наставног подмлатка 
 
У току досадашњег ангажовања на Факултету организационих наука Универзитета у 
Београду показао је изразите склоности ка стручном, научном и педагошком раду. Био је 
члан  комисије за оцену и одбрану 2 докторске дисертације, ментор у 7 одбрањених 
магистарских теза, 20 специјалистичких, 15 мастер и преко 30 дипломских и завршних 
радова. Сматрамо да резултати др Александра Марковића у обезбеђивању научно-наставног 
подмлатка задовољавају критеријуме Закона о  високом образовању за избор у звање редовног 
професора. 

 
 
6)- Оцена о резултатима педагошког рада 
 
Укупна оцена педагошког рада др Александра Марковића од стране студената креће се 
између 4 и 5, на скали од 0 до 5, о чему постоји писана евиденција на Факултету 
организационих наука (доступна уз посредовање продекана за наставу). Према последњој 
анкети која је спроведена за школску 2010/2011. годину, др Александар Марковић имао је 
укупну просечну оцену преко 4.5, што је случај и у свим другим анкетама о вредновању 
педагошког рада наставника Универзитета у Београду, спроведеним на ФОН-у последњих 
година. Био је ангажован у раду са студентима и студентским организацијама. Комисија 
сматра да резултати педагошког рада др Александра Марковића задовољавају критеријуме Закона о  
високом образовању за избор у звање редовног професора. 

 

 

7)- Оцена о ангажовању у развоју наставе и других делатности високошколске установе 
 
Кандидат др Александар Марковић је ангажован у извођењу наставе на последипломским 
студијама, смер Електронско пословање, смер Финансијски менаџмент и смер Менаџмент и 
организација, на Факултету организационих наука. Од 2011. године ангажован је на 
предмету Менаџмент електронског пословања на докторским студијама ФОН-а. Од јула 
2007. године главни је уредник међународног часописа “Mенаџмент” – који издаје Факултет 
организационих наука. Др Александар Марковић је био Председник организационог одбора 
међународног симпозијума SymOrg 2004: “Management – Key factors of success”, одржаног на 
Златибору од 6.-10. Јуна, 2004., у организацији Факултета организационих наука. Тренутно је 
шеф Катедре за Организацију пословних истема, а у два мандата био је члан Савета 
факултета. Учествовао је у пројектима Лабораторије за симулацију и  Лабораторије за 
електронско пословање Факултета организационих наука и био ангажован на стратешким 
пројектима Министарства за науку и технологију РС. Руководио је пројектима сарадње са 
привредом и једним међународним пројектом ФОН-а који је резултирао техничким решењем 
– признатим програмским системом. 
 
Сматрамо да резултати рада проф. др Александра Марковића у развоју наставе и других делатности 
задовољавају критеријуме Закона о  високом образовању за избор у звање редовног професора. 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
Под 2. 
 
1)  – Основни биографски подаци: 

- Име, средње име и презиме: Саша, Велимир, Зејак 
- Датум и место рођења: 06.05.1973. год, Никшић, Црна Гора 
- Установа где је запослен: Нексан д.о.о. Никшић 
- Звање/радно место: доцент / финансијски директор 
- Научна област: Економске науке 

 
 
2) – Стручна биографија, дипломе и звања 

 

Основне студије: 
- Назив установе:  Економски факултет, Универзитет Црне Горе 
- Место и година завршетка: Подгорица, 1998.  

Магистеријум: 
- Назив установе:  Економски факултет, Универзитет Црне Горе 
- Место и година завршетка:    Подгорица, 2007.  
- Ужа научна, односно уметничка област: Економија јавног сектора 

Докторат: 
- Назив установе:   Факултет за менаџмент и пословну економију, Универзитет у Н. Пазару 
- Место и година одбране:  Нови Пазар, 2008. 
- Наслов дисертације: регионални аспекти развоја привреде БиХ 
- Ужа научна, односно уметничка област: економске науке 

 
Досадашњи избори у наставна и научна звања: 
 

2009. Доцент, Универзитет у Новом Пазару. 

 

 
 
 
 
 

Име и презиме:  
Доц. др Саша Зејак  

Звање у које се бира:  
Редовни професор 

Ужа научна, односно научна област за 
коју се бира: Моделирање пословних 
система и пословно одлучивање 

Научне публикације 

Број публикација у којима је 
 једини или први аутор 

Број публикација у којима је аутор, а није 
једини или први 

пре последњег
избора/реизбора 

после последњег
избора/реизбора 

пре последњег 
избора/реизбора 

после последњег
избора/реизбора 

Рад у водећем научном часопису 
међународног значаја објављен у целини 
(М21‐М22) 

‐  ‐  ‐  ‐ 

Рад у научном часопису међународног 
значаја објављен у целини (М23)  ‐  ‐  ‐  ‐ 

Рад у научном часопису међународног 
значаја (који није на СЦИ листи, без ИФ) 
објављен у целини (М50) 

‐  ‐  ‐  ‐ 

Рад у научном часопису националног значаја 
објављен у целини (М50)  ‐  ‐  ‐  ‐ 

Рад у зборнику радова са  међународног 
научног скупа објављен у целини (М30)  2  ‐  ‐  ‐ 

Рад у зборнику радова са националног 
научног скупа објављен у целини (М60)  ‐  2  ‐  ‐ 



Научна монографија, или поглавље у 
монографији са више аутора (М10)  ‐  ‐  ‐  ‐ 

Стручне публикације 

Број публикација у којима је 
једини или први аутор 

Број публикација у којима је аутор, а није 
и једини или први 

пре последњег
избора/реизбора 

после последњег
избора/реизбора 

пре последњег 
избора/реизбора 

после последњег
избора/реизбора 

Рад у стручном часопису или другој 
периодичној публикацији стручног или 
ошштег караткера 

‐  ‐  ‐  ‐ 

Уџбеник, практикум, збирка задатака, или 
поглавље у публикацији те врсте са више 
аутора 

‐  2  ‐  ‐ 

Остале стручне публикације (пројекти, 
софтвер, друго)  2  1  ‐  ‐ 

 
 
4)- Оцена о резултатима научног, односно уметничког и истраживачког рада 
 
Др Саша Зејак, доцент Универзитета у Новом Пазару је објавио два самостална рада саопштена на 
скупу међународног значаја (М30), пре избора у звање доцент, као и два стручна рада која је комисија 
сврстала у категорију „остале стручне публикације“. После избора у звање доцент др Саша Зејак је 
објавио два самостална рада саопштена на скуповима националног значаја, штампана у зборницима 
радова, као и један стручни рад који је комисија сврстала у категорију „остале стручне публикације“. 
Такође, по избору у звање доцент, кандидат је написао као једини аутор и два уџбеника из области 
економских наука. Доц  др Саша Зејак је објавио радове у зборницима научних скупова међународног 
значаја, као у зборницима са скупова националног значаја који припадају области економских наука. 
Такође је објавио и три стручна рада, такође из области економских наука. Радови кандидата нису у 
ужој научној области за коју се бира.  
 
Сматрамо да резултати научног рада др Саше Зејака не задовољавају критеријуме Закона о  високом 
образовању за избор у звање редовни професор. 

 
5)- Оцена резултата у обезбеђивању научно-наставног подмлатка 
 
У конкурсним материјалима кандидата Доц. др Саше Зејака нема података о резултатима у 
обезбеђивању научно-наставног подмлатка. 

 
 
6)- Оцена о резултатима педагошког рада 
 
У конкурсним материјалима кандидата Доц. др Саше Зејака нема података о резултатима 
педагошког рада.  

 

 
7)- Оцена о ангажовању у развоју наставе и других делатности високошколске установе 
 
Кандидат др Саше Зејак, доцент је ангажован у извођењу наставе на Факултету за менаџмент 
и пословну економију Универзитета у Новом Пазару на предметима: Међународна економија 
и Макроекономија, На Високој школи за економско-правне науке у требињу ангажован је на 
извођењу наставе на предметима: Међународни односи и Евроатлантизам. Такође је 
ангажован на Факултету за менаџмент у саобраћају и комуникацијама у Беранама на 
предметима: Менаџмент услуга и Електронско пословање. 
 

 



III- ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ И ПРЕДЛОГ КОМИСИЈЕ 
 

 
Др Александар Марковић, ванредни професор, задовољава све услове предвиђене Статутом 
Факултета организационих наука и Законом о високом образовању из Члана 4. Критеријума за 
стицање звања наставника на Универзитету у Београду за избор у звање редовни професор, за ужу 
научну област Моделирање пословних система и пословно одлучивање.  
 
Доц. др Саша Зејак нема објављених радова у часописима са СЦИ и СЦИе листи, тако да не 
задовољава услове за избор наставника у звање редовни професор из Члана 4. Критеријума за 
стицање звања наставника на Универзитету у Београду. 
 
Др Александар Марковић, ванр. проф. је после реизбора у звање ванредни професор, 2010. године 
објавио 2 рада у часописима на СЦИ/СЦИЕ листи, један категорисан као М22 и један као М23, а 2 
рада су прихваћена за објављивање, један у часопису на ССЦИ листи категорисан као М21, и један у 
часопису на СЦИе листи категорисан као М23. Збир Импакт Фактора објављених радова после 
реизбора у звање ванредни професор је 3.130. После реизбора у звање „ванредни професор“, објавио 
је и 2 рада на скуповима међународног значаја (М30). 
 
Пре последњег реизбора, објавио је 4 рада у часописима међународног значаја верификованих 
посебним одлукама (М24) и  9 радова у часописима националног значаја (М50). Такође, као коаутор, 
учествовао је у писању две монографије међународног значаја (М14). На скуповима међународног 
значаја (М30) објавио је 21 рад. Објавио је 33 рада на скуповима националног значаја. Као коаутор, 
учествовао је у писању једне научно лексикографске побликација националног значаја. Коаутор је 
једног универзитетског уџбеника. Радови кандидата су у најужој области за коју се бира и на високом 
су научном и стручном нивоу.  
 
Као руководилац међународног пројекта, један је од аутора техничког решења КОСТМОД које је 
нашло своју примену у Norwegian Defence Research Establishment, Краљевина Норвешка. Резултате 
истраживања применио је у низу пројеката у сарадњи са привредом. 
 
У току досадашњег ангажовања на Факултету организационих наука Универзитета у Београду 
показао је изразите склоности ка стручном, научном и педагошком раду. Био је члан  комисије за 
оцену и одбрану 2 докторске дисертације, ментор у 7 одбрањених магистарских теза, 20 
специјалистичких, 15 мастер и преко 30 дипломских и завршних радова. 
 
На основу изложеног, Комисија предлаже да се  др Александар Марковић, ванредни професор,  
изабере у звање редовни професор на Факултету организационих наука Универзитета у Београду за 
ужу научну област Моделирање пословних система и пословно одлучивање. 

 
 
 
        Чланови Комисије 
 
 
 
       Др Божидар Раденковић, ред проф. ФОН-а 
 
 
 
 
       Др Душан Старчевић, ред. проф. ФОН-а 
 
 
 
 

Др Милорад Станојевић, ред. проф.   
Саобраћајног факултета. 


