Oo6pa3zan 2

OAKVYIITET: YHUBEP3UTET ¥ BEOI'PAJLY - EKOHOMCKHU ®AKYJITET
Bpoj 3axTteBa:

Hatywm:

CEHATY YHUBEP3UTETA Y BEOT'PAAY
IHOCPEACTBOM BERA HAYUYHUX OBJACTHU_IIPABHO-EKOHOMCKHX HAYKA

HPE/UIOI 3A U3B0P Y 3BAILE PEJIOBHOI" TPO®ECOPA

(unan 75. 3akoHa 0 BHCOKOM 00pa30BambYy)

I-TTOJAIIA O KAHAMJATY HNPEJJOXKEHOM 3A U3BOP Y 3BAIBE PEJOBHOI'
ITPO®ECOPA

. I/IMG, Cpeame UMC U MPE3NMME KaHauaara:

Hophe (Munoma) Kanuuanun

. Y>Ka Hay4Ha, OJHOCHO YMETHHUYKa 00JIacT 3a
KOjy ce HAaCTaBHHK Oupa:

ITocaoBHa eKOHOMI/lja U MEHAIIMEHT

. Pagnu ogHoc ca IIYHUM HUJIM HCITYHUM PAJHUM
BPEMCHOM:

Ca myHMM paJlHUM BpeMeHOM

. Jlo oBor m300pa kaHIMAaT je OMo y 3Bamy:

Banpeanor npodgecopa

y KOje je pBH ImyT u3a0bpaH:

20.12.2010. roguue

3a y)Ky Hay4Hy 00JacT /HaCTaBHU MPEIMET:

[MocioBHA eKOHOMEja 1 MEHAIMEHT —
CrTparerujcku MeHalIMeHT

II - OCHOBHHU IOJALIM O TOKY INIOCTYIIKA U3B0PA Y 3BAIBE

. Jlatym ucteka n300pHOT TIepruo/ia 3a Koju je
KaHJU1aT n3a0paH y 3Bame:

01.02.2021. roaune

. [latym u MecTo 00jaBsbHBamka KOHKypca:

Oraacne HoBuHe HanmuoHasHe ciyxoe 3a
3anonubaBame ,,IlocsioBu‘ 6p. 900 on
23.09.2020. ronuHe U Ha Bed-cajTy
dakyJarera M YHUBep3uTera y beorpaay

. 3Bame 3a Koje je paclucaH KOHKYpC:

Penosuu npogecop




I - TOJAION O KOMUCHUJIHA 3A IPUIIPEMY PE®EPATA
N O PE®EPATY

1. Ha3uB opraHa u 1aTyM UMEHOBamba N360pHo Behe YuuBep3utera y bBeorpany -
Komucwje: Exonomckor ¢akyJarera, 16.09.2020. roqune
2. CacraB Komucuje 3a npurnpemy pedepara:
HNwme u npesnme 3Bame VYka Hay4Ha o0iacT Opranusanyja y kKojoj je
3aI0CIIeH
1) Hp HAparan Jlonuap pexn. mpod. ITocnoBna YHusepsurer y beorpany —
EeKOHOMH]a 1 Exonomcku akynrer
MEHAIMEHT
2) p Hparan Bypuuun pen. mpod. [TocnoBna VYuusepaurer y beorpany —
€KOHOMUja U Exonomcku dakynrer
MEHAIMEHT
3) Hp Cyzana CredanoBuh pea. mpod [TocmoBHO Exonomcku akynrer
yIpaBJbambe YHuugep3urera y Humry
3. Bpoj npujaBibeHUX KaHANUATA HA 1
KOHKYpC:
4. Ia nu je Onio U3/1BOj€HUX MUILJbEHA HE
YJJaHOBA KOMUCH]€:
5. laty™m cTaBibama pedepaTa Ha yBUI 23.10.2020. rogune
JjaBHOCTH:
6. Hauun (Mecto) o6jaBibHBama peepata: | Ha Bed cajTy Dakyarera
7. lpurosopu: /

IV - JIATYM YTBPBUBAIbBA ITPE/UVIOT'A Ol CTPAHE U3BOPHOI' BERA
DOAKYJITETA: 25.11.2020. roaune

IMTorBphyjem na je moctymnak yrBphuBama npejiora 3a uzdoop kagauaata Kaanyanun
ap bBopha y 3Bame penoBHOr mpodecopa BoljeH y cBeMy y CKiIaay ca ojapeadama 3akoHa,
Craryra YnuBep3urera, Craryra ¢axkynrera u IlpaBuinHuka O Ha4MHYy M IOCTYNKY
CTHLIaa 3Balba U 3aCHHUBaa PAJHOI OJJHOCAa HACTaBHMKA Y HuBep3uTeTa y beorpany.

I[HOTIIMC AEKAHA
OAKVIITETA

IIpod. np bpanucnar bopuunh
IIpuno3su:
1. Omnyka u36opsor Beha daxynrera o yrBphuBamy
mpesora 3a m300p y 3Bame;
2. Pedepar Komucuje o npujaB/beHUM KaHAUAATAMA 32
n300p y 3Bame;
3. Caxxerak pedepara Komucuje o npujaB/beHUM KaHAUJATHMA 32
n300p y 3Bame;
4. Jloka3 0 HEMOCTOjamby MPAaBOCHAXKHE MPECy/ie O OKOJTHOCTHMA U3 Uil
72. ct. 4. 3akoHna;
5. [ToTBpna ma mpeaytoxeHOM KaHANWAATY HUje H3peucHa Mepa jaBHe
ocyne 3a moBpeny Komexkca;
6. 13jaBa 0 U3BOPHOCTH;
7. [lpyru IpuIto3u pejieBaHTHH 3a OJUTyYUBabE
HanomeHa: cBY IPHIIO3U. OCUM TI0JT Op. 4 ¥ 5. JOoCTaBIkajy ce Uy eIeKTPOHCKO] hopmu.




PEMYBIUWKA CPEUNJA
YHUBEP3WUTET Y BEOIPALY
EKOHOMCKU ©AKYJITET
bpoj:

Hdatym:

BEOIPAL

Ha ocHoBy 4naHa 75. 3akoHa o BucokomM obpasoBamy (“Cn. rmacHuk PC”, 6p. 88/2017 n
27/2018 - gp. 3akoH, 73/2018, 27/2018 — ap. 3akoH, 67/2019 n 6/2020 — gp. 3aKOHW), un.
17, 18 n 19. lNpaBunHUKa 0 Ha4YMHy M NOCTYMKY CTULUAHa 3Baka U 3aCHUBaHa pagHor
ogHoca HacTaBHuKa YHuBep3suteTa y beorpagy (., nacHuk YHusepsuTteta y beorpagy”
6p. 200/17 n 210/2019) n unana 61. CtaTtyta YHuBep3uteTa y beorpagy — EkoHomckor
dakynteTa, N3bopHo Behe ®PakynTteTa, Ha cegHvum oppxaHoj 25.11.2020. roguvHe,
AoHeno je

oanyky

1. YTBphyje ce npegnor 3a wu3bop KAIIMMAHUH pp HOPBHA, BaHpeaHor
npodecopa y 3Batbe PEJOBHOI' NMPOPECOPA 3a yxKy HayyHy obGnacTt
NocnoBHa eKOHOMMja U MEHaLMEHT.

2. [lpepgnor 3a n3bop y 3Bawe n3 Tadke 1. oBe Oanyke goctaBrba ce YHMBEP3UTETY
pagv goHoLlleHwa ofnyke o nusdopy.

OGpasnoxemwe

Oanykom UN3bopHor Beha ®akynteTta, 6poj 2023/1 oa 16.09.2020. roanHe pacnucaH je
KOHKYpC 3a un3bop y 3Bawe jedHOr pedoBHOr npodecopa 3a YKy HayyHy obnact
[MocnoBHa ekoHOMMWja U MeHaLMeHT, Koju je objaBrbeH paHa 23.09.2020. roguHe vy
ornacHum HoBuMHama HauuoHanHe cnyx6e 3a 3anowsbaBawe “lNocnosun” 6p. 900 u Ha
cajTy YHuBep3uteta n EkoHomckor gakynrera.
HaseneHom oanykom M3bopHor Beha nmeHoBaHa je Komucuja 3a npunpemy pedepaTta
y cacTasy:

1. npodp. ap OparaH JloH4ap, npeacenasajyhu,

2. npod. ap AdparaH bypuinH,

3. npod. ap CyzaHa CredaHoBuh, EKOHOMCKM (hakynTeT YHuBep3uTeTa y Huwy

Ha koHKypc ce npujasuo jegaH kaHanaat: ap bhophe KanuyaHuH, BaHpeaHu npogecop.
Komucuja je npeanoxuna MN3bopHom Behy EkoHOMCKOr cbakynTeTa ga yTBpauv npeasior
3a u3bop ap hHopha KanuuaHuHa, BaHpegHor npocdhecopa y 3Bawe penoBHOr
npodecopa 3a yxy Hay4Hy obnact lNocnoBHa eKOHOMMja N MEHALIMEHT.

Pedepat Komucuje ctaBrbeH je Ha yBua jaBHocTu 15 pgana nodes on 23.10.2020.
roguHe Ha MHTEpPHET cTpaHuum dakyntera.

Ha ocHoBy npegnora Komucuje, 3bopHo Behe je 4OHENOo oanyky Kao y uspeum.

[loctaBuTu: NMPEOCEOHUNK BERA
- MmeHoBaHOM OEKAH
- YHuBep3uteTy y beorpaay
- Cnyx6u 3a onwTe 1 NpaBHe Nocnose Mpod. ap bpaHucnas Bopuunh

- Apxusu



IZBORNOM VECU EKONOMSKOG FAKULTETA UNIVERZITETA U BEOGRADU

Na osnovu odluke Izbornog ve¢a Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Beogradu br. 2023/2 od
16.09.2020. godine, odredeni smo u Komisiju za pripremu izvestaja po konkursu za izbor u zvanje i
zasnivanje radnog odnosa za jednog redovnog profesora za uzu nau¢nu oblast Poslovna ekonomija i
menadZzment. Na osnovu analize dostavljenog konkursnog materijala Izbornom vecu podnosimo
sledeci

IZVESTAJ

Na konkurs objavljen u oglasnim novinama Nacionalne sluZzbe za zapoS$ljavanje “Poslovi” br. 900
od 23.09.2020. godine, kao i na Internet stranicama Univerziteta u Beogradu i Ekonomskog
fakulteta u ostavljenom roku od 15 dana prijavio se jedan kandidat

dr Porde Kali¢anin, vanredni profesor Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Beogradu

Komisija je analizirala dostavljenu dokumentaciju po svim opStim uslovima koji su propisani
odredbama Zakona o visokom obrazovanju, Minimalnim uslovima za izbor u zvanja nastavnika na
univerzitetu koje je doneo Nacionalni savet za visoko obrazovanje, Statutom Univerziteta u
Beogradu, Pravilnikom o minimalnim uslovima za sticanje zvanja nastavnika na Univerzitetu u
Beogradu i opstim aktima Univerziteta u Beogradu — Ekonomskog fakulteta kojima se ureduju
uslovi i postupak za sticanje zvanja nastavnika, kao i po posebnim uslovima koji se odnose na
naucno-istrazivaCku i nastavnicku orijentaciju kandidata u oblasti Strategijskog menadZmenta i
MenadZmenta vrednosti u okviru uZe nau¢ne oblasti.

1. Osnovni biografski podaci o kandidatu

Porde Kalicanin je roden 27.07.1972. godine u Novom Pazaru, gde je zavrSio osnovnu Skolu i
gimnaziju. Ekonomski fakultet je upisao 1991. godine i na njemu studirao od 1992. do 1996. godine
kada je diplomirao na smeru Marketing sa prosecnom ocenom 9,32 (dobitnik povelje Fondacije
Mark-plana na Ekonomskom fakultetu u Beogradu kao najbolji diplomirani student na smeru
Marketing u skolskoj 1995/1996. godini).

Godine  2001. odbranio je magistarsku tezu Poslovni plan kao instrument strategijskog
menadZmenta, ¢ime je zavrSio poslediplomske studije, smer MenadZment i stekao zvanje magistra
ekonomskih nauka. Doktorsku disertaciju pod nazivom Formulisanje i primena strategija stvaranja
vrednosti odbranio je 2005. godine i time stekao zvanje doktora nauka poslovnog upravljanja.

Govori engleski i ruski jezik.

2. Nastavno-pedagoski rad

Porde KaliCanin je zasnovao radni odnos na Ekonomskom fakultetu u Beogradu marta 1997.
godine kao asistent-pripravnik na predmetu Planiranje i razvojna politika preduzeca. Za asistenta na
predmetu Strategijski menadZment je izabran maja 2001. godine, za docenta decembra 2005.
godine, a za vanrednog profesora decembra 2010. godine. U zvanje vanrednog profesora ponovo je
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izabran februara 2016. godine. Vezbe na istoimenom predmetu izvodio je i na Vojno-tehnickoj
akademiji i na Odeljenju Ekonomskog fakulteta u Vrnjackoj banji.

Nastavu na master akademskim studijama izvodi od Skolske 2006/2007. godine, a na doktorskim
studijama od Skolske 2009/2010. godine. Na master akademskim studijama nastavu izvodi na
predmetima Poslovna strategija, Strategijske finansije i MenadZersko odlucivanje, a na doktorskim
studijama na predmetima Ekonomika strategije i Metodi i tehnike nau¢nog istrazivanja i analize.

Mentor je na izradi veceg broja zavrSnih (master) radova i magistarskih teza. U zvanju vanrednog
profesora bio je mentor 56 puta za izradu master radova i 3 puta za izradu magistarskih radova. U
istom zvanju bio je ¢lan komisija za ocenu i odbranu 75 puta na master i 2 puta na magistarskim
studijama.

Bio je mentor doktorske disertacije asistenta, a danas docenta na Ekonomskom fakultetu u
Beogradu Vukasina Kuca pod nazivom Analiza strukture finansiranja najvecih preduzeca u Srbiji u
periodu Veliki recesije: Preporuke za finansijsko restrukturiranje i poslovnu strategiju koja je
odbranjena na Ekonomskom fakultetu u Beogradu 16.10.2017. godine. U zvanju vanrednog
profesora bio je ¢lan komisija za ocenu i odbranu dve doktorske disertacije, i to: doktorske
disertacije Jelene Luki¢ pod nazivom Uticaj tehnologija za rad sa velikim obimom podataka na
organizacioni dizajn preduzeca, koja je odbranjena 27.04.2017. na Ekonomskom fakultetu u
Beogradu i doktorske disertacije Dragana Dukic¢a pod nazivom MenadZment konsalting kao podrska
rastu i razvoju malih i srednjih preduzeca, koja je odbranjena 17.09.2014. na Ekonomskom
fakultetu u NiSu. Kao docent bio je ¢lan Komisije za izradu doktorske disertacije asistenta, a danas
redovnog profesora na Ekonomskom fakultetu u NiSu, Maje Ivanovi¢-Puki¢ pod nazivom Uloga
menadZmenta u povezivanju ciljeva kljucnih interesnih grupa preduzeca, koja je odbranjena
25.05.2009. na Ekonomskom fakultetu u Nisu.

Pedagoski rad Porda Kali¢anina studenti ocenjuju kao visoko kvalitetan po svim kriterijumima koji
se prate u postupku evaluacije nastavnog procesa na Fakultetu. U periodu od Skolske 2011/2012.
godine (prva godina u bazi izveStaja o vrednovanju pedagoSkog rada nastavnika Univerziteta u
Beogradu) do poslednje analizirane Skolske 2018/19. godine prose¢na ocena na predmetu
Strategijski menadZment iznosila je 4,44 i kretala se u rasponu 4,27 do 4,58.

3. Nauéno-istrazivacki rad

Dr Dorde Kalicanin je koautor udZbenika na predmetu Strategijski menadZment pod nazivom
Menadiment i strategija (koautori Puricin, D., Loncar, D., Vuksanovi¢-Herceg 1.), pocev od
njegovog cetvrtog do poslednjeg dvanaestog, preradenog i dopunjenog izdanja iz 2018. godine.
Izdavac je Ekonomski fakultet u Beogradu.

Koautor je udZbenika na predmetu MenadZment vrednosti pod nazivom MenadZment vrednosti i
performansi preduzeca (koautor Ku¢, V.) iz 2020. godine u izdanju Ekonomskog fakulteta u
Beogradu.

Autor je monografije MenadZment vrednosti preduzeca, izdava¢ Ekonomski fakultet, Beograd, iz
2006. godine.

Autor je odrednica Ekonomskog recnika, u sva tri izdanja (2001, 2006, 2010), izdava¢ Ekonomski
fakultet, Beograd.

Urednik je tematskog zbornika radova (kourednici Loncar, D., Bogeti¢, Z., Todorovi¢, M.) pod
nazivom Stvaranje vrednosti: teorijsko-prakticni aspekti, objavljenog u izdanju Ekonomskog
fakulteta u Beogradu 2015. godine.

Dr Porde Kalic¢anin je autor ili koautor ukupno 45 radova i saopStenja na medunarodnim i domaéim
naucno-stru¢nim konferencijama, od ¢ega su 24 rada objavljena posle izbora u zvanje vanrednog
profesora. Od toga jedan je rad iz kategorije M14, jedan rad iz kategorije M21, osam radova iz
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kategorije M24, Sest radova iz kategorije M51, pet radova iz kategorije M33, jedan rad iz kategorije
M45, dva rada iz kategorije M63. Spisak radova koji se vrednuju u izboru u zvanje redovnog
profesora dat je u tabeli 1.

Tabela 1: Spisak radova posle izbora u zvanje vanrednog profesora

R.br. Rad Kategorija
1. Buricin, D., Kali¢anin, P., Loncar, D., & Vuksanovi¢-Herceg 1. (2018). UdzZbenik
(posle MenadZment i strategija (dvanaesto, preradeno i dopunjeno izdanje). Ekonomski
reizbora) | fakultet Univerziteta u Beogradu, ISBN 978-86-403-1542-5, (glave 61 13 —
koautorski, 15 i 18 — samostalno).
2. Puricin, D., Janosevié, S., & Kali¢anin, D. (2009, 2010, 2011, 2012, 2013, UdzZbenik
2014, 2015, 2016). MenadZment i strategija. Ekonomski fakultet Univerziteta u
Beogradu (glave 6 i 7 — koautorski, 14, 15, 16 i 19 — samostalno).
3. Kalicanin, ., & Ku¢, V. (2020). Menadzment vrednosti i performansi Udzbenik
(posle preduzeca. Ekonomski fakultet Univerziteta u Beogradu, ISBN 978-86-403-
reizbora) | 1646-0, (delovi 1, 4, 5 — samostalno, delovi 2 i 3 — koautorski).
4. Chroneos Krasavac, B., & Kali¢anin, D. (2020). The impact of big data and M14
(posle business analytics on the competitiveness of insurance companies. In Kocovié,
reizbora) | J., Rakonjac-Anti¢, T., Jovanovi¢ Gavrilovi¢, B., & Borici¢, B. (Eds.) (2020).
Insurance market after COVID-19 (pp. 383-401). University of Belgrade —
Faculty of Economics, ISBN 978-86-403-1644-6.
5. Kug, V., & Kali¢anin, D. (2020). Determinants of the capital structure of large M21!
(posle companies: Evidence from Serbia. Ekonomska istraZivanja — Economic
reizbora) | research, 33(1), https://doi.org/10.1080/1331677X.2020.1801484
Rang ¢asopisa u Journal Citation Report-u za period 1981-2019: IF 2.229; Economics 94/371
Rang Casopisa prema petogodiSnjem impakt faktoru 2007-2019: IF 2.167; Economics 121/371
6. Veljkovi¢, S., & Kali€anin, P. (2016). Improving business performance through M24
(posle brand management practice. Economic Annals, 61(208), 137-168.
reizbora) | https://doi.org/10.2298/EKA1608137V
7. Gavri¢, O., & Kalic¢anin, D. (2016). Green clusters as one of the potential pillars M24
(posle of long-term sustainable economic growth. Ekonomika preduzeca, 64(5-6), 382—
reizbora) | 392. https://doi.org/10.5937/ekopre1606382G
8. Kali¢anin, P., Todorovi¢, M., & Tubin-Mitrovi¢, B. (2015). Improvement of M24
(posle efficiency of gas distribution sector in the Republic of Serbia: Some
reizbora) | recommendations. Ekonomika preduzeca, 63(7-8), 435-448.
https://doi.org/10.5937/ekopre1508435K
9. Kali¢anin, D., Veljkovi¢, S., & Bogeti¢, Z. (2015). Brand orientation and M24
financial performance nexus. Industrija, 43(1), 155-173.
https://doi.org/10.5937/industrija43-7592
10. Kali¢anin, P., & Kuc¢, V. (2014): Comparing restructuring strategies of electric M24
power companies in The EU and Serbia. Ekonomika preduzeca, 62(7-8), 419—
433. https://doi.org/10.5937/ekopre1408419K
11. Kalic¢anin, P., & Todorovi¢, M. (2014): Interactions between business and M24
financial strategies in Serbian companies. Economic Annals, 59(203), 55-74.
https://doi.org/10.2298/EKA1403055K
12. Kali¢anin, D., & Gavri¢, O. (2014): The importance of clusters as drivers of M24
competitive advantage of companies. Ekonomika preduzeca, 62(3-4), 164—172.
https://doi.org/10.5937/ekopre1404164K
13. Kali¢anin, ., & KneZevi¢, V. (2013). Activity-based costing as an information M24

basis for an efficient strategic management process. Economic Annals, 58(197),
95-119. https://doi.org/10.2298/EKA1397095K

! Prema Pravilniku o postupku i na¢inu vrednovanja i kvantitativnom iskazivanju naucnoistrazivackih rezultata istrazivaca (SI. glasnik RS, br.
24/2016, 21/2017, 38/2017) — Prilog 2. Razvrstavanje i nacin navodenja nau¢noistraZivackih rezultata, za odredivanje koeficijenta M i impakt faktora
medunarodnih Casopisa koristi se, po pravilu, JCR Science Edition, JCR Social Science Edition i JCR Arts and Humanities, za period od dve godine
pre publikovanja i godina publikovanja, i to za onu godinu u kojoj je ¢asopis najbolje rangiran, odnosno onu u kojoj je imao najve¢i impakt faktor.




14.
(posle
reizbora)

Kali¢anin, P., & Bogeti¢, Z. (2016). Strategijska mapa i Uskladena lista
kupovnog marketinga. Anali Ekonomskog fakulteta u Subotici, 52(35/2016),
ISSN: 0350-2120, UDK 330, UDC 005.7:366, 157-173.

M51

15.
(posle
reizbora)

Bogeti¢, Z., Kali¢anin D., & Stojkovi¢, D. (2016). Kupovni marketing: Nova
perspektiva u kanalima marketinga. Ekonomski horizonti, 18(1), 53-69.
https://doi.org/10.5937/ekonhor1601053B

(verzija na engleskom jeziku Bogetic, Z., Kalicanin Dj., & Stojkovic, D. (2016).
Shopper marketing: A new partnership perspective in marketing channels.
Economic Horizons, 18(1), 55-71.)

M51

16.

Todorovi¢, M., Kali¢anin P., & Nojkovi¢, A. (2015). Prakse merenja
performansi u preduze¢ima u Republici Srbiji. Ekonomski horizonti, 17(1), 45—
59. https://doi.org/10.5937/ekonhor1501045t

(verzija na engl. jeziku Todorovic, M., Kalicanin, Dj., & Nojkovic, A. (2015).
Practices of performance measurement in companies in the Republic of Serbia.
Economic Horizons, 17(1), 45-58.)

M51

17.

Kali¢anin, ., & Ku¢, V. (2013). Industrial policy in the energy sector — the
example of gas sector in Serbia. Ekonomika preduzeca, 61(7-8), 492-505. UDC
65, YU ISSN 0353-433 X, UDK: 005.21:620.92(497.11).

M51

18.

Kali¢anin, P., & Kuc¢, V. (2012). Complementarities between the development
strategy of NIS and the energy policy of Serbia. Ekonomika preduzeéa, 60(7-8),
386-398. https://doi.org/10.5937/ekopre1208386K

M51

19.

Kali¢anin, . (2011). Managing energy strategy in function of improvement of
national economy competitiveness and enterprise competitiveness. Ekonomika
preduzeca, 59(7-8), 390-402. https://doi.org/10.5937/ekoprel 108390K

M51

20.
(posle
reizbora)

Kug, V., & Kali¢anin, D. (2018). Various aspects of interdependence between
corporate strategy and capital structure. Proceedings of Multidisciplinary
Academic Conference on Management, Marketing and Economics MAC-MME
2018), Academic Conferences Association, z.s., Prague, Czech Republic,
December 7"-9", ISBN 978-80-88085-22-5, 40-47.

M33

21.

Kali¢anin, P., & Loncar, D. (2015). The role of performance measurement
system in strategic management process. In Radosavljevi¢, G. (Ed.) Proceedings
3™ International Scientific Conference Contemporary Issues in Economics,
Business and Management — EBM 2014, November 27-28, 2014, Faculty of
Economics, University of Kragujevac, ISBN 978-86-6091-049-5, 149-161.

M33

22.

Bogeti¢, Z., Stojkovié, D., & Kalic¢anin, D. (2015). Key role of category
management in integrated supply chain. In Radosavljevi¢, G. (Ed.) Proceedings
3" International Scientific Conference Contemporary Issues in Economics,
Business and Management — EBM 2014, November 27-28, 2014, Faculty of
Economics, University of Kragujevac, ISBN 978-86-6091-049-5, 291-307.

M33

23.

Santi¢, S., & Kali¢anin, P. (2014). Mapping TV networks’ competitive
strategies in an era of turbulence. Proceedings, International scientific
conference, Third REDETE Conference 2014, Economic development and
entreprenurship in transition economies: Challenges in the Business
Environment, Barriers and Challenges for Economic and Business Development,
April 10-12, 2014, Banja Luka, Faculty of Economics, University of Banja
Luka, ISBN 978-99938-46-54-3, 368-377.

M33

24.

Loncar, D., & Kali¢anin, . (2013): Integrated methodological framework for
formulation and implementation of local development strategy. Proceedings,
International scientific conference Local economic and infrastructure
development of SEE in the context of EU accession. Vol. 3. Academy of
Sciences and Arts of Bosnia and Herzegovina, Department of Social Sciences.
Sarajevo, Bosnia and Herzegovina, September 20-21, 2013, ISBN 978-9958-
501-92-0; COBISS 20805894, 155-170.

M33

25.

Kali¢anin D., & Ku¢, V. (2013): Energetska stabilnost Srbije: strateSka uloga i
doprinos NIS-a, rad prezentovan na nau¢nom skupu Konkurentnost preduzeca u
Srbiji, odrzanog 19.10.2013. godine u Nisu u organizaciji Ekonomskog fakulteta
Univerziteta u Nisu, Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Beogradu i Nau¢nog
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drustva ekonomista Srbije, a koji je u celini Stampan u monografiji Janiéijevic,
N. & Lovreta, S. (redaktori). Konkurentnost preduzeca u Srbiji, Ekonomski
fakultet, Beograd, ISBN 978-86-403-1340-7, COBISS.SR-ID 203614220, 409-
424.

26. Kali¢anin, D., & KneZevi¢, V. (2014): Uloga obracuna troSkova po M63
aktivnostima i budZetiranja po aktivnostima u primeni poslovne strategije. 16—
19. septembar 2014. Divcibare, Srbija. Zbornik radova XLI Simpozijum o
operacionim istraZivanjima. Univerzitet u Beogradu — Saobracajni fakultet,
ISBN 978-86-7395-325-0, 392-397.

27. Kali¢anin, P., & Babi¢, J. (2011). Odrzivi uspeh preduzeca zasnovan na M63
upravljanju sistemom kvaliteta. 4-7. oktobar 2011. Tara, Srbija. Zbornik radova
XXXVIII Simpozijum o operacionim istraZivanjima. Ekonomski fakultet u
Beogradu, Drustvo operacionih istrazivaca, Ekonomski institut, Fakultet
organizacionih nauka, Institut ,,Mihajlo Pupin®, Beograd, Vojska Srbije i Crne
Gore, Saobracajni fakultet, Beograd, MasSinski fakultet, Beograd, Matematicki
institut, Beograd, Rudarsko geoloski fakultet, Beograd, ISBN 978-86-403-1168-

7, 463-466.
28. Kalic¢anin, D., Loncar, D., Bogeti¢, Z., & Todorovié¢, M. (urednici) (2015). M49
(posle Stvaranje vrednosti: teorijsko-prakticni aspekti. Ekonomski fakultet, Beograd,

reizbora) | ISBN 9781186(11403(11433L]6

Opis najvaznijih radova Dr Porda Kali¢anina dat je u nastavku:

Kué, V., & Kalic¢anin, P. (2020). Determinants of the capital structure of large companies:
Evidence from Serbia. Ekonomska istraZivanja -  Economic  research, 33(1),
https://doi.org/10.1080/1331677X.2020.1801484

U radu se ispituju determinante strukture kapitala najvecih preduzeca u Srbiji u periodu nakon
pocetka globalne ekonomske krize 2008. godine. IstraZivanje je sprovedeno na uzorku od 141
preduzeca iz realnog sektora u vremenskom periodu od 2009-2017. godine (1.269 panel
opservacija). Primenom ekonometrijskih metoda panela, testirana su tri modela finansijskog
leveridZa: ukupni, kratkoro¢ni i dugoro¢ni. Rezultati ocenjivanja modela ukupnog finansijskog
leveridZza su pokazali da se najveca preduzeca u Srbiji dominantno finansiraju iz kratkoro¢nih
izvora i da njihovo finansijsko ponasanje najbolje objasnjava tzv. teorija hijerarhijskog poretka. U
nameri da se dublje sagledaju uzroci ovakvog ponasanja i sagleda aspekt ro¢nosti, ukupan
finansijski leveridZ je razbijen na kratkoro¢nu i dugoro¢nu komponentu. Rezultati su pokazali da je
kratkorocan finansijski leveridz u skladu sa teorijom hijerarhijskog redosleda, dok je ponaSanje
dugoroc¢nog finansijskog leveridZa u skladu sa teorijom statickog kompromisa. Ono $to je posebna
vrednost i novelitet ovog rada u odnosu na uporediva istraZivanja u zemlji i regionu, je to $to pored
internih, obuhvata i eksterne (makro-ekonomske) determinante strukture kapitala. Rezultati
istrazivanja su pokazali da inflacija i razvijenost bankarskog sektora signifikantno utiCu na nivo
finansijskog leveridZa posmatranih preduzeca.

Veljkovi¢, S., & Kali¢anin, D. (2016). Improving business performance through brand
management practice. Economic Annals, 61(208), 137-168. https://doi.org/10.2298/EKA 1608137V

U radu su prezentovani rezultati istraZivanja na uzorku od 118 menadZera domacih i stranih
kompanija koje posluju u Srbiji na temu doprinosa brend menadZmenta poslovnim performansama.
Konstruisan je BMP model (od Brand Management Practice), a polaze¢i od faza menadZzmenta koje
se odnose na analizu i planiranje brenda, implementaciju tih aktivnosti, kao i merenje efekata
brenda i kontrolu. Navedene faze se javljaju kao okruzenje sekvenci, odnosno aktivnosti, kao $to su:
pristup orijentisan ka brendu, aktivnosti podr§ke upravljanju brendom, inovativnost, jedinstvena
marketinSka ponuda, razvoj saradnje u kanalima marketinga i merenje brend performansi. Ishodiste
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tih aktivnosti jeste vrednost brenda percipirana od strane potro$aca (Customer-based Brand Equity
— CBBE), a u samom centru su performanse preduzeca. Prate se promene u finansijskim rezultatima
i trziSnom ucescu i EBITDA marza. Regresiona analiza identifikovala je Cetiri grupe aktivnosti koje
uticu na CBBE: podr$ka upravljanja brendom, inovativnost, jedinstvenost marketinske ponude i
saradnja u kanalima marketinga. Upravo te varijable koriS¢ene su kao osnova za izvodenje klaster
analize. To su slede¢i klasteri: kompanije vodene brendom, kompanije sa rastu¢im fokusom ka
brendu i brend-agnosticke kompanije. Rad u zakljucku sadrZi i savete za uspe$nu primenu prakse
brend menadZmenta.

Bogeti¢, Z., Kali¢anin D., & Stojkovi¢, D. (2016). Kupovni marketing: Nova perspektiva u
kanalima marketinga. Ekonomski horizonti, 18(1), 53—69.
https://doi.org/10.5937/ekonhor1601053B (verzija na engleskom jeziku Bogetic, Z., Kalicanin Dj.,
& Stojkovic, D. (2016). Shopper marketing: A new partnership perspective in marketing channels.
Economic Horizons, 18(1), 55-71.)

U radu se naglaSava strategijski znacaj paZljivog tretmana i satisfakcije kupca od strane
maloprodavca i dobavljaca, ali se i istiCu kljuéni aspekti harmonizacije odnosa u kanalima
marketinga na polju kupovnog marketinga. Kupovni marketing se analizira kao nova logika
menadZmenta kategorije proizvoda tradicionalno usmerenog na kupca u prodajnom objektu.
Poslovno planiranje i poslovni procesi su poluge operacionalizacije menadZmenta kategorije
proizvoda, koji su kompatibilni sa novom metrikom poslovnih rezultata. U radu je predstavljen
model partnerskog stvaranja vrednosti u kupovnom marketingu sa osnovnim elementima stvorene
vrednosti za kupca, stvorene vrednosti za maloprodavca i stvorene vrednosti za dobavljaca.

Todorovi¢, M., Kali¢anin D., & Nojkovi¢, A. (2015). Prakse merenja performansi u preduze¢ima u
Republici Srbiji. Ekonomski horizonti, 17(1), 45-59. https://doi.org/10.5937/ekonhor1 501045t
(verzija na engleskom jeziku Todorovic, M., Kalicanin, Dj., & Nojkovic, A. (2015). Practices of
performance measurement in companies in the Republic of Serbia. Economic Horizons, 17(1), 45—
58.)

U radu su prezentovani rezultati istraZivanja prakse merenja performansi domacih preduzeca na
uzorku od 64 preduzeca. Terenskih istraZivanja ove vrste bilo je vrlo malo tako da su autori bili
inspirisani da dodu do uvida u rasprostranjenost i ucestalost upotrebe merila performansi koja
domaca preduzeca koriste za potrebe pracenja performansi i za potrebe investicionog odlucivanja.
Autori su tom prilikom dosli do rezultata koji su omogudili izvla¢enje nedvosmislenih zakljucaka.
Na primer, u domaé¢im preduze¢ima prilikom investicionog odlucivanja preovladuje metrika
zasnovana na diskontovanom novc€anom toku, pri ¢emu je preferisani metod indeks profitabilnosti,
zatim interna stopa prinosa i na kraju metod neto sadasnje vrednosti. Metod perioda povracaja
beleZi ucestalu upotrebu i vrlo je koris¢en metod vecine preduzeca. Analiza senzitivnosti je vise
zastupljena kod preduzeca sa internacionalizovanom prodajom, S$to je verovatno posledica
susretanja sa neizvesnostima koja donosi poslovanje na inostranom trziStu. Kada je re¢ o merilima
performansi, dominantne metrike su racunovodstveni dobitak i racunovodstvena stopa prinosa, dok
je primetna rastuca upotreba dodate ekonomske vrednosti (Economic Value Added - EVA) i
sveobuhvatnog sistema merila performansi Uskladene liste (Balanced Scorecard — BSC) kod ve¢ih
preduzeca i onih sa internacionalizovanim poslovanjem. Kao i kod ostalih radova ovog tipa,
rezultati studije su bili predmet poredenja sa rezultatima sli¢nih istraZivanja u zemlji i inostranstvu,
te je i sa tog aspekta re¢ o radu koji zavreduje paznju strucne i naucne javnosti.

Kali¢anin, D., Veljkovi¢, S., & Bogeti¢, Z. (2015). Brand orientation and financial performance
nexus. Industrija, 43(1), 155—-173. https://doi.org/10.5937/industrija43-7592




U radu se istraZuje veza orijentacije ka brendu u domacéim preduze¢ima i njihovih finansijskih
performansi. U istraZivanju se poslo od pretpostavke da brend kao element nematerijalne aktive
prevashodno ostvaruje pozitivan uticaj na trZiSnu vrednost preduzeca, ali isto tako i na finansijske
performanse iskazane u zvani¢nim finansijskim izveStajima. Autori su sproveli istraZivanje u vidu
anketiranja 74 ispitanika (generalnih menadZera, marketing menadZera ili brend menadzera) u
pogledu njihovog misSljenja o brend orijentaciji u njihovim preduze¢ima. Pritom, orijentacija ka
brendu posmatrana je preko inovativnosti, posvec¢enosti brendu, monitoringa brenda i veza unutar
kanala marketinga. Kao objektivno merilo finansijskih performansi kori$¢en je poslovni dobitak pre
kamata, poreza i amortizacije (EBITDA). Dokazano je da postoji znacajna pozitivna veza izmedu
svobuhvatne orijentacije ka brendu i EBITDA marZe, kao i znac¢ajna negativna veza izmedu barijera
brendu i EBITDA marZe. U radu su se ispitivale i razlike u orijentaciji ka brendu i barijera brendu
izmedu preduzeca kategorisanih prema njihovoj veli¢ini, stepenu internacionalizacije, poreklu
vlasnistva nad preduzecem, poreklu brenda i poslovnom podrucju. Otkriveno je da najveca razlika u
orijentaciji ka brendu postoji izmedu stranih i domacih preduzeca, $to se moze smatrati i jednim od
kljucnih razloga razlike u EBITDA marzama koje ostvaruju ove dve grupe preduzeca. U tom
smislu, u ¢lanku se preporucuje istraZivanje i usvajanje razvijene prakse brend menadZmenta i
orijentacije ka brendu koja se gaji u preduzec¢ima koja su osnovana inostranim kapitalom.

Kali¢anin, P., & Gavri¢, O. (2014): The importance of clusters as drivers of competitive advantage
of companies. Ekonomika preduzeca, 62(3-4), 164—172. https://doi.org/10.5937/ekopre1404164K

U radu je istraZivan znacaj udruzivanja preduzea u klastere radi povecanja sopstvene
konkurentnosti. Identifikovani su efekti u vidu unapredenja produktivnosti i inovativnosti. Ti efekti
se zatim prelivaju i na nivo sektora i na nacionalnu ekonomiju u celini. Posebni efekti ogledaju se u
lokalnom ekonomskom razvoju i rastu Zivotnog standarda stanovnika lokalne zajednice. Takode,
klasteri su solidan okvir promocije novih tehnologija i nastanka novih preduze¢a. Osim toga,
regioni kao prirodno okruZenje klastera dobijaju na atraktivnosti kada je re¢ o investicijama i
privlacenju stranih direktnih investicija. Zbog svog tog znacaja, razvoj klastera zahteva strategijski
pristup drZzave prema ovom stubu nacionalne konkurentnosti. Republika Srbija bi po ovom pitanju
trebalo da prati proverene mehanizme pruzanja pomoci razvoju klastera kakvi postoje u zemljama
Evropske unije. lako su klasteri u Srbiji relativno nov vid udruzZivanja koje je zasnovano na
specifi¢nim odnosima kooperacije i konkurencije, usvojeni programi podrske razvoju klastera treba
da doprinesu unapredenju kooperacije i koordinacije izmedu ucesnika u klasterima, kao i rastu
njihovog uzajamnog poverenja.

Kalic¢anin, P., & Todorovi¢, M. (2014): Interactions between business and financial strategies in
Serbian companies. Economic Annals, 59(203), 55-74. https://doi.org/10.2298/EKA1403055K

U radu je istraZivana veza izmedu poslovne i finansijske strategije u preduzec¢ima u Srbiji. Rad je
rezultat istraZivanja sprovedenog putem ankete kojom je obuhvaceno 58 finansijskih i generalnih
njenog uticaja na formulisanje finansijske strategije, kao i da se ispita povratni uticaj finansijske
strategije na formulisanje poslovne strategije. Tom prilikom doslo se do nekoliko bitnih rezultata
koji su zatim bili predmet poredenja sa rezultatima slicnih istraZivanja sprovedenih u inostranstvu.
Zapazeno je da domaci menadZeri smatraju da najveci uticaj na strukturu kapitala ima volatilnost
dobitka pre kamata i poreza (EBIT), kao i dinamika naplate potraZivanja od kupaca. Osim toga,
otkriveno je da postoji razlika u stavovima menadZera velikih i malih preduze¢a u smislu da
menadZeri malih preduzeca smatraju da povecanje zaduZenosti moZe da proistie iz produzavanja
perioda naplate potraZivanja, kao i zbog ulaska u nove poslove ili internacionalizacije poslovanja.
Ovakva razmiSljanja odgovaraju i stvarnom stanju. Naime, utvrdeno je da preduzeca koja su
diversifikovana i koja su internacionalizovala svoje poslovanje (u vidu prodaje izvan domaceg
trziSta) viSe koriste dug kao izvor finansiranja u odnosu na ona koja nisu S$irila svoj biznis u
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proizvodnom ili geografskom okviru. Zanimljivo je da veli¢ina anketiranih preduzeca nije
identifikovana kao faktor od statisticki znaCajnog uticaja na veliCinu zaduZenosti. U radu se
naglasava da domac¢i menadZeri pokazuju spremnost da u finansiranju poslovnih operacija koriste
najpre interne izvore finansiranja pre ostalih izvora $to je u skladu sa teorijom hijerarhijskog
poretka.

Kali¢anin, ., & Kuc¢, V. (2014): Comparing restructuring strategies of electric power companies
in The EU and Serbia. Ekonomika preduzeéa, 62(7-8), 419-433.
https://doi.org/10.5937/ekopre 1408419K

Rad se bavi poredenjem implementiranih strategija restrukturiranja elektro-energetskih kompanija u
Evropskoj uniji i Republici Srbiji. U njemu se identifikuju najbolje prakse restrukturiranja ovih
kompanija koje su za krajnji rezultat imale rast produktivnosti, rast prihoda od prodaje i rast trzisne
kapitalizacije. To su sledece aktivnosti: korporatizacija i privatizacija, promena menadZerskog vrha
i uvodenje ugovora o performansama, razdvajanje preduzeca, seljenje aktivnosti, smanjenje veli¢ine
(downsizing), itd. Sve te aktivnosti preporucuju se i za restrukturiranje JP ,,Elektroprivreda Srbije*
kao stoZera elektro-energetskog sistema u Republici. U procesu restrukturiranja glavni uticaj imace
osnivac preduzeca, odnosno Republika, a ceo proces odvija se u uslovima globalizacije energetskog
trziSta. Stoga, u radu se i otvara pitanje prodaje/privatizacije tog preduzeca gde autori naglasavaju
da bi u takvoj trziSnoj utakmici EPS sa strateSkim partnerom imao vece Sanse za stvaranje
superiorne vrednosti za klijente i vlasnike. Isti¢e se potreba da se ovo pitanje reSava u kontekstu
unapredenja ukupne konkurentnosti nacionalne ekonomije.

Kalic¢anin, P., & KneZevi¢, V. (2013). Activity-based costing as an information basis for an
efficient  strategic =~ management  process.  Economic  Annals,  58(197),  95-119.
https://doi.org/10.2298/EKA1397095K

U radu se naglasava da je za efikasan proces strategijskog menadZmenta neophodno operisanje sa
taénim i pravovremenim informacijama o troSkovima procesa i aktivnosti, troSkovima proizvoda i
drugim objektima troSkova. Takve informacije pruZza sistem obracuna troSkova po aktivnostima
(Activity-based costing — ABC). lzvestaji koje obezbeduje ABC daju korisne informacije o
profitabilnosti proizvoda, kanala marketinga, dobavljaca, i dr. ABC omoguc¢ava permanentno
smanjenje troSkova na svim nivoima u preduzecu $to je jedan od pravaca realizacije genericke
strategije sniZavanja troSkova. Zatim, to je sistem koji na osnovu pouzdanih i preciznih informacija
omogucava formiranje prodajnih cena koje obezbeduju stvaranje vrednosti. Isto tako on upucuje na
smanjenje/eliminisanje pojedinih aktivnosti koje ne dodaju vrednost, uz povecanje efikasnosti
aktivnosti koje dodaju vrednost za potrosaca. Na kraju, istiCe se da je ABC komplementaran sa
Uskladenom listom (Balanced Scorecard — BSC) $to dodatno govori o njegovoj iskaznoj moci i
moguénostima upotrebe za potrebe formulisanja i implementacije poslovne strategije.

Spisak radova dr Porda Kalicanina objavljenih pre izbora u zvanje vanrednog profesora dat je u
prilogu 1.

Dr Dorde Kalicanin je trenutno ¢lan projektnog tima Strategijske i takticke mere za resavanje krize
konkurentnosti realnog sektora u Srbiji, od 2011 do danas (broj projekta 179050), a bio je ¢lan
projektnog tima i sekretar na projektu Prestrukturiranje preduzeéa u funkciji afirmacije
propulzivnog triisnog privredivanja u Republici Srbiji, 2002-2005, oba pod pokroviteljstvom
nadleznog ministarstva za nauku Republike Srbije.



4. Doprinos akademskoj i Siroj zajednici

Dr Dorde KaliCanin je aktivni ¢lan kolektiva Ekonomskog fakulteta. Bio je sekretar Katedre za
poslovnu ekonomiju i menadZzment (1997-1998), ¢lan Komisije za poslediplomske studije (mandat
1998-2000), ¢lan Saveta Ekonomskog fakulteta (u mandatima 2004-2006 i 2012-2015). Bio je
direktor Centra za izdavacku delatnost Ekonomskog fakulteta (od maja 2006. do oktobra 2015.
godine). Clan je Nastavne komisije Nastavno-nauénog veéa Fakulteta (od oktobra 2009. do danas).
Bio je ¢lan Komisije za priznavanje visokoSkolskih isprava (od oktobra 2017. do novembra 2018.
godine).

Clan je Nau¢nog drustva ekonomista Srbije.

Dr Dorde Kalicanin izvodi nastavu na master studijama Fakulteta dramskih umetnosti, kurs
MenadZment kulture i medija, predmet Strategijski menadZzment i marketing od Skolske 2012/2013.
godine.

Dr Porde Kali¢anin je koautor i redaktor tri udzbenika za srednje ekonomske Skole i to:

1. Kali€anin, ., & Loncar, D. (2013). Poslovna ekonomija — udZbenik za 3. razred srednje
ekonomske skole, Data Status, Beograd, ISBN 978-86-7478-269-9

2. Kali€anin, B., & Stefanovi¢, S. (2014). Poslovna ekonomija — udzbenik za 2. razred srednje
ekonomske skole. Data Status, Beograd, ISBN 978-86-7478-330-6

3. Kali¢anin, ., Veljkovi¢, S., Loncar, D., & Bogeti¢, Z. (2015). Poslovna ekonomija —
udzbenik za 4. razred srednje ekonomske skole. Data Status, Beograd, ISBN 978-86-7478-
356-6

Recenzent je dva udzbenika na Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Beogradu i to:

1. Milisavljevi¢, M. (2012). Strategijski menadZment: analiza, izbor, promena. Ekonomski
fakultet, Beograd.

2. Uséumli¢, D., & Babi¢ J. (2014). Kvalitet i menadZment kvalitetom. Ekonomski fakultet,
Beograd.

Recenzent je tri monografije nacionalnog znacaja i to:

1. Stefanovi¢, S. (2010). Strateska partnerstva u uslovima globalizacije poslovanja.
Ekonomski fakultet, Nis, 2010.

2. Simi¢, L., & Ivanovi¢ Buki¢, M. (2013). Drustvena odgovornost i ponasanje zaposlenih.
Ekonomski fakultet, Nis.

3. Stefanovi¢, S., & Ivanovi¢-Buki¢, M. (2015). Upravljanje malim i srednjim preduzecima:
strateski i operativni aspekt. Ekonomski fakultet, Nis.

Osim toga, recenzent je radova u Casopisima Ekonomika preduzeca, Ekonomski anali, Ekonomske
ideje i praksa, Industrija, Ekonomski horizonti, Ekonomske teme i Marketing, kao i zbornika
radova.

Bio je clan Odbora za reviziju Cacanske banke, a.d. Cadak (danas Halkbank, a.d. Beograd, od
oktobra 2006. do oktobra 2010. godine).

Predava¢ je na slede¢im kursevima u organizaciji Naucno-istraZivatkog centra Ekonomskog
fakulteta u Beogradu (NICEF): 1) Napravite strateski plan vaSe kompanije i 2) Upravljanje
performansama: Balanced Scorecard i KPI model (od 2009. godine) i 3) MenadZersko odluc¢ivanje
2.0 (od 2015. godine).

Ucestvuje u izvodenju programa kontinuirane medicinske edukacije nastalog u saradnji
Medicinskog fakulteta u Beogradu i Ekonomskog fakulteta u Beogradu — program Proces donoSenja
odluka u sistemu zdravstvene zastite.

Redaktor je izdanja iz edicije DZepni mentor u izdanju Data Status, Beograd, 2009:



1. Delegiranje odgovornosti (Pocket Mentor: Delegating Work; Harvard Business School
Publishing Corporation, 2008) i

2. Upravljanje stresom (Pocket Mentor: Managing Stress, Harvard Business School
Publishing Corporation, 2007).

U periodu 2016-2018 saradivao je na izradi strateskih dokumenata Ministarstva unutrasnjih poslova
Republike Srbije kao Local Strategic Management and Planning Expert na projektu Support to the
Strategic Management and EU Integration Capacity Development of the Serbian Ministry of
Interior, Contracting Authority — International Management Group (IMG); projekat podrzan od
Swedish International Development Cooperation Agency (SIDA).

Konsultantsko iskustvo stekao je na projektima srodnim sa oblastima nau¢nog interesovanja (vise
od 20 projekata).

5. Analiza ispunjenosti obaveznih i izbornih uslova za izbor u zvanje redovnog profesora

Tabele 2 i 3 daju pregled ispunjenosti obaveznih i izbornih uslova Prema pravilniku o minimalnim
uslovima za sticanje zvanja nastavnika na Univerzitetu u Beogradu, propisanim za grupaciju
drustveno-humanisti¢kih nauka za izbor dr Porda Kali¢anina u zvanje redovnog profesora, za uzu
nauc¢nu oblast Poslovna ekonomija i menadZment.

Tabela 2. Ocena ispunjenosti obaveznih uslova za izbor dr Porda Kali¢anina u zvanje redovnog
profesora

OBAVEZNI USLOVI OCENA OBRAZLOZENJE ISPUNJENOSTI
ISPUNJENOSTI | USLOVA
USLOVA
1. Iskustvo u pedagoskom radu sa | Uslov ispunjen Iskustvo od 23 godine pedagoskog rada sa
studentima studentima na predmetu Strategijski

menadzment (prve tri godine na predmetu
Planiranje i razvojna politika preduzeca)
(osnovne akademske studije)

Iskustvo od 14 godina pedagoskog rada na
predmetima Poslovna strategija i Strategijske
finansije i 6 godina rada na predmetu
MenadZersko odlucivanje (master akademske
studije)

Iskustvo od 11 godina pedagoskog rada na
predmetima Ekonomika strategije i Metode i
tehnike nau¢nog istrazivanja i analize (doktorske
akademske studije)

2. Pozitivna ocena pedagoskog Uslov ispunjen U periodu od skolske 2011/2012. godine (prva
rada dobijena u studentskim godina u bazi izvestaja o vrednovanju
anketama tokom celokupnog pedagoskog rada nastavnika Univerziteta u
proteklog izbornog perioda Beogradu) do poslednje analizirane Skolske

2018/19. godine prosecna ocena iznosila je 4,44
i kretala se u rasponu 4,27 do 4,58.

3. Objavljen jedan rad iz Uslov ispunjen — 1 | M21 (1 rad) — rad pod rednim brojem 5 u Tabeli
kategorije M21, M22 ili M23 od rad 1

prvog izbora u zvanje vanrednog
profesora iz naucne oblasti za
koju se bira

4. Objavljen jedan rad iz Uslov ispunjen — 6 | Radovi pod rednim brojevima 6, 7, 8,9, 10i 11
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kategorije M24 od prvog izbora u
zvanje vanrednog profesora iz
naucne oblasti za koju se bira.
Dodatno ispunjen uslov iz
kategorije M21, M22 ili M23
moZe, jedan za jedan, da zameni
uslov iz kategorije M24 ili M51.

radova

u Tabeli 1

5. Objavljenih pet radova iz
kategorije M51 u periodu od
izbora u prethodno zvanje iz
naucne oblasti za koju se bira.
Dodatno ispunjen uslov iz
kategorije M24 moze, jedan za
jedan, da zameni uslov iz
kategorije M51.

Uslov ispunjen — 9
radova

M?24 (2 rada) — radovi pod rednim brojevima 12
i 13 u Tabeli 1 (radovi M51 mogu da se menjaju
radovima iz kategorije M24, jedan za jedan)

1\/2[ 14 (1 rad) — rad pod rednim brojem 4 u Tabeli
1

M51 (6 radova) — radovi pod rednim brojevima
14,15, 16,17, 181 19 u Tabeli 1

6. Citiranost od 10 heterocitata.

Uslov ispunjen

Preko 60 heterocitata prema WoS, Google
Scholar, Research Gate i Scopus bazama.
Pregled citiranosti radova dat je u Prilogu 2.
Evidentirano je 15 heterocitata u WoS (potvrda
Univerzitetske biblioteke Sverozar Markovic).

7. Dva rada sa medunarodnog
naucnog skupa objavljena u celini
kategorije M31 ili M33.

Uslov ispunjen — 5
radova

M33 (5 radova) — radovi pod rednim brojevima u
20, 21, 22,23 i 24 u Tabeli 1

8. Dva rada sa nau¢nog skupa
nacionalnog znacaja objavljena u
celini kategorije M61 ili M63.

Uslov ispunjen — 3
rada

M63 (2 rada) — radovi pod rednim brojevima 26
127 u Tabeli 1

M45 (1 rad) — rad pod rednim brojem 25 u
Tabeli 1’

9. Odobren i objavljen
univerzitetski udZbenik za
predmet iz studijskog programa
fakulteta, odnosno univerziteta ili
nauc¢na monografija (sa ISBN)
brojem iz naucne oblasti za koju
se bira, u periodu od izbora u
prethodno zvanje.

Uslov ispunjen

Univerzitetski udzbenici — pod rednim brojevima
1i3uTabelil

10. Rezultati u razvoju
nauc¢nonastavnog podmlatka.

Uslov ispunjen

Mentor za izradu doktorske disertacijeVukasina
Kuca (docent Ekonomskog fakulteta
Univerziteta u Beogradu).

Clan komisije za izradu doktorske disertacije
Maje Ivanovi¢-Puki¢ (redovni profesor
Ekonomskog fakulteta u Nisu).

Clan komisije za izbor nastavnika —Vukagina
Kuca u zvanje docenta (2018.) za uzu nauc¢nu
oblast Poslovna ekonomija i menadZment
Ekonomskog fakulteta u Beogradu.

Clan komisije za izbor nastavnika — Maje
Ivanovi¢ Puki¢ u zvanje docenta (2009.) i zvanje

Prema ¢lanu 9. Pravilnika o minimalnim uslovima za sticanje zvanja nastavnika na Univerzitetu u Beogradu, smatrace se da je kandidat koji je

naucnoistrazivackih rezultata istraZivaca od onog koji nosi rad koji se zahteva kao minimalni uslov za izbor u odredeno zvanje, a koji se ne navodi u
ovim minimalnim uslovima (npr. M11-M14 ili M41 —-M45), taj uslov ispunio. Ovde, M14 — 5 poena.
Prema ¢lanu 9. Pravilnika o minimalnim uslovima za sticanje zvanja nastavnika na Univerzitetu u Beogradu, smatrace se da je kandidat koji je

naucnoistrazivackih rezultata istrazivaca od onog koji nosi rad koji se zahteva kao minimalni uslov za izbor u odredeno zvanje, a koji se ne navodi u
ovim minimalnim uslovima (npr. M11-M14 ili M41 —-M45), taj uslov ispunio. Ovde, M45 — 1,5 poena.
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vanrednog profesora (2014.) na Ekonomskom
fakultetu u Nisu.

11. Mentorstvo ili ¢lanstvo u dve
komisije za izradu doktorske
disertacije.

Uslov ispunjen —
mentor ili ¢lan u 4
odbranjene
doktorske
disertacije

Mentor za izradu doktorske disertacije VukaSina
Kuca Analiza strukture finansiranja najvecih
preduzeca u Srbiji u periodu Veliki recesije:
Preporuke za finansijsko restrukturiranje i
poslovnu strategiju, koja je odbranjena
16.10.2017. na Ekonomskom fakultetu u
Beogradu.

Clan komisije za izradu doktorske disertacije
Jelene Luki¢ pod nazivom Uticaj tehnologija za
rad sa velikim obimom podataka na
organizacioni dizajn preduzeéa, koja je
odbranjena 27.04.2017. na Ekonomskom
fakultetu u Beogradu.

Clan komisije za izradu doktorske disertacije
Dragana Dukica pod nazivom MenadZment
konsalting kao podrska rastu i razvoju malih i
srednjih preduzeca, koja je odbranjena
17.09.2014. na Ekonomskom fakultetu u Nisu.

Clan komisije za izradu doktorske disertacije
Maje Ivanovi¢-Duki¢ pod nazivom Uloga
menadZmenta u povezivanju ciljeva kljucnih
interesnih grupa preduzeca, koja je odbranjena
25.05.2009. na Ekonomskom fakultetu u Nisu.

12. Ucesce u komisiji za odbranu
tri zavr$na rada na akademskim
specijalistickim, odnosno master
studijama.

Uslov ispunjen

56 mentorstava na master i 3 mentorstva na
magistarskim studijama

75 Clanstava u komisijama na master i 2 na
magistarskim studijama

Tabela 3. Ocena ispunjenosti izbornih uslova za izbor dr Porda Kali¢anina u zvanje redovnog

profesora
IZBORNI USLOVI BLIZE ODREDNICE OBRAZLOZENJE
(minimalno po jedna odrednica | (najmanje po jedna iz dva ISPUNJENOSTI USLOVA

za 2 od 3 uslova)

izborna uslova)

1. Stru¢no-profesionalni doprinos

Uslov ispunjen — 3 od 4 blize
odrednice (dovoljna jedna)

1.1. Predsednik ili ¢lan
uredivackog odbora nau¢nih
Casopisa ili zbornika radova u
zemlji ili inostranstvu.

Uredivanje tematskog zbornika
radova nacionalnog znacaja (rad
pod rednim brojem 28 u Tabeli 1)

Recenzent veceg broja radova u
Casopisima Ekonomika preduzeéa,
Ekonomski anali, Ekonomske
ideje i praksa, Industrija,
Ekonomski horizonti, Ekonomske
teme 1 Marketing, kao i u
zbornicima radova.

Recenzent 2 univerzitetska
udzbenika na Ekonomskom
fakultetu u Beogradu i 3
monografije nacionalnog znacaja
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¢iji je izdava¢ Ekonomski fakultet
u Nisu.

Koautor i redaktor 3 udZbenika za
Poslovnu ekonomiju za 2, 3,1 4.
razred srednje ekonomske Skole.

1.2. Predsednik ili ¢lan
organizacionog ili nau¢nog
odbora na nau¢nim skupovima
nacionalnog ili medunarodnog
nivoa.

1.3. Predsednik ili ¢lan komisija
za izradu zavrS$nih radova na
akademskim master ili
doktorskim studijama.

Mentor za izradu jedne doktorske
disertacije

Clanstvo u 3 komisije za izradu
doktorske disertacije

56 mentorstava na master i 3
mentorstva na magistarskim
studijama

75 ¢lanstava u komisijama na
master i 2 na magistarskim
studijama

1.4. Rukovodilac ili saradnik na
domacim i medunarodnim
naucnim projektima.

Clan projektnog tima na nauénom
projektu Strategijske i takticke
mere za resavanje krize
konkurentnosti realnog sektora u
Srbiji, od 2011. godine (br.
projekta 179050)

Clan projektnog tima i sekretar na
projektu Prestrukturiranje
preduzeca u funkciji afirmacije
propulzivnog triisnog
privredivanja u Republici Srbiji,
2002-2005 (br. projekta 1791)

2. Doprinos akademskoj i $iroj
zajednici

Uslov ispunjen — 4 od 5 blizih
odrednica (dovoljna jedna)

2.1.Clanstvo u stranim ili
domacim akademijama nauka,
¢lanstvo u stru¢nim ili nauénim

asocijacijama u koje se ¢lan bira.

Clan Nau¢nog drustva ekonomista
Srbije

2.2. Predsednik ili ¢lan organa
upravljanja, stru¢nog organa ili
komisija na fakultetu ili
univerzitetu u zemlji ili
inostranstvu.

Clan Saveta Ekonomskog
fakulteta (2004-2006 i 2012-
2015)

Clan Nastavne komisije
Ekonomskog fakulteta (od 2009.
godine do danas)

Clan Komisije za priznavanje
stranih visokosSkolskih isprava
(oktobar 2017 — novembar 2018)

Direktor Centra za izdavacku
delatnost Ekonomskog fakulteta u
Beogradu (od maja 2006. do
oktobra 2015. godine)

13




2.3. Clan nacionalnog saveta,
struénog, zakonodavnog ili
drugog organa i komisije
ministarstava.

Clan projektnog tima za izradu
strateSkih dokumenata
Ministarstva unutrasnjih poslova
Srbije (2016-2018)

2.4. Ucesc¢e u nastavnim
aktivnostima van studijskih
programa (permanentno
obrazovanje, kursevi u
organizaciji profesionalnih
udruZenja i institucija, programi
edukacije nastavnika) ili u
aktivnostima popularizacije
nauke.

Koautor i redaktor tri udZbenika
iz Poslovne ekonomije za 2, 3 i 4.
razred srednje ekonomske Skole

Predavac na kursevima u
organizaciji Naucno-istrazivackog
centra Ekonomskog fakulteta u
Beogradu (NICEF) iz oblasti
ekspertize: strategijskog
planiranja, menadZmenta
performansi i menadzerskog
odlucivanja

Ucesnik na programu
kontinuirane edukacije u
organizaciji Medicinskog
fakulteta u Beogradu i
Ekonomskog fakulteta u
Beogradu — program Proces
donosenja odluka u sistemu
zdravstvene zastite

Ucesnik u konsultantskim
projektima preko NICEF-a

2.5. Domace ili medunarodne
nagrade i priznanja u razvoju
obrazovanja i nauke.

3. Saradnja sa drugim
visokoskolskim,
nauc¢noistraziva¢kim ustanovama,
odnosno ustanovama kulture ili
umetnosti u zemlji i inostranstvu

Uslov ispunjen — 4 od 6 blizih
odrednica (dovoljna jedna)

3.1. Rukovodenje ili ucesée u
medunarodnim nau¢nim ili
stru¢nim projektima i studijama

3.2. Radno angaZovanje u nastavi
ili komisijama na drugim
visokoS§kolskim ili
naucnoistrazivackim institucijama
u zemlji ili inostranstvu, ili zvanje
gostujuceg profesora ili
istraZivaca.

AngaZovan u nastavi na master
studijama Fakulteta dramskih
umetnosti, kurs MenadZment
kulture i medija, predmet
Strategijski menadzment i
marketing

Clan za izradu 2 doktorske
disertacije odbranjene na
Ekonomskom fakultetu u NisSu

3.3. Rukovodenje radom ili
¢lanstvo u organu ili
profesionalnom udruzenju ili
organizaciji nacionalnog ili
medunarodnog nivoa.

Clan Naué¢nog drustva ekonomista
Srbije

3.4. UceSce u programima
razmene nastavnika i studenata.

Potpisnik viSe preporuka
studentima za programe
medunarodne razmene i upis
studenata na nivou osnovnih,
master i doktorskih studija

3.5. Ucesce u izradi i sprovodenju
zajednickih studijskih programa

Ucesce u pripremi zajednickog
programa master akademskih
studija sa Medicinskim
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fakultetom Univerziteta u
Beogradu — predmet MenadZment
u zdravstvenom sektoru
(napomena: proces akreditacije u
toku)

3.6. Predavanja po pozivu na
univerzitetima u zemlji ili
inostranstvu.

6. MiSljenje i predlog Komisije

Na osnovu prethodne detaljne analize dostavljenog materijala i pojedinacnih ocena nastavno-
pedagoskog rada, nauCno-istrazivackog rada i doprinosa akademskoj i $iroj zajednici dr Porda
Kali¢anina, vanrednog profesora, Komisija je u prilici da izvede svodnu ocenu i da da svoj predlog:

1)

2)

3)

Dr Porde Kalicanin ima bogato pegadosko iskustvo — preko 23 godine rada na
Ekonomskom fakultetu u Beogradu. Uspe$no izvodi predavanja i veZbe na osnovnim,
master 1 doktorskim studijama. Njegov nastavno-pedagoski rad je u studentskim anketama
ocenjen kao visoko kvalitetan.

Dr DPorde KaliCanin je ostvario znacajne rezultate u naucno-istrazivatkom radu,
objavljivanjem prethodno navedenih i prikazanih radova u casopisima medunarodnog i
nacionalnog znacaja, poglavlja u monografijama i radova u zbornicima radova na nau¢nim
konferencijama. Koautor je 2 univerzitetska udZbenika. Ucestvovao je i ucestvuje na
nau¢nim projektima.

Dr Dorde Kalic¢anin je u svom dosadasnjem radu ostvario znacajan doprinos akademskoj i
Siroj zajednici. Aktivni je clan kolektiva Ekonomskog fakulteta u Beogradu i Katedre za
poslovnu ekonomiju i menadZment, Clan viSe komisija i organa Ekonomskog fakuteta u
Beogradu, recenzent veceg broja radova za Casopise i zbornike radova sa nauc¢nih skupova.
Koautor je srednjoskolskih udzbenika. Izvodac je kurseva ¢ija je svrha permanentno stru¢no
usavrSavanje zaposlenih i ¢lan viSe projektnih timova na projektima u privrednom i javnom
sektoru.

Na osnovu svega navedenog, Komisija zakljucuje da dr Porde Kalianin, vanredni profesor
Ekonomskog fakulteta u Beogradu, ispunjava sve zakonom propisane uslove i Kkriterijume
Univerziteta u Beogradu za izbor u zvanje redovnog profesora. Zbog toga, predlazemo Izbornom
vec¢u Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Beogradu da izabere dr Porda Kalicanina, vanrednog
profesora u zvanje redovnog profesora za uzZu nau¢nu oblast Poslovna ekonomija i menadZment.

U Beogradu, 19.10.2020.

Clanovi Komisije:

Prof. dr Dragan Lon¢ar

Prof. dr Dragan Puri¢in

Prof. dr Suzana Stefanovi¢
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Prilozi:

Spisak radova dr Dorda Kali¢anin pre izbora u zvanje vanrednog profesora
Spisak heterocitata prema WoS, Google Scholar, Research Gate i Scopus bazama
Potvrda Univerzitetske biblioteke o broju heterocitata

SaZetak referata komisije o prijavljenim kandidatima za izbor u zvanje redovnog
profesora za uzu nau¢nu oblast Poslovna ekonomija i menadZment (Obrazac 4G)

Ll .
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Prilog

1: Spisak radova dr Porda Kali¢anina pre izbora u zvanje vanrednog profesora

Objavljeni radovi u zvanju docenta:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Kali¢anin, P., & Vuckovi¢, S. (2009). Strategijski znacaj upravljanja ciljnim troskovima u uslovima
globalne recesije. 26. decembar 2009. Beograd, Srbija. Zbornik radova Ekonomska politika Sribije u
2010. godini — Ka novom modelu makroekonomske stabilnosti, Nau¢no drustvo ekonomista sa
Akademijom ekonomskih nauka i Ekonomski fakultet u Beogradu, 429-447.

Loncar, D., & Kali¢anin, P. (2009). Znacaj unapredenja modela kontigentnog planiranja u uslovima
krize: Koncept realnih opcija. 26. decembar 2009. Beograd, Srbija. Zbornik radova Ekonomska
politika Sribije u 2010. godini — Ka novom modelu makroekonomske stabilnosti, Nau¢no drustvo
ekonomista sa Akademijom ekonomskih nauka i Ekonomski fakultet u Beogradu, 467-483.
Kali¢anin, ., & Babi¢, J. (2009). Kaizen: Koncept, programi i strategijske implikacije. 11-13.
novembar 2009. Novi Sad, Srbija. Zbornik radova MenadZment totalnim kvalitetom i izvrsnost —
Total Quality Management & Excellence, Proceedings from European Quality Week with Motto
“Quality makes the difference!” No 3-4, Vol. 37 2009, YUSQ — United Association of Serbia for
Quality, 99-105.

Kali¢anin, ., & Babi¢, J. (2009). Uloga inovacija i kaizena u sticanju konkurentske prednosti. 5. i
6. novembar 2009. Beograd, Srbija. Zbornik radova SPIN 2009, VII skup privrednika i naucnika —
Operacioni menadzment i globalna kriza, 3-10.

Kali¢anin, P. (2009). Poslovne strategije u vremenu globalne krize. 5. i 6. novembar 2009. Beograd,
Srbija. Zbornik radova SPIN 2009, VII skup privrednika i naucnika — Operacioni menadzZment i
globalna kriza, 218-225.

Kali¢anin, ., & Babi¢, J. (2009). Imperativ kvaliteta u savremenom strategijskom menadZmentu.
22-25. septembar 2009. Ivanjica, Srbija. Zbornik radova XXXVI Simpozijum o operacionim
istraZivanjima, 431-434.

Kali¢anin, P. (2009). Sinergija kao cilj spajanja i pripajanja i strategijskih alijansi. 22-25. septembar
2009. Ivanjica, Srbija. Zbornik radova XXXVI Simpozijum o operacionim istraZivanjima, 435-438.
Kali¢anin, . (2009). Strategic Decision Making in Environment of Economic Crisis, Proceeding
book International Conference: Economic Policy and Global Recession, Section: Business
Economics and Economic Crisis: New Era for New Business Decisions, Vol. 2, Faculty of
Economics Belgrade, September 25-27, 2009, 199-205.

Kali¢anin, D. (2009). Ekonomska logika generickih strategija za nivo biznisa, Ekonomika
preduzeca, 57(1-2), 51-59.

Kali¢anin, P. (2009). Prikaz knjige Liderstvo u preduzeéima dr Momcila Milisavljevi¢a. Ekonomika
preduzeca, 57(1-2), 60-61.

Kali¢anin, D. (2008). Strategije stvaranja vrednosti pionira i sledbenika. Ekonomika preduzeca,
56(7-8), 237-247.

Kali¢anin, D. (2008). A Question of strategy: To be a pioneer or a follower? Economic Annals,
53(177), 89-102.

Kali¢anin, P. (2007). O hibridnoj generickoj strategiji: niski troskovi i diferenciranje istovremeno!
Ekonomika preduzeca, 55(7-8), 263-272.

Kali¢anin, P. (2007). Prikaz knjige Savremeni strategijski menadzment dr Momcila Milisavljevica.
Ekonomika preduzeca, 55(5-6), 240-241.

Kali¢anin, P. (2007). The Impact of the Internet on the General and the Competitive Environment.
Proceeding book International Conference: Contemporary Challenges of Theory and Practice in
Economics, Section: Management and Marketing under Globalization, Faculty of Economics
Belgrade, September 26-29, 2007, 131-138.

Objavljeni radovi u zvanju asistenta:

16.

17.

18.

Kali¢anin, . (2005). Lanac vrednosti u analizi sposobnosti stvaranja vrednosti za potroSace i
vlasnike. Ekonomika preduzeca, 53(7-8), 278-287.

Kali¢anin, . (2005). Biznis plan i strategije stvaranja vrednosti. 27-30. septembar 2005. Vrnjacka
Banja, Srbija. Zbornik radova XXXII Simpozijum o operacionim istraZivanjima, 404-407.
Kalicanin, . (2005). MenadZment zasnovan na vrednosti: Teorijska osnova, akcionarski zahtev i
koncept. Ekonomski anali, 50(165), 165-183.
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19.

20.
21.

22.

23.

Kali¢anin, . (2005). Merenje performansi zasnovano na vrednosti. Ekonomika preduzeca, 53(3-4),
91-100.

Kali¢anin, . (2005). Sistem nagradivanja zasnovan na vrednosti. Nova trgovina, 1-2/2005, 43-49.
Kali¢anin, P. (2003). Balanced Scorecard i strategijski fokusirana organizacija. Ekonomski anali,
48(158), 169-189.

Kali¢anin, . (2003). Poslovni plan u procesu strategijskog menadZzmenta, Ekonomika preduzeca,
51(5-6), 171-178.

Kali¢anin, P. (2003). Poslovni plan — pojam, namena i proces njegove izrade. Ekonomski anali,
48(157), 179-190.
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Prilog 2: Spisak heterocitata prema WoS, Google Scholar, Research Gate i Scopus bazama (iskljuceni
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Oo6pazau 4 I'

I') TPYITAHUJA JIPYIITBEHO-XYMAHUCTUYKHUX HAYKA

CAXETAK
PE®EPATA KOMUCHUJE O ITIPUJAB/BEHUM KAHAUJATUMA
3A U3BOP Y 3BAILE

I- O KOHKYPCY

Hazus daxynrtera: YauBepsurer y beorpany — EkoHoMcku dakynrer
Vika Hay4Ha, OTHOCHO YMEeTHHYKa 00macT: IlocioBHa eKOHOMHja 1 MEHAIMEHT
Bpoj xanaunara xoju ce Oupajy: 1
Bbpoj npujaBbenux xkanauara: 1
VmeHa npujaBibeHUX KaHIUAATA!
1. Bophe Kanngannn

II - O KAHAUJIATUMA

1) - OcHoBHU OuoOrpadcku moganu

- Nme, cpenme ume u npesume: bophe (Mmnoma) Kanmmaanua

- Hatym u mecto pohema: 27.07.1972.

- YcraHoBa rye je 3amnocieH: YHuBep3ureT y beorpany — ExoHomcku pakynreT
- 3Bame/pastHo MecTo: Banpennu npodecop

- Hayuna, omHocHO ymeTHHuKa obnact: [TocoBHA eKOHOMM]ja 1 MEHAIMEHT

2) - CtpyuHa ouorpaduja, TMIJIOMe H 3BaHa

Ocnosne cmyouje:

- Hazus ycranoBe: YuuBepaurer y beorpany — Exonomcku dakynrer

- Mecro u roguna 3aBpuerka: beorpan, 1996.

Macmep:

- Ha3us ycranose:

- MecTo 1 roavHa 3aBpLIETKA:

- Y>ka Hay4YHa, OMHOCHO YMETHHYKA 00JIacT:

Maeucmepujym:

- Hazus ycranoBe: YHuBepaurer y beorpany — Exonomcku dakynrer

- Mecto u roauHa 3aBpuietka: beorpan, 2001.

- Yka Hay4Ha, OOHOCHO YMeTHHYKa obnact: [TocoBHA eKOHOMHja 1 MEHAIMEHT

Loxmopam:

- Hazus ycranoBe: YHuBepaurer y beorpany — Exonomcku dakynrer

- Mecro u rogunHa oxbpane: beorpam, 2005.

- Hacmos mucepranuje: @opmynucame 1 MpUMeEHa CTpaTeTrja CTBapama BPeTHOCTH

- V>ka Hay4Ha, OTHOCHO yMETHHYKa obiact: [TocioBHA €KOHOMHja U MEHAIMEHT

Hocadawiru usbopu y Hacmasha u HAy4Ha 38arba:

- acucteHT-mipunpaBHuK, 1997-2001, [TocoBHa exkoHOMHja U MEHaIMEHT — [ maHupame 1 pa3BojHa
noiuTHKa npenyseha

- acucrteHT, 2001-2005, [TociioBHa ekoOHOMH]ja U MEHAIMEHT — CTpaTEeTHjCKH MEHAIIMEHT
- motieHt, 20052010, ITocinoBHa ekoHOMH]ja U MeHAIMeHT — CTpaTerujcku MEHAIMEHT
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| - BapeHu npodecop, 2010—, ITocnoBHa exoHOMUja U MeHAUMEHT — CTpaTerujcKu MEHAIMEHT

3) Ucnymenu ycJIoBH 32 H300p y 3Bam-€ PeIOBHOT Npodecopa

OBABE3HHU YCJIOBU:

(3a0Kpyosrcumu ucnyroeH ycios 3d
38arve y Koje ce bupa)

oleHa / 6poj roaguHa pagHoOr HCKYCTBA

[lo3uTBHA OLECHA MEAArOLIKOT
paga y CTYICHTCKMM aHKeTama
TOKOM LEIOKYITHOT  [PETXOIHOT
n300pHOT NIepHroa

VY nepuony ox mkoincke 2011/2012. ropgune (npBa roguna y 6a3u
M3BEITAja O BPEIHOBaY MEAarolKOr pajia HaCTaBHUKa Y HUBEP3UTETa
y beorpany) no mocnenme ananusupane nikosicke 2018/19. ronnne
npoceyHa orneHa 3a npeamer CTpaTernjcku MeHAlIMeHT U3HOCHIIA je
4,44 u xperana ce y pacnony 4,27 no 4,58.

HckycTBO y memaromkoM pamy ca
CTYACHTUMA

OcHoBHe akaneMcke ctyauje Ha Exonomckom dakynrery y beorpamy
npeametu — [Inmarupame U pa3BojHa noautuka u npexyseha (1997—
2000), Crparerujcku meHaumedT (ox 2001.), MeHayMeHT BpeJHOCTH (01
2020.).

MacTtep akaaemcke cryauje Ha ExonomckoMm ¢akyntery y beorpany —
npeameru [locnosHa ctpareruja u Crparerujcke ¢punancuje (og 2006.)
1 Menaniepcko oryunBame (01 2015).

JokTopcke akageMcKe cTyauje Ha EkoHOMCKOM (pakynreTy y
Beorpany — npenqmetn EkoHoMuEKa cTpaTeruje u MeTou 1 TEXHUKE
Hay4JHOT UCTpaxkuBama u aHammse (og 2010).

Macrep akaaeMmcke cryamje Ha QakynaTeTy JpaMCKUX YMETHOCTH y
Beorpany — mpenmer CtpaTeryjcku MEHAIMEHT B MapKeTHHT (ox 2012.)

(3a0Kkpyosicumu ucnyroen ycios 3a
38are y Koje ce bupa)

Bpoj menTopcrBa / ydenrha y koMucuju u ap.

PesynraTu y pa3Bojy
HAYYHOHACTaBHOT IMOJIMIIATKa

MenTOp 32 H3pasy JOKTOPCKE IUCEpTallje ACHCTeHTa, a caja JoleHTa
Ha ExoHomckom dakynrery y beorpany Bykammna Kyya u unan
KOMHCH]€ 32 HeTrOB U300p Y 3Bambe.

Uian KoMHcHje 3a U3pajay JOKTOPCKE AUCepTalje aCHCTeHTa, a caaa
penoBHor npodecopa Exonomckor dakynrera y Humry Maje
NBanoeuh-bykuh n unan komrucHje 3a BEH H300p y 3Bambe JIOICHTA ’
BaHpeIHOT mpodecopa.

VYuemhe y xomucuju 3a ondpaHy
TPY 3aBpIlIHA paja Ha aKaJIeMCKUM
CIICIIHjalTUCTHYKUM, OJHOCHO
MacTep CTyaujama

VY 3Bamy BaHpeIHOT npodecopa MeHTOP 56 010pameHnX MacTep pajoBa
U 3 Marucrapcke Tese.

Yjan koMHCHje 32 OLleHy ¥ o10paHy 75 MacTep pazoBa U 2 Marucrapcke
Tese.

MEHTOPCTBO WIJIM 4YJIAHCTBO Y JIBE
KOMHUCHjEe 3a U3paay JOKTOPCKE
JcepTanyje

MeHTOp 32 H3pay jeaHe oadpameHe JOKTOPCKE TUCePTaIHje Ha
Exonomckom dakynrery y beorpany.

YuiaH KOMHCH]jE B 0OI0pam-eHe TOKTOPCKE AUCEpTaIlHje Ha
ExonomckoMm ¢akynrtery y Humry u wiian komucuje jenHe ondpameHe
TIOKTOpCKe aucepTanuje Ha ExoHoMckoM (dakynrery y beorpany.
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(3a0Kkpyosrcumu  ucnyreHn ycioe 3a
38arbe y Koje ce bupa)

Bpoj panosa,
canmrema,
HUTATA U AP

Hagectu yaconuce, CKynoBe, Klbure 1 Ipyro

O0jaBsbeH jenaH pajx U3 KaTeropuje
M21, M22 wumu M23 on mpsor
mbopa y 3Bame  BaHpPEIHOT
npocdecopa U3 HaydHE 00JacTH 3a
KOjy ce Oupa

M21 (1 pan)

Ku¢, V., & Kali¢anin, D. (2020). Determinants of the
capital structure of large companies: Evidence from
Serbia. Ekonomska istraZivanja — Economic research,
33(D),
https://doi.org/10.1080/1331677X.2020.1801484
[M21]

Panr gacomnuca y Journal Citation Report 3a neprox 1981-
2019: IF 2.229; Economics 94/371

PaHr yaconuca npema neToroJMIIbEM UMIIAKT (aKkTopy
2007-2019: IF 2.167; Economics 121/371

O0jaBsbeH jenaH paj U3 KaTeropuje
M24 onp mpBor u3bopa y 3Bame
BaHpeIHOT mpodecopa n3 HaydHE
obmactu 3a kojy ce Ompa. JlomatHo
HCIyH€H YCIOB U3 KaTeropuje
M21, M22 wm M23 moxe, jeman
3a jemaH, Ja 3aMEHH YCIIOB W3
kareropuje M24 nim M51

M24 (6
panoBa)

Veljkovié, S., & Kali¢anin, P. (2016). Improving
business performance through brand management
practice. Economic Annals, 61(208), 137-168.
https://doi.org/10.2298/EKA 1608137V [M24]

Gavri¢, O., & Kali¢anin, . (2016). Green clusters as
one of the potential pillars of long-term sustainable
economic growth. Ekonomika preduzeca, 64(5-6),
382-392. https://doi.org/10.5937/ekopre1606382G
[M24]

Kali¢anin, ., Todorovi¢, M., & Tubin-Mitrovi¢, B.
(2015). Improvement of efficiency of gas distribution
sector in the Republic of Serbia: Some
recommendations. Ekonomika preduzeca, 63(7-8),
435-448. https://doi.org/10.5937/ekopre1508435K
[M24]

Kali¢anin, D., Veljkovi¢, S., & Bogeti¢, Z. (2015).
Brand orientation and financial performance nexus.
Industrija, 43(1), 155-173.
https://doi.org/10.5937/industrija43-7592 [M24]

Kali¢anin, ., & Ku¢, V. (2014): Comparing
restructuring strategies of electric power companies in
The EU and Serbia. Ekonomika preduzeéa, 62(7-8),
419-433. https://doi.org/10.5937/ekopre 14084 19K
[M24]

Kali¢anin, ., & Todorovi¢, M. (2014): Interactions
between business and financial strategies in Serbian
companies. Economic Annals, 59(203), 55-74.
https://doi.org/10.2298/EKA1403055K [M24]

OO6jaBbeHUX TET pagoBa U3
kareropuje MS51 y mepuoxy on
nocieamer u3dopa W3 Hay4yHe

M24 (2 pana)
M14 (1 pan)
M51 (6

Kali¢anin, ., & Gavri¢, O. (2014): The importance
of clusters as drivers of competitive advantage of
companies. Ekonomika preduzeca, 62(3-4), 164-172.




obnactm 3a kojy ce Oupa. JlomatHo
WCIYCH YCIIOB U3 KaTeropuje M24
MOJXKE, je[laH 3a jeJaH, Ja 3aMCHU
ycnoB u3 Kareropuje M51

pamoBa)

https://doi.org/10.5937/ekopre1404164K [M24]

Kali¢anin, ., & KneZevi¢, V. (2013). Activity-based
costing as an information basis for an efficient
strategic management process. Economic Annals,
58(197), 95-119.
https://doi.org/10.2298/EKA1397095K [M24]

Chroneos Krasavac, B., & Kali¢anin, D. (2020). The
impact of big data and business analytics on the
competitiveness of insurance companies. In Kocovi¢,
J., Rakonjac-Anti¢, T., Jovanovi¢ Gavrilovi¢, B., &
Borici¢, B. (Eds.) (2020). Insurance market after
COVID-19 (pp. 383—-401). University of Belgrade —
Faculty of Economics, ISBN 978-86-403-1644-6
[M14]

Kanuuanun, B., & boretnh, 3. (2016). Ctparerujcka
Mara 1 YckialeHa gucra KyroBHOT MapKETHHTA.
Ananu Exonomckoe gpaxynmema y Cybomuyu,
52(35/2016), ISSN: 0350-2120, UDK 330, UDC
005.7:366, 157-173. [M51]

Boreruh, 3., Kannyanun b., & Crojkosuh, 1. (2016).
KynoBuu mapketunr: HoBa nepcrnexkTruBa y kKaHanuma
MapketuHra. Exonomcku xopuszonmu, 18(1), 53—69.
https://doi.org/10.5937/ekonhor1601053B (Bep3uja Ha
eHTJIecKoM je3uky Bogetic, Z., Kalicanin Dj., &
Stojkovic, D. (2016). Shopper marketing: A new
partnership perspective in marketing channels.
Economic Horizons, 18(1), 55-71.) [M51] [EconLit]

Tonoposuh, M., Kanmuuanun b., & Hojkosuh, A.
(2015). Ilpakce mepemwa nepdopmancu y npenyzehnma
y PenyOnuiu Cpouju. Exoromcku xopuzonmu, 17(1),
45-59. https://doi.org/10.5937/ekonhor1501045t
(Bepauja Ha eHrieckoM je3uky Todorovic, M.,
Kalicanin, Dj., & Nojkovic, A. (2015). Practices of
performance measurement in companies in the
Republic of Serbia. Economic Horizons, 17(1), 45—
58.) [M51] [EconLit]

Kali¢anin, ., & Ku¢, V. (2013). Industrial policy in
the energy sector — the example of gas sector in Serbia.
Ekonomika preduzeca, 61(7-8), 492-505. UDC 65,
YU ISSN 0353-433 X, UDK: 005.21:620.92(497.11).
[M51]

Kali¢anin, ., & Kug¢, V. (2012). Complementarities
between the development strategy of NIS and the




energy policy of Serbia. Ekonomika preduzecéa, 60(7-
8), 386-398. https://doi.org/10.5937/ekopre1208386K
[M51]

Kali¢anin, D. (2011). Managing energy strategy in
function of improvement of national economy
competitiveness and enterprise competitiveness.
Ekonomika preduzeca, 59(7-8), 390-402.
https://doi.org/10.5937/ekopre1108390K [M51]

9 | Hurupanoct o 10 xerepo uurata. | YkynHo 65 IIpema npetpasu nurata Ha WoS, Google Scholar,
xeTeponurara, | Research Gate u Scopus.
oxTora 15 EBunentupano je 15 xerepormrara y WoS (motBpaa
xerepouurara | YHuBep3ureTcke ondinorexke Cero3ap Mapkosuh)
y WoS
10 | JIBa pama ca melyHapomHOT M33 (5 Kug, V., & Kali¢anin, P. (2018). Various aspects of
HAy4YHOT CKyna o0jaBJbeHa Y pamoBa) interdependence between corporate strategy and

nenuHy kareropuje M31 i M33

capital structure. Proceedings of Multidisciplinary
Academic Conference on Management, Marketing and
Economics (MAC-MME 2018), Academic
Conferences Association, z.s., Prague, Czech
Republic, December 7"-9", ISBN 978-80-88085-22-5,
40-47. [M33]

Kalic¢anin, P., & Loncar, D. (2015). The role of
performance measurement system in strategic
management process. In Radosavljevi¢, G. (Ed.)
Proceedings 3" International Scientific Conference
Contemporary Issues in Economics, Business and
Management — EBM 2014, November 27-28, 2014,
Faculty of Economics, University of Kragujevac,
ISBN 978-86-6091-049-5, 149-161. [M33]

Bogetié, Z., Stojkovi¢, D., & Kali¢anin, D. (2015).
Key role of category management in integrated supply
chain. In Radosavljevi¢, G. (Ed.) Proceedings 3"
International Scientific Conference Contemporary
Issues in Economics, Business and Management —
EBM 2014, November 27-28, 2014, Faculty of
Economics, University of Kragujevac, ISBN 978-86-
6091-049-5, 291-307. [M33]

Santi¢, S., & Kali¢anin, P. (2014). Mapping TV
networks’ competitive strategies in an era of
turbulence. Proceedings, International scientific
conference, Third REDETE Conference 2014,
Economic development and entreprenurship in
transition economies: Challenges in the Business
Environment, Barriers and Challenges for Economic
and Business Development, April 10-12, 2014, Banja
Luka, Faculty of Economics, University of Banja
Luka, ISBN 978-99938-46-54-3, 368-377. [M33]




Loncar, D., & Kali¢anin, P. (2013): Integrated
methodological framework for formulation and
implementation of local development strategy.
Proceedings, International scientific conference Local
economic and infrastructure development of SEE in
the context of EU accession. Vol. 3. Academy of
Sciences and Arts of Bosnia and Herzegovina,
Department of Social Sciences. Sarajevo, Bosnia and
Herzegovina, September 20-21, 2013, ISBN 978-
9958-501-92-0; COBISS 20805894, 155-170. [M33]
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JBa pana ca Hay4HOT CKyna
HAIIMOHAJTHOT 3Ha4aja 00jaBJbeHA y
nenuHu kareropuje M61 i M63

M63 (2 pana)
M45 (1 pan)

Kaanuyanmun, B., & Kuexesuh, B. (2014): Yiora
oOpadyHa TPOIIKOBa IO aKTUBHOCTUMA M OylieTHpama
0 aKTUBHOCTHMA y MIPUMEHH MTOCIOBHE CTPATETHje.
16-19. cenrembap 2014. [Iuunbdape, Cpouja.
360pHuK pagoBa XLI CuMIio3ujym o orepannoHuM
HCTpaXuBamUMa. Y HUBEp3UuTeT y beorpany —
CaoOpahajuu daxynrer, ISBN 978-86-7395-325-0,
392-397. [M63]

Kamuuanun, B., & babuh, J. (2011). Oxpxusu ycrnex
npenyseha 3acHoBaH Ha yInpaBJbamky CUCTEMOM
kBasateTa. 4-7. okrobap 2011. Tapa, Cpowuja.
360puuk pagosa XXX VIII Cumnosujym o
OIEpaIMOHUM HCTpaKUBambUMa. EKOHOMCKH
¢dakynrer y beorpany, JIpymTBo onepanmoHux
ncrtpaxuBaya, EKoHOMCKHM HHCTHTYT, DakyiaTeT
OpraHM3alMoHuX Hayka, MHCcTUTYT ,,Muxajino
IMynun*, Beorpan, Bojcka Cp6wuje u Llpue [ope,
CaoOpahajau daxynret, beorpan, MamuHckn
¢akynrer, beorpan, MareMaTu4ku HHCTHTYT,
Beorpan, Pynapcko reonomku gakynrer, beorpan,
ISBN 978-86-403-1168-7, 463—-466. [M63]

Kannuanun B., & Kyu, B. (2013): Eneprercka
crabmmHocT CpOHje: cTpaTelka yjiora u J0IMPHUHOC
HUC-a, pan npe3eHTOBaH HA HAYIHOM CKYITY
KonkypenTtHoct npenyseha y Cpouju, onpxaHor
19.10.2013. rogune y Humy y oprannzanuju
Exonomckor ¢akynrera Yausep3urera y Humry,
Exonomckor ¢akynrera YHuBepsutera y beorpany u
Hayunor npymrsa ekonomucta CpOuje, a koju je y
LEJIMHY [TaMIIaH y MoHorpaduju Januhujesuh, H. &
JloBpera, C. (pemaktopu). Konxypenmuocm npeoysehia
v Cpouju, Exonomcku daxynrer, beorpan, ISBN 978-
86-403-1340-7, 409—424. [M45]
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Onobpen u 06jaBibeH
YHUBEP3UTETCKHU YIIOCHUK 3a
OpeIMET U3 CTY/M]jCKOT MporpaMa
(axynTeTa, OIHOCHO YHHBEP3HUTETA
nnu HaydHa MoHorpadwuja (ca ISBN
Opojem) 13 Hay4He 00JIacTH 3a KOjy
ce Oupa, y mepuoay oz usbopa y

2 yubeHnka

Dypuuum, /1., Kanuuanun, B., Jlongap, /1., &
Byxkcanosuh-Xepuer U. (2018). Menaymenm u
cmpamezuja (1BaHaecTo, npepaleHo u 1oMmymeHO
n3name). EkoHoMcku dakynrer YHHBEp3UTETa y
Beorpany, ISBN 978-86-403-1542-5, (rmaBe 6 m 13 —
KoayTopcku, 15 u 18 — camocTanHo).




MIPETXOJTHO 3BAHE Kaauuanun, B., & Kyy, B. (2020). Menaymenm
eépeonocmu u nepgpopmancu npedyseha. ExKoHOMCKH
¢axynrer Yuusepsutera y beorpany, ISBN 978-86-
403-1646-0, (nenosu 1, 4, 5 — camocTaaHO, JCIOBH 2 U
3 — KOAyTOPCKH).

13 | Bpoj pamoBa kao ycioB 3a | 46 Gomosa [Mpema Kpurepujymy 3a BpeAHOBamb€ HAy4HO-
MeHTOpcTBO y Bohewy mokr. | SSCI, UCTPa’kKUBAUKOT paja, y nperxonnux 10 roquna
nmucepT. — Menrop Ha goktopckuM | EconLit, M24 | (pagoBu o6jaBibern o 2011. rogune) y rpymu pagoBa
CTyAMjaMa y TIOJby JAPYIITBEHO- o6jaBsbennx Ha SSCI, EconLit rucrama u M24
XYMaHHCTUYKHX Hayka Moxke Outu | 68 6omoBa KaTeropuje, 0CTBapuo je 46 6010Ba, MITO j& BUIIE O]
HACTaBHUK KOjU je y mperxoxuux | M14, M21, MUHHUMAIHUX 4 0o/a.
JIeCeT TOAMHA OCTBAapHO HajMame 24 | M24, M33,
Ooma, u TO: - Hajmame 4 Ooma 3a | M51 VY rpymnu panosa y kareropujama M14, M21, M24,
panoBe y yacomnucy ca sucra SSCI, M33, M51 octBapuo je 68 6010Ba, IITO je BUIIE O]
ERICH, HEIONLINE wu EconLit | 7,35% MuHAMaTHEX 20 6070Ba, IPH YeEMY PaIOBH U3
WIH y 9acomucy Kateropuje M24, u | yKymHOT kareropuje M33 monoce 7,35%, mTo je Mame of
— HajMame 20 OonoBa 3a panoBe y | Opoja 6omoBa | makcumanHuX 20%.
Kareropujama: M11; M12; M13; | u3 kateropuje
M14; M21; M22; M23; M24; M31; | M33
M32; M33; M34 u M51. PanoBu y
kareropujama: M31; M32; M33 u
M34  nonoce Hajpume 20%
noTpeOHUX 00/I0BA.

MN3BOPHU YCJIOBU:

(uzabpamu 2 00 3 ycnosa)

3aokpyscumu dudice oopeonuye
(Hajmarve no jeona uz 2 uzabpana yciosa)

1. Ctpy4uHO-TIpodecrOHATHH
JTOTIPHHOC

\L)HpegcegHHK WM 9J1aH ypehuBadKor 0100pa HAYIHUX YACOTIHCA UIH

360DHI/IKa pagoBa y 3¢MJbH UJIH WHOCTPAHCTBY.

a) YpeaHUK TeMaTCKOr 300pHUKA pagoBa HAIIMOHAIHOT 3Ha4aja,
Kanuuanun, B., Jlonuap, /., boreruh, 3., & Tomoposuh, M. (ypenuuim)
(2015). Cmeaparve spedHoCm: MEOPUJCKO-NPAKMUYHU ACNEKMU.
Exonomcku daxynret, beorpan, ISBN 978118611403(11433(16

0) Penensent Beher Opoja pagoBa y yaconucuma Exonomuxa npedyseha,
Exonomcxu ananu, Exonomcke uoeje u npaxca, Hnoycmpuja, Exonomcku
xopuzoumu, Exonomcke meme u Mapkemune, Kao v’y 300pHULIIMA paioBa.
B) PenleH3eHT 2 yHHuBep3uTeTcKa ynoeHnka Ha EkoHoMcKkOM (akynTery y
Beorpany (06jaBssenn 2012. u 2014. rogune) u 3 moHorpadmuje
HalMOHAJIHOT 3Hauaja 4Mju je u3naBay Exonomcku dakynrer y Humry
(o6jaBsmene 2010, 2013. u 2015. roaune).

r) Koayrop u penaxrop 3 yuéennka 3a [lociosny exonomujy 3a 2, 3, u 4.
paspen cpeame eKoHOMCKe mKkoJie (00jaBbenu 2013, 2014. u 2015.
TOIWHE).

2. [IpenceqHUK WK YJIaH OPraHU3aIMOHOT UM HAYYHOT 0J00pa Ha
HAayYHUM CKYTIOBUMA HAI[MOHAIHOT WM Mel)yHapoIHOT HUBOA.

@H[ZCZ!CCZ!HI/IK WKW 4J1aH KOMI/ICI/Iia 3a U3paay 3aBpUIHUX paJgOBa HA




aKaJICMCKMM MacTep WIN JOKTOPCKUM CTyIHjaMa.

Y nperxoHOM H300pHOM IIEpPHOy MEHTOP 32 H3paly jeHe o0pameHe
JIOKTOPCKE ANCEpTaIHje, YJIaH 2 KOMUCH]E 3a U3paxy JOKTOPCKE
JicepTanyje, MeHTOp 56 mactep pamoBa u 3 Maructapcke Tese, WwiaH 75
KOMHCH]a 32 MacTep pasoBe U 2 3a Markucrapcke Tese.

PyKOBOgI/IHaQ WK CapaJHWK Ha gOMahI/IM u MCI)YHa[}OQHI/IM HaYYHUM

IPOjCKTUMA.
YuraH npojeKTHOT THMa Ha HAYYHOM NpojekTy Cmpameaujcke u maxmuuke

Mepe 3a peulagarse Kpuze KOHKYpeHmHocmu peannoz cekmopa y Cpouju (o1
2011. roguue) (6p. mpojexra 179050)

YJjiaH pOjeKTHOT THMA M CEKpeTap Ha npojekty [Ipecmpykmypuparse
npedysehia y pyuxyuju agpupmayuje nponyi3zueHoe MpACUULHOZ
npuspehusarea y Penyonuyu Cpouju, 2002-2005 (6p. mpojexra 1791)

2. lonprHOC aKaIeMCKO]j 1
LIMPO] 3ajeAHULN

@qHaHCTBO Y CTPaHUM WM JjoMahuM aKajJeMujaMa HayKa, WIAHCTBO Y
CTPYYHUM WIM HAYYHUM acolyjalujaMa y Koje ce wiad Oupa.

Ynan Hayasor apymrea ekonomucta Cpouje (HIEC)

@HQCZ!CCZ!HI/IK WJIK YJ1aH opraHa yrnpaBJbakhad, CTPYYHOT OpraHa Ui
KOMPICI/Iia Ha CbaKVHTeTV WA YHUBCP3UTETY Y 3EMJbH UJIH HHOCTPAHCTBY.

a) Ynan Casera Exonomckor dakynrera (2004-2006 u 2012-2015)

6) Ynan Hacrasae xomucuje Exonomckor daxynrera (ox 2009. roguae 1o
J1a"ac)

B) Uian Komucuje 3a npu3HaBame CTPAaHNX BUCOKOIIKOJICKUX HCIpaBa
(oxTobap 2017 — HoBemObap 2018)

r) AupekTop LlenTpa 3a m3maBauxy aenatHocT EkoHOMCKOT (hakynreTa y
Beorpany (ox maja 2006. 1o okrobpa 2015. roaune)

@qnaﬁ HaLlMOHAJHOI CaBETa, CTPYYHOT, 3aKOHOJABHOL WIIM JIPYIOr Opraga
1 KOMHCH]€ MUHUCTAPCTABA.

YJjiaH pojeKTHOT THMa 3a U3pajly CTPATelIKUX JoKyMeHata MUHHCTApCTBA
yHyTpammsux mociosa Cpouje (2016-2018)

@qumhe Yy HACTABHHMM aKTUBHOCTHMMA BaH CTYJM]CKUX Mporpama
(mepMaHEeHTHO 00pa30Bamke, KYPCEBH Y OpPraHu3alu]u
npodeCHOHANHUX VAPYKEHA U HHCTUTYIM]a, IPOrpaMU eAyKaIH]je
HACTABHHUKA) WM Y aKTUBHOCTUMA [TONYJIapU3alije HAyKE.

a) KoayTop u penakrop Tpu yiioennka u3 IlocnoBHe ekoHOMUje 3a 2, 3 1 4.
paspen cpeame ekoHOMcKe Mmikoie (00jaBbenn 2013, 2014. u 2015. roaune)
6) IIpenaBay Ha KypceBMMa y opranu3anyju HayqHo-ucTpaxuBagykor
nentpa Exonomckor ¢akynrera y beorpany (HUILIE®) u3 obnactu
EKCIICPTHU3E: CTPATCTHjCKOT TIAaHUPaha, MCHAIMCHTA TIep(OPMAHCH U
MeHalepckor oanyunBama (og 2009. ronune)

B) Y4eCHHMK Ha IIporpaMy KOHTHHYHpaHe eayKallije y OpraHu3annju
MenunuHackor ¢pakynrera y beorpany n Ekonomckor dakynrera y
Beorpany — nporpam [Ipouec noHoIeHa 0/uTyKa y CHCTEMY 3/IpaBCTBEHE

zamtuTe (2020. roauxe)
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T) Y4ecHHUK Y KOHCYJITAaHTCKUM Tipojektuma npeko HUI[E®D-a

5. Jlomahe nnm mehyHaposHe Harpajae ¥ Npu3Hama y pa3Bojy oOpa3oBamba
WM HayKe.

3. Capazma ca Apyrum
BHCOKOIIIKOJICKUM,
HAYYHOUCTPAXKUBAYKIM
ycTaHOBaMa, OJIHOCHO
ycTaHOBaMa KyJIType W
YMETHOCTH Y 3¢MJBU U
HWHOCTPAHCTBY

1. PykoBohemwe mim yuenihe y mel)yHapoJHUM HAYIHUM HITH CTPYYHUM
NpOjeKTUMA U CTyAHjama

/DPaZ[HO AaHTaXXOBalk€C Y HACTABH HUJIH KOMI/ICI/IiaMa Ha IpYTrUuM
BHCOKOIMKOJICKHUM HJIKM HAYYHOUCTPA)KMBAYKUM I/IHCTI/ITV]_II/IiaMa Y 3€EMJbH
WJIKM UHOCTPAHCTBY, WK 3BAKLC FOCTVthCl" rmod)ecopa WK UCTpaKuBayda.

a) N3Boheme HacTaBe Ha MacTep cryaujama Dakyirera IpaMCKAX
YMETHOCTH, Kypc MEeHaMeHT KynType u Meauja, npeamer CTpaTerujcku
MEHaMEHT U MapkeTuHr (ox 2012. roaune)

6) YnaH xoMucHje 3a u3pamgy 2 JOKTOPCKE TUcCepTanyje oadpameHe Ha
Exonomckom dakynrery y Humy (omopamene 2009. u 2014. roqune)

@PVKOBOECI-LG pagoM WIH YIAHCTBO Y OPraHy Wik NpodeCHOHATHOM
YAPYKEHY WUIU OPraHU3alK]y HAITMOHAIHOT MJIM Mel)yHapOoIHOT HMBOA.

Yaan Hayunor npymrsa ekonomucta Cpouje (HAEC)

@qumhe y IporpamMuMa pa3MeHe HACTABHHKA U CTYJICHATA.
IMoTnHCHUK BHIlle MPeNopyKa CTyIeHTUMA 3a porpaMe Mel)ynapome
pa3MeHe U YIHUC CTyJeHaTa Ha HUBOY OCHOBHHUX, MACTEP U TIOKTOPCKHUX

cTynuja.

@qumhe Y M3paJH U crpoBolemby 3ajeIHMYKHUX CTYAN]CKMX IMporpaMa

Yuemhe y npuripeMu 3ajeJHIYKOT IIporpamMa MacTep akaJeMCKHX CTyIuja
ca MeaunuuckuM akynreToM YHuBep3urera y beorpany — npeamer
MenayMeHT y 3apaBcTBeHOM cekTopy (2020. ronune, npoyec akpeoumayuje
y MOKY)

6. [IpenaBama 10 O3KMBY HA YHUBEP3UTETHMA y 3€MJBH FJIIM HHOCTPAHCTBY.

*HanomeHa: Ha kpajy mabene Kpamko onucamu 3a0KpyiceHy 00peoHuyy




III - 3AK/bYYHO MUIIJBEWLE U TPEJJIOT KOMHUCHJE

Ha ocHOBY mpeTxojHe JAeTajbHe aHAIN3e TOCTABJHEHOT MaTepHUjaia U MM0jeIMHAYHIX Ol[cHa HACTABHO-IIEAArOIIKOT
pajia, HayYHO-UCTPAKUBAYKOT pajJia M JOMPUHOCA aKaIeMCKO] U Iupoj 3ajenuunu ap bopha Kannuanuna,
BaHpeIHOT mpodecopa, KomucHja je y mpmmim Ja u3Beie CBOAHY OICHY U Aa Ja CBOj MPEUIOT:

1) Jp Bophe Kannuanun numa 6orato merajgoniko HCKycTBo — npeko 23 roauHe paja Ha EkoHoMcKoM
¢dakyntery y beorpany. Ycnenino m3Boau npenaBama U Be)kOe Ha OCHOBHUM, MacTep M JOKTOPCKUM CTyIHjama.
HberoB HacTaBHO-TIEAATOIIKH Paj je Y CTyIEHTCKUM aHKETaMa OLEH-CH Ka0 BUCOKO KBAaJMTETAH.

2) Jp Dophe Kanuuanun je octBapro 3HayajHEe pe3yiiraTe y HayqYHO-UCTPAKMBAYKOM pany, 00jaBJbUBAEM
IPETXO0JHO HABEJCHUX PajioBa y yaconicuma Mel)yHapoJHOT ¥ HallMOHAJIHOT 3Hayaja, IoriaBjba y MoHorpadujama
U pazoBa y 300pHHIIMMA paoBa Ha HAyYHNM KoHpepeHnujama. KoayTop je 2 yHuBep3uTeTCKa ylOeHHKa.
VY4ecTBOBAO je ¥ yUEeCTBYje Ha HAYYHUM IIPOjeKTUMA.

3) Jp Dophe Kanuyanus je y cBoM gocajanimeM pagy OCTBapyo 3HauajaH JAONPHHOC aKaJeMCKO]j U LIIHPO]
3ajeqHAIN. AKTHBHHU je WwiaH KojekTnBa ExonoMckor ¢akynrera y beorpany n Karenpe 3a mocioBHy eKOHOMH]Y U
MEHA[IMEHT, WIaH BHIIe KoMIcHja U oprana ExonoMckor ¢akyrera y beorpany, penenzent seher 6poja pagona 3a
yacomnuce 1 300pHUKE pajoBa ca HaydYHHUX cKynosa. Koayrop je cpenmorkonckux ynbennka. M3sohad je kypcea
YHja je CBpXa IIEPMaHEHTHO CTPYYHO yCaBpLIABahE 3all0CICHNUX U WIAH BUILE ITPOjeKTHUX THMOBA HA IPOjeKTUMa y
MIPUBPEIHOM U JaBHOM CEKTOPY.

Ha ocHoBy cBera HaBenenor, Komucuja 3axspyuyje aa n1p Hophe Kannuanun, Banpennu npodecop Exonomckor
¢dakyntera y beorpany, ucrymaBa CBe 3aKOHOM IPONHCAaHE YCIOBE U KpUTepujyMe YHHBep3uTera y beorpany 3a
n300p y 3Bame peoBHOT mpodecopa. 300r Tora, npeaiaxemo N36opuom Behy Exonomckor gakyarera
Yuusep3nrera y Beorpaay na uza6epe ap Bopha Kanmnmuanuna, Banpensor npodecopa y 38ame peJoOBHOT
npodgecopa 3a y:ky HayuHy obJiact Iloc/ioBHA eKOHOMHja M MEHAIMEHT.

Mecro u gatym: beorpan, 19.10.2020.

MNOTIIMCHU
YJIAHOBA KOMUCUIE

Ipo¢. np Aparan Jlonuap

Mpo¢. np Aparan Dypuunsn

Mpod. np Cy3ana CredpanoBuh
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H3jaBa o usBopHocTH

"

oPS5E /K#M‘ LESTAH G H
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Hme u npesnume kanunara

CarnracHo unany 26. cras 3. Kozekca rpodecnnante etike YHusepsurera y Beorpany,
H3JABJBYJEM

- J1a je CBaKH Moj paz u aocTurHylie, H3BOPHH pe3ynTaT MOT HHTEJIEKTYAITHOr paja U JIa Taj pan He
CaIpKN HUKAKBE H3BOPE, OCHM OHIX KOjH CY HABEACHH Y pajy,

Y

- Jla HMCaM KpLUMO/Na ayTopeKa Npasa i KOPUCTHO/JIAa MHTEICKTYaHy CBOjUHY JPYIHX JIHLA.

Mornuc ayropa

A

V Beorpany, 07 1o Zozos,
\;Q‘\&&fgm UAS2 =t~ 1
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