
 

 

С А Ж Е Т А К  

РЕФЕРАТА КОМИСИЈЕ О ПРИЈАВЉЕНИМ КАНДИДАТИМА ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ ДОЦЕНТА 

 

I - О КОНКУРСУ  

 

Назив факултета: Факултет организационих наука Универзитета у Београду 

Ужа научна, односно уметничка област: Менаџмент технологије, иновација и развоја 

Број кандидата који се бирају: Један 

Број пријављених кандидата: Три 

Имена пријављених кандидата: Др Сања П. Маринковић, др Зорана Милосављевћ,  др 

Живорад Милошевић 

 

 
II - О КАНДИДАТИМА 

 

Под 1. 

1) - Основни биографски подаци 

Име, средње име и презиме: Сања, Петар, Маринковић 

Датум и место рођења: 07.04.1972, Ужице, Србија 

Установа где је запослен: Факултет организационих наука Универзитета у Београду 

Звање/радно место: Асистент 

Научна, односно уметничка област: Менаџмент технологије, иновација и развоја  

 

2) - Стручна биографија, дипломе и звања 

Основне студије: 

Назив установе: Факултет организационих наука Универзитета у Београду 

Место и година завршетка: Београд, 1998. 

Магистеријум: 

Назив установе: Факултет организационих наука Универзитета у Београду 

Место и година завршетка: Београд, 2004. 

Ужа научна, односно уметничка област: Менаџмент технологије, иновација и развоја  

Докторат: 

Назив установе: Факултет организационих наука Универзитета у Београду 

Место и година одбране: Београд, 2010. 

Наслов дисертације: Развој модела менаџмента иновација у услугама  

Ужа научна, односно уметничка област: Менаџмент технологије, иновација и развоја  

Досадашњи избори у наставна и научна звања: 

• 2000. године: Асистент-приправник Факултет организационих наука Универзитета у 

Београду, предмет Управљање технологијом 

• 2004. године: Асистент Факултет организационих наука Универзитета у Београду, 

ужа научна  област: Менаџмент технологије, иновација и развоја  
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3) - Објављени радови 

У следећој табели приказан је кратак резиме везан за публикације др Сање 

Маринковић: 

Име и презиме:  

 др Сања Маринковић,асистент 

 

Звање у које се бира:  

Доцент 

Ужа научна, односно научна област за коју 

се бира: Менаџмент технологије, 

иновација и развоја 

Научне публикације 

Број публикација у којима је једини или 

први аутор 

Број публикација у којима је аутор, а није 

једини или први 

 пре последњег 

избора/реизбора 

 после последњег  

избора/реизбора 

  пре последњег 

избора/реизбора 

после последњег  

избора/реизбора 

Рад у водећем научном часопису 

међународног значаја објављен у целини  
- - - - 

Рад у научном часопису међународног 

значаја објављен у целини * 
- 1 - - 

Рад у научном часопису националног значаја 

објављен у целини  
2 2 - 2 

Рад у зборнику радова са  међународног 

научног скупа објављен у целини  
1 6 - 7 

Рад у зборнику радова са националног 

научног скупа објављен у целини  
4 14 2 13 

Научна монографија, или поглавље у 

монографији са више аутора  
- - - 1 

Стручне публикације 

Број публикација у којима је једини или 

први аутор 

Број публикација у којима је аутор, а није 

једини или први 

пре последњег  

избора/реизбора 

после последњег  

избора/реизбора 

пре последњег  

избора/реизбора 

после последњег  

избора/реизбора 

Рад у стручном часопису или другој 

периодичној публикацији стручног или 

ошштег караткера 

- 1 - - 

Уџбеник, практикум, збирка задатака, или 

поглавље у публикацији те врсте са више 

аутора 

- - - 1 

Остале стручне публикације (пројекти, 

софтвер, друго) 
- - 4 10 

 

 

* Pад објављен у часопису TTEM - Technics Technologies Education Management, DRUNPP 

Сарајево, ISSN: 1840-1503, 5/6, 2011, Vol.6. No2. Str. 438-446, DOI: http://www.ttem-

bih.org/pdf/ttem_6_2_web.pdf  Часопис на SCIe листи – Импакт фактор 0,256. Кандидаткиња има 

и један рад прихваћен за објављивање у African Journal of Business Management, ISSN 1993-

8233,  (Часопис на SSCI листи) Рад није укључен у ову табелу и у извештају није бодован јер број 

публикације  још увек није добијен. 
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4) - Оцена о резултатима научног, односно уметничког  

       и истраживачког рада  

Кандидаткиња др Сања Маринковић је објавила укупно 54 радa у различитим 

категоријама чиме је остварила укупно 43,5 бодова према Критеријумима за стицање 

звања наставника на Универзитету у Београду.  

Након избора у звање асистента кандидаткиња је објавила 51 рад и остварлила 36,6 

бодова.  

Анализом приложених радова Комисија је констатовала да се кандидаткиња 

континуирано бавила истраживачким радом којим је обједињавала прблематику 

Менаџмента технологије и Менаџмента иновација и развоја. Коаутор је уџбеника 

Менаџмент иновација и технолошког развоја. Учествовала у  реализацији два 

међународна пројекта: пројекат подржан од ЕУ Healthcare Management in Serbia 

(предавач), пројекат организације CEEMAN Hidden Champions in Central and Eastern 

Europe (члан истраживачког тима за Србију). Члан је тима Стратешког пројекта 

Министарства за науку и технолошки развој, била је члан три стратешка пројекта 

Министарства у претходном периоду.  

У квалитативном и квантитативном смислу, резултате које је остварила кандидаткиња 

на подручју наставног и научно-истраживачког рада указују на испуњеност услова за 

избор у звање доцента, прописаних Правилником о начину и поступку стицања звања 

и заснивања радног односа наставника Универзитета у Београду и Критеријумима 

за стицање звања наставника на Универзитету у Београду.  

 

 

5) - Оцена резултата у обезбеђивању научно наставног подмлатка 

Кандидаткиња др Сања Маринковић је као асистент Факултета организационих наука 

више пута била члан комисија за одбрану дипломских и завршних радова на ФОН-у.  

Показала је велико ангажовање у раду са студентима у изради њихових пројектних и 

семинарских радова, као и софтвера у оквиру тема на предметима Менаџмент 

технологије и развоја, Развој малих и средњих предузећа и Одрживи развој.   

 

6) - Оцена о резултатима педагошког рада 

Кандидаткиња је од избора у звање асистента  изводила наставу на неколико предмета  

из уже научне области Менаџмент технологије, иновација и развоја, на основним и на 

мастер студијама: Менаџмент технологије и развоја (обавезни предмет за све студенте 

основних студија), Развој малих и средњих предузећа и Одрживи развој (изборни 

предмети на основним и мастер студијама). Ангажоавана је и у извођењу наставе на 

предмету Стратешки менаџмент и промене у оквиру пројекта Health Care Management 

in Serbia. Њен педагошки рад подразумева интензивну комуникацију са студентима 

основних и последипломских студија у изради пројектних и семинарских радова. Све 

своје наставне обавезе испуњавала је савесно и показала смисао за педагошки рад. 

Анализе резултата анкета о квалитету реализоване наставе и анкете o објективности 

наставника на испиту, које се од 2001. године организују на Факултету организационих 

наука, показују да има изванредне педагошке особине. Оцењена је са просечном 

оценом 4,6 у 2010/2011 години на скали оцена од 1 до 5 о чему постоји писана 

евиденција доступна посредством Продекана за наставу.  
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7) - Оцена о ангажовању у развоју наставе и других  делатности високошколске 

установе 

Кандидаткиња др Сања Маринковић је пружила значајан допринос развоју плана и 

програма наставе на Факултету организационих наука, кроз изразито активан рад на 

изради наставног плана и програма предмета које изводи на основним академским 

студијама и мастер академским студијама, а у области Менаџмент технологије, 

иновација и развоја. Радила је на развоју плана и програма предмета Стратешки 

менаџмент и промене у оквиру пројекта Health Care Management in Serbia. 

Показала је изузетно велико ангажвање и дала значајан допринос радећи у тиму за 

развој и акредитацију међународног мастер програма International Business and 

Management развијеног кроз сарадњу ФОН-а и Middlesex University из Лондона.  

Поакзала је велико ангажовање у припреми наставних садржаја на енглеском језику за 

предмет Менаџмент технологије и развоја, као и припреми материјала за учење на 

даљину за исти предмет. Била ангажована као координатор наставе на енглеском 

језику ФОН-а и учествовала je у реализацији значајних пројекатa које реализује 

Факултет, чиме је битно доприносила даљем развоју матичног факултета. Учествовала 

је као члан у раду Савета ФОН-а у два мандата. Била је члан Организационог одбора 

четири научна скупа које организује ФОН. 

 

 
Под 2. 

1) - Основни биографски подаци 

Име, средње име и презиме: Зорана, B, Милосављевић 

Датум и место рођења: 29.05.1968, Крушевац, Србија 

Установа где је запослен: Факултет за индустријски менаџмент  

Звање/радно место: Ванредни професор 

Научна, односно уметничка област:  Еколошки менаџмент, Мемаџмент ризиком на 

раду, Менаџмент производних процеса 

 

2) - Стручна биографија, дипломе и звања 

Основне студије: 

Назив установе: Факултет заштите на раду Универзитет у Нишу 

Место и година завршетка: Ниш, 1995. 

Магистеријум: 

Назив установе: Факултет заштите на раду Универзитет у Нишу 

Место и година завршетка: Ниш, 2005. 

Ужа научна, односно уметничка област: Заштита на раду 

Докторат: 

Назив установе: Факултет за индустријски менаџмент Крушевац , 

Универзитет Унион у Београду 

Место и година одбране: Београд, 2007. 

Наслов дисертације: Менаџмент и очување радне способности у условима екологије 

Ужа научна, односно уметничка област: Индустријски менаџмент  

 

Досадашњи избори у наставна и научна звања: 

• 2011. године: Ванредни професор Факултет за индустријски менаџмент Крушевац 

Универзитет Унион у Београду, области Еколошки менаџмент, Менаџмент ризиком 

на раду, Менаџмент производних процеса 



 

5 

 

• 2007. године: Доцент Факултет за индустријски менаџмент Крушевац Универзитет 

Унион у Београду, области Еколошки менаџмент, Менаџмент ризиком на раду, 

Менаџмент производних процеса  

 

3) - Објављени радови 

У следећој табели приказан је кратак резиме везан за публикације др Зоране 

Милосављевић: 

Име и презиме:  

 др Зорана Милосављевић, ванредни 

професор 

 

Звање у које се бира:  

Доцент 

Ужа научна, односно научна област за коју 

се бира: Менаџмент технологије, 

иновација и развоја 

Научне публикације 

Број публикација у којима је једини или 

први аутор 

Број публикација у којима је аутор, а није 

једини или први 

 пре последњег 

избора/реизбора 

 после последњег  

избора/реизбора 

  пре последњег 

избора/реизбора 

после последњег  

избора/реизбора 

Рад у водећем научном часопису 

међународног значаја објављен у целини  
- - - - 

Рад у научном часопису међународног 

значаја објављен у целини  
- - - 1 

Рад у научном часопису националног значаја 

објављен у целини  
- 4 - 5 

Рад у зборнику радова са  међународног 

научног скупа објављен у целини  
- - - - 

Рад у зборнику радова са националног 

научног скупа објављен у целини  
- 9 - 9 

Научна монографија, или поглавље у 

монографији са више аутора  
- - - - 

Стручне публикације 

Број публикација у којима је једини или 

први аутор 

Број публикација у којима је аутор, а није 

једини или први 

пре последњег  

избора/реизбора 

после последњег  

избора/реизбора 

пре последњег  

избора/реизбора 

после последњег  

избора/реизбора 

Рад у стручном часопису или другој 

периодичној публикацији стручног или 

ошштег караткера 

- 1 - - 

Уџбеник, практикум, збирка задатака, или 

поглавље у публикацији те врсте са више 

аутора 

- - - - 

Остале стручне публикације (пројекти, 

софтвер, друго) 
- - - - 
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4) - Оцена о резултатима научног, односно уметничког  

       и истраживачког рада  

Кандидаткиња др Зорана Милосављевић је објавила укупно 34 рада у различитим 

категоријама чиме је остварила укупно 27,8 бодова према Критеријумима за стицање 

звања наставника на Универзитету у Београду.  

 

 

5) - Оцена резултата у обезбеђивању научно наставног подмлатка 

Кандидаткиња др Зорана Милосављевић је била је у комисији за одбрану једне докторске 

дисертације, ментор при изради два мастер рада и једне докторске дисертације, 21 

дипломског рада. Била је ментор за израду два рада на Међународном такмичењу младих 

талената и проналазача. Била је председник комисије у одбрани 3 завршна рада и 5 мастер 

радова.  

 

6) - Оцена о резултатима педагошког рада 

Др Зорана Милосављевић је радила као наставник у звању доцента на Факултету за 

индустријски менаџмент у Крушевцу у периоду 2007-2011. на областима Еколошки менаџмент, 

Менаџмент ризиком на раду, Менаџмент производних процеса. Од 05.03.2011 године ради као 

Наставник у звању ванредног професора на Факултету за индустријски менаџмент у Крушевцу  

области Еколошки менаџмент, Менаџмент ризиком на раду, Менаџмент производних процеса. 

Кандидаткиња није доставила оцене о резултатима педагошког рада добијене кроз 

анкетирање студената. 

 

7) - Оцена о ангажовању у развоју наставе и других 

       делатности високошколске установе 

Др Зорана Милосављевић је била продекан за наставу на Факултету за индустријски 

менаџмент у Крушевцу у периоду 2008-2011. године. 

 

 

Под 3. 

1) - Основни биографски подаци 

Име, средње име и презиме: Живорад, Светомир, Милошевић 

Датум и место рођења: 09.02.1951, Костолац, Србија 

Установа где је запослен: Интернационални универзитет Травник 

Звање/радно место: Наставник 

Научна, односно уметничка област:  Еколошко инжењерство 

 

2) - Стручна биографија, дипломе и звања 

Основне студије: 

Назив установе: Стројарско бродограђевински факултет, Свеучилиште у Ријеци 

Место и година завршетка: Ријека, 1975. 

Магистеријум: 

Назив установе: Технички факултет Михајло Пупин у Зрењанину, Универзитет у Новом 

Саду  

Место и година завршетка: 1995. 

Ужа научна, односно уметничка област: Maшинство-хидраулика и аутоматика 
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Докторат: 

Назив установе: Технички факултет Михајло Пупин у Зрењанину, Универзитет у Новом 

Саду  

Место и година одбране: Зрењанин, 1997. 

Наслов дисертације: Развој модела повишења нивоа функционалноисти 

хидрауличних система 

Ужа научна, односно уметничка област: Maшинство-хидраулика и аутоматика 

Досадашњи избори у наставна и научна звања: 

• Наставник  на Интернационалном Универзитету Травник  

• Избор у звање Проф.Високе школе бр. 15/749, 1998.год 

• Ванредни професор Машински факултет Крагујевац, наводи да је то звање изгубио 

јер je биран на одређено време 

• Предавач, Виши предавач, Професор у ВТШ Пожаревац и ВТШ Добој 

• Научни савјетник, ужа научна област Машинство-хидраулика и аутоматика. 

 

3) - Објављени радови 

У следећој табели приказан је кратак резиме везан за публикације др Живорада 

Милошевића: 

Име и презиме:  

 др Живорад Милошевић, наставник 

 

Звање у које се бира:  

Доцент 

Ужа научна, односно научна област за коју 

се бира: Менаџмент технологије, 

иновација и развоја 

Научне публикације 

Број публикација у којима је једини или 

први аутор 

Број публикација у којима је аутор, а није 

једини или први 

 пре последњег 

избора/реизбора 

 после последњег  

избора/реизбора 

  пре последњег 

избора/реизбора 

после последњег  

избора/реизбора 

Рад у водећем научном часопису 

међународног значаја објављен у целини  
- - - - 

Рад у научном часопису међународног 

значаја објављен у целини * 
- - - - 

Рад у научном часопису националног значаја 

објављен у целини  
- - - 145?? 

Рад у зборнику радова са  међународног 

научног скупа објављен у целини  
- - - 2?? 

Рад у зборнику радова са националног 

научног скупа објављен у целини  
- . - 69?? 

Научна монографија, или поглавље у 

монографији са више аутора  
- . - . 

Стручне публикације 

Број публикација у којима је једини или 

први аутор 

Број публикација у којима је аутор, а није 

једини или први 

пре последњег  

избора/реизбора 

после последњег  

избора/реизбора 

пре последњег  

избора/реизбора 

после последњег  

избора/реизбора 

Рад у стручном часопису или другој 

периодичној публикацији стручног или 

ошштег караткера 

- . - - 

Уџбеник, практикум, збирка задатака, или 

поглавље у публикацији те врсте са више 

аутора 

- - - 31?? 

Остале стручне публикације (пројекти, 

софтвер, друго) 
- - - 40?? 

* Комисија није могла да утврди број радова на којима је кандидат једини аутор или први 

аутор због неадекватно припремљене библиографије. 
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4) - Оцена о резултатима научног, односно уметничког  

       и истраживачког рада  

Кандидат је  остварио научно-истраживачке резултате кроз објављивање великог броја 

радова, 145 у домаћим часописима и 69 на домаћим конференцијама. Велика већина 

радова је у области машинство, хидраулика и аутоматика. Кандидат је пријавио и два 

рада на међународним конференцијама. Комисија је констатовала да је начин на који 

је кандидат пријавио радове неодговарајући, будући да нису наведени аутори радова 

(ниједан рад), за велики број радова није наведен број страна у часописима и 

зборницима. Комисија није могла да утврди број радова на којима је кандидат једини 

аутор или први аутор. Документација коју је кандидат предао је штампана из Word 

документације, кандидат није предао копије оригиналних радова објављених у 

научним часописима, односно на конференцијама. За радове које наводи као 

објављене у часописима са SCI листе, кандидат није доставио копије оригиналних 

радова и часописа, нити потврду из часписа да су радови прихваћени за штампу. 

Комисија није пронашла на сајту часописа да су наведени радови објављени. 

 

5) - Оцена резултата у обезбеђивању научно наставног подмлатка 

Кандидат др Живорад Милошевић има вишегодишње искуство у наставном раду у средњој 

и вишој техничкој школи.  

 

6) - Оцена о резултатима педагошког рада 

 

Кандидат није доставила оцене о резултатима педагошког рада. 

 

7) - Оцена о ангажовању у развоју наставе и других 

       делатности високошколске установе 

Није достављено. 

 

 

 
III - ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ И ПРЕДЛОГ КОМИСИЈЕ 

 
Прегледом достављене документације Комисија је утврдила да су се на конкурс у 

предвиђеном року пријавили следећи кандидати: др Сања Маринковић, др Зорана 

Милосављевћ и др Живорад Милошевић. Документација коју је предао др Живорад 

Милошевић није у одговарајућој форми (нису предате копије оригиналних часописа, 

зборника и радова, већ радови из Word документације). Канидати др Зорана 

Милосављевић и др Живорад Милошевић нису доставили оцене о резултатима 

педагошког рада. 

Анализирајући научне, стручне и педагошке квалитете као и остварене резултате у ужој 

научној области Менаџмент технологије, иновација и развоја, Комисија је закључила да 

је кандидаткиња др Сања Маринковић остварила значајну предност у односу на 

кандидате др Зорану Милосављевић и др Живорада Милошевића. Кандидаткиња др 

Сања Маринковић има боље резултате у квантитативној оцени научно-истраживачког 

рада у односу на кандидаткињу др Зорану Милосављевић. У квалитативном смислу 

кандидаткиња др Сања Маринковић има предност у односу на кандидате др Зорану 
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Милосављевић и др Живорада Милошевића, будући да је кроз своју докторску 

дисертацију, магистарску тезу, рад објављен у часопису на SCIe листи и велику већину 

објављених радова усмерена на област Менаџмент технологије, иновације и развоја. 

Кандидаткиња др Сања Маринковћ је дала значајан допринос развоју научне области за 

коју се бира. Области на које је у свом раду усмерена кандидаткиња др Зорана 

Милосављевић крећу се од заштите на раду ка одрживом развоју. Кандидат Живорад 

Милошевић је у свом раду био усмерен на области машинство, хидраулика и 

аутоматика и касније на еколошко инжењерство. 

Комисија је закључила да кандидати др Зорана Милосављевић и др Живорад 

Милошевић не задовољавају суштински и формално све услове прописане Законом о 

високом образовању и Статутом Факултета организационих наука за конкурс за избор у 

звање доцента за ужу научну област Менаџмент технологије, иновације и развоја. 

Анализирајући научне и стручне квалитете др Сање Маринковић, на основу објављених 

радова и постигнутих резултата у науци, затим на основу спроведених анкета о 

вредновању педагошког рада наставника и сарадника, као и вишегодишњег искуства у 

раду са студентимa на извођењу наставе на предметима из уже научне области, 

Комисија констатује да кандидаткиња др Сања Маринковић испуњава услове прописане 

Законом о високом образовању и Статутом Факултета организационих наука за избор у 

звање доцента за ужу научну област Менаџмент технологије, иновација и развоја.  

Ценећи научне, стручне и педагошке резултате кандидата, Комисија предлаже 

Изборном већу Факултета организационих наука да се др Сања П. Маринковић изабере 

за наставника у звању доцента за научну област Менаџмент технологије, иновација и 

развоја, на одређено време од пет година са пуним радним временом.   

 

  

 

 

Чланови Комисије: 

Др Маја Леви Јакшић, редовни професор ФОН-а,  

председник комисије 

 

   _____________________________ 

Др Наташа Петровић, ванредни професор ФОН-а,  

члан комисије 

 

   _____________________________ 

Др Мирјана Петковић, редовни професор  

Економског факултета у Београду, члан комисије. 

 

   _____________________________ 

 

 

У Београду, 19.09.2011.године.  


