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Поводом предлога Већа студијских програма докторских акадeмских студија , а на 

основу члана 58. Статута Факултета, на електронској седници Наставно-научног већа одржаној 

21.04.2021. године, једногласно је донета следећа 

О Д Л У К А 

На основу извештаја ментора о завршеној докторској дисертацији под 

насловом:,,Побољшање ефективности даунсајзинга кроз повећање процедуралне праведности 

метода за одређивање потребног броја извршилаца“, студента на докторским академским 

студијама, Стефана Комазеца (број индекса 2013/5003, студијски програм: Информациони 

системи и менаџмент, изборно подручје: Менаџмент), одређује се Комисија за оцену и одбрану 

докторске дисертације у следећем саставу: 

1. др Младен Чуданов, редовни професор, Универзитет у Београду, Факултет 

организационих наука – ментор; 

2. др Јашко Ондреј, редовни професор, Универзитет у Београду, Факултет организационих 

наука – председник Комисије; 

3. др Небојша Јанићијевић, редовни професор, Универзитет у Београду, Економски 

факултет; 

За ментора је именован др Младен Чуданов, редовни професор Универзитета у 

Београду, Факултетa организационих наука. 

Студент докторских академских студија, Стефан Комазец, објавио је следеће радове: 

1. Комазец Стефан, Кривокапић Јован & Тодоровић Иван, The Application of the Downsizing 
Method Based on Employee Attendance Data in Oversized Public Utility Companies Founded 
by the Republic of Serbia Local Self-Government Units. Lex Localis-Journal of Local Self-
Government, 18(4), 2020, pp. 1023-1051, DOI: https://doi.org/10.4335/18.3.1023-1051, 
IF(2019) = 0.688 

2. Ђурић Младен, Филиповић Јован & Комазец Стефан, Reshaping the Future of Social 
Metrology: Utilizing Quality Indicators to Develop Complexity-Based Scientific Human and 
Social Capital Measurement Model. Social Indicators Research, 148(2), 2019., pp 535-567. 
DOI: 10.1007/s11205-019-02217-6 IF(2019) = 1.874 

3. Јерај Митја, Марич Миха, Тодоровић Иван, Чуданов Младен & Комазец Стефан, The 
Role of Openness and Entrepreneurial Curiosity in Company’s Growth. Amfiteatru Economic, 
17(38),2015.,pp.371-389. https://www.amfiteatrueconomic.ro/ArticolEN.aspx?CodArticol=2392 
IF(2015) = 0.564 

Председник Наставно-научног већа                                                                          

 

                                                                                                         Проф. др Милија Сукновић 

Доставити: 

- Стручном сараднику за ПДС 
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