
 

 

 

Образац 1 

 

ФАКУЛТЕТ: УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ - ЕКОНОМСКИ ФАКУЛТЕТ     

Број захтева:      

Датум: 

 

УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ 

Веће научних области правно- економских наука 

(Назив већа научних области коме се захтев упућује) 

 

ПРЕДЛОГ ЗА ИЗБОР 

У ЗВАЊЕ ДОЦЕНТА 

(члан 75. Закона о високом образовању) 

 

I – ПОДАЦИ О КАНДИДАТУ ПРЕДЛОЖЕНОМ ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ 

НАСТАВНИКА 

1. Име, средње име и презиме кандидата: Милан (Манојло) Глишић 

2. Предложено звање: Доцент 

3. Ужа научна, oдносно уметничка област за 

коју се наставник бира: 

Рачуноводство и пословне финансије 

4. Радни однос са пуним или непуним радним 

временом:  
Са пуним радним временом 

 

5. До овог избора кандидат је био у звању:  асистента 

у које је први пут изабран: 19.05.2011. године 

За ужу научну област /наставни предмет: Рачуноводство и пословне финансије 

(предмет: Управљачко рачуноводство) 

 

II - ОСНОВНИ ПОДАЦИ О ТОКУ ПОСТУПКА ИЗБОРА У  ЗВАЊЕ 

1. Датум истека изборног периода за који је 

кандидат изабран у звање: 

20.05.2017. године 

2. Датум и место објављивања конкурса: Огласне новине Националне службе за 

запошљавање „Послови“ бр. 969 од 

19.01.2022. године и на веб-сајту 

Факултета и Универзитета у Београду 

3. Звање за које је расписан конкурс:   Доцент 

 

 

 

 

 

 

 



III – ПОДАЦИ О КОМИСИЈИ ЗА ПРИПРЕМУ РЕФЕРАТА 

И О РЕФЕРАТУ 

1. Назив органа и датум именовања 

Комисије:   

Изборно веће Универзитета у Београду - 

Економског факултета, .29.12.2021. године 

2. Састав Комисије за припрему реферата: 

Име и презиме Звање Ужа научна 

област 

Организација у којој је 

запослен 

1) др Дејан Малинић ред. проф. Рачуноводство и 

пословне 

финансије 

Универзитет у Београду - 

Економски факултет  

2) др Владе Милићевић ред. проф. Рачуноводство и 

пословне 

финансије 

Универзитет у Београду - 

Економски факултет 

3) др Мирјана Тодоровић ван. проф. Рачуноводство, 

ревизија и 

пословне 

финансије 

Економски факултет 

Универзитета у Крагујевцу 

3. Број пријављених кандидата на конкурс:  1 

4. Да ли је било издвојених мишљења 

чланова комисије:   

не 

5. Датум стављања реферата на увид 

јавности: 

17.03.2022. године 

6. Начин (место) објављивања реферата:    на веб-сајту Факултета 

7. Приговори: / 

 

IV – ДАТУМ УТВРЂИВАЊА ПРЕДЛОГА ОД СТРАНЕ ИЗБОРНОГ   ВЕЋА 

ФАКУЛТЕТА:  13.04.2022. године 

 

Потврђујем да је поступак утврђивања предлога за избор кандидата др 

Милана Глишића у звање доцента вођен у свему у складу са одредбама Закона, 

Статута Универзитета, Статута факултета и Правилника о начину и поступку 

стицања звања и заснивање радног односа наставника Универзитета у Београду. 

ПОТПИС ДЕКАНА         

ФАКУЛТЕТА 

        ____________________ 

         Проф. др Жаклина Стојановић 

Прилози: 

1. Одлука изборног већа факултета о утврђивању 

предлога за избор у звање; 

2. Реферат Комисије о пријављеним кандидатима 

за избор у звање; 

3. Сажетак реферата Комисије о пријављеним кандидатима 

за избор у звање; 

4. Доказ о непостојању правоснажне пресуде о околностима из 

чл. 72. ст. 4. Закона; 

5. Потврда да предложеном кандидату није изречена мера јавне 

осуде за повреду Кодекса; 

6. Изјава о изворности; 

7. Други прилози релевантни за одлучивање 

Напомена: сви прилози, осим под бр. 4 и 5., достављају се и у електронској форми. 



 
РЕПУБЛИКА СРБИЈА 
УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ 
ЕКОНОМСКИ ФАКУЛТЕТ 
Број: 
Датум:  
БЕОГРАД      
 
На основу члана 75. Закона о високом образовању (“Сл. гласник РС”, бр. 88/2017, 73/2018, 
27/2018 - др. закон, 67/2019, 6/2020 - др. закони, 11/2021 - аутентично тумачење, 67/2021 и 
67/2021 - др. закон), чл. 17, 18 и 19. Правилника о начину и поступку стицања звања и 
заснивања радног односа наставника Универзитета у Београду („Гласник Универзитета у 
Београду“ бр. 200/17 и 210/2019) и члана 61. Статута Универзитета у Београду – Економског 
факултета, Изборно веће Факултета, на седници одржаној 13.04.2022. године, донело је 

О Д Л У К У 

 
1. Утврђује се предлог за избор ГЛИШИЋ др МИЛАНА у звање ДОЦЕНТА за ужу научну 

област Рачуноводство и пословне финансије. 
 

2.  Предлог за избор у звање из тачке 1. ове Одлуке доставља се Универзитету ради 
доношења одлуке о избору. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 
Одлуком Изборног већа Факултета, број 4618/1 од 29.12.2021. године расписан је конкурс за 
избор у звање једног доцента, за ужу научну област Рачуноводство и пословне финансије, 
који је објављен дана 19.01.2022. године у огласним новинама Националне службе за 
запошљавање “Послови” бр. 969 и на сајту Универзитета и Економског факултета. 
Наведеном одлуком Изборног већа именована је Комисија за припрему реферата у саставу: 
 
1. проф. др Дејан Малинић, председавајући 
2. проф. др Владе Милићевић   
3. др Мирјана Тодоровић, ванредни професор Економског факултета у Крагујевцу 
 
На конкурс се пријавио један кандидат: др Милан Глишић. 
Комисија је предложила Изборном већу Економског факултета да утврди предлог за избор 
др Милана Глишића у звање доцента за ужу научну област Рачуноводство и пословне 
финансије. 
Реферат Комисије стављен је на увид јавности 15 дана почев од 17.03.2022. године на 
интернет страници Факултета. 
На основу предлога Комисије, Изборно веће је донело одлуку као у изреци. 
 
 
  Доставити:                                                                             ПРЕДСЕДНИК ВЕЋА 
- Именованом                                                                                    Д Е К А Н  
- Универзитету у Београду                                            
- Служби за опште и правне послове                          Проф. др Жаклина Стојановић 
- Архиви 
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UNIVERZITET U BEOGRADU 

EKONOMSKI FAKULTET 

NASTAVNO-NAUČNOM I IZBORNOM VEĆU 

EKONOMSKOG FAKULTETA UNIVERZITETA U BEOGRADU 

Odlikom Izbornog veća Ekonomskog fakulteta u Beogradu br. 4618/1 od 29.12.2021. godine 

određeni smo u Komisiju za pripremu izveštaja za izbor u zvanje i zasnivanje radnog odnosa 

jednog docenta za užu naučnu oblast Računovodstvo i poslovne finansije.  

Na osnovu uvida u priloženi konkursni materijal, u skladu sa Zakonom o visokom 

obrazovanju, Statutom Univerziteta u Beogradu, Pravilnikom o načinu i postupku sticanja 

zvanja i zasnivanja radnog odnosa nastavnika Univerziteta u Beogradu, Pravilnikom o 

minimalnim uslovima za sticanje zvanja nastavnika na Univerzitetu u Beogradu i Statutom 

Ekonomskog fakulteta u Beogradu, podnosimo sledeći  

 

IZVEŠTAJ 

Na raspisani konkurs, objavljen u oglasnim novinama Nacionalne službe za zapošljavanje 

"Poslovi" br. 969 od 19.01.2022. godine, kao i na veb sajtu Ekonomskog fakulteta 

Univerziteta u Beogradu, u predviđenom roku od 15 dana prijavio se jedan kandidat: 

1. dr Milan Glišić sa Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Beogradu. 

1. OSNOVNI BIOGRAFSKI PODACI 

Milan Glišić je rođen 27. aprila 1983. godine u Pančevu. Ime oca je Manojlo, a majke Danica. 

Ima dva brata Zorana i Marka. Oženjen je Jelenom i ima dve ćerke Ninu i Mašu. Živi u 

Beogradu. 

Osnovnu školu završio je 1998. godine u Pančevu sa odličnim uspehom. Matematičku 

gimnaziju u Beogradu završio je 2002. godine sa odličnim uspehom. Diplomirao je na 

Ekonomskom fakultetu u Beogradu 2006. godine na smeru Računovodstvo, revizija i 

finansijsko upravljanje sa prosečnom ocenom 9,81 (devet 81/100). Odbranio je diplomski rad 

na temu „Prinos i rizik“. Diplomske akademske studije – master na studijskom programu 

Računovodstvo, revizija i poslovno upravljanje Ekonomskog fakulteta u Beograd završio je 

2010. godine sa prosečnom ocenom 10 (deset). Odbranio je master rad pod nazivom „Procena 
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performansi otvorenih investicionih fondova“. Doktorske studije na studijskom programu 

Poslovno upravljanje završio je 2021. godine sa prosečnom ocenom 9,89. Doktorsku 

disertaciju pod naslovom „Integrisano upravljanje vrednošću korporativnih preduzeća“ 

odbranio je 21.05.2021. godine. Promovisan je u doktora nauka na Univerzitetu u Beogradu 

02.12.2021. 

U periodu od 2006. do 2007. godine bio je zaposlen u brokersko-dilerskom društvu „Delta 

broker“ u Beogradu na poslovima finansijskog analitičara. Od 2007. do 2008. godine radio je 

u društvu za upravljanje investicionim fondovima „Focus Invest“ na poslovima investicionog 

analitičara. Od 2009. godine je zaposlen na Ekonomskom fakultetu u Beogradu, gde je najpre 

kao saradnik u nastavi, a kasnije i kao asistent izvodio časove vežbi na predmetu Upravljačko 

računovodstvo. U anketama o vrednovanju pedagoškog rada nastavnika i saradnika 

Univerziteta u Beogradu nastavni rad Milana Glišića tokom prethodnih godina ocenjen je od 

strane studenata visokim ocenama (iznad 4,5). Učestvovao je u komisijama za odbranu 

diplomskih radova studenata. Na Ekonomskom fakultetu je u više navrata bio predsednik 

Centralne popisne komisije imovine i obaveza Ekonomskog fakulteta. Bio je i sekretar 

Katedre za računovodstvo i poslovne finansije u periodu od 2015. do 2017. godine. 

Milan Glišić je tokom svog rada stekao značajno iskustvo u poslovnoj praksi. Radio je u 

brokersko-dilerskom društvu i društvu za upravljanje investicionim fondovima, pa poseduje 

iskustva iz oblasti finansijske i investicione analize. Nosilac je CFA zvanja od 2010. godine i 

član CFA instituta, globalne asocijacije finansijskih analitičara, kao i lokalnog CFA društva u 

Srbiji. Takođe, učestvovao je u realizaciji većeg broja konsultantskih projekata vezanih za 

procenu vrednosti imovine i kapitala preduzeća, izradu finansijskih projekcija i analizu 

profitabilnosti investicionih poduhvata, formulisanje i implementaciju računovodstvenih 

sistema merenja performansi preduzeća, obračun troškova, itd. Dobro poznaje rad u 

računovodstvenim aplikacijama Intuit Quickbooks Online, Intuit Quickbooks Desktop i Xero. 

Glavne oblasti interesovanja su vrednovanje preduzeća i merenje performansi preduzeća. 

Govori engleski jezik. Trenirao je karate i bio državni reprezentativac SRJ i višestruki drzavni 

prvak u katama u pojedinačnoj i ekipnoj konkurenciji u mladjim kategorijama.  

2. NAUČNO-ISTRAŽIVAČKI RAD 

Dr Milan Glišić je objavio veći broj naučnih radova iz uže naučne oblasti računovodstva i 

poslovnih finansija. Koautor je Zbirke zadataka iz Upravljačkog računovodstva. Svoje radove 

je objavljivao u referentnim časopisima, a rezultate istraživanja prezentovao na domaćim i 

međunarodnim naučnim i stručnim skupovima. Bio je istraživač saradnik na projektu 

Ministarstva prosvete, nauke i tehnološkog razvoja „Strategijske i taktičke mere za rešavanje 

krize konkurentnosti realnog sektora u Srbiji“ pod brojem 179050.  

Pregled objavljenih radova pre i posle izbora u zvanje asistenta klasifikovan je u skladu sa 

važećim kriterijumima za sticanje zvanja nastavnika na Univerzitetu u Beogradu. 
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2.1. Pregled objavljenih radova 

1) Naučni radovi do izbora u zvanje asistenta 

1.1 Master teza 

Procena performansi otvorenih investicionih fondova, Ekonomski fakultet, Beograd, 2011. 

 

2) Naučni radovi nakon izbora u zvanje asistenta         

   Autor(i) Referenca Kategorija 

2.1. Rad u časopisu međunarodnog značaja verifikovanog posebnom odlukom i u časopisu sa 

liste prestižnih svetskih časopisa za pojedinačne naučne oblasti (EconLit) 

2.1.1.     

Dejan Malinić, 

Vlade Milićević, 

Milan Glišić 

Legal and professional regulations as determinants of the quality 

of financial reporting: Empirical research, Ekonomika preduzeća, 

Journal of the Serbian Association of Economists, November-

December, Serbian Association of Economists, 2016, ISSN 

0353-443X, pp. 367-383. 

M24 

 

2.1.2.  

Dejan Malinić, 

Vlade Milićević, 

Milan Glišić 

 

 

Do the best-performing Serbian companies create value? 

Ekonomika preduzeća, Journal of the Serbian Association of 

Economists, November-December, Serbian Association of 

Economists, 2015, ISSN 0353-443X, pp. 337-353. 

 

M24 

2.1.3.  

Dejan Malinić, 

Vlade Milićević, 

Milan Glišić 

Interdependence of enterprise size and vitality in Serbian 

economy. Ekonomika preduzeća, Journal of the Serbian 

Association of Economists, November-December, Serbian 

Association of Economists, 2014, ISSN 0353-443X, pp. 323-

347. 

M24 

2.2. Izlaganje na naučnim skupovima  

 

2.2.1.       

Milan Glišić 

 

 

Price-to-Book Value in the Southeast Europe, U: Economic 

policy for smart, inclusive and sustainable growth, Beograd, 15-

17. jun 2017., ISBN 978-86-403-1523-4, Beograd : Ekonomski 

fakultet, 2017 

 

 

M34 

2.2.2. 

Milan Glišić 

Merenje performansi investicionih i penzijskih fondova u 

funkciji upravljanja rizicima. 44. simpozijum Računovodstvo i 

poslovne finansije u savremenim uslovima poslovanja, Zbornik 

radova (str. 248-266), 2013, redaktor: Malinić, S. Savez 

računovođa i revizora Srbije. ISBN: 978-86-475-0155-5. 

 

M63 

2.3. Ostalo 

2.3.1.  

Milan Glišić 

 

Integrisano upravljanje vrednošću korporativnih preduzeća, 

doktorska disertacija, Ekonomski fakultet, Beograd, 2021. 

 

M70 
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2.3.2.     

Dejan Malinić, 

Vlade Milićević, 

Milan Glišić 

 

Zbirka zadataka iz upravljačkog računovodstva, Ekonomski 

fakultet, Beograd, više izdanja do 2021. god.   

 

 

 

 

M42 

2.3.3.       

Milan Glišić 

Ocena performansi otvorenih investicionih fondova u Republici 

Srbiji. Tematski Zbornik radova „Ekonomska politika i 

razvoj“(str. 269-286), 2012, redaktori: Jovanović Gavrilović, 

B., Rakonjac Antić, T., Stojanović, Ž. Beograd: Univerzitet u 

Beogradu Ekonomski fakultet, Centar za izdavačku delatnost. 

ISBN: 978-86-403-1275-2. 

 

M44 

2.3.4.       

Milan Glišić 
Upravljačko-računovodstveni aspekti kontrole performansi 

otvorenih investicionih fondova. Računovodstvo, br. 7-8/2011, 

2011, Savez računovođa i revizora Srbije, ISSN 1450-6114, str. 

25-37. 

 

M52 

2.2. Prikaz najznačajnijih radova objavljenih posle izbora u zvanje asistenta 

Analizom prethodno prikazanog pregleda možemo zaključiti da je dr Milan Glišić objavio 

radove koji pokazuju da su njegova primarna interesovanja vrlo heterogena i vezana za 

merenja performansi i vrednovanje kako preduzeća, tako i investicionih fondova. Baveći se 

ovim temama, on se neminovno doticao i tema kao što su analiza finansijskih izveštaja i 

kvalitet finansijskog izveštavanja. U svakom slučaju, u svim radovima koje je kandidat 

objavio razmatrani su relevantni problemi iz uže naučne oblasti za koju se bira. 

U nastavku predstavljamo najznačajnije radove koji potvrđuju akademske i profesionalne 

kvalitete kandidata. 

(2016) „Legal and professional regulations as determinants of the quality of financial 

reporting: Empirical research“, Ekonomika preduzeća, Novembar – Decembar, 367-383 

(referenca pod rednim brojem 2.1.1 u pregledu objavljenih radova) 

Rasprave o kvalitetu sistema finansijskog izveštavanja su uvek aktuelne. One su aktuelne i u 

razvijenim zemljama koje imaju dobru računovodstvenu infrastrukturu i često su podstaknute 

pojavom velikih finansijskih skandala koji su najčešće praćeni kreativnim (prevarnim) 

finansijskim izveštavanjem. Poseban problem predstavlja nedovoljan kvalitet finansijskog 

izveštavanja u nedovoljno razvijenim zemljama, gde često ne postoji kvalitetna 

infrastrukturna osnova. Prateće manifestacije su loša i nestabilna zakonska rešenja, 

nekonzistentne promene normativne osnove, neuporedivost finansijskih izveštaja, 

nepostojanje ili nefunkcionalno postavljanje nezavisnih nadzornih institucija i loša zaštita 

javnog interesa. Imajući u vidu nezadovoljavajuće stanje na području finansijskog 

izveštavanja u Republici Srbiji, u osnovi ovog rada su tri cilja. Prvi cilj je vezan za podsećanje 

na važnost kvalitetnog finansijskog izveštavanja, ne samo za računovodstvenu profesiju, već 

prvenstveno za sigurnost investitora, funkcionisanje tržišta kapitala i prosperitet nacionalnih 

ekonomija. U tom kontekstu razmotreni su ključni stubovi finansijskog izveštavanja koji čine 

neophodnu infrastrukturnu osnovu za dostizanje potrebnog kvaliteta na ovom području. Drugi 

cilj je vezan za ukazivanje na nadležnosti i odgovornosti različitih učesnika u lancu 
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finansijskog izveštavanja za stvaranje kvalitetne zakonske i profesionalne regulative. 

Konačno, treći cilj je da se kroz rezultate empirijskih istraživanja, koja su zasnovana na 

stavovima profesionalnih računovođa o kvalitetu postojeće zakonske i profesionalne 

računovodstvene regulative, ukaže na (ne)prihvatljivost pojedinih zakonskih rešenja i 

mogućnosti prevazilaženja takvog stanja. U radu je ispitana uniformnost stavova 

profesionalnih računovođa o kvalitetu regulative i da li na te stavove utiču iskustvo 

profesionalnih računovođa, priroda poslova koje obavlja njihov poslodavac, veličina 

poslodavca i njegova pravna forma. Na kraju koncipiran je i tzv. skor kvaliteta zakonske i 

profesionalne regulative, koji uzima vrednosti od 0 do 1, pri čemu vrednosti bliže nuli 

ukazuju na nizak kvalitet relevantnih propisa. 

(2015) „Do the best-performing Serbian companies create value?“, Ekonomika preduzeća, 

Novembar – Decembar, 337-353 (referenca pod rednim brojem 2.1.2 u pregledu objavljenih 

radova) 

Svi investitori očekuju ukamaćenje uloženog kapitala u skladu sa rizikom ulaganja. U pogledu 

stepena izloženosti riziku vlasnici se nalaze u najnepovoljnijem položaju u odnosu na sve 

druge interesne grupe. Budući da se prinos vlasnika vezuje za neto dobitak, kao rezidual koji 

preostaje nakon podmirenja interesa svih drugih stejkholdera, očigledno je da postoji rizik da 

oni ostanu bez prinosa u situacijama kada dobitka nema ili kada on nije dovoljan da 

kompenzuje prisutne rizike. U tom kontekstu, upravljanje procesom kreiranja vrednosti 

predstavlja ultimativni zahtev menadžmentu da stvori vrednost za sve interesne grupe, 

uključujući i vlasnike. Uvažavanje interesa vlasnika zahteva podizanje praga uspešnosti na 

nivo neto dobitka koji je dovoljan da pokrije oportunitetne troškove vlasničkog kapitala. Tek 

tada možemo reći da su preduzeća uspešna i da svako od njih koje stvara dobitak preko tog 

nivoa (pokrića ukupnih troškova kapitala) stvara dodatu vrednost. Imperativ stvaranja 

vrednosti ima poseban značaj u srpskoj privredi gde u proseku u celom analiziranom periodu 

34,4% preduzeća iskazuje gubitke, 8,4% ima rezultat jednak nuli, dok samo 57,2% od 

ukupnog broja preduzeća posluje sa dobicima. U ovakvim okolnostima, postoji sklonost da se 

svako preduzeće koje iskazuje neto dobitak oceni kao uspešno. Međutim, pitanje koje se može 

opravdano postaviti je da li sva preduzeća koja iskazuju dobitke kreiraju vrednost. U ovom 

radu je analizirano 89 najuspešnijih preduzeća sa stanovišta visine neto dobitka. Relevantnost 

istraživanja određena je činjenicom da ova preduzeća ostvaruju više od 45% ukupnih neto 

dobitaka cele privrede u 2013. godini. U prvom delu rada prikazan je poslovno-finansijski 

profil srpske privrede, kako bi se stekla opšta predstava o finansijskim problemima sa kojima 

se suočava najveći broj preduzeća. U drugom delu rada istražene su ključne determinante 

profitabilnosti, kako bi se otkrili ključni pokretači vrednosti i njihov uticaj na visinu iskazane 

profitabilnosti. U trećem delu rada izvršena je procena uspešnosti najboljih srpskih preduzeća 

sa stanovišta njihove sposobnosti da stvaraju prinose za vlasnike, pri čemu je kao kriterijum 

korišćen rezidualni dobitak. Ovakav pristup omogućio je da se izvrši diferenciranje preduzeća 

i sektora sa stanovišta njihove sposobnosti da stvaraju dodatu vrednost i da se identifikuju 

kompanije koje su odgovorne za uništavanje vrednosti. 

(2014) „Interdependence of enterprise size and vitality in Serbian economy“, Ekonomika 

preduzeća, Novembar – Decembar, 323-347 (referenca pod rednim brojem 2.1.3 u pregledu 

objavljenih radova) 
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Struktura privrede je veoma heterogena i nju čine preduzeća koja posluju u različitim 

delatnostima, pripadaju različitim sektorima, a unutar njih različitim privrednim granama. Da 

bi što kvalitetnije obavljala svoju delatnost, preduzeća biraju različite pravne forme, te otuda 

posluju kao ortačka preduzeća, komanditna društva, društva sa ograničenom odgovornošću, 

akcionarska društva i državna preduzeća. Konačno, preduzeća koja pripadaju jednoj 

nacionalnoj ekonomiji mogu da budu drastično različita sa stanovišta njihove veličine, 

mereno brojem zaposlenih, visinom angažovane imovine, visinom ostvarenih prihoda ili 

njihovim doprinosom stvaranju dodate vrednosti. U ovom radu akcenat je stavljen na 

sagledavanje performansi preduzeća sa stanovišta njihove veličine. U prvim delovima rada 

posebna pažnja posvećena je istraživanju značaja veličine preduzeća za privredna ostvarenja i 

u tom kontekstu pozicioniranju velikih, srednjih i malih preduzeća u srpskoj privredi. U 

središnjem delu rada, pažnja je usmerena na sagledavanje prinosnih potencijala srpske 

privrede iz perspektive veličine preduzeća. Konačno, na kraju rada naglašeni su problemi 

volatilnosti performansi velikih, malih i srednjih preduzeća, kao i uticaj poslovnog i 

finansijskog leveridža na njihova ostvarenja. 

(2017) „Price-to-Book Value in the Southeast Europe“, U: Economic policy for smart, 

inclusive and sustainable growth, Beograd, 15-17. jun 2017, Ekonomski fakultet (referenca 

pod rednim brojem 2.2.1 u pregledu objavljenih radova) 

U ovom radu je istražen odnos između tržišne i knjigovodstvene vrednosti kapitala 

korporativnih društava, meren P/BV multiplikatorom, u Sloveniji, Hrvatskoj, Srbiji, Severnoj 

Makedoniji, i Bosni i Hercegovini. Empirijsko istraživanje je iznedrilo nekoliko vrednih 

rezultata. Prvo, njime je zabeležena negativna veza između P/BV multiplikatora i rizika 

odabranih preduzeća, čime je otvoren put za korišćenje P/BV ili BV/MV multiplikatora kao 

faktora rizika u odgovarajućim modelima cene akcionarskog kapitala u zemljama Jugoistočne 

Evrope. Drugo, ovo istraživanje je pokazalo da profitabilnije korporacije ostvaruju veću 

tržišnu vrednost akcija, a time i veći P/BV multiplikator, iz čega je izveden zaključak o 

postojanju značajnih vrednosnih implikacija različitih upravljačkih tehnika koje doprinose 

redukovanju troškova ili poboljšanju ostalih finansijskih ili nefinansijskih aspekata 

korporativnih performansi. Treće, sprovedenim istraživanjem je registrovana pozitivna veza 

između P/BV multiplikatora i rasta odabranih korporacija, zahvaljujući čemu je ustanovljeno 

da se P/BV može koristiti kao merilo raspoloživog potencijala za rast korporativnih preduzeća 

u Jugoistočnoj Evropi, a time i kao kriterijum za razlikovanje akcija rasta od akcija vrednosti. 

Ovo razlikovanje akcija je posebno važno i korisno jer je ono preduslov za primenu određenih 

investicionih stilova kojih se drže portfolio menadžeri velikih investicionih i penzionih 

fondova. Četvrto, rezultati istraživanja podupiru hipotezu o irelevantnosti dividendne politike. 

Peto, oni ukazuju na postojanje pozitivne veze između finansijskog leveridža i P/BV 

multiplikatora posmatranih korporacija. Konačno, istraživanje je pokazalo da se investitori ne 

osvrću na analizu kvaliteta prihoda od prodaje i dobitka prilikom sprovođenja investicione 

analize i donošenja investicionih odluka. 

3. OCENA REZULTATA NAUČNO-ISTRAŽIVAČKOG RADA 

Na osnovu detaljne analize objavljenih radova možemo zaključiti da je dr Milan Glišić 

ostvario zapažene rezultate u užoj naučnoj oblasti Računovodstva i poslovnih finansija. Do 
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ovog trenutka je samostalno ili u koautorstvu objavio 10 radova, uključujući master i 

doktorsku tezu, što ukazuje na njegovo aktivno bavljenje navedenom naučnom oblašću. Teme 

kojima se bavio uglavnom su vezane za upravljačko računovodstvo, analizu finansijskih 

izveštaja i vrednovanje preduzeća. Učestvujuči u koautorskim radovima kandidat je iskazao 

spremnost da radi u timu i da svoje naučno-istraživačke sposobnosti usmeri u pravcu 

bavljenja kompleksnim problemima čije rešavanje podrazumeva testiranje različitih ideja i 

stavova. 

Dr Milan Glišić je u svom naučno-istraživačkom radu pokazao zahtevane rezultate, tokom 

rada na Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Beogradu, a naročito u periodu od izbora u 

zvanje asistenta. Analizom objavljenih radova može se doći do zaključka da se kandidat bavio 

aktuelnim istraživačkim problemima vrednim pažnje. Negujući sklonost ka empirijskoj 

analizi i jasnost u izražavanju stavova i misli, kandidat je pokazao sposobnost da stručnoj i 

akademskoj zajednici približi novija dostignuća iz oblasti upravljačkog računovodstva, 

analize finansijskih izveštaja i vrednovanja preduzeća. 

Vrednujući radove prema propisanoj metodologiji možemo zaključiti da dr Milan Glišić na 

području naučno-istraživačkog rada, za potrebe izbora u zvanje docenta, ispunjava kriterijume 

propisane Zakonom o visokom obrazovanju (Službeni glasnik Republike Srbije br. 88/2017, 

73/2018, 27/2018 - dr. zakon, 67/2019 i 6/2020 - dr. zakon), Pravilnikom o načinu i postupku 

sticanja zvanja i zasnivanja radnog odnosa nastavnika Univerziteta u Beogradu (Glasnik 

Univerziteta u Beogradu br. 200/2017 i 210/2019),  Minimalnim uslovima za izbor u zvanja 

nastavnika na Univerzitetu koje je doneo Nacionalni savet za visoko obrazovanje ("Sl. glasnik 

RS", br. 101/2015, 102/2016 i 119/2017), Pravilnikom o minimalnim uslovima za sticanje 

zvanja nastavnika na Univerzitetu u Beogradu („Glasnik Univerziteta u Beogradu“ br. 192/16, 

195/16, 199/17 i 203/18) i opštim aktima Univerziteta u Beogradu – Ekonomskog fakulteta 

kojima se uređuju uslovi i postupak za sticanje zvanja nastavnika. 

U tabeli 1 i tabeli 2 dat je prikaz propisanih minimalnih uslova za sticanje zvanja docenta (za 

prvi izbor u zvanje docenta) na polju društveno-humanističkih nauka i ostvarenih rezultata 

kandidata u periodu od izbora u zvanje asistenta.  

Tabela 1: Ispunjenost opšteg i obaveznih uslova za izbor u zvanje docenta 

Vrsta uslova Minimalni kriterijum Ispunjenost uslova 

Opšti uslov Naučni naziv doktora nauka iz naučne oblasti 

za koju se bira stečen na akreditovanom 

univerzitetu i akreditovanom studijskom 

programu u zemlji ili diploma doktora nauka 

stečena u inostranstvu, priznata u skladu sa 

Zakonom o visokom obrazovanju. 

Ispunjen 

Doktorska disertacija odbranjena 

21.05.2021. godine na Ekonomskom 

fakultetu Univerziteta u Beogradu. 

Obavezni uslov Pristupno predavanje iz oblasti za koju se 

bira, pozitivno ocenjeno od strane 

visokoškolske ustanove. 

Ispunjen 

Pristupno predavanje je održano 

03.03.2022. i pozitivno ocenjeno od 

strane Komisije (prosečna ocena 5).  
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Obavezni uslov Pozitivna ocena pedagoškog rada u 

studentskim anketama tokom celokupnog 

prethodnog izbornog perioda (ako ga je bilo). 

Ispunjen 

U zvaničnim anketama studenata 

Ekonomskog fakulteta pedagoški rad 

kandidata je ocenjen pozitivno 

(prosečna ocena u svim prethodnim 

godinama je iznad 4,5). 

Obavezni uslov Objavljen jedan rad iz kategorije M20 ili tri 

rada iz kategorije M51 iz naučne oblasti za 

koju se bira. 

Ispunjen 

Objavljena tri rada iz kategorije 

M24. 

Obavezni uslov Saopšten jedan rada na naučnom skupu, 

objavljen u celini (kategorije M31, M33, 

M61, M63). 

Ispunjen 

Saopšten jedan rad na naučnom 

skupu, objavljen u celini (M63). 

Tabela 2: Ispunjenost izbornih uslova za izbor u zvanje docenta 

Izborni uslovi 

(minimalno 2 od 3) 

Bliže odrednice 

(najmanje po jedna iz 2 izborna uslova) 
Ispunjenost uslova 

1. Stručno-

profesionalni 

doprinos 

1. Predsednik ili član uređivačkog odbora 

naučnih časopisa ili zbornika radova u 

zemlji ili inostranstvu. 

2. Predsednik ili član organizacionog ili 

naučnog odbora na naučnim skupovima 

nacionalnog ili međunarodnog nivoa. 

3. Predsednik ili član komisija za izradu 

završnih radova na akademskim master ili 

doktorskim studijama. 

4. Rukovodilac ili saradnik na domaćim i 

međunarodnim naučnim projektima. 

Ispunjena odrednica 4 

Bio je saradnik istraživač na 

projektu Ministarstva prosvete, 

nauke i tehnološkog razvoja 

„Strategijske i taktičke mere za 

rešavanje krize konkurentnosti 

realnog sektora u Srbiji“ pod 

brojem 179050 

2. Doprinos 

akademskoj i široj 

zajednici 

1. Članstvo u stranim ili domaćim 

akademijama nauka, članstvo u stručnim ili 

naučnim asocijacijama u koje se član bira. 

2. Predsednik ili član organa 

upravljanja, stručnog organa ili komisija 

na fakultetu ili univerzitetu u zemlji ili 

inostranstvu. 

3. Član nacionalnog saveta, stručnog, 

zakonodavnog ili drugog organa i komisije 

ministarstava. 

4. Učešće u nastavnim aktivnostima van 

studijskih programa (permanentno 

Ispunjena odrednica 2 

U više mandata bio je predsednik 

ili član Centralne komisije za popis 

imovine i obaveza Ekonomskog 

fakulteta. Dužnost sekretara 

Katedre za računovodstvo i 

poslovne finansije obavljao je u 

periodu 2015-2017. godine.  

Ispunjena odrednica 4 

Više godina je učestvovao u 

izvođenju kursa „Priprema za 

polaganje CFA Level I programa“ 
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obrazovanje, kursevi u organizaciji 

profesionalnih udruženja i institucija, 

programi edukacije nastavnika) ili u 

aktivnostima popularizacije nauke. 

5. Domaće ili međunarodne nagrade i 

priznanja u razvoju obrazovanja ili nauke. 

u organizaciji Naučno-

istraživačkog centra Ekonomskog 

fakulteta. 

3. Saradnja sa 

drugim 

visokoškolskim, 

naučnoistraživačkim 

ustanovama, 

odnosno 

ustanovama kulture 

ili umetnosti u 

zemlji i inostranstvu 

1. Rukovođenje ili učešće u međunarodnim 

naučnim ili stručnim projektima i studijama 

2. Radno angažovanje u nastavi ili 

komisijama na drugim visokoškolskim ili 

naučnoistraživačkim institucijama u zemlji 

ili inostranstvu, ili zvanje gostujućeg 

profesora ili istraživača. 

3. Rukovođenje radom ili članstvo u 

organu ili profesionalnom udruženju ili 

organizaciji nacionalnog ili 

međunarodnog nivoa. 

4. Učešće u programima razmene 

nastavnika i studenata. 

5. Učešće u izradi i sprovođenju 

zajedničkih studijskih programa 

6. Predavanja po pozivu na univerzitetima u 

zemlji ili inostranstvu. 

Ispunjena odrednica 3 

Redovni član je CFA Instituta i 

lokalnog CFA društva u Srbiji.  

Ispunjena odrednica 5 

Učestvuje u realizaciji studijskog 

programa Business and 

Management Ekonomskog 

fakulteta Univerziteta u 

Beogradu i Univerziteta u 

Londonu.  

4. OCENA REZULTATA PEDAGOŠKOG RADA 

Sagledavajući nastavno-pedagoške aktivnosti dr Milana Glišića, u radu sa studentima tokom 

rada na Ekonomskom fakultetu u Beogradu, možemo zaključiti da je i u ovoj oblasti ostvario 

zadovoljavajuće rezultate, izvodeći nastavu na predmetima Upravljačko računovodstvo i 

Osnove upravljačkog računovodstva. Tokom jedne akademske godine u proseku je držao 180 

časova vežbi. Kao asistent, dr Milan Glišić je odgovorno izvodio vežbe, držao konsultacije, 

organizovao i ocenjivao kolokvijume, odobravao seminarske radove i učestvovao u 

komisijama za odbranu diplomskih radova. U anonimnim anketama o vrednovanju 

pedagoškog rada nastavnika i saradnika od strane studenata kandidat je ostvarivao 

zadovoljavajuće rezultate. 

5. DOPRINOS AKADEMSKOJ I ŠIROJ DRUŠTVENOJ ZAJEDNICI 

Dr Milan Glišić je dao doprinos razvoju ne samo nastave, već i drugih delatnosti Ekonomskog 

fakulteta Univerziteta u Beogradu. Uzeo je aktivno učešće u raznim aktivnostima ove 

institucije. Dužnost sekretara Katedre za računovodstvo i poslovne finansije obavljao je od 

2015. do 2017. godine. U više navrata bio je predsednik ili član Centralne popisne komisije 

imovine i obaveza Ekonomskog fakulteta. Takođe, učestvuje u realizaciji studijskog programa 
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Business and Management Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Beogradu i Univerziteta u 

Londonu. 

Posebno je vredno istaći i angažovanje dr Milana Glišića na podizanju vidljivosti CFA zvanja 

u Republici Srbiji. Dr Milan Glišić je redovni član CFA Instituta, globalne asocijacije 

finansijskih i investicionih analitičara, od 2012. godine. Kao predvodnik investicione 

profesije na globalnom planu, CFA Instituta promoviše najviše etičke standarde, integritet 

profesije i tržišta kapitala u celini, programe edukacije u investicionoj profesiji i profesionalnu 

izvrsnost na dobrobit šire društvene zajednice. Kandidat je učestvovao u osnivanju CFA 

društva Srbije, kao lokalnog ogranka CFA Instituta, kao i u izvođenju kursa „Priprema za 

polaganje CFA Level I programa“ u organizaciji Naučno-istraživačkog centra Ekonomskog 

fakulteta.   

6. ZAKLJUČNO MIŠLJENJE I PREDLOG KOMISIJE 

Nakon analize publikovanih radova, ocene kvaliteta naučno-istraživačkog rada, procene 

nastavno pedagoških kompetencija, veoma uspešno održanog pristupnog predavanja i ocene 

drugih faktora od značaja za izbor u zvanje docenta, Komisija je došla do uverenje da 

kandidat dr Milan Glišić ispunjava uslove za izbor u zvanje docenta na Ekonomskom 

fakultetu u Beogradu. Kandidat je odbranom doktorske teze, 21.05.2021. godine i zvaničnom 

promocijom u doktora nauka na Univerzitetu u Beogradu 02.12.2021., stekao zvanje doktora 

nauka i time ispunio jedan od obaveznih uslova za izbor u zvanje docenta. 

Dr Milan Glišić je u svom naučno-istraživačkom radu ostvario potrebne rezultate za izbor u 

zvanje docenta. Njegovi radovi su objavljeni u nacionalnim časopisima međunarodnog 

značaja, vrhunskim časopisima nacionalnog značaja i drugim naučnim časopisima, kao i 

zbornicima radova sa međunarodnih i domaćih konferencija. Analiza prikazanih radova 

ukazuje na to da se kandidat u svom naučno-istraživačkom radu bavio aktuelnim i 

metodološki zahtevnim temama u okviru oblasti računovodstva i poslovnih finansija. 

Teorijska i empirijska istraživanja u naučno-istraživačkim radovima kandidata bila su 

usmerena na upravljačko računovodstvo i analizu finansijskih izveštaja, kao oblasti koje su 

navedene u zahtevima konkursa, pri čemu struktura objavljenih radova odgovara propisanim 

kriterijumima za sticanje zvanja docenta. Takođe, treba dodati i da su istraživanja u 

magistarskoj i doktorskoj tezi bila usmerena na probleme koji se izučavaju u okviru uže 

naučne oblasti za koju se kandidat bira. 

Nastavno-pedagoški rad dr Milana Glišića ocenjen je kao zadovoljavajući, što takođe otvara 

put njegovom izboru u zvanje docenta. Neki od aspekata ovog rada ogledaju se u velikom 

broju izvedenih časova vežbi, držanju konsultacija, pružanju pomoći u obavljanju ispita i 

kolokvijuma, odobravanju seminarskih radova i učešću u radu komisija za odbranu 

diplomskih radova. Treba istaći i veoma dobre ocene u svim anketama u pogledu kvaliteta 

izvođenja nastave. 

Dr Milan Glišić se dokazao na profesionalnom planu i angažovanjem izvan Ekonomskog 

fakulteta, sarađujući sa domaćim i stranim preduzećima iz različitih industrija, kao i sa 

profesionalnim organizacijama.  
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Imajući sve prethodno u vidu, Komisija je stekla uverenje da kandidat dr Milan Glišić, 

ispunjava uslove za izbor u zvanje docenta propisane Zakonom o visokom obrazovanju, 

Statutom Univerziteta i Fakulteta i Kriterijumima za izbor nastavnika Univerziteta u 

Beogradu, pa je slobodna da predloži Izbornom veću Ekonomskog fakulteta u Beogradu da 

utvrdi predlog za izbor dr Milana Glišića u zvanje docenta za užu naučnu oblast 

Računovodstvo i poslovne finansije i uputi predlog za izbor nadležnom veću Univerziteta u 

Beogradu. 

 

Beograd,  

11.03.2022. godine 

 

Članovi Komisije: 

  

Prof. dr Dejan Malinić 

  

Prof. dr Vlade Milićević 

Dr Mirjana Todorović, vanr. prof. 
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G) GRUPACIJA DRUŠTVENO-HUMANISTIČKIH NAUKA 

S A Ž E T A K 

REFERATA KOMISIJE O PRIJAVLjENIM KANDIDATIMA  

ZA IZBOR U ZVANјE  

 

 

I - O KONKURSU 

Naziv fakulteta: Ekonomski fakultet 

Uža naučna, odnosno umetnička oblast: Računovodstvo i poslovne finansije 

Broj kandidata koji se biraju: 1 (jedan) 

Broj prijavlјenih kandidata: Ime prijavljenog kandidata: 

 1. dr Milan Glišić 

 

II - O KANDIDATU 

 

1) - Osnovni biografski podaci 

- Ime, srednje ime i prezime: Milan (Manojlo) Glišić 

- Datum i mesto rođenja: 27.04.1983. godine u Beogradu, Republika Srbija 

- Ustanova gde je zaposlen: Ekonomski fakultet Univerziteta u Beogradu 

- Zvanje/radno mesto: Saradnik na projektima 

- Naučna, odnosno umetnička oblast: Ekonomske nauke 

 

2) - Stručna biografija, diplome i zvanja 

Osnovne studije: 

- Naziv ustanove: Ekonomski fakultet Univerziteta u Beogradu  

- Mesto i godina završetka: Beograd, 2006. godina 

Master:   

- Naziv ustanove: Ekonomski fakultet Univerziteta u Beogradu 

- Mesto i godina završetka: Beograd, 2010. godina 

- Uža naučna, odnosno umetnička oblast: Računovodstvo i poslovne finansije 

Magisterijum:   

- Naziv ustanove: 

- Mesto i godina završetka: 

- Uža naučna, odnosno umetnička oblast: 

Doktorat: 

- Naziv ustanove: Ekonomski fakultet Univerziteta u Beogradu 

- Mesto i godina odbrane: Beograd, 2021. godina 

- Naslov disertacije: „Integrisano upravljanje vrednošću korporativnih preduzeća“ 

- Uža naučna, odnosno umetnička oblast: Računovodstvo i poslovne finansije 

Dosadašnji izbori u nastavna i naučna zvanja: 

- 2009. – Saradnik u nastavi, Ekonomski fakultet Univerziteta u Beogradu 

- 2011. – Asistent, Ekonomski fakultet Univerziteta u Beogradu 
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3) Ispunjeni uslovi za izbor u zvanje docenta 

 

OBAVEZNI USLOVI: 

 

 

 

  

(zaokružiti ispunjen uslov za zvanje u koje se bira) 

ocena / broj godina radnog 

iskustva   
1 Pristupno predavanje iz oblasti za koju se bira, pozitivno ocenjeno od 

strane visokoškolske ustanove 

Pristupno predavanje je ocenjeno 

ocenom 5 

2 Pozitivna ocena pedagoškog rada u studentskim anketama tokom 

celokupnog prethodnog izbornog perioda 

Ocena tokom celokupnog 

prethodnog izbornog perioda 

pozitivna (prosečne ocene iznad 4,5) 

3 Iskustvo u pedagoškom radu sa studentima  13 godina 

 

 

 

 

 (zaokružiti ispunjen uslov za zvanje u koje se bira)  

Broj mentorstva / učešća u 

komisiji i dr. 

4 Rezultati u razvoju naučnonastavnog podmlatka   

5 Učešće u komisiji za odbranu tri završna rada na akademskim 

specijalističkim, odnosno master studijama 

 

6 Mentorstvo ili članstvo u dve komisije za izradu doktorske disertacije  

 

 

 

  

(zaokružiti ispunjen uslov za zvanje u koje se bira)  

Broj radova, 

saopštenja, 

citata i dr 

Navesti časopise, skupove, 

knjige i drugo 

7 Objavljen jedan rad iz kategorije M20 ili tri rada iz 

kategorije M51 iz naučne oblasti za koju se bira. 

3 rad iz M24 

 

Ekonomika preduzeća, ISSN 

0353-443X, Novembar – 

Decembar, 2016. pp. 367-383. 

Ekonomika preduzeća, ISSN 

0353-443X, Novembar – 

Decembar, 2015. pp. 337-353. 

Ekonomika preduzeća, ISSN 

0353-443X, Novembar – 

Decembar, 2014. pp. 323-347. 

8 Saopšten jedan rad na naučnom skupu, objavlјen u 

celini (M31, M33, M61, M63) 

1 rad iz M63 44. simpozijum Računovodstvo i 

poslovne finansije u savremenim 

uslovima poslovanja, Zbornik 

radova (str. 248-266), 2013, 

redaktor: Malinić, S. Savez 

računovođa i revizora Srbije. 

ISBN: 978-86-475-0155-5. 

 

IZBORNI USLOVI: 

 

 (izabrati 2 od 3 uslova) Zaokružiti bliže odrednice 

(najmanje po jedna iz 2 izabrana uslova)  
1. Stručno-profesionalni 

doprinos 

1. Predsednik ili član uređivačkog odbora naučnih časopisa ili zbornika 

radova u zemlji ili inostranstvu. 

2. Predsednik ili član organizacionog ili naučnog odbora na naučnim 

skupovima nacionalnog ili međunarodnog nivoa. 

3. Predsednik ili član komisija za izradu završnih radova na akademskim 

master ili doktorskim studijama. 

4. Rukovodilac ili saradnik na domaćim i međunarodnim naučnim 

projektima. 
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2. Doprinos akademskoj i široj 

zajednici 

1. Članstvo u stranim ili domaćim akademijama nauka, članstvo u 

stručnim ili naučnim asocijacijama u koje se član bira. 

2. Predsednik ili član organa upravljanja, stručnog organa ili 

komisija na fakultetu ili univerzitetu u zemlji ili inostranstvu. 

3. Član nacionalnog saveta, stručnog, zakonodavnog ili drugog organa i 

komisije ministarstava. 

4. Učešće u nastavnim aktivnostima van studijskih programa (permanentno 

obrazovanje, kursevi u organizaciji 

profesionalnih udruženja i institucija, programi edukacije 

nastavnika) ili u aktivnostima popularizacije nauke. 

5. Domaće ili međunarodne nagrade i priznanja u razvoju obrazovanja ili 

nauke. 

3. Saradnja sa drugim 

visokoškolskim, 

naučnoistraživačkim 

ustanovama, odnosno 

ustanovama kulture ili umetnosti 

u zemlji i 

inostranstvu 

1. Rukovođenje ili učešće u međunarodnim naučnim ili stručnim projektima i 

studijama 

2. Radno angažovanje u nastavi ili komisijama na drugim 

visokoškolskim ili naučnoistraživačkim institucijama u zemlji ili 

inostranstvu, ili zvanje gostujućeg profesora ili istraživača. 

3. Rukovođenje radom ili članstvo u organu ili profesionalnom udruženju ili 

organizaciji nacionalnog ili međunarodnog nivoa. 

4. Učešće u programima razmene nastavnika i studenata. 

5. Učešće u izradi i sprovođenju zajedničkih studijskih programa 

6. Predavanja po pozivu na univerzitetima u zemlji ili inostranstvu. 

 

1. Stručno-profesionalni doprinos 

odrednica 4 - Bio je saradnik istraživač na projektu Ministarstva prosvete, nauke i tehnološkog razvoja 

„Strategijske i taktičke mere za rešavanje krize konkurentnosti realnog sektora u Srbiji“ 

pod brojem 179050. 

2. Doprinos akademskoj i široj zajednici 

odrednica 2 - U više mandata bio je predsednik ili član Centralne komisije za popis imovine i obaveza 

Ekonomskog fakulteta. Dužnost sekretara Katedre za računovodstvo i poslovne finansije 

obavljao je u periodu 2015-2017. godine. 

odrednica 4 - Više godina je učestvovao u izvođenju kursa „Priprema za polaganje CFA Level I 

programa“ u organizaciji Naučno-istraživačkog centra Ekonomskog fakulteta. 

3. Saradnja sa drugim visokoškolskim, naučnoistraživačkim ustanovama, odnosno ustanovama 

kulture ili umetnosti u zemlji i inostranstvu 

 

odrednica 3 - Redovni član je CFA Instituta i lokalnog CFA društva u Srbiji. 

odrednica 5 - Učešće u realizaciji studijskog programa Business and management Ekonomskog 

fakulteta Univerziteta u Beogradu i Univerziteta u Londonu. 
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III - ZAKLJUČNO MIŠLJENJE I PREDLOG KOMISIJE 

 

Nakon analize publikovanih radova, ocene kvaliteta naučno-istraživačkog rada, procene nastavno 

pedagoških kompetencija, veoma uspešno održanog pristupnog predavanja i ocene drugih faktora od 

značaja za izbor u zvanje docenta, Komisija je došla do uverenje da kandidat dr Milan Glišić ispunjava 

uslove za izbor u zvanje docenta na Ekonomskom fakultetu u Beogradu. Kandidat je odbranom 

doktorske teze, 21.05.2021. godine stekao zvanje doktora nauka i time ispunio jedan od obaveznih 

uslova za izbor u zvanje docenta. 

Dr Milan Glišić je u svom naučno-istraživačkom radu ostvario potrebne rezultate za izbor u zvanje 

docenta. Njegovi radovi su objavljeni u nacionalnim časopisima međunarodnog značaja, vrhunskim 

časopisima nacionalnog značaja i drugim naučnim časopisima, kao i zbornicima radova sa 

međunarodnih i domaćih konferencija. Analiza prikazanih radova ukazuje na to da se kandidat u svom 

naučno-istraživačkom radu bavio aktuelnim i metodološki zahtevnim temama u okviru oblasti 

računovodstva i poslovnih finansija. Teorijska i empirijska istraživanja u naučno-istraživačkim 

radovima kandidata bila su usmerena na upravljačko računovodstvo i analizu finansijskih izveštaja, kao 

oblasti koje su navedene u zahtevima konkursa, pri čemu struktura objavljenih radova odgovara 

propisanim kriterijumima za sticanje zvanja docenta. Takođe, treba dodati i da su istraživanja u 

magistarskoj i doktorskoj tezi bila usmerena na probleme koji se izučavaju u okviru uže naučne oblasti 

za koju se kandidat bira. 

Nastavno-pedagoški rad dr Milana Glišića ocenjen je kao zadovoljavajući, što takođe otvara put 

njegovom izboru u zvanje docenta. Neki od aspekata ovog rada ogledaju se u velikom broju izvedenih 

časova vežbi, držanju konsultacija, pružanju pomoći u obavljanju ispita i kolokvijuma, odobravanju 

seminarskih radova i učešću u radu komisija za odbranu diplomskih radova. Treba istaći i veoma dobre 

ocene u svim anketama u pogledu kvaliteta izvođenja nastave. 

Dr Milan Glišić se dokazao na profesionalnom planu i angažovanjem izvan Ekonomskog fakulteta, 

sarađujući sa domaćim i stranim preduzećima iz različitih industrija, kao i sa profesionalnim 

organizacijama. 

Imajući sve prethodno u vidu, Komisija je stekla uverenje da kandidat dr Milan Glišić, ispunjava uslove 

za izbor u zvanje docenta propisane Zakonom o visokom obrazovanju, Statutom Univerziteta i Fakulteta 

i Kriterijumima za izbor nastavnika Univerziteta u Beogradu, pa je slobodna da predloži Izbornom veću 

Ekonomskog fakulteta u Beogradu da utvrdi predlog za izbor dr Milana Glišića u zvanje docenta za užu 

naučnu oblast Računovodstvo i poslovne finansije i uputi predlog za izbor nadležnom veću Univerziteta 

u Beogradu.  

 

Beograd,  

11.3.2022. godine 

 
Članovi Komisije: 

  
Prof. dr Dejan Malinić 

  

Prof. dr Vlade Milićević 

  

Dr Mirjana Todorović, vanr. prof. 

 




