
Образац 3. 

Факултет: Факултет организационих наука                                                                        УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ 

Веће научних области техничких наука 

(Назив већа научне области коме се захтев упућује) 

04-03-08/139 

(број захтева) 

01.12.2025. 

(датум) 

 

З А Х Т Е В 

 

за давање сагласности на одлуку о прихватању теме докторске дисертације  

и о одређивању ментора 

 
Молимо да, сходно члану 47. ст. 5. тач. 3. Статута Универзитета у Београду ("Гласник Универзитета", број 

186/15-пречишћени текст и 189/16), дате сагласност на одлуку о прихватању теме докторске дисертације: 

 

„Развој алгоритама машинског учења за периодична унутар-секвенцијална правила и динамичку 

корисност ставки“  

 

(пун назив предложене теме докторске дисертације) 

 

 

НАУЧНА ОБЛАСТ: Организационе науке 

 

ПОДАЦИ О КАНДИДАТУ: 

 

1. Име, име једног од родитеља и презиме кандидата: Невена (Зоран) Миленковић 

 

2. Претходно образовање (назив и седиште факултета, студијски програм): 

 
Универзитет у Београду, Факултет организационих наука, Информациони системи и технологије (ОАС) 

Универзитет у Београду, Факултет организационих наука, Менаџмент и организација  (МАС) 

 

3. Година завршетка претходног нивоа студија: 2015. (ОАС)   

                                                                              2017. (МАС)   

4. Година уписа на докторске студије:  2017/18 

 

5. Назив студијског програма докторских студија: Информациони системи и квантитативни менаџмент 

 

6. Датум подношења пријаве теме докторске дисертације: 14.10.2025. 

 

ПОДАЦИ О МЕНТОРУ: 

 

Име и презиме ментора: др Борис Делибашић 

Звање: редовни професор 

 

Списак радова који квалификују ментора за вођење докторске дисертације: 

 

 

1. Radovanović, S., Petrović, A., Delibašić, B., & Suknović, M. (2023) A fair classifier chain for multi‐label 

bank marketing strategy classification. International Transactions in Operational Research 30(3). 1320-1339, 

https://doi.org/10.1111/itor.13059 

2. Radovanović S, Bohanec M, Delibašić B (2023) Extracting decision models for ski injury prediction from 

data, International Transactions in Operations Research, https://doi.org/10.1111/itor.13246  

3. Delibašić B, Radovanović S, Vukanović S (2023)  A decision support system for internal migration policy-

making,  IPSI  Bgd Transactions on Internet Research 19 (2), p. 55-63, 

https://doi.org/10.58245/ipsi.tir.2302.07 



4. Grdinic, Aleksandra G., Sandro Radovanovic, Jostein Gleditsch, Camilla Tøvik Jørgensen, Elia Asady, Heidi 

Hassel Pettersen, Boris Delibasic, and Waleed Ghanima (2024). Developing a machine learning model for 

bleeding prediction in patients with cancer-associated thrombosis receiving anticoagulation therapy. Journal 

of Thrombosis and Haemostasis.  https://doi.org/10.1016/j.jtha.2023.12.034 

5. Milenković, N., Delibašić, B. PISRuleGrowth: mining periodic intra-sequential rules common to multiple 

sequences. Knowl Inf Syst (2025). https://doi.org/10.1007/s10115-025-02401-w 

 
                    

Обавештавамо вас да је Наставно-научно Веће Факултета организационих наука на седници одржаној 

27.11.2025. размотрило предложену тему и закључило да је  тема подобна за израду докторске дисертације јер 

садржи оригиналну идеју и да је од значаја за развој науке, примену њених резултата, односно развој научне 

мисли уопште. 

 

 

 

 

                                                                                                                     ДЕКАН ФАКУЛТЕТА 

 

 

 

 

                                                                                                                                        проф. др Марко Михић 

Прилог: 

  

1. Одлука Наставно-научног већа о прихватању теме и одређивању ментора; 

2. Извештај Комисије о оцени научне заснованости теме докторске дисертације. 

 

Напомена: Факултет доставља Универзитету захтев са прилозима у електронској форми и у једном 

писаном примерку за архиву Универзитета 


