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@akyarer  OpraHu3anUoOHUX HayKa YHUBEP3UTET ¥ BEOI'PAY
04-03-8/63 Behe Hay4Hux 007aCTH TEXHHYKUX HayKa

(Bpoj 3axTeBa) (Hasus Beha Hay4He 0071aCTH KOME ce 3aXTeB ymyhyje)
03.07.2026.

(Hatym) 3AXTEB

3a JaBam-e CarJIAaCHOCTH Ha OMJIYKE 0 ycBajamwy u3Bemraja Komucuje 3a oneny
JOKTOPCKe JUCEPTaLNje U 0 UMEHOBalbY KOMHUCH]je 32 00paHy

Momumo 1a, cxomuo wiany 47. cr. 5. tau. 4. Craryra Yuusepsureta y beorpamy ("I'macuuk Yuusepsurer", 6poj 186/15-
npeunnrthern TekcT U 189/16), mare cariacHOCT Ha OJIYKY O ycBajamy u3BemnTaja KoMucHje 3a olieHy JOKTOpPCKe JAucepTalyje:

KAHIUIAT Heaa (Munom) Pakuh

(uMe, UMe jeTHOT O/ POJHUTEShA U IPE3UME)
CTyneHT JOKTOPCKUX CTYIMja Ha CTYIUjCKOM nporpaMmy: VHPOpPMannOHN CHCTEMH W KBAHTUTATHBHHA MEHAIIMEHT
MIPHjaBUO j€ JOKTOPCKY AUCEPTAIIH]Y MO HA3UBOM:

,,OnHoc MeHayepa u 3anocieHor: Konnenryajinu MoJes H eKCllepHMEHTAJHA aHAJIN3a KPO3 MPU3MY MeHallepcKor
pauyHoBoACTBa*

,» T he Manager-Employee Relationship: A Conceptual Model and Experimental Analysis from a Management Accounting Perspective*

N3 HAy4YHC o0JacTH: OpFaHI/ISaLII/IOHe Hayke

06-
CBOjMIM aKTOM Tof Op.  3790/8- JTA0 CariIacHOCT Ha MPEIJIOT TeMe TOKTOPCKEe AUCEPTaIlHje

% . 01.10.
HUBEP3UTCT J€ aHa 0, o

Koja je riiacuia:

,,OnHoc MeHayepa u 3anocieHor: Konuenryajanu Mojes U eKcllepMMEHTAJIHA AHAJIM3A KPO3 IPH3MY MeHalepcKor
padyyHoBoAcTBa®

HNme u npe3ume mentopa: ap Cnalhane BapjakrapoBuh PakoueBuh, penosau mpodecop, Yuusepsuter y beorpany, @akynrer
OpraHM3aIMoOHUX Hayka U Ap Besbko JImutpoBuh, penosau npodecop, YauBep3urer y beorpany, ®akynTeT opraHu3aiioHIX
HayKa.

Komucuja 3a o1ieHy TOKTOpCKE QUCepTaIlije MMEHOBaHA je Ha CeIHUIH oapkaHoj 23.04.2026. roguHe
omnykoMm (akynreta mog 6p.  05-01 6p. 3/52, y cacraBy:

Hme u npe3nme wiaHa 3Bambe Hay4yHa o0nacT YcTaHoBa y K0j0j je 3aI0CiIeH
KOMHUCH]E

MeHaIMeHT JbYACKHX pecypca
CHOBHH IPOBECo YA becyp Vuusepsurer y beorpany-®akynrer
1.  np Usana KoBauesnh pen p P OpTaHM3alMOHHX HayKa,

VYuusepsurer y beorpany-®akynrer

DHHAHCH]CKI MEHAIIMEHT,
OpraHU3allMOHUX HayKa,

BaHpeAHN mpodeco .
per podecop PadyHOBOJACTBO U pEBU3Hja

2. nmp Tujana O6panoBuh

Vuusepsurer y beorpany-

Ormnmita cuxosnoruja
dunozodceku pakymirer,

3. ap Omusep Tomkosuh penoBHu podecop

Maastricht University, School of
4.  dr Katlijn Haesebrouck penosru npodecop  YIpaBibauKo pauyHOBOJCTBO Business and Economics,



School of Economics and

. Management
5. dr Eddy Cardinaels penosru podecop  YIpaBibauKo pauyHOBOJCTBO g

HanomeHna: ykoauko je ywiaH Komucuje y neH3njn HaBecTH 1aTYM NEH3HOHHCAKbA.

Jatym craB/bama n3BemTaja Komucuje u 1okTopeke aucepranuje Ha yBua japaocru 29.05.2026.

HacraBHo-HayuHo Behe pakyarera ycBojuio je u3semtaj Komucuje 3a oneny 10kTopeke qucepranmje Ha
ceqHuuu oap:kanoj nana 03.07.2026.

Komucuja 3a oq0pany J0KTOPCKe JHCEPTAMje HMEHOBAaHA je Ha cexnuum oap:xkanoj 03.07.2026.

omtykoM (hakynrera mox 6p.  05-01 6p. 3/84-1 y cacTaBy:

Vwme u pe3nme di1aHa KOMHUCH]€ 3Bamke Hay4Ha o0nacT VYcTaHOBa ¥ K0j0j je 3alocieH

MeHaMeHT JbYICKUX pecypca
e10BHH POdECO . A PeCyp Yuusep3uret y beorpany-®akynrer
1.  np Usana KoBauesuh pen p P OpraHU3alMOHUX HayKa,

Yuusep3uret y beorpany-®akynrer

®duHaHCHjCKH MEHAIMEHT,
OpraHU3allMOHUX HayKa,

BaHpeHU Mmpodeco .
pet podecop PavyHOBOACTBO U PEBU3H]jA

2. pgp Tujana O6panoBuh

. Yuusep3uter y beorpany-
O
3. ap Onusep TomkoBuh penoBHU podecop THITa femxoyorHya Ounozodceku pakymiTeT,

Maastricht University, School of
4. dr Katlijn Haesebrouck penoBrE npodecop  YIpaBibauKo pauyHOBOJCTBO Business and Economics,

School of Economics and

. Management
5. dr Eddy Cardinaels penoBHE mpodecop  YTPaBIAYKO PAYYHOBOJICTBO g
HanomeHna: ykoJynko je ywian Komucuje y neH3uju HaBecTH JaTYM NMEH3UOHUCAHA.
JEKAH ®AKYJTETA
Mpo¢.ap Mapko Muxuh

Onayka HacraBHo-Hay4yHoOr Beha o ycBajamy n3Bemiraja Komucuje 3a oneny qoKkTopcke aucepranuje

Hpniosu: 1. . .
U O/UIyKa 0 uMeHoBawy Komucuje 3a oq0pany J0KTOpCKe AucepTauuje
2. MHM3Bemraj Komucuje o oueHu J0KTOPCKe qUCEPTALHje

3 IIpumende na n3Bemraj Komucuje o onenu 10KTopcke aucepranmje (YKOJINKO UX je OMI0) U
" mumubeme Komucuje o npumendama

Hanomena: @aKkyJTeT 10CTaB/ba YHHUBEP3UTETY 3aXTEB €A MPHJIO3UMA Y eJIEKTPOHCKOj (hOpMU U Y jeTHOM MUCaHOM
NpUMEPKY 3a apXuBY YHHBep3UTETA



