
  Образац 4. 

    

Факултет Организационих наука  

 

 

З А Х Т Е В 

УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ 

   
04-03-8/63  Веће научних области техничких наука 

(Број захтева)  (Назив већа научне области коме се захтев упућује) 
03.07.2026.  

(Датум) 

 
 

 

за давање сагласности на одлукe о усвајању извештаја Комисије за оцену 

докторске дисертације и о именовању комисије за одбрану  

Молимо да, сходно члану 47. ст. 5. тач. 4. Статута Универзитета у Београду ("Гласник Универзитет", број 186/15-

пречишћени текст и 189/16), дате сагласност на одлуку о усвајању извештаја Комисије за оцену  докторске дисертације: 

 

 

 

КАНДИДАТ 

 

Нела (Милош) Ракић 

 

 

 

(име, име једног од родитеља и презиме) 
 

Студент докторских студија на студијском програму:  Информациони системи и квантитативни менаџмент  

 

пријавио је докторску дисертацију под називом:  

 

,,Однос менаџера и запосленог: Концептуални модел и експериментална анализа кроз призму менаџерског 

рачуноводства“ 

 

„The Manager-Employee Relationship: A Conceptual Model and Experimental Analysis from a Management  Accounting Perspective“ 

 

из научне области: 

 

Организационе науке 

   

Универзитет је дана 
01.10. 

2025. 
својим актом под бр. 

06-

3790/8-

25 

    дао сагласност на предлог теме докторске дисертације  

која је гласила:  

,,Однос менаџера и запосленог: Концептуални модел и експериментална анализа кроз призму менаџерског 

рачуноводства“ 

 

Име и презиме ментора: др Слађане Барјактаровић Ракочевић, редовни професор, Универзитет у Београду, Факултет 

организационих наука и др Вељко Дмитровић, редовни професор, Универзитет у Београду, Факултет организационих 

наука. 

 

Комисија за оцену докторске дисертације именована је на седници одржаној 23.04.2026. године 

одлуком факултета под бр.   05-01 бр. 3/52,  у саставу: 

 

 

 

Име и презиме члана 

комисије 

 

звање 

 

научна област 

 

 

Установа у којој је запослен 

 

1.      

 

др Ивана Ковачевић 
редовни професор                                                                          

Менаџмент људских ресурса 

 
 

Универзитет у Београду-Факултет 

организационих наука,  

 

2.        

 

др Тијана Обрадовић 

 

ванредни професор 

                                                                           

Финансијски менаџмент, 

рачуноводство и ревизија 

Универзитет у Београду-Факултет 

организационих наука,  

 

3. др Оливер Тошковић редовни професор                                                                          

 

Општа психологија 

 
 

Универзитет у Београду-

Филозофски факултет,  

 

 

4.  

       
dr Katlijn Haesebrouck редовни професор Управљачко рачуноводство 

Maastricht University, School of 

Business and Economics,  

 



 

5. 

 
dr Eddy Cardinaels редовни професор                                                                                                                                                                                                                          Управљачко рачуноводство 

School of Economics and 

Management 

 
 

 Напомена: уколико је члан Комисије у пензији навести датум пензионисања.   

  

 

Датум стављања извештаја Комисије и докторске дисертације на увид јавности 29.05.2026. 

 

Наставно-научно веће факултета усвојило је извештај Комисије за оцену докторске дисертације на 

седници одржаној дана 03.07.2026. 

 

 

Комисија за одбрану докторске дисертације именована је на седници одржанoj 03.07.2026. 

одлуком факултета под бр. 05-01 бр.   3/84-1  у саставу: 
 

 

 

 

Име и презиме члана комисије 

 

 

звање 

 

научна област 

 

 

Установа у којој је запослен 

 

 

 

1.      

 

др Ивана Ковачевић 
редовни професор                                                                          

Менаџмент људских ресурса 

 
 

Универзитет у Београду-Факултет 

организационих наука,  

 

2.        

 

др Тијана Обрадовић 

 

ванредни професор 

                                                                           

Финансијски менаџмент, 

рачуноводство и ревизија 

Универзитет у Београду-Факултет 

организационих наука,  

 

3. др Оливер Тошковић редовни професор                                                                          

 

Општа психологија 

 
 

Универзитет у Београду-

Филозофски факултет,  

 

 

4.  

       
dr Katlijn Haesebrouck редовни професор Управљачко рачуноводство 

Maastricht University, School of 

Business and Economics,  

 

 

5. 

 
dr Eddy Cardinaels редовни професор                                                                                                                                                                                                                          Управљачко рачуноводство 

School of Economics and 

Management 

 
 

 

Напомена: уколико је члан Комисије у пензији навести датум пензионисања. 

 

 

 

 

 

                                   ДЕКАН ФАКУЛТЕТА 

 

 

 

                                Проф.др Марко Михић 

 

 

 

 

Прилози: 1. 
Одлука Наставно-научног већа о усвајању извештаја Комисије за оцену докторске дисертације 

и одлука о именовању Комисије за одбрану докторске дисертације 

  
2. Извештај Комисије о оцени докторске дисертације 

  
3. 

Примедбе на извештај Комисије о оцени докторске дисертације (уколико их је било) и 

мишљење Комисије о примедбама 

 

 

Напомена: Факултет доставља Универзитету захтев са прилозима у електронској форми и у једном писаном 

примерку за архиву Универзитета 


